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Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

Expediente n.°: 2022/84

Bases que han de regir la Convocatoria y el Proceso de Estabilizacion
Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Seleccién por Concurso (Ejecucion de los
Procesos de Estabilizacién de Empleo Temporal -D.A. 62 y 82 de la Ley 20/2021)
Asunto: Estabilizacion del empleo temporal

Documento firmado por: El Alcalde

ANUNCIO

SUMARIO
Resolucién de Alcaldia n.© 2022/111 del Ayuntamiento de Benarrabd por la que se aprueban las
bases y la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacion de empleo temporal

por concurso de méritos para cubrir determinadas plazas vacantes en este Ayuntamiento.

TEXTO

Habiéndose aprobado por Resolucién de Alcaldia n® 111 de fecha 21/09/2022, las
bases y la convocatoria excepcional en el marco del proceso de estabilizacion de empleo
temporal, para cubrir determinadas plazas vacantes en la plantilla de personal del
Ayuntamiento de Benarraba, mediante sistema de concurso de méritos, se abre el plazo
de presentacién de solicitudes, que sera de veinte dias habiles a contar desde el dia

siguiente a la publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

«BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA Y EL PROCESO DE
SELECCION MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS PARA LA
ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE
BENARRABA

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la regulacién de los aspectos comunes para la
convocatoria y proceso de seleccién de personal laboral fijo, mediante procedimiento de
estabilizacién de empleo temporal de la Disposicion adicional sexta y octava de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico, dentro del marco general de ejecucion de la Oferta Publica de
Empleo extraordinaria, aprobada por Resolucién de Alcaldia n°® 65, de fecha 20 de mayo
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de 2022 y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 102, de fecha 30 de mayo de

2022.

Las caracteristicas de las plazas estructurales vacantes son:

Denominacion de la plaza

Régimen

Unidad/Area/Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N° de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidn

Fecha desde que esta

ininterrumpidamente

Denominacién de la plaza
Régimen

Unidad/Area/Escala/Subescala

cubierta

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N©° de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidn

Fecha desde que esta

ininterrumpidamente

cubierta

temporal

temporal

(S

e

MONITOR/A DEPORTES
(1)

Laboral
Deportes / Esc. Adm. Especial
/ Subesc. Técnica Auxiliar

Cc2

Graduado en educacion

secundaria obligatoria o)
equivalente

1

Realizar actividades del

deporte vy otras de promocion
deportiva en la localidad

Concurso

15/09/2014

OPERARIO/A LIMPIEZA
Laboral

Servicios Operativos / Esc.
Adm. Esp. / Subesc. Serv.
Especiales

Agrupacion profesional / E

No se exige estar en posesion
de ninguna de las titulaciones
previstas en el sistema
educativo

1

Responsable de la limpieza en
oficinas y dependencias
municipales

Concurso

01/03/2006
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Denominacién de la plaza

Régimen

Unidad/Area/Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N© de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccién

Fecha desde que estd cubierta

ininterrumpidamente

Denominacion de la plaza
Régimen

Unidad/Area/Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N© de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidn

Fecha desde que estd cubierta

ininterrumpidamente

Denominacién de la plaza

Régimen

temporal

temporal

(S

e

AUXILIAR
BIBLIOTECA
(1)

Laboral

RESPONSABLE

Cultura / Esc. Adm. Gral. /
Subesc. Admva. / Auxiliar
Cc2

Graduado en educacion
secundaria obligatoria o)
equivalente

1

Responsable de la atencion a
los usuarios de la biblioteca
municipal 'y del correcto
funcionamiento de la misma

Concurso

13/10/2008

MONITOR/A JUVENTUD
Laboral

Juventud / Esc. Adm. Especial
/ Subesc. Técnica Auxiliar
c2

Graduado en educacion
secundaria obligatoria o)
equivalente

1

Desarrollar las labores de
dinamizacién juvenil e infantil
con el Ayuntamiento.

Concurso

11/03/2013

MONITOR/A GUADALINFO
(1)

Laboral
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Unidad/Area/Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N©° de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidn

Fecha desde que estd cubierta

ininterrumpidamente
Denominacién de la plaza
Régimen

Unidad/Area/Escala/Subescala

Grupo/Subgrupo/Categoria profesional

Titulacion exigible

N© de vacantes

Funciones encomendadas

Sistema de seleccidon

Fecha desde que estd cubierta

ininterrumpidamente

Nuevas Tecnologias / Esc.
Adm. Especial / Subesc.
Técnica Auxiliar

c2

Graduado en educacion
secundaria obligatoria
1

Responsable de las actividades
de dinamizaciéon en el Centro
Guadalinfo del municipio.

Concurso

temporal e | 01/07/2015

OPERARIO/A SERVICIOS
MULTIPLES

Laboral

Servicios Operativos / Esc.
Adm. Esp. /Subesc. Serv.
Especiales

Agrupacion profesional / E

No se exige estar en posesion
de ninguna de las titulaciones
previstas en el sistema
educativo

1

Responsable del
mantenimiento de los servicios
e instalaciones municipales y
de la coordinacion y
supervision del personal de
obras y servicios.

Concurso

temporal e | 01/01/2000

(1) Plaza convocada a tiempo parcial.
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Sus retribuciones seran las establecidas por el Ayuntamiento de Benarraba para
cada grupo y subgrupo, de acuerdo, todo ello, con la normativa legal vigente y los

acuerdos suscritos entre la Corporacion Municipal y su personal.

En la articulacion de estos procesos selectivos, en todo caso se garantizara el
cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad vy
publicidad, siendo el sistema de seleccidn el de concurso, en el que se tendrd en cuenta
mayoritariamente la experiencia en el cuerpo, escala, categoria o equivalente de que se
trate, por los servicios prestados en este Ayuntamiento, asi como en el resto de
Administraciones Publicas y/o Sector Publico. Asimismo se tendrdn en cuenta los méritos

acreditados en concepto de formacion.

Las presentes bases vincularan a la Administracion, a los tribunales que han de
valorar los méritos acreditados por los aspirantes y a quienes participen en las mismas, y
solo podran ser modificadas con sujecion estricta a las normas de la Ley 39/2015, de 1

de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

SEGUNDA. Condiciones de Admision de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos sera necesario reunir los
siguientes requisitos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilacion forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
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o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de
ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleado publico.

e) Poseer la titulacidn exigida.

Estos requisitos deberan poseerse como fecha limite el Ultimo dia del plazo de
presentacion de instancias, siendo responsabilidad de quien presenta dicha solicitud la
veracidad de los datos y el cumplimiento de los requisitos indicados.

Igualmente, dichos requisitos deberan mantenerse durante todo el proceso y
acreditarse, en caso de resultar seleccionados/as, del modo indicado en las bases de la

convocatoria.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes (Anexo I), requiriendo tomar parte en el proceso en las que los
aspirantes haran constar que reunen las condiciones exigidas en las presentes bases
generales para la plaza que se opte, se dirigiran al Sr. Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento, y se presentaran en el Registro General de este Ayuntamiento (de forma
presencial o por via electronica) o en alguno de los lugares previstos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal de Correos, antes de su envio.

En casos de que la solicitud se presente de forma presencial en un Registro
distinto del de este Ayuntamiento o en las Oficinas de Correos, ademas de figurar en la
misma la fecha de presentacion, el aspirante debera simultaneamente remitir aviso de su

presentacion mediante email al correo electrénico registro@benarraba.es.

Las solicitudes deben presentarse, en todo caso, acompafadas de la
documentacion acreditativa de los méritos relativos a la experiencia profesional y a la

formacion, al objeto de su posterior baremacién por el érgano de seleccidn.

Las bases integras se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga,
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BOP y en la sede electrénica (tabldn de anuncios)
[https://sede.malaga.es/benarraba/tablon-de-anuncios], en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es/7520/noticias] asi como en el Portal de Transparencia de
este Ayuntamiento [https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba],
insertandose un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
BOJA y en el Boletin Oficial del Estado, BOE.

Los datos personales incluidos en la solicitud de participacion seran tratados
Unicamente para la gestion del proceso selectivo, es decir para la practica de las pruebas
de seleccion y las comunicaciones que deban realizarse. Cuando sea necesario publicar
un acto administrativo que contenga datos personales se publicara de la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. El Ayuntamiento
sera el responsable del tratamiento de estos datos.

CUARTA. Admision de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion en el
plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos. En dicha resolucion, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga, asi  como en la sede electrénica (tabldn de anuncios)
[https://sede.malaga.es/benarraba/tablon-de-anuncios], en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es/7520/noticias] y en el Portal de Transparencia de este
Ayuntamiento [https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba], se
sefalard un plazo de diez dias habiles para subsanacion, a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga.

Las alegaciones o reclamaciones se presentaran por las vias recogidas en la base
tercera.

Quienes dentro del plazo senfalado no subsanen los defectos justificando su
derecho a ser admitidos, o no aleguen su omision, se excluiran de manera definitiva del

proceso selectivo.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Mélaga, asi como en la sede electrénica (tablon de anuncios)
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[https://sede.malaga.es/benarraba/tablon-de-anuncios], en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es/7520/noticias] y en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento [https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba].

Esta publicacién servird de notificacion a quienes hayan hecho alegaciones y sera
determinante de los plazos a efectos de posibles recursos. Los aspirantes excluidos
podran interponer potestativamente, recurso de reposicion ante el érgano que adopto el
acuerdo, o bien recurso contencioso-administrativo ante el d&rgano jurisdiccional
competente, a partir de la publicacion de la lista definitiva.

Igualmente, en la misma resolucidn, se hara constar la designacién nominal del

Tribunal.

QUINTA. Tribunal Calificador

El Tribunal calificador estara constituido por presidencia, tres vocalias y secretaria,
contando esta Ultima con voz y voto. Su composicion se aprobara mediante resolucion de
la Alcaldia, que se publicara, junto con el listado definitivo de personas admitidas vy
excluidas en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga. Sus miembros, titulares y
suplentes, poseeran el nivel de titulacion exigido para esta convocatoria como minimo y

la necesaria especializacion.

Los érganos de seleccion seran colegiados y su composicion debera ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a

la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccién o de designacidn politica, los funcionarios interinos vy el
personal eventual no podran formar parte de los érganos de seleccidn.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre a titulo individual, no

pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.

La designacion de los miembros del Tribunal, incluird la de sus respectivas/os

suplentes.

De acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafola, el tribunal velara por el

cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.
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El Tribunal de seleccion no podra constituirse ni actuar validamente sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente,
siendo siempre necesaria la presencia de quien ostenta la presidencia y la secretaria, o
persona que los sustituya, respectivamente. Su actuacién se ajustard estrictamente a lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, Ley 19/2013, de 9 de noviembre de Transparencia, Acceso a la

Informacion Publica y Buen Gobierno y demas disposiciones vigentes.

Todas las dudas e incidencias que surjan de y sobre la aplicacién de las normas de
las bases de la convocatoria, seran resueltas por el Tribunal por mayoria de votos de las
personas asistentes a la sesion, decidiendo en caso de empate el voto de la Presidencia.
También determinara la actuacidén procedente en los casos no previstos en las mismas.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a su labor en el proceso selectivo de
asesores especialistas, para aquellos aspectos concretos del proceso selectivo debido a la
especializacion técnica del trabajo a realizar. Su funciéon se circunscribe a un mero
asesoramiento, es decir actian con voz, pero sin voto, no participan en la toma de
decisiones del Tribunal. Los asesores deberan guardar sigilo y confidencialidad acerca de
los datos y asuntos sobre los que tengan conocimiento a consecuencia de su colaboracion

en el Tribunal.

La abstencion y recusacion de los miembros del Tribunal serd de conformidad con
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico.

SEXTA. Sistemas de Selecciony Desarrollo de los Procesos

De conformidad con lo previsto en el art. 61.6 y 61.7 del Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, y en el art. 2.1, disposicion adicional primera relativa a
“Medidas en el ambito local”, y disposiciones adicionales sexta y octava relativas a
“Convocatoria excepcional de estabilizacién de empleo temporal de larga duraciéon” e
“Identificacién de las plazas a incluir en las convocatorias de concurso” de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad

en el empleo publico, el sistema selectivo para la provisidon de las plazas afectadas por el
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presente proceso selectivo sera el de concurso, que constara de una Unica fase:

CONCURSO

La puntuacion maxima que podra obtenerse es de 100 puntos. Consistird en la
asignacion a los aspirantes de una puntuacidon determinada de acuerdo con el baremo
que se establece a continuacion, computandose los méritos obtenidos hasta la fecha en
que termine el plazo de presentacion de instancias:

A) Experiencia.

La puntuacién maxima que se podra obtener en este apartado sera de 80 puntos;

a valorar segun lo siguiente:

a) Por cada ano completo, de servicios reconocidos por el Ayuntamiento de
Benarraba como personal laboral temporal, realizados en la misma plaza o categoria

profesional a la que se opta: 5,7143 puntos.

b) Por cada afio completo, de servicios reconocidos en el resto de
administraciones publicas y/o sector publico, como personal funcionario interino o como
personal laboral temporal, realizados en la misma plaza o categoria profesional a la que

se opta: 2,2857 puntos.

Los periodos inferiores al aflo, se computaran proporcionalmente.

No se podran acumular a efectos de la puntuacion prevista en los apartados a) y
b), los periodos de tiempo coincidentes en la prestacidn de servicios en el desempefio de

la categoria objeto de la convocatoria.

Para aquellas plazas o categorias profesionales que siendo idénticas en su
contenido, hayan sufrido modificacion en su denominacion a lo largo de los ultimos afios,
bien para adaptar las mismas a las nuevas titulaciones o bien por cualquier otra

circunstancia, ambas denominaciones seran objeto de valoracién indistintamente.

La experiencia profesional se acreditard mediante la siguiente documentacién:
- Certificacion de vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad

Social donde conste la empresa, el grupo de cotizacién y el periodo de contratacion y

FIRMANTE NIF/CIF
SILVESTRE BARROSO JARILLO FIIXGTTF*
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

88cflcd2b26f0adbb532a4a30a7105234ff1c7fa https://sede.malaga.es/benarraba

FECHA Y HORA
22/09/2022 10:35:11 CET



Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

Certificado de Servicios Previos en otras administraciones expedido por el o6rgano

correspondiente.

En relacién con el Certificado de Servicios Previos de aquellos aspirantes que
hayan prestado servicios anteriormente en el Ayuntamiento de Benarraba, no estaran
obligados a entregar el mismo, sino que dichos servicios deberan alegarse con indicacion
de los periodos de prestacion, lo que serd comprobado por el Servicio de Administracion
de Personal del Ayuntamiento de Benarraba, todo ello, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

B) Formacion.

La puntuacién maxima que se podra obtener en este apartado serd de 20 puntos;

a valorar segun lo siguiente:

a) Por cursos, jornadas de perfeccionamiento y/o seminarios de formacion,
impartidos u homologados por instituciones oficiales, y los realizados en el ambito de la
formacidn continua, que versen sobre las materias relacionadas con la plaza o categoria

objeto de la convocatoria, se valoraran a razon de:

e Subgrupo C2: 0,1200 puntos por hora de asistencia, 0,1250 puntos cuando el
curso se ha recibido con aprovechamiento y 0,1300 puntos por hora de docencia.
Aquellos cursos en los que no se especifiquen las horas del mismo, se consideraran como
4 horas por dia de realizacidn, y si no vienen expresados en dias, como un solo dia.

e Agrupaciones Profesionales (antiguo grupo E): 0,3000 puntos por hora de
asistencia, 0,3500 puntos cuando el curso se ha recibido con aprovechamiento y 0,4000
puntos por hora de docencia. Aquellos cursos en los que no se especifiquen las horas del
mismo, se consideraran como 4 horas por dia de realizacién, y si no vienen expresados

en dias, como un solo dia.

b) Por titulacion oficial de igual o superior nivel y distinta a la exigida para el
acceso a la plaza que se opta, y que guarde relacion con ésta:
- 0,15: Bachiller/Técnico
- 0,25: Técnico Superior/FP-11
- 0,40: Diplomatura
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- 0,60: Licenciatura/Grado

- 0,70: Experto Universitario

- 0,80: Especialista Universitario
- 1,00: Master Universitario

- 1,50: Doctorado Universitario

Se aplicard la citada puntuacién por una sola titulacién y solo por la mas alta

alcanzada.

La documentacién justificativa de los méritos valorables deberd ir ordenada y
numerada. Los aspirantes estaran obligados a aportar los originales de la citada
documentacion en cualquier momento que le fueren requeridos por el Tribunal a efectos

de comprobacidn y en todo caso antes de la adjudicacion de la plaza.

El Tribunal calificador, tendra la facultad de resolver cualquier duda que pueda

surgir acerca de la experiencia, cursos, titulos y demas aspectos del concurso.

En caso de empate, se atendera en primer lugar a la totalidad de los servicios
prestados en la plaza o categoria objeto de la convocatoria en la Administracidn
convocante sin limite de puntuacion; en segundo lugar, a la totalidad de méritos
formativos sin limite de puntuacion; en tercer lugar a los servicios prestados en cualquier
categoria en la Administracidon convocante; en cuarto lugar a los servicios prestados en la
categoria objeto de la convocatoria en otras Administraciones y en quinto lugar al orden
alfabético de actuacidn de los opositores, de conformidad con lo previsto en la Resolucién
de la Secretaria de Estado competente en materia de Funcidn Publica, vigente en la fecha
de finalizacion del plazo de solicitudes, por la que se determine el orden de actuacion de
los/as aspirantes en todas las pruebas selectivas que se celebren durante el afo. La

ordenacion alfabética de los aspirantes, se efectuara atendiendo a las reglas ortograficas
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establecidas por la Real Academia Espafiola.

SEPTIMA. Calificacion

La puntuacién de todos los méritos serd de maximo 100 puntos. La calificacién

final sera la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso.

OCTAVA. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
SILVESTRE BARROSO JARILLO FIIXGTTF* 22/09/2022 10:35:11 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

88cflcd2b26f0adbb532a4a30a7105234ff1c7fa https://sede.malaga.es/benarraba



Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

Formalizacion de los Contratos

Una vez terminada la baremacién de los méritos, el Tribunal harad publico, en la
sede electronica del Ayuntamiento (tabldén de anuncios)
[https://sede.malaga.es/benarraba/tablon-de-anuncios] y en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es/7520/noticias], asi como en el Portal de Transparencia
[https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba], el listado

de las calificaciones provisionales obtenidas, ordenado de mayor a menor puntuacion.

Tras la publicacion de la lista provisional de las puntuaciones obtenidas en la
baremacion de méritos, los aspirantes dispondran de un plazo de tres dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion de las calificaciones, para la presentacidn de las
alegaciones que estimen oportunas. La resolucion de las alegaciones por parte del
Tribunal se hard publica con la lista de las calificaciones definitivas, considerandose

desestimadas todas aquéllas que no se vean contempladas en la citada publicacién.

El Tribunal hara publica la lista definitiva de las calificaciones obtenidas en la
baremacion de méritos, en la sede electrdnica del Ayuntamiento (tablon de anuncios)
[https://sede.malaga.es/benarraba/tablon-de-anuncios] y en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es/7520/noticias], asi como en el Portal de Transparencia
[https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba], ordenado

de mayor a menor calificacidon obtenida.

La relacién definitiva de aspirantes por orden de puntuacién, se elevara a la
Alcaldia Presidencia de la Corporacidon, y una vez publicada en el Boletin Oficial de la
Provincia de Malaga, BOP, los aspirantes propuestos dispondran de un plazo de veinte
dias habiles, desde el dia siguiente al de la publicacién oficial, para la presentacién de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de las condiciones de capacidad vy

requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo II).

Los aspirantes seleccionados que tuvieran la condicién de personal laboral al
servicio del Ayuntamiento de Benarrabd, estaran exentos de justificar documentalmente

las condiciones y demas requisitos ya aportados para obtener su anterior contratacion.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no

presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
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requisitos exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por

falsedad en sus solicitudes de participacion.

Se procedera a la formalizacion del correspondiente contrato de trabajo con el
aspirante propuesto y la incorporacién al puesto de trabajo dentro del plazo que se
establezca.

Formalizado el contrato se deberd comunicar a la oficina publica de empleo que
corresponda, en el plazo de los diez dias siguientes a su concertacién; asimismo, se
debera informar a la representacion legal de los trabajadores, mediante entrega de una

copia basica de los contratos celebrados.

NOVENA. Incompatibilidades

Los aspirantes propuestos quedaran sujetos, en su caso, al cumplimiento de las
prescripciones contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, y demas

normativa aplicable.

DECIMA. Normas finales

Contra la convocatoria y sus bases se podra interponer por los interesados, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que las aprobd, en el plazo de
un mes; o bien interponer, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, en ambos casos
contados desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio correspondiente en el
Boletin Oficial del Estado.
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Igualmente, los actos de los tribunales de seleccidén a que se refiere el art. 112 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, podran ser objeto de recurso de alzada ante el Pleno de
la Corporacién, en el plazo de un mes desde la fecha de su publicacién o notificacion.
Contra los restantes actos de tramite podran las personas interesadas presentar escrito
de alegaciones, en el plazo de tres dias habiles desde la fecha de su publicacion o
notificacion, para su consideracién en la resolucion que ponga fin al procedimiento, y

para la impugnacion de tales actos en el recurso administrativo que, en su caso, se
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interponga contra la misma.

No obstante, todo lo anterior, los interesados podran interponer cualquier otro

recurso que estimen pertinente bajo su responsabilidad.

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el empleo
publico, el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local; el texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado

por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio».
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Ayuntamiento de Benarraba
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N°RAEELL: 1290290 A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

N.© Expediente N.© Registro

ANEXO I: Modelo
SOLICITUD DEL INTERESADO

Fecha

Organo/Centro/Unidad | Cdédigo Identificacion

DATOS DEL SOLICITANTE
Nombre y Apellidos NIF

Fecha Nacimiento (DD/MM/AA) Sexo Nacionalidad
[JHombre [J Mujer

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento
administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o denominacién o razén social,
seguin corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo
equivalente.

Los interesados podran identificarse electronicamente ante las Administraciones Publicas a través de
los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificaciéon’

[ Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico

1 Conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Publicas, las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comunican con las Administraciones Publicas para el ejercicio
de sus derechos y obligaciones a través de medios electronicos o no, salvo que estén obligadas a relacionarse a través de
medios electrénicos con las Administraciones Publicas. El medio elegido por la persona para comunicarse con las
Administraciones Publicas podra ser modificado por aquella en cualquier momento.

En todo caso, estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas para la
realizacion de cualquier trémite de un procedimiento administrativo, al menos, los siguientes sujetos:

a) Las personas juridicas.

b) Las entidades sin personalidad juridica.

¢) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion obligatoria, para los tramites y actuaciones que
realicen con las Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad profesional. En todo caso, dentro de este colectivo se
entenderan incluidos los notarios y registradores de la propiedad y mercantiles.

d) Quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electrénicamente con la Administracion.

e) Los empleados de las Administraciones Publicas para los tramites y actuaciones que realicen con ellas por razén de su
condicién de empleado publico, en la forma en que se determine reglamentariamente por cada Administracion.
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OBJETO DE LA SOLICITUD

EXPONE

Que, vista la convocatoria anunciada en el Boletin Oficial de la Provincia, de fecha , en

relacién con la convocatoria excepcional para la provision de una plaza de ,

(estabilizacion de empleo temporal) conforme a la Disposicién adicional [sexta/octava] de la Ley

20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad en el

empleo publico y las bases publicadas en el [Boletin Oficial de la Provincia/sede electrénica del

ayuntamiento/tablén de anuncios] nimero , de fecha

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Relacion de méritos alegados:

Tener la nacionalidad espafiola.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad méxima de jubilacion
forzosa, para el acceso al empleo publico.

No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban n el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidn equivalente ni haber sido sometido a sancion
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, de acuerdo con la
legislacion vigente.

Poseer la titulacion exigida.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL
ADMINISTRACION CATEGORIA SU?,%RU' VINCULO | DESDE | HASTA Tgl?;é]‘
FORMACION

a) Cursos y/o jornadas de perfeccionamiento

DENOMINACION CURSO/JORNADA

DURACION o

|3

==
& SHl m
= || = =
ENTIDAD g5 ES &
QRGANIZADORA NOM. | NUMJOR- g B3 8
HORAS | NADAS | < |23| 7

<E

<<

FORMACION

opta

b) Titulacién oficial de igual o superior nivel y distinta a la exigida para el acceso a la plaza que se

TITULO

ENTIDAD

DENOMINACION ORGANIZADORA

Por todo lo cual, SOLICITO que, de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion adicional

[sexta/octava] de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la

temporalidad en el empleo publico se admita esta solicitud para el proceso de estabilizacion temporal.

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes

administrativos.
Responsable

Finalidad Principal

Legitimacion

Destinatarios

Ayuntamiento de Benarraba.

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos vy
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre

Los datos personales no se cederan a terceros. No obstante,
el nombre, apellidos y nUmero del documento de identidad se
publicaran en la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
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Derechos

Informacién Adicional

FECHA Y FIRMA

Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informacién adicional

Puede consultar la informaciéon adicional y detallada sobre
proteccion de datos en la siguiente url
www.benarraba.es/7528/aviso-legal

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En

,a de de 20__.

El solicitante,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
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A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION

ANEXO II: ACREDITACION N.© Expediente N-® Registro

DE LOS REQUISITOS Modelo Fecha
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA
POR LA PERSONA SELECCIONADA

Organo/Centro/Unidad Cddigo Identificacion

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

Fecha Nacimiento (DD/MM/AA) Sexo Nacionalidad
OHombre [ Mujer

La Administracion Publica verificara la identidad de los interesados en el procedimiento
administrativo, mediante la comprobacién de su nombre y apellidos o denominacién o razén social,
segun corresponda, que consten en el Documento Nacional de Identidad o documento identificativo
equivalente.

Los interesados podran identificarse electrénicamente ante las Administraciones Publicas a través de
los sistemas establecidos conforme al articulo 9.2 de la Ley 39/2015.

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Medio de Notificacion

[ Notificacién electrénica
[ Notificacién postal

Direccion
Cédigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electrénico

DATOS O DOCUMENTACION SOLICITADA

Con base en lo establecido por el articulo 28.2 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Conforme al articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, las personas fisicas podran elegir en todo momento si se comunican con las Administraciones Publicas para el ejercicio
de sus derechos y obligaciones a través de medios electrénicos o no, salvo que estén obligadas a relacionarse a través de
medios electrénicos con las Administraciones Publicas. El medio elegido por la persona para comunicarse con las
Administraciones Publicas podré ser modificado por aquella en cualquier momento.

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA
SILVESTRE BARROSO JARILLO FIIXGTTF* 22/09/2022 10:35:11 CET
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

88cflcd2b26f0adbb532a4a30a7105234ff1c7fa https://sede.malaga.es/benarraba
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Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administracion consultara
o recabara a través de las redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de
Intermediacion de Datos u otros sistemas electrénicos habilitados para ello, los siguientes datos o
documentos que ya se encuentren en poder de la Administracion actuante o hayan sido elaborados
por cualquier Administracién.
El interesado debera indicar el nombre del documento aportado a la Administracién y en su caso, en

qué momento y ante qué 6rgano administrativo lo presentd.

1. Nombre del dato o documento: Datos de titulacion.

Descripcion: [incluir el tipo de titulacion requerida en las bases]

Referencia legislativa: art. 56.1.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Empleado
PUblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacion: X Obligatoria [0 Aportar segin el caso O
Adicional

Requisito de validez: XI Original/Copia auténtica [] Copia simple

O Este dato o documento deberd consultarse |Organo administrativo en | Fecha de = CsSV

o recabarse por la Administracion. el que se present6 entrega

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

2. Nombre del dato o documento: Certificado Médico Oficial.

Descripcion:

Referencia legislativa: art. 61.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Tipo de aportacion: X Obligatoria [ Aportar segtn el caso O
Adicional

Requisito de validez: X Original/Copia auténtica [] Copia simple

[0 Este dato o documento deberd consultarse |Organo administrativo en | Fecha de | CSV

o recabarse por la Administracién. el que se present6 entrega

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

3. Nombre del dato o documento: Relacién de Méritos de los Aspirantes.
Descripcion: Documentacién acreditativa de los méritos alegados en el apartado

experiencia y formacion del sistema selectivo.

é Referencia legislativa: art. 61.6 y 7 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
@ PUblico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.
I

Tipo de aportacioén: [ obligatoria X Aportar segun el caso O

Adicional

Requisito de validez: [ original/Copia auténtica [] Copia simple

[0 Este dato o documento deberd consultarse |Organo administrativo en | Fecha de | Csv

o recabarse por la Administracién. el que se present6 entrega

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA

SILVESTRE BARROSO JARILLO

CODIGO CSV
88cflcd2b26f0ad4bb532a4a30a7105234ff1c 7fa

B YAl

URL DE VALIDACION

https://sede.malaga.es/benarraba
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Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

[0 Este dato o documento se aporta con la solicitud

Me opongo a la obtencion o consulta de los siguientes datos o

documentos:

[ ME OPONGO expresamente a que se consulten o recaben estos datos o documentos a través de las

redes corporativas o mediante consulta de la Plataforma de Intermediacién de Datos u otros sistemas

electrénicos habilitados para ello.

Nombre del dato o documentacion:

Nombre del dato o documentacién:

Motivacion:

Motivacion:

Deber de informar a los interesados sobre proteccion de datos

[0 He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la

instancia y en la documentacion que le acompafia para la tramitacion y gestion de expedientes

administrativos.
Responsable

Finalidad Principal

Legitimacion

Destinatarios

Derechos

Informacién Adicional

FECHA Y FIRMA

El interesado puede oponerse a que se consulten o recaben los datos o documentos requeridos, en este supuesto, se

Ayuntamiento de Benarraba

Tramitacion, gestion de expedientes administrativos vy
actuaciones administrativas derivadas de estos.

Cumplimiento de una misidn realizada en interés publico o en
el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del
tratamiento: art. 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico

del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre

Los datos personales no se cederan a terceros. No obstante,
el nombre, apellidos y nUmero del documento de identidad se
publicaradn en la forma que determina la disposicién adicional
séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, asi
como cualesquiera otros derechos que les correspondan, tal y
como se explica en la informacién adicional

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre
proteccion de datos en la siguiente url

www.benarraba.es/7528/aviso-legal

deberan aportar estos documentos para la tramitacion del procedimiento.

FIRMANTE
SILVESTRE BARROSO JARILLO

CODIGO CSV
88cflcd2b26f0ad4bb532a4a30a7105234ff1c 7fa

NIF/CIF
Jokkkg 7 Tk

URL DE VALIDACION
https://sede.malaga.es/benarraba

FECHA Y HORA
22/09/2022 10:35:11 CET
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Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En ,a de

El solicitante o su representante legal,

Fdo.:

[ILMO.] SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

de 20__.

FIRMANTE
SILVESTRE BARROSO JARILLO

CODIGO CsV URL DE VALIDACION
88cflcd2b26f0adbb532a4a30a7105234ff1c7fa https://sede.malaga.es/benarraba

NIF/CIF
Jokkkg 7 Tk

FECHA Y HORA
22/09/2022 10:35:11 CET
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Ayuntamiento de Benarraba
(Malaga)
N° RAEELL: 1290290

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad
con las bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia de Malaga. Asimismo, se
publicardn en la sede electrénica en la sede electronica (tabléon de anuncios)
[https://sede.malaga.es/benarrabal, en la pagina web (noticias)
[https://www.benarraba.es] y en el Portal de Transparencia de este Ayuntamiento

[https://www.malaga.es/gobiernoabierto/portal/entidad/ent-755/benarraba].

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, se puede
interponer alternativamente o recurso de reposicidon potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de
este Ayuntamiento de Benarrabd, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Malaga o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio,
si éste radica en Andalucia, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del anuncio correspondiente en el Boletin Oficial del Estado, de conformidad
con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo, no podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio

de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE.

FIRMANTE NIF/CIF
SILVESTRE BARROSO JARILLO FIIXGTTF*
CODIGO CSV URL DE VALIDACION

88cflcd2b26f0adbb532a4a30a7105234ff1c7fa https://sede.malaga.es/benarraba

FECHA Y HORA
22/09/2022 10:35:11 CET
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Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



