HASH: 0d0dce61df8c27f86d63b895edc572ec

Carmen Maese Mérquez (1 de 2)

Secretaria-Interventora
Fecha Firma: 29/10/2021

HASH: 8aca5a4d37af99222e94224¢1169cbb4

Alberto Jests Benltez Andrades (2 de 2)

Alcalde-Presidente
Fecha Firma: 29/10/2021

Jubriquﬁ

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL PLENO DE 29-07-2021

Expediente n©°:

PLN/2021/1

Tipo
Convocatoria

Fecha
Duracion

Lugar

Presidida por

Secretaria

DNI
25603086S
45538742F
27345494N
78975109D
749385671
74930298R

25602035E

Organo Colegiado:

El Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Ordinaria

29 de julio de 2021
Desde las 19:00 hasta las 19:37 horas

Centro de Interpretacién Turistica, C/ Constitucién, 2, debido a que la
Casa Consistorial se encuentra en obras

Alberto Jesls Benitez Andrades

Carmen Maese Marquez

ASISTENCIA A LA SESION

Nombre y Apellidos Asiste
Alberto Jesus Benitez Andrades si
Carolina Franqueira Marquez st
Inmaculada Torres Gutierrez NO
Juan Carlos Rubio Ruiz si
Manuel Marquez Benitez st
Miguel Angel Granja Torres NO
Nila Ramirez Dominguez st

Una vez verificada por la Secretaria la valida constitucion del érgano, el Presidente abre sesidn,
procediendo a la deliberacién sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia
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Jubriquz

A) PARTE RESOLUTIVA

1.- Aprobaciodn, en su caso, del acta de la sesion anterior de fecha 6 de mayo de
2021

De acuerdo con el art. 91.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 noviembre, de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Sr. Alcalde pregunta si los
Sres. Concejales presentes quieren formular alguna observacion al Borrador de las Actas de
la sesion ordinaria de fecha 06/05/2021.

El Pleno con el voto a favor de los cinco concejales asistentes ACUERDA la aprobacién del
Acta de la sesidn ordinaria de fecha 06/05/2021.

2.- Aprobacion, si procede, del I Plan Local de Salud de Jubrique 2021-2025.
Expediente 88/2021.

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria
A favor: 5, En contra: 0, Abstenciones: 0, Ausentes: 0

Por parte del Sr. Alcalde se da lectura de la Propuesta de Alcaldia que se transcribe a
continuacion:

“"PROPUESTA DE ALCALDIA

VISTO que el articulo 25.2.j) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, atribuye a los municipios competencias en materia de proteccion de la
salubridad publica.

CONSIDERANDO que la Ley de Autonomia Local de Andalucia (Ley 5/2010), va mas alla y,
en su articulo 9.13. atribuye a los municipios compentencia para la Promocién, defensa y
proteccién de la salud publica, que incluye: a) La elaboracién, aprobacion, implantacion y
ejecucion del Plan Local de Salud.

CONSIDERANDO que el Ayuntamiento de Jubrique participa en el Proyecto Red Local de
Accion en Salud desde el afio 2019, cuyo objetivo es poner en valor la prevencion de la
enfermedad, promocion y proteccion de la salud en este municipio.

La Accion Local en Salud es un conjunto de actuaciones orientadas a situar la politica y las
acciones de salud (prevencién, promocién y proteccion) en el escenario mds cercano a la
poblacién, posibilitando las sinergias de las politicas publicas, la implicacion del sector
privado y de la ciudadania, con el liderazgo de los gobiernos locales. El resultado de ello se
plasma en un instrumento clave: el Plan Local de Salud, que recoge la planificacion,
ordenacién y coordinacion de las actuaciones que se realicen en materia de salud publica en
el ambito de un municipio.
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Jubriquz

VISTO que se ha elaborado el I Plan Local de Salud de Jubrique 2021-2025 gracias al
impulso de la Consejeria de Salud y Familias. De acuerdo con el articulo 41 de la Ley
16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia: “el Plan Local de Salud es el
instrumento basico que recoge la planificacién, ordenacion y coordinacion de las actuaciones
gue se realicen en materia de salud publica en el ambito de un municipio o de una
mancomunidad de municipios.”

El Plan Local de Salud abordara los siguientes contenidos minimos:

a. El hogar y la familia como centro de la intervencion.

b. Seguridad y gestion del riesgo: vial, laboral, alimentaria, medioambiental y
ciudadana.

¢. Reduccion de las desigualdades en salud: socioecondmica, cultural, de género, que
afecten a grupos especificos o a personas en situacion o en riesgo de exclusion.

d. Estilos de vida saludable: actividad fisica, alimentacion equilibrada y lucha contra el
tabaquismo.

e. Entornos saludables y estrategias sostenibles: escuelas, lugares de encuentro, ocio y
paseo.

f. Elementos de proteccion en relacion con las garantias en salud alimentaria y salud
medioambiental.

Atendiendo a lo dispuesto anteriormente y, en virtud de lo establecido en el articulo 9.13.a)
de la Ley 5/2010 en relacion con el articulo 22.2.q) de la Ley 7/85, 2 de abril, de Bases del
régimen Local,

PROPONGO AL PLENO

PRIMERO.- Aprobar el I Plan Local de Salud de Jubrique para el periodo comprendido entre
2021 y 2025, que se adjunto como Anexo.

SEGUNDO.- Emitir certificado del presente Acuerdo y remitir a la Consejeria de Salud y
Familias”.

Seguidamente se somete la Propuesta a votacion, y mediando votacidon ordinaria,
con el voto favorable de cinco (5) concejales asistentes; (5) votos a favor de los
concejales del Grupo Municipal Socialista — PSOE, y por tanto, con el quérum de la
MAYORIA ABSOLUTA de los siete (7) concejales, que de hecho y de derecho,
componen la corporacion, el Pleno del Ayuntamiento de Jubrique dio su
aprobacion a la Propuesta presentada, cuyo texto ha sido trascrito vy,
consecuentemente, adopté los acuerdos en la misma propuestos.
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3.- Expediente 117/2021. Eleccion, en su caso, del titular del cargo de Juez de Paz

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria
A favor: 5, En contra: 0, Abstenciones: 0, Ausentes: 0

Por parte del Sr. Alcalde se da lectura de la Propuesta de Alcaldia que se transcribe a
continuacion:

“"PROPUESTA DE ALCALDIA

Mediante oficio de la Secretaria de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
de fecha 26/05/2021, se comunicé a este Ayuntamiento que habiendo transcurrido el
mandato de cuatro afios (09/02/2019) de los cargos de Juez de Paz titular y sustituto de
esta localidad de conformidad con lo establecido en el art. 5 del Reglamento 3/1995, de 7
de julio de jueces de paz; la Corporacion Municipal tiene que anunciar dichas vacantes
mediante Convocatoria Publica.

Cumpliendo con el citado mandado se publicé anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de
Malaga num. 127, de fecha 5 de julio de 2021, y en el Tablon de Anuncios, tanto fisico como
electrénico, para que las personas interesadas presentaran durante el plazo de quince dias
sus solicitudes.

Visto el Certificado de Secretaria de fecha 26/07/2021 durante el mencionado plazo, sélo se
recibid la solicitud de D. Alejo Rios Rios con NIF n.° Z gue solicita el puesto de
juez de paz titular (2021-E-RC-444, de 22/07/2021)

Por tanto, a la vista de lo anterior, y de conformidad con los articulos 22.2 p) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, asi como con el articulo 6 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, se propone al Pleno de la
Corporacion la adopcion del siguiente

ACUERDO:

PRIMERO. Designar a D. Alejo Rios Rios con NIF n.° 25.535.300-X, domiciliado en C/
Llanada, n.° 15, Jubrique (Malaga), que se encuentra jubilado y tiene experiencia en el
cargo, como Juez de Paz titular.

SEGUNDO. Dar traslado de este Acuerdo a la interesada en el puesto, asi como al Juzgado
Decano de Antequera a los efectos de formalizar el nombramiento”.

Seguidamente se somete la Propuesta a votacién, y mediando votaciéon ordinaria,
con el voto favorable de cinco (5) concejales asistentes; (5) votos a favor de los
concejales del Grupo Municipal Socialista — PSOE, y por tanto, con el quérum de la
MAYORIA ABSOLUTA de los siete (7) concejales, que de hecho y de derecho,
componen la corporaciéon, el Pleno del Ayuntamiento de Jubrique dio su
aprobacion a la Propuesta presentada, cuyo texto ha sido trascrito vy,
consecuentemente, adopté los acuerdos en la misma propuestos.
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4.- Ratificacion, si procede, del Decreto de Alcaldia n® 2021-0083 por el que se
aprueba, por motivos de urgencia, el Acuerdo del Plan Provincial de Asistencia y
Cooperacion, anualidad 2021 a suscribir con la Diputacién Provincial de Malaga.

Favorable Tipo de votacion: Ordinaria
A favor: 5, En contra: 0, Abstenciones: 0, Ausentes: 0

Por parte del Sr. Alcalde se da lectura del Decreto de Alcaldia n® 2021-0083, que se
transcribe literalmente a continuacion:

"RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto que en fecha 28/05/2021 (2021-E-RC-312) ha tenido entrada en este Ayuntamiento
comunicacion sobre la aprobacién definitiva por el Pleno de la Diputacién Provincial de
Maélaga en sesion celebrada el dia 25/05/2021, del Plan Provincial de Asistencia y
Cooperacion anualidad 2021.

Considerando que para finalizar la tramitacion del expediente del Plan Provincial de
Asistencia y Cooperacion 2021, se requiere la aprobacion por este Ayuntamiento del
correspondiente Convenio, que se debe remitir firmado junto con el mencionado acuerdo.

Visto que el érgano competente para la aprobacion del Plan Provincial de Asistencia y
Cooperacion es el Pleno de la Corporacion y que la proxima sesion plenaria esta prevista
para finales de julio.

Considerando la urgencia y la necesidad de proceder a la aprobacion del Convenio especifico
con este Ayuntamiento para dar por finalizados los tramites, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 21.1.k) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,

HE RESUELTO:

PRIMERO.- APROBAR, por motivos de urgencia, el Acuerdo del Plan Provincial de Asistencia
y Cooperacion, anualidad 2021 a suscribir con la Diputacion Provincial de Malaga.

SEGUNDO.- Facultar al Sr. Alcalde para suscribir los documentos relacionados con este
asunto.

TERCERO.- Remitir certificado del presente Acuerdo a la Excma. Diputacién Provincial de
Malaga junto con el Convenio firmado.

CUARTO.- Someter la presente Resolucion a ratificacion en la préoxima sesion del Pleno de
la Corporacion”.

Seguidamente se somete la Propuesta a votacion, y mediando votacidon ordinaria,
con el voto favorable de cinco (5) concejales asistentes; (5) votos a favor de los
concejales del Grupo Municipal Socialista — PSOE, y por tanto, con el quérum de la
MAYORIA ABSOLUTA de los siete (7) concejales, que de hecho y de derecho,
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componen la corporacién, el Pleno del Ayuntamiento de Jubrique dio su
aprobacién a la Propuesta resentada, cuyo texto ha sido trascrito
consecuentemente, adopté los acuerdos en la misma propuestos.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

5.- Dar cuenta de la Liquidacion del Ejercicio 2020, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 193.4 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y 90.2 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 192, en relacion con el art. 212, del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se da cuenta al Pleno de la
Corporaciéon de la Liquidacién del Presupuesto correspondiente al ejercicio 2020, asi como
de los estados y cuentas de la entidad local, aprobada por Decreto de Alcaldia n.© 2021-
0085.

6.- Resoluciones contrarias a reparos de Intervencion efectuados (en
cumplimiento del art. 218 TRLHL)

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 218 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el
que se aprueba el Texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, se da cuenta
de las siguientes resoluciones, que no precisan de ratificacion plenaria, pero son contrarias a
reparos de Intervencion efectuados:

Expediente Informe-Reparo Decreto/Acuerdo
111/2021 Reparo 1/2021, de fecha 29/06/2021 Decreto n° 2021-0091, de 29/06/2021
FACT-2021-0083 Reparo 2/2021, de fecha 06/07/2021 Decreto n.© 2021-0108, de 07/07/2021

7.- Dacion de cuentas de decretos

Por el senor Alcalde, de conformidad con el articulo 42 del Real Decreto 2568/1986, de 28
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, se da cuenta a los asistentes de las Resoluciones
dictadas por la Alcaldia desde la celebracién de la ultima Sesién Ordinaria del Ayuntamiento
Pleno, incluyendo las Resoluciones dictadas desde el 4 de mayo de 2021 hasta el 25 de julio
de 2021, esto es, desde la Resolucion 2021-0050 hasta la Resolucion 2021-0120.

8.- Informe de Alcaldia

El sefior Alcalde hace un breve repaso de la actualidad municipal acontecida desde la
celebracién de la ultima sesidén ordinaria de Pleno. En este sentido, en lo referente a las
inversiones:

- Se ha iniciado el PFEA 2021 de garantia de rentas.
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- Se han aceptado los dos PFEA 2021 de empleo estable.

- Se han solicitado dos PFEA de empleo estable por haberse abierto una convocatoria
extraordinaria.

- Se ha ingresado Concertacion y los Fondos Incondicionados de obras.

- Se ha finalizado la obra de las Placas Solares del Charco Azul.

- Se han finalizado las obras del Punto Limpio y de la biblioteca.

- Se ha iniciado la obra de la primera planta del Ayuntamiento.

- El inicio de la temporada de la piscina municipal ha sido correcto.

- La situacion del COVID en el municipio esta controlada.

9.- Posibles mociones y proposiciones que se sometan a la consideracion del Pleno
por la via de urgencia

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 91.4 RD 2568/1986, el Primer Teniente de
Alcalde pregunta si algun grupo politico desea someter a la consideracion del Pleno por
razones de urgencia algun asunto no comprendido en el orden del dia, y que no tenga
cabida en el turno de ruegos y preguntas.

Por la Concejala Carolina Franqueira Marquez se indica que tiene un punto urgente relativo
a la Declaracién Institucional por el Reconocimiento de la Discapacidad Social.

Se somete la procedencia de su debate a votacion, siendo acordada con el voto favorable de
los cinco concejales asistentes en este momento a la sesidon, obteniéndose por tanto el voto
favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros requerido por el articulo 83
RD 2568/1986.

PUNTO URGENTE N.° 1.- DECLARACION INSTITUCIONAL POR EL
RECONOCIMIENTO DE LA DISCAPACIDAD SOCIAL

Por la Sra. Franqueira se da lectura a la declaracién institucional que se incorpora al
presente Acta como Anexo n° 2.

A continuacidn se somete el asunto a votacién, siendo aprobada la Declaracion Institucional
por el reconocimiento de la discapacidad social que figura como Anexo n.° 2 con el voto a
favor de los cinco concejales presentes (5 PSOE).

Seguidamente por el Sr. Alcalde se indica que tiene un punto urgente relativo a la
Felicitacion a los Agentes de la guardia civil que intervinieron en la extincién del incendio
forestal.

Se somete la procedencia de su debate a votacién, siendo acordada con el voto favorable de
los cinco concejales asistentes en este momento a la sesidén, obteniéndose por tanto el voto
favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros requerido por el articulo 83
RD 2568/1986.

PUNTO URGENTE N.° 2.- FELICITACION AGENTES POR EXTINCION INCENDIO
FORESTAL

PoR el Sr. Alcalde se da lectura de la siguiente felicitacion:

Ilmo. Sr. Coronel Jefe de la Comandancia de la Guardia Civil de Malaga.
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Comandancia de Malaga.
29009, Malaga.

Fecha: 16 de Julio 2021
Asunto: Felicitacion a la Guardia Civil por su notable actuacién en la extinciéon del Incendio
Forestal de la localidad de Jubrique, el pasado 9 de julio de 2021.

Yo, D. Alberto JesUs Benitez Andrades, Alcalde-Presidente del municipio de Jubrique,
en mi nombre y en el de todos los vecinos de nuestra localidad, queremos mostrar nuestra
mas profunda Felicitacidon y Agradecimiento por la intervencion llevada a cabo por la Guardia
Civil el pasado 9 de Julio de 2021, en el Incendio Forestal que asolé Jubrique (Malaga)
durante 4 dias.

Felicitar y destacar la magnifica actuacién, del Sargento de Cortes de la Frontera D.
_que conocedor de la existencia de 4 familias en
la zona de Estercal, rodeadas por las llamas y que pedian por teléfono ayuda
desesperadamente, no dudé ni un segundo, demostrando valentia y espiritu de sacrificio,
poniendo incluso su vida en juego, acompafiado de un trabajar de nuestro ayuntamiento,
conocedor de la zona, se aventuraron en el interior del Incendio para auxiliar y evacuar a
esas personas. Entre las familias, se encontraban dos ancianos con problemas de salud y
menores de edad.

De igual modo, quiero también felicitar al Sargento de Gaucin, (| [ Gz
y a todo su equipo por la labor en este incendio y su constante trabajo en nuestro
municipio.

Con la presente no hago sélo reconocer, sino agradecer la valiosa participacién de
todos los efectivos de la Guardia Civil que intervinieron en el Incendio Forestal.

Gracias por los servicios prestados. Ruego traslade mi gratitud e invite a seguir en
esa linea de trabajo y servicio al ciudadano.

En Jubrique, a fecha de la firma digital al margen.
El Alcalde-Presidente

Fdo. Alberto Jesus Benitez Andrades

A continuacién se somete el asunto a votacién, siendo aprobada felicitacién con el voto a
favor de los cinco concejales presentes (5 PSOE).

C) RUEGOS Y PREGUNTAS

No hay asuntos
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(ST Loca)

1.- PRESENTACION POLITICA

Es un honor para mi como alcalde del pueblo de Jubrique y, sobre todo, como enfermero y
sanitario, presentar este Plan Local de Salud, cuya finalidad es mejorar la salud de la
poblacidn jubriquefia, ayuddandonos a encontrar recursos y activos para ello,
asesorandonos, apoyandonos y guiandonos asi para iniciar nuestro plan local de salud,
dando sobre todo gran importancia a los verdaderos protagonistas, los/as vecinos/as de
Jubrique.

Un proyecto impulsado desde la administracién andaluza, la Consejerfa de Salud y Familias,
en colaboracion con la Escuela Andaluza de Salud Publica, que unido a la ilusidn y gran
trabajo realizado por parte del personal del Area de Gestién Sanitaria “Serrania de Ronda”
se ha conseguido llevar a cabo de la mejor manera posible, con planificacion, ordenacion y
coordinacién de las actuaciones que ya se han llevado a cabo.

En este sentido, también tengo que mostrar mi agradecimiento al personal de este
ayuntamiento, especialmente a Yolanda Guerrero y Raquel Fernandez, coordinadas por la
primera teniente de alcalde, Nila Ramirez, que han sido las verdaderas participes de este
proyecto y quienes junto al drea de salud publica han llevado a cabo este proyecto,
afrontandolo con la creencia de que pueden y han podido mejorar la salud de las personas
que convivimos en nuestro municipio.

Sin duda, en una sociedad donde cada vez priman mas las prisas y los malos habitos de
salud, en Jubrique tenemos la suerte de contar con un entorno natural envidiable y con
distintos agentes sociales que favorecen que salud de nuestros habitantes, mas si cabe
ahora que este Plan Local de Salud nos ayudara a alcanzar ese mayor bienestar de salud que
se demanda, dando especial importancia a las acciones para promover conductas mas
sanas, en un entorno mas saludable, de seguridad, y excelente calidad de aire consiguiendo
asi que Jubrique se consolide como un municipio de calidad de vida y en definitiva de vida
sana.

Importante mencidn también al foco de prevencién y proteccién que se contempla en este
Plan Local de Salud, desarrollando la promocidn de la salud como un pilar fundamental,
facilitando una nueva forma de trabajar basada en uniones, en el compromiso y la
responsabilidad conjunta, con una amplia participacién de la personas y de los
profesionales.

Confio en que este plan va a ser de gran utilidad para el conjunto de jubriquefios y
jubriquefias y que, por tanto, ayude a mejorar y optimizar los servicios que ofrece este
municipio, para conseguir un Jubrique mas saludable.

Alberto Jesus Benitez Andrades

Alcalde del Excmo. Ayuntamiento de Jubrique

Plan Local de salud de Jubrique

Jubriqut
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2.- INTRODUCCION

Vivimos en un momento histdrico en el que las sociedades desarrolladas hemos alcanzado
un nivel de salud inimaginable y, paraddjicamente nos encontramos ante una etapa
claramente crucial en la que nos dirigimos hacia un mundo cada vez mas urbanizado y, con
ello, hacia la necesidad de admitir las consecuencias que esto pueda acarrear para la salud,
tanto en beneficios como en problemas y riesgos.

En materia de salud cada dia se hace mads evidente, y en esa idea se encuentra el concepto
actual de salud publica y confluyen todas las tendencias sanitarias, que la prevencion es la
base fundamental para procurar una mejor salud publica.

Segln la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), «salud no es solo la ausencia de
enfermedad, sino también es el estado de bienestar somatico, psicoldgico y social del individuo
y de la colectividad». Es una definicidn progresista, en el sentido que considera la salud no
solo como un fenédmeno somatico (biolégico) y psicoldgico, sino también social.

Las administraciones publicas en su conjunto tienen la obligacion de adaptarse a los
cambios sociales y a las nuevas necesidades que estos generan, y procurar los servicios
necesarios para que estas sean debidamente atendidas.

Bajo esta perspectiva, el concepto actual de salud publica no sdlo se enmarca en la
busqueda de soluciones a las enfermedades, sino que se apoya sobre la base de Ia
prevencién. De hecho, podemos definirla como “el esfuerzo organizado por la sociedad para
prevenir la enfermedad, proteger, promover y restaurar la salud, y prolongar la vida”, siendo
obligacién de los responsables publicos “trabajar para mejorar la salud de la poblacién”.

Y hemos de ser conscientes de que esta evolucidn requiere de nuevos instrumentos y
marcos de actuacidn, un esfuerzo integrado en el que se coordinen la iniciativa publica, la
iniciativa privada y la propia ciudadania, considerando que, el dmbito local puede
considerarse como el mds apropiado, ya que es el mds cercano a la ciudadania, y
directamente relacionado con el entorno en el que la misma convive.

¢Por qué un Plan Local de Salud?

En nuestro modelo de sociedad actual se entremezclan situaciones o problemas tanto
conocidos por habituales, como novedosos, y tanto unos como otros, reclaman respuestas,
y todo ello acompafiado de un cambio o desarrollo tecnoldgico que crece
exponencialmente.
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Y, concretamente en el campo de la salud, nuestra ciudadania demanda una atencidn
sanitaria de calidad, pero vista la misma desde una perspectiva global, y que contemple
todas sus vertientes, coadyuvando a un entorno cada vez mas saludable y seguro para las
personas.

El concepto de Salud Publica viene definido en nuestro ordenamiento juridico andaluz
como “El esfuerzo organizado por la sociedad para proteger y promover la salud de las
personas y para prevenir la enfermedad mediante acciones colectivas”. '

Este mismo texto legal, recoge entre otros aspectos, en su exposicion de motivos, que se
configura como un elemento vertebrador mds el empoderamiento de la ciudadania,
entendido como el traslado de poder en la toma de decisiones sobre su salud individual y
colectiva a la ciudadania. Para insertar este elemento adecuadamente, la ley garantiza, de
un lado, el compromiso de las Administraciones publicas para educar en salud y capacitar a
las personas que viven en Andalucia desde las edades mas tempranas de la vida; y de otro
lado, contempla la participacién de la ciudadania en los planes y politicas que pretendan
desarrollar la salud en el territorio andaluz.

Y atendiendo a ello, es donde se abre un espacio local, en el que los gobiernos locales
pueden incorporar los objetivos de salud publica a sus propias agendas, desarrollando esta
materia dentro de su ambito competencial, y que sin duda permite un acercamiento de los
objetivos de salud a la ciudadania, por ser la administracién mas cercana e inmediata, ya
que, en este entorno, el local, es donde se desarrollan la mayor parte de sus actividades.

Y debe destacarse también que, desde ese entorno local citado, es de donde parten una
serie de decisiones que transcienden a la ciudadania y que afecta directa o indirectamente a
la prevencién y proteccion de la salud, como por ejemplo, las relacionadas con la promocion
del deporte e instalaciones deportivas, decisiones o iniciativas de tipo econdmico,
medioambientales, etc.

Las corporaciones locales tienen en estos momentos competencia y autonomia para
intervenir en la materia que nos ocupa, estableciendo para ello el instrumento denominado
Plan Local de Salud. Para comenzar, se realiza la valoracién de la situacién de salud local, se
continda planteando acciones concretas adaptadas al espacio territorial donde se
desenvuelve la vida de las personas, teniendo en cuenta la implicacién intersectorial y la
participacidn real de la poblacidn que va a ser protagonista de estas acciones. El objetivo es,
situar la politica y las acciones de salud en el escenario mds cercano a la poblacidn,
posibilitando las sinergias de las politicas publicas, la implicacién del sector privado y de la
ciudadania, con el liderazgo de los gobiernos locales.

LLEY 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia, publicada en el BOJA n. 255, de 31/12/2011.
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Esta nueva formulacién de la que forma parte esencial el municipio viene avalada por la
propia Ley 5/2010, de 11 de junio (Ley de Autonomia Local de Andalucia?), que define en la
Seccidén 2%, articulo 9, entre otras competencias municipales, “La elaboracién, aprobacién,
implantacién y ejecucidn del Plan Local de Salud”.

Por otro lado, en el IV Plan de Salud de Andalucia se indica que para el logro de los
diferentes objetivos marcados se requiere la implicacion de amplios sectores de la
poblacién andaluza. Por eso, el citado Plan apuesta por una alianza con diferentes
colectivos sociales (asociaciones ciudadanas, grupos de voluntariado, etc.) y
administraciones locales y provinciales para llegar a aquellos grupos que mas lo precisan.

Es una evidencia que, la promocién de salud como estrategia global aumenta su eficacia
cuando se aplica de forma estructurada y coherente en diferentes entornos. Y sus efectos
multiplicados no solo tienen un impacto sanitario, sino también econdmico, social y politico.

A modo de ejemplo, si definimos una estrategia de promocidon de habitos de vida saludable
y prevencion de riesgos en personas mayores, seleccionando de forma concurrente
diversos escenarios (familia, ciudad, ...) tiene un “efecto amplificador”. Aumenta la
eficiencia de la accién. Los conocimientos, habilidades y mensajes transmitidos pueden
llegar a la poblacién diana y a otros mediadores: cuidadores, profesores de adultos,
responsables municipales, profesionales de los medios de comunicacidn, etc.

Por todo ello, el Plan Local de Salud de Jubrique ha de contemplarse desde una perspectiva
global, y requiere una aproximacién y concordancia de las diferentes dreas municipales en
relacién a la salud publica, trabajando y funcionando en base a una Red Local?® en la que
tiene cabida no solo el gobierno local sino también la participacion ciudadana y todos los
sectores implicados, asumiendo como uno de los elementos sustanciales del proyecto la
proteccién y promocién de la salud asi como, la prevencidn de la enfermedad y de los
riesgos para la salud y el desarrollo, basando todo ello en tres principios:

e Participacion. La ciudadania ha de ser protagonista de la accién local en salud y
consecuentemente ha de participar en la toma de decisiones que les afectan.

e Intersectorialidad. Hemos de ser conscientes de que las cuestiones y decisiones que
afectan a la salud de las personas son heterogéneas: educacién, medio ambiente,

2 Publicada en BOJA n.2 122, de 23 de junio de 2010.

3 Red Local: estructura operativa de accion intersectorial en el entorno mas cercano a la ciudadania, permitiendo el
establecimiento de relaciones entre las personas, los grupos y la comunidad, posibilitando el desarrollo de
actividades conjuntas, generando enlaces entre instituciones y otras entidades territoriales; y permitiendo la
combinacion de intereses de los diferentes actores, en el proceso de alcanzar objetivos comunes de progreso,
compartiendo los recursos.
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transporte, deportes, o bienestar social, entre otras, afectan o influyen sobre
nuestra salud. Es por ello, por lo que es necesario que los distintos sectores de la
poblacidn se integren en este proyecto y puedan ser coparticipes a través de los
mecanismos de participacién que se articulen.

Gobernanza. Es importante también, la implicacion del gobierno local como agente
principal responsable de asegurar la calidad de vida de la ciudadania.
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2.- FUNDAMENTOS RELAS

Proceso de elaboracion del Plan Local de Salud

El Ayuntamiento de Jubrique, en colaboracién con la Consejeria de Salud y Familias de Ia
Junta de Andalucia, participa en el proyecto RELAS (Red Local de Accién en Salud) desde
2019 para poner en valor la prevencién de la enfermedad, promocién y proteccién de la
salud en este municipio, apoyados por las leyes autondmicas de salud publica y de
autonomia local, que ponen al gobierno local como eje para coordinar los sectores que
intervienen en la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

La Accidn Local en Salud es un conjunto de actuaciones orientadas a situar la politica y las
acciones de salud (prevencién, promocién y proteccién) en el escenario mas cercano a la
poblacién, posibilitando las sinergias de las politicas publicas, la implicacion del sector
privado y de la ciudadania, con el liderazgo de los gobiernos locales.

El resultado es el establecimiento y desarrollo de una red local que trabaja para la mejora de
la salud de la poblacién, con un enfoque de perdurabilidad en el tiempo y conforme a un
proceso de planificacidn, que se concreta en un instrumento clave: el Plan Local de Salud,
que recoge la planificacién, ordenacién y coordinacion de las actuaciones que se realicen en
materia de salud publica en el ambito de un municipio.

Este Plan Local de Salud pretende situar las acciones en salud en el escenario mas cercano a
la poblacidn, intentando abordar la disminucidn de desigualdades sociales, promocién de
habitos y estilos de vida saludables mediante mejora del entorno urbano e implantacién de
estrategias de sostenibilidad en la localidad.

Las fases metodoldgicas de este proyecto pasan por elaborar un Informe de Salud que nos
da informacién de la situacién sanitaria del municipio desde el punto de vista del sector
salud y que luego sera completado con otros determinantes de la salud (factores que
afectan a la salud) a través del trabajo consensuado, interdisciplinar y multisectorial de un
Grupo Motor (se crea para coordinar la elaboracién del PLS) consiguiendo finalmente
elaborar el Perfil de Salud Local del que van a emanar las principales necesidades a abordar
para mejorar la salud de la ciudadania de Jubrique, a través del apartado de conclusiones y
recomendaciones.

Posteriormente pasamos a la fase de priorizacion de las necesidades que queremos o
podemos abordar, con respecto a criterios como pueden ser magnitud del problema,
gravedad, factibilidad... para decidir finalmente cuales van a ser las lineas estratégicas que
se van a tener en cuenta y elaborar el Plan de Accién para su mejora, culminando con la
planificacion e implantacién de una serie de actuaciones (acciones) para mejorar la salud y
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calidad de vida en Jubrique, involucrando a la ciudadania en las respuestas a sus problemas
y necesidades relacionadas con la salud.

El Plan Local de Salud, es la incorporacién de todas las fases que hemos descrito y debe ser
aprobado por la Corporacidn Municipal previo visto bueno de todas las personas que han
colaborado en su construccion. Es importante resaltar que en este proyecto se realiza un
seguimiento y evaluacién de manera continua, para hacer de éste un documento dindmico,
practico y adaptable a cualquier modificacién en el tiempo.

lgual de importante es la comunicacién, que hace accesible toda la informacién a la
ciudadania y sectores locales, fomentando una opinién contrastada y una colaboracién en
la construccion e implantacidn del proyecto, a través de las actuaciones conjuntas que se
disefien para conseguir la implantacidn efectiva del mismo.

El Grupo Motor, es un grupo de caracter operativo, es una pieza clave para impulsar el
desarrollo del proyecto RELAS. Este grupo es el encargado de coordinar todas las
actuaciones, intentando conseguir la participacién de todos los sectores (contando con las
distintas administraciones publicas, sector privado y la ciudadania a través de asociaciones
o con caracter individual), incluyendo a responsables politicos de la Corporacién, técnicos
de todas las administraciones y ciudadanos.
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Jubrique

4 .- PERFIL DE SALUD LOCAL

Este Perfil de Salud Local es un informe sobre la salud global de la poblacién de Jubrique
basado en el impacto que sobre la misma ejercen sus distintos determinantes*. Nos
proporciona una imagen general de la salud local ya que ha permitido la identificacién de
problemas, necesidades, recursos y activos en salud.

1.- Contenidos técnicos
1.1.- Informacidn socioecondmica y demografia

Breve referencia histdrica

Todos los pueblos delrio Genal tienen topdnimos de origen drabe. Poco después de la
reduccién de los andalusies, por Fernando el Catdlico, éstos se rebelaron de nuevo, siendo
esta montafa de Sierra Bermeja a la que subié D. Alonso Aguilar, famoso capitan, con todo
un ejército para reducirlos, y sobre ella se desarrollé la terrible batalla (1494) en la que
perdieron la vida él y casi todos sus hombres, incluidos quinientos jinetes a caballo,
mientras su hijo, junto con el Conde Urefiay algunos mas lograron escapar a la ira de los
moriscos serranos, que estaban enfurecidos y desesperados por los reiterados y violaciones
de los tratados.

A comienzos del siglo XVI las capitulaciones se convirtieron en letra muerta, por lo que los
moriscos tuvieron que abandonar los lugares y dejar paso a los castellanos que, como
conquistadores, se van aposentando en la zona. Muchas de estas familias moriscas fueron
desterradas a Galicia y el Norte de Africa, aunque algunos de sus miembros regresaron
ilegalmente y se hicieron salteadores en la Sierra como la banda de Marcos el Meliche,
auténtica precursora de las bandas de Bandoleros. En 1510 Benameda y Rotilla, que también
eran solarlegos del Duque de Arcos, como Jubrique, aparecen totalmente despoblados. En
el Censo Real de 1594 podemos leer: “Xubrique se encuentra bajando de Sierra Bermeja, en
lo dltimo del Algarbe de Ronda, posee dos anejos sobre el rio Genal, tiene 2898 habitantes,
y confirma con Genalguacil al Sur y con Algatocin al Oeste”. En el Censo de Madoz del afio
1846 figura con 2698 habitantes, y es de resefiar que a partir del siglo XVII se intensificd la
relaciéon con Gibraltar, siendo frecuente la practica del contrabando y el bandolerismo a
través de los arriscados vericuetos de la Sierra.

Histdricamente, la Serrania ha estado ocupada desde el Paleolitico con una continuidad casi
ininterrumpida  hasta nuestros  dias. Iberos, romanos, visigodos, drabes y cristianos la
escogieron como lugar para vivir por sus recursos y valor estratégico, dejando numerosos
restos por toda la Comarca.

Descripcidn general del municipio

4 Es el conjunto de factores personales, sociales, politicos y ambientales que determinan el estado de
salud de las personas y las poblaciones.
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El municipio de Jubrique se localiza en la comarca natural del valle del Genal con una
superficie de 39 m? y se sitlia a una distancia de 123 km de Mdlaga capital. Limita al
Norte con los municipios de Farajan y Alpandeire, al NO con Benadalid y Benalauria;
al O con Algatocin; al E con Juzcar, al Sur con Genalguacil y Estepona y al Suroeste
con Benarrba.

La temperatura media anual oscila entre los 16 y 17°C. La temperatura media indica
la ausencia de invierno climatoldgico ya que en ninguno de los meses del afio se
contemplan temperaturas medias inferiores a los 6°C manteniéndose de febrero a
diciembre por encima de los 10°C. Las temperaturas estivales pueden calificarse de
cdlidas (de junio a agosto oscilan entre los 21,9 y 25,5 °C).

El régimen pluviométrico es el normal de toda la cuenca mediterranea. En general
se trata de un régimen de precipitaciones mdas o menos continuas de octubre a abril
causadas por las sucesivas borrascas atlanticas.

Por el término municipal de Jubrique discurren 7 arroyos y dos rios. Uno de ellos es
el Genal, afluente del rio Guadiaro, que da nombre al valle que forma junto al rio
Almachar, el Monardilla (en la zona oriental del término municipal) y el rio Seco en
Agualeja.

El ndcleo urbano de Jubrique es la unién de cuatro poblaciones moriscas (Rotillas,
Benamedd, Monarda y Jubrique) posteriormente integrada en el Sefiorio de
Casares. El municipio vivié su mayor esplendor a mediados del siglo XIX cuando los
vifiedos eran la principal fuente de riqueza junto a la extraccidon de minerales de las
sierras.

Poblacidn
Poblacidn total 559
Hombres 283
Mujeres 276
Extranjeros 36
Principal procedencia Reino Unido (27% del total de
extranjeros residentes extranjeros)
Poblacién en ntcleos 483
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Poblaciéon en diseminados 76
Edad media 47,8
Poblacién menor 20 anos 14,49%
Poblacién mayor de 65 afios 24,51%
Incremento relativo de la -30,39
poblacién en 10 afios

La poblacién de Jubrique ha mantenido un descenso paulatino tanto en el nimero
de mujeres como en el de hombres. Se trata de un fenémeno comun en la mayoria
de los municipios que se sitiian fuera de los polos mas econdmicamente activos
como las grandes ciudades (Mélaga capital).

Datos laborales

DATOS LABORALES (2018)
Paro mujeres 22
Paro hombres 28
Paro persona extranjeras 4
Tasas municipal de 25.18
desempleo
Contratos registrados 166
(mujeres)
Contratos registrados 165
(hombres)
Contratos indefinidos 17
Contratos temporales 314
Contratos extranjeros 38
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Jubrique

En la tabla comparativa vemos que en el caso de Jubrique, el porcentaje de paro en
el caso de los hombres (53,2 %) es superior al caso de las mujeres (46,8%) al contrario
de lo que ocurre en el caso de la Serrania de Ronda y del resto de la provincia donde
el nimero de mujeres paradas es superior al de los hombres.

Evolucion de la vivienda

JUBRIQUE SERRANIA PROVINCIA ‘

Afio Viviendas/T.Var. Anual Viviendas/T.Var. Anual Viviendas/T.Var. Anual

1981 |440 20,124 423,066

1991|413 -6,1% 20,598 2,4% 529,173 25,1%

2001|509 23,2% 26,292 27,6% 718,937 35,9%

2011 {595 16,9% 32,465 23,5% 897,397 24,8%

Segun los datos recogidos en el ultimo Censo de Poblacién y viviendas de 2011
(realizado por el INE cada 10 afos), el nimero total de viviendas existentes en
Jubrique es de 595, lo que equivale al 1,8 % de las censadas en la comarca de Ronda.
De ellas, el 52,1% corresponden al tipo de viviendas principales, mientras que el 47,9%
restante corresponde a las no principales. Al haberse realizado en el dltimo censo
una encuesta, no se dispone de informacion desagregada del municipio que indique
qué tipo de vivienda no principal predomina. La tendencia dominante al analizar la
evolucion en los censos anteriores (1981, 1991, 2001) es la de un mayor peso de las
viviendas de segunda residencia y un incremento de las viviendas vacias.

Conexiones de la localidad

Existen diferentes maneras de llegar a Jubrique:

o Desde Estepona: carretera MA-8301

o Desde Ronda: A-369 direccion Algeciras hasta Algatocin donde se toma la
MA-8305

o Desde Algeciras: A-369 direccion Ronda hasta Algatocin donde se toma la
MA-8305
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e Desde Manilva: A-377 direccién Gaucin donde se toma la A-369 direccidn
Ronda hasta Algatocion (MA-8305)

1.2.- Entorno medioambiental

Todo el término municipal de Jubrique esta comprendido entre los ambitos de dos
espacios naturales incluidos en la propuesta de diciembre de 2002 como Lugares de
Interés Comunitario (LIC) de la Red Natura 2000 por parte de la Junta de Andalucia:

o Valle del Rio Genal: este espacio forma parte del conjunto montafoso
conocido como la Serrania de Ronda y se sitta en el extremo mds occidental
de las Cordilleras Béticas. Abarca unas 21265 hectareas de las que un 70,64%
ocupan el término municipal de Jubrique.

o Sierra Bermeja y Real: esta alineacién montafiosa constituye el flanco sur de
la Serrania de Ronda.

El Plan de Prevencidén de Riesgos de Avenidas e Inundaciones en Cauces Urbanos
Andaluces sefiala que Jubrique tiene dos puntos de riesgo de nivel Ay C por la
accion del arroyo del Chorillo y la del Genagandda:

o Arroyo del Chorrillo: la longitud del cauce que atraviesa el suelo urbano (280
metros de longitud) esta seco la mayor parte del afio. En época de lluvias
resulta problematico. La fuerte pendiente de la zona que vierte sus aguas al
arroyo hace que cuando llueve la erosion y los consiguientes arrastres
sélidos bajen a gran velocidad detectandose un nivel de riesgo A (muy
grave).

« Arroyo Genagandua: permanece seco la mayor parte del afio (sirve de
camino de acceso) y se desdobla en dos, que bordean el cementerio, al este
del nucleo: arroyo del Sapo (por el Oeste) y arroyo Genagandua (por el Este).
Los mayores problemas los genera la erosion del terreno que provoca el
arrastre de tierra, inundacion de viviendas adyacentes y corte de carretera. El
nivel de riesgo es C (moderado).

La poblacién del municipio se abastece principalmente de cuatro manantiales: el del
arroyo Aguzaderas (el de mayor caudal), el manantial La Pefia, el del arroyo Hornillo
Alto y del Arroyo Hondo, por gravedad, ademds del Charco Azul, que funciona por
bombeo. También se obtiene agua de un pozo de 120 m ubicado junto al manatial
de las Aguzaderas y la galeria Juan Ruiz.

El destino de las aguas residuales es el rio Monardilla, estando en proceso la
instalacion de una depuradora para realizar el tratamiento de estas aguas. Lared de
alcantarillado se encuentra en condiciones aceptables. El municipio cuenta con 18
sumideros y un emisario cuya longitud total es de 100 metros.
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En sentido estricto, en el término municipal de Jubrique no existe material acuifero.

Aunque en la actualidad, la poblacién se abastece de aguas procedentes de sus
manantiales, no queda asegurado el abastecimiento para importantes crecimientos
poblacionales futuros a partir de sus recursos hidrogeoldgicos.

1.3.- Estilos y habitos de vida. Datos recogidos de la dltima Encuesta de Salud de Andalucia

Consumo de alcohol

Consumo de alcohel al menos una vez al mes

Porcentaje
e B8 EE3388E

Mhjer

EAS-03 218
LIERS-EI? 41,8 574 28,5
HEAS-11 44 4 58,0 294
_IERS-15 45,7 SB.B a3

Consumo de alcohol al menos una vez al mes

=k

Porcentaje
coBEEBBEERE

Alrmeria Cadiz Coedoba Gransda Sevilla
;r EAS-03 44,4 5T | 255 43,8 43,2
| MEAS-OT 41,8 0.3 431 48,7 48,1
[mEAS-11 439 . 453 5EII:I T 3SB 4.1..3
BEAS-15 48,B 36,7 1.1 50,6 45,0
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Edad media a la que empezd a beber

80
45
40
35
i
= =
o/
15 |
10 |
5 =
0 AliTeEria Cadiz Cardoba Granada Huedva Jadn Malaga Sevilla
EAS-88 13 19 19,3 17,6 17.5 17.5 13 18,5
BEAS-03 171 17,7 17.B 17,5 174 17.B 16,2 17,8
BEAS-OT 17.5 17.2 17.2 174 17,3 17.5 17.5 176
EEAS-11 16,0 174 17,7 16,3 16,8 17,6 176 17.8
BEAS-15 18,0 174 171 184 16,5 17.3 17.3 17.2
ustracion 125. Edad media de inicio al consumo de bebidas alcohdlicas por provincias. Andalucia. Afos 1998, 2003, 2007, 2011 y 2015
Consumo de alcohol al menos una vez al mes
100
a0
80
- 0
" 60
§ 50
ol
a0 =
N —
10
0 De 16 a4 24 afios De 25 a 44 afos De 45 a 54 afios De 55 a 64 afios D 65 & 74 afos T ¥ mas afos
EAS-03 471 438 TEA__ T 328 .8 1?’;-“—
BEAS-OT 48,5 30,6 44.0 325 243 17.3
BEAS-11 52,8 50,6 50,0 38,8 304 168
HEAS-15 52,8 51,0 50.3 431 M5 226
Nustracitn 118. Porcentaje de personas gue consumen alcohol al menos una vez al mes por edad. Andalucia. Afos 3003, 2007, 2011 y 2015,

Consumo de tabaco
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Personas que fuman a diario

50
45
40
e 35
§F @
E 25
20
& 45
10
5
D Hornbire
EAS-808 304 28
BEAS-03 38,5 21
BEAS-OT 384 21
mEAS-11 36,8 5,2
BEAS-15 4 24,6
| sonas que furman a diario por sexo. Andalucia. Afos 1999, 2003, 2007, 2011 y 2015

Personas que fuman a diario

50
45
40
e 35
E @0
E 25
20
& 15
10
5
n De 16 a 24 afios De 25 a 44 afios De 45 a 54 afios D& 55 a 64 afios D 65 & 74 afios 75 ¥ més afios
EAS-88 3.9 451 284 211 14,1 748
WEAS-03 3,1 2B 3tz | 18,1 10,0 ] 57
BEAS-OT 334 43,0 34.5 213 EA 47
EEAS-11 30,8 40,7 383 243 B4 44
BEAS-15 T4 353 ara 25,0 10,6 4.5
acion 136 Prevalencia de personas gue fuman a diario por edad. Andabucia. Afos 1999, 2003, 2007, 2011 y 2015
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Porcentaje

Personas que fuman a diario

0 Almeria Cadiz Cdrdoba Granada Hueha Malzga
EAS-89 36 31,2 288 286 271 9 324 .5
WEAS-03 R 326 334 289 31,0 arn 27.3 .3
BEAS-OT 32,0 287 328 38 37 21 301 30,0
BEAS-11 o a4 30.1 281 46 24,7 32.0 288
BEAS-15 278 3za 255 204 ns 278 244 2786
llustracidn 137. Prevalencia de personas que fuman a diario por provincias. Andalucia. Afos 1998, 2003, 2007, 2011 y 2015,
Edad media a la que empezd a fumar
50
43
40
35
2 0
Iz
20
1% —
10 —
5 —
0
EAS-58 17 18.7 178
I NEAS-03 16.8 | 166 174
I BEAS-OT 16.7 r 163 174
I HEAS-11 169 - 16.4 7.8
|WEAS-15 170 [ 16.4 1.8
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Sobrepeso y obesidad

Porcentaje

Almeria Cardoba Granada Huelva Jagn
EAS-G8 409 52 48.5 51,5 45,5 51 41 51.7
BEAS-03 473 49.9 52.8 51,5 47,9 547 51,0 51,6
NEASOT 40,8 49,7 53.7 E7.3 58,9 58,5 54,7 51.7
EEAS-11 50,3 56.0 63.5 61,9 54,9 67,8 60.8 56.8
BEAS-15 529 57.7 576 56,1 62,9 55,8 49,0 583
llustracion 173. Porcentaje de personas con indice de masa corporal superior al normal (sobrepeso mas obesidad) por provincias. Andalucia
Afios 1999, 2003, 2007, 2011 ¥ 2015,
Actividad fisica

-

Porcentaje
coB888883888

Sedentarismo en el tiempo libre

| De16a24 afics | DelSaddaos | DedSnSiados | DeS5abéancs | DebSaléanos | 75ymasados
EAS 88 353 51 60,1 B8 : 86,3 745 |
BEAS(3 438 540 534 557 | 53 se.4
REAS O7 328 ne 463 473 | FiT) 56,0 !
SEAS11 224 253 267 253 210 424 i
| BEAS-15 ] 284 336 ] a7a 41,1 | 424 50,7 |
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1.4.- Morbimortalidad

En la siguiente tabla se presentan las patologias prevalentes en Jubrique registradas
(a 31/12/2017) en la Base Poblacional de Salud de Andalucia (BPS)
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Sedentarismo en el tiempo libre
100 -
90
80
e 70
E 60
E 50 L
g =
20
10
0 Cardoba Granada Huelva Jaén Malaga Sevilla
EAS-00 58,7 57 407 46,8 578 61,3 44 62,1
BEAS-03 482 47.5 55,1 438 382 549 59,2 59.6
BEASOT .8 32,0 40.8 40,0 585 40,7 44,6 476
BEAS-11 303 289 18.0 30,5 324 16,8 214 306
BEAS-15 361 326 3ar 28,1 41,4 a1 431 43,5
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Patologias BPS Profesional UGC | Distrito

Prevalencia | RE ! RE RE Prevalencia
2017 2017 | 2017 2017
VIH 1 1 1 1 130% 053 0-303 079 0.54 212%
Cancer de cabeza y cuello 2 2 3 3 3.91% 143 027-422 040 076 1,57 %
Cancer de estémago 1 ? ? 2 261% 333 31- 238 119 0,43%
1226
Cancer colorrectal (i} i 10 i 9.98%: 1,24 0,52-249 1,02 0,91 4,41 %
Cancer de higado y vias biliares 2 2 1 2 242% 316 025- 226 118 0,44%
1213

Cancer de pancreas 0 0 1 1 1,30% 325 0-1863 244 119 0,24%
Cancer de bronquio y pulman 1 2 3 3 270% 142 014-513 074 075 1,07%
Cancer de tiroides 1 1 1 1 130% 1,03 0-58% 1,30 078 1,03%
Cancer de hueso y tejidos blandos 0 0 0 0 0,00% 0 0,43 0,99 0,44%;
Melanoma de piel 0 0 0 0 0,00% 0 - 013 083 1.36%
Cancer de mama 7 7 7 6 646% 058 018-137 061 083 7.97%
Cancer de utero L] 0 1] 1] 0,00% 1] - 0,84 nas 1,26%
Céancer de cuello uterino ] 0 1] 0 0.00% 0 - 0,00 078 0.73%
Cancer de ovario 0 1] 2 1 1,30%n 1,68 0-962 1,68 0,93 0,59%:
Cancer de prést ata 18 18 19 14 2243% 228Y 1.33-365 1.00 1.18 4,.90%:
Cancer de testiculo 1 1 1 1 130% 403 0-2307 271 092 0,34%: —
Cancer de rifion y pelvis renal 1 1 2 1 130% 080 0-507 092 072 0.87% %
Cancer de vejiga 1 0 3 2 142% 0,25 0-133 056 0,82 2,99% B
Enfermedad de Hodgkin 1 1 1 1 130% 287 0-1644 1862 123 041% O g
Linforma no Hodgkin 5 4 4 3 391% 213 04-63 086 102 1.24% Z N
Leucemia 2 1 2 2 261% 19 0,18-698 1,43 1.20 0,97 % m _I'CU
Cancer inmunoproliferative 0 0 0 0 0.00% 0 - 049 110 0.32% | 8
Sarcoma de Kaposi 0 (1] 0 0 0,00% (1] - 0,00 0,06 0,05% D_ L
Diabetes 113 108 110 T0H) 124,86% 081 0,7/4-1712 1,04 1.00 B1,26%: —I 8
Dislipemnia 282 289 299 296 37225% 1,52* 1,35-1,71 1.28 115 162,19% LIJ 8
Hipotiroidismq 7| a4 98 R 12201%  1,79** 145-22 1,30 1,23 55,80%: D N‘
Obesidad 81 83 80 75 9434% 185+ 145-233 180 1,08 41,58% o
Demencia 23 22 20 18 20,1 4% 1 D0.56-1.63 .65 0.76 4,/6%: < (.\‘
Otro trastorno mental organico 8 16 16 9 841% 087 033-185 094 118 512% I_ g
Dependencia alcohol 29 28 29 a4 Jn86% 303 204-433 1,48 1.11 B97%: U E
Dependencia tabaco 9 9 69 12 B832% 202 1.5/-250 0,85 0./4 30,48% < E
Dependencia otras sustancias 2 2 1 3 277 % 086 0,09-307 0,56 0,89 3.12%
Trastorno equiZOfl'énico 5 -} a2 5 6,19% 0/4 022-1.78 1,10 1.08 B, H4% —
Trastorno estado animo 55 64 65 71 84,70% 1.82%* 141-232 140 1,30 34,36% j—
Trastorno de ansiedad 100 109 9h 102 116,60%: 103 0B3-1.27 0,9y 1.m G347 % —
Trastorno conducta alimentaria 0 0 0 0 0,00% 0 096 138 1,44% —
Otro trastorno funcional 2 2 1 z 255% 187 016-679 076 0,83 1,31%
Trastorne personalidad y comportamiento adulto 1 1 1 1 047% 0064 002-074 057 106 7.63%
Discapacidad intelectual i 8 i) i} 1043% 284*  1,21-562 1,42 1.38 3,58%
Trastorno del espectro autista 0 0 1 1 130% 228 0-1307 022 081 1,20%
Otro trastorno del desarrollo 1 1 1 1 1.30% 1.2 0-686 037 075 2,90%
Trastorno inicio infancia adolescencia | 3 2 2 2,671% 061 0,06-223 0,61 1.00 B,43%
Epilepsia 15 13 15 16 19,20%: 1,76 097-29 1.20 112 9,75%:
Enfermedad de Parkinson 7 a8 Ty (& 7.82% 1,24 045-273 1,39 0,93 3,13%
Sindrome extrapiramidal 12 10 9 1 M21% 1238 061-267 130 7 4,90%
Enfermedad neurcldgica con déficit motor no 1 12 9 11 1307% 086 041-158 078 094 10,50%
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Patologias BPS Profesional UGC | Distrito SSPA

| Prevalencia| RE | IC95% RE | Prevalencia
2017 ' 2017 | 2017

Degeneracion macular asociada a la edad 12 10 9 10 11.52% 183 082-351 133 136 3.27%
Glaucoma 30 30 31 32 38.24% 138 092-198 0495 1.06 16.15%
Enfermedad cerebrovascular aguda 23 18 20 20 ?265% 091 053-148 077 0,81 13,3%%n
Enfermedad cerebrovascular mal definida y otra 3 1 2 3 385% 1,14 021-339 052 0,77 1,81%
Isquemia cerebral transitoria 14 14 12 9 9,55% 1,09 044-223 1,12 093 4,59%
Oclusion o estenosis arterias precerebrales 10 9 9 1 1388% 501** 245-908 196 119 1,45%
Secuela enfermedad cerebrovascular 4 3 4 3 326% 065 009-213 064 094 2.63%
Arteriopatia de extremidades 27 3 33 36 44,56% 24  1,06- 3,35 1,28 1,24 10,55%
Arteriopatia intraabdominal 1 1 1 1 130% 1,15 n-66 0,43 0,64 0,62%
Aneurisma arterias aorta, periféricas y viscerales 4 3 3 4 298% 104 013-355 053 078 1.55%
Fibrilacién auricular 40 47 47 44 4790% 1,52* 1.07-211 1,38 1,06 16,25%
Cardiopatia isquémica a9 53 52 19 6033% 1,19 087-158 099 093 27, 49%:
Enfermedad valvular adquirida 28 31 30 29 3323%  1.7* 11-25 1.2 113 11.09%
Anomalia congenita cardiaca y circulatoria 1 1 1 1 130% 103 0-588 0295 0,69 1,98%
Hipertension 30 300 288 283 35022% 1,13 1-1.28 1.09 1.09 187.02%
Insuficiencia cardiaca 33 36 38 34 3793% 094 063-135 117 103 20.83%
Insuficiencia cardiaca hipertensiva a 5 a 4 510% 1,55 039-408 1,77 159 1,64%
Insuficiencia cardiaca y renal hipertensivas 2 2 3 2 261% 266 025-979 306 2,35 0,48%
Insuficiencia renal crénica hipertensiva 13 17 14 13 1509% 157 079-277 140 147 4,95%
EPOC 60 63 58 55 65,25% 1,13 084-149 1,12 0,98 34.71%
Asma 63 65 68 67 84.00% 1.27 098-1.62 1.44 121 75.99%
Hepatopatia cronica excepto cirrosis 14 12 10 14 1474% 104 052-186 0093 099 9.45%
Esteatosis hepatica 8 10 7 7 537% 031"  008-08 1,20 0,96 11,55%n
Cirrosis hepatica 2 2 2 2 166% 043 001-271 090 079 238%
Enfermedad por reflujo gastroesofagico 33 40 40 41 4735% 206" 145-286 1,31 1,06 19,20%
Enteritis regional y colitis ulcerosa 3 1 1 0 0,00% 0 - 0B 1,04 4,65%
Sindrome de malabsorcién e intolerencia 4 4 4 3 297% 03 004-103 063 079 11.36%
alimenticia
Psoriasis f 9 12 14 16,55% 09 048-156 1,12 1,03 14,72%
Dermatitis atépica 2 5 5 3 386% 056 01-166 053 103 18,16%
Osteoporosis 3 31 30 3 40,15% 1,05 071-149 053 0,72 22,10%
Artrosis, espondilosis 127 143 166 162 200,/8% 1,06 09-1,24 094 na7 115,09%
Gota y otras artropatias por cristales 9 10 14 15 1766% 082 044-139 109 1.36 12.67%
Otra artropatia 10 13 15 15 17,19% 0,74 04-1,27 095 1,33 16.21%
Artritis reumatoide y enfermedades relacionadas 5 7/ i 7 913% 1,14 045-237 098 118 5,52%
Enfermedad del colageno y vasculitis 5 6 4 5 6,27% 12 04-311 1,16 122 2,46%
Fibromialgia 4 4 4 4 522% 034+ 009-089 037 0.67 12,11%
Insuficiencia renal crénica 51 50 49 a2 A701% 233 163-327 186 157 10,45%
Litiasis urinaria 18 31 a7 37 38,92% 1.09 073-1,5 1,01 1,04 28,54%

Como se ve en la tabla, las patologias prevalentes a nivel del municipio de Jubrique
para el periodo estudiado que se encuentran, desde el punto de vista estadistico,
por encima de la media andaluza, correspondieron al cancer de préstata,
dislipidemia, hipotiroidismo, obesidad, dependencia del alcohol, del tabaco,
trastorno del estado de animo, discapacidad intelectual, oclusién o estenosis de
arterias precerebrales, arteriopatias de extremidades, fibrilacion auricular,
enfermedad valvular adquirida, hipertension, enfermedad del reflujo
gastroesofagico e insuficiencia renal crénica.

Hay que tener en cuenta a la hora de analizar los datos que en el AGS Serrania de
Malaga, cualquier resultado obtenido a nivel de desagregacidon mas bajo, como es el
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caso de los Centros de Atencidon Primera y en este en particular, el CAP de Jubrique,
ofrecen tasas muy inestables ya que son dreas geograficas (excepto la capital de la
Comarca, Ronda) con poca poblacién, donde un solo caso puede generar tasas muy
altas y haber ocurrido un afio y no presentarse ninguno al siguiente. Por eso es
recomendable realizar agrupaciones de afios analizando la tendencia, como en la
tabla, en vez de casos puntuales.

El indicador de salud que se encuentran peor que la media andaluza, y de manera
estadisticamente significativa, correspondieron a las altas hospitalarias por
enfermedades cerebrovasculares

1.5.- Activos en salud
Centros educativos y de formacién:

e (CP. Rural Almazara
e (Centro de Educacidn de Adultos
e Centro Guadalinfo

Equipamiento socio-sanitario:
e (Consultorio
Recursos culturales

e Biblioteca Publica Pablo Iglesias
e (CasadelaCultura

Instalaciones deportivas

e Gimnasio Municipal
e Piscina Municipal
e Polideportivo

Recursos de ocio/esparcimiento

e PuntoJoven
e Sierra Bermeja
e Red de Senderos de Jubrique

Participacién y asociacionismo

e Asociacion cultural “Rotillas”

e Asociacion de mujeres “Escuela de Arte”
e Asociacion de mujeres “La Higtiela”

e Asociacion de cazadores “El pino”
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Jubrique

e Asociacion deportiva “Jubrique Trail”

2.- Problemas percibidos y necesidades sentidas por la poblacién

Para la extraccion de los problemas percibidos y las necesidades sentidas por la
poblacidn, se han utilizado tres medios:

e Cuestionarios on line difundidos a través del mavil

e Cuestionarios en papel, destinados fundamentalmente a las personas con
mas dificultades para acceder a las nuevas tecnologias

e Grupos focales (poblacién de menor edad: 5-14 afios)

En total, han participado 49 personas en las diferentes modalidades (el 8,8 % de
poblacidn registrada en el padrén de 2018)

SEXO EDAD
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3.- Conclusiones, recomendaciones y listado de problemas

Los datos expuestos en el presente documento destacan:

descenso paulatino de la poblacidn

envejecimiento

sedentarismo en las personas de mas edad

enfermedades cardiovasculares

hogares de mujeres mayores de 64 afos que viven solas

Malaga es una de las provincias andaluzas en las que se empieza a fumar a
una edad mas temprana

elevados porcentajes de sobrepeso/obesidad
el mayor porcentaje de consumo de alcohol se contempla entre los mas
jovenes (16-24 afos). En jubrique se observan muchas viviendas que
disponen de sus propios alambiques
las problematicas que mds mas afectan al municipio segun los propios
jubriquefios, tal y como revelan los resultados del cuestionario de
necesidades sentidas son:

- desempleo

- estrés

- enfermedades cardiovasculares

- sedentarismo

- adiccidn a sustancias legales e ilegales

- envejecimiento

Propuestas Generales de Intervencidn a nivel Comunitario
(recomendaciones)

Alimentacion:

Cantidad de calorias adecuada a la actividad fisica, edad, sexo y situacién
ponderal.

Composicion adaptada segun presencia de factores de riesgo (HTA,
dislipemia) o complicaciones macro y microvasculares. En general, se
recomienda que entre un 45-65% del total de calorias de la dieta sean
hidratos de carbono, 10-35% proteinas y 20-35% grasas (evitar acidos grasos
trans y reducir los saturados < 7%). En los pacientes que reciben insulina
rapida en las comidas es conveniente su ajuste en funcién de las raciones de
hidratos de carbono consumidas, por lo que deben ser cuantificadas (ADA,
2009).
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Jubrique

e Esrecomendable el consumo de cereales integrales y alimentos ricos en fibra
vegetal.

Actividad fisica:

e Valorar la actividad fisica que realiza habitualmente y adaptar las
recomendaciones a sus posibilidades y preferencias.

e Considerar los riesgos que puede suponer sobre las complicaciones
(cardiopatia isquémica, neuropatia, retinopatia, hipoglucemias, etc.)

e Serecomienda realizar ejercicio aerébico de intensidad moderada (50-70% de
la frecuencia cardiaca maxima, 220 menos la edad en afios), dependiendo de
la situacidn basal de cada persona durante al menos 30 minutos como
minimo 5 dias a la semana (ADA, 2009).
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5.- PRIORIZACION

Fecha de realizacion: octubre 2020

Participantes: 3

Despoblacion

Desempleo

Envejecimiento

Elevados porcentajes de sobrepeso/obesidad
Enfermedades cardiovasculares

Malaga es una de la provincias andaluzas en las que
se empieza a fumar a edad mas temprana

Consumo de alcohol entre jovenes
Sedentarismo en las personas de mas edad
Mujeres mayores de 64 ainos que viven solas

Estrés

51

51

45

45

43

40

40

38

34

30
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6.- PLAN DE ACCION

El Plan de Accidn organiza, ordenay sefiala las lineas y accione prioritarias de intervencién
con el objetivo de mejorar la salud y la calidad de vida en Jubrique desde una perspectiva
global e integral.

Este Plan de Accién contiene los objetivos generales y especificos que se proponen para las
lineas de accidn identificadas:

e Habitos saludables
e Socioeconomia
e Bienestar emocional

En este apartado también se recogen los recursos existentes para el cumplimiento de
dichos objetivos, asi como los indicadores de evaluacidn propuestos para cada uno de ellos.

LINEA DE ACTUACION: Habitos saludables

DESCRIPCION DE LA LINEA: Existen numerosas evidencias cientificas que relacionan
la morbimortalidad por enfermedad cardiovascular y cdncer con caracteristicas de
estilos de vida comunes. La adherencia a una dieta saludable, uso moderado de
alcohol, actividad fisica y no fumar se asocia con un bajo riesgo de mortalidad por
todas las causas.

OBJETIVO GENERAL: Promocionar los habitos saludables de la poblacidn general a

través de una buena alimentacién, la actividad fisica y la eliminacién de adicciones

AREA DE MEJORA

Enfermedades cardiovasculares. Constituyen el grupo
de dolencias que afectan al corazén y los vasos
sanguineos. Hoy en dia son la principal causa de muerte
en todo el mundo. Las causas mas importantes estan
relacionadas con habitos dietéticos inadecuados, falta de
actividad fisica y consumo de tabaco y alcohol

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover una dieta saludable entre la poblacién
general mediante la promocién de recetas vy
productos locales

Promover la practica deportiva en la poblacidn a
través del fomento de los activos en salud del
municipio  (parques  biosaludables,  rutas
senderistas, instalaciones deportivas, etc)
Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediantes talleres vy
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actividades formativas

ACTUACIONES

Realizacion de talleres informativos/sesiones
formativas sobre dieta saludable

Promocion de actividades deportivas

Informacién y sensibilizacidon de las
consecuencias del consumo de alcohol y tabaco
Quedadas para utilizar los parques biosaludables

RECURSOS EXISTENTES

Pabellén Deportivo
Técnic(@ de Deportes
Técnic@ de Guadalinfo
Dinamizadora juvenil

ACTIVIDADES

Y

PROGRAMAS EXISTENTES

Rutas senderistas
Semana de la castana
Quedada BTT
Semana del mayor
Semana cultural

PROPUESTA DE NUEVAS

Talleres habitos saludables y nutricion

ACTIVIDADES Talleres sobre drogadiccion
INDICADORES DE Promover una dieta saludable entre la poblacidén
EVALUACION general mediante la promociéon de recetas vy

productos locales

Férmula: N° de actuaciones de promocion de
recetas y productos locales/n® total de
actuaciones de promocion de dieta saludable

Promover la practica deportiva en la poblacién a
través del fomento de los activos en salud del
municipio  (parques  biosaludables,  rutas
senderistas, instalaciones deportivas, etc)
Férmula: N° de participantes en las actividades de
fomento de los activos en salud/N° total de Ila
poblacién del municipio

Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediantes talleres vy
actividades formativas

Férmula: N° de talleres y actividades formativas
de sensibilizacién sobre las consecuencias del
consumo del alcohol y el tabaco/N° total de
talleres y actividades formativas celebradas

N° de participantes en las actividades de
sensibilizacion sobre las consecuencias del
consumo del alcohol y tabaco/N° total de la
poblacidn
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AREA DE MEJORA

Alcohol y tabaco jovenes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Promover la practica deportiva en la juventud a
través de programas y actividades periddicas

- Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediante actividades
formativas

- Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediante la difusién de
campanas

- Promocionar ocio saludable a través de talleres y
actividades

- Promocionar la participacién de I@s jovenes en el
disefio de las actividades dirigidas a ell@s

RECURSOS EXISTENTES

- Pabellén Deportivo, parque calistenia, pista de
padel,

- Técnic@ de Deportes

- Técnic@ de Guadalinfo

- Dinamizadora juvenil

- Local Punto Joven

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

- Rutas senderistas

- Quedada BTT

- Semana cultural

- Ultra trail valles del Genal

- Trail Jubrique

- Programas de sensibilizacién de la Junta de
Andalucia (Forma joven...)

PROPUESTA DE NUEVAS

- 24 horas deportivas

ACTIVIDADES - Talleres de drogadiccién
- Fomentar el uso del puto joven para juegos de
mesas
- Teatro
INDICADORES DE Promover la practica deportiva en la juventud a
EVALUACION través de programas y actividades periddicas

* (datos desagregados por
sexo)

Féormula: N° de jévenes participantes en los
programas y actividades periddicas/ N° total de
jovenes del municipio

- Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediante actividades
formativas
N° total de jovenes participantes en las acciones
formativas sobre consumo de alcohol y tabaco/N°
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total de j6venes del municipio

- Sensibilizar sobre las consecuencias del consumo
de alcohol y tabaco mediante la difusién de
campafas
Férmula: N° de campanfas de sensibilizacién sobre
las consecuencias de consumo de alcohol y
tabaco difundidas/n® total de campafas de
sensibilizacién para jévenes difundidas

- Promocionar ocio saludable a través de talleres y
actividades
Férmula: N° de actividades y talleres sobre ocio
saludable para jovenes celebradas/N° total de
actividades y talleres para jévenes celebradas

- Promocionar la participacién de I@s jovenes en el
disefio de las actividades dirigidas a ell@s
Féormula: N° total de actividades dirigidas a
jovenes en cuyo disefio han participado I@s
jovenes/n° total de actividades dirigidas a jévenes

AREA DE MEJORA

Sedentarismo. Estda comprobado que el sedentarismo
constituye una de las 10 causas fundamentales de
mortalidad, morbilidad y discapacidad. Duplica el riesgo
de enfermedad cardiovascular, diabetes tipo Il y
obesidad. Asimismo, aumenta la posibilidad de sufrir
hipertensidn arterial, osteoporosis, cancer de mama vy
colon, entre otros. Influye tanto en el estado de salud
como la mala alimentacidn, el tabaquismo o el consumo
de alcohol.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Fomentar la practica deportiva en la tercera edad
mediante el fomento de los activos en salud del
municipio  (parques  biosaludables,  rutas
senderistas, instalaciones deportivas)

- Fomentar la participacién de los mayores en las
actividades de promocién deportiva propuestas

RECURSOS EXISTENTES

- Pabellén Deportivo

- Técnic@ de Deportes

- Técnic@ de Guadalinfo

- Técnic@ Dinamizadora Juvenil
- Parques Biosaludables

ACTIVIDADES

- Rutas senderistas
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PROGRAMAS EXISTENTES

Semana de la castafa

Semana del mayor

Semana Cultural

Programa actividad fisica de mayores
Talleres manualidades

Talleres de costura

Clases de baile

PROPUESTA DE NUEVAS

Talleres habitos saludables y nutricién

ACTIVIDADES - Talleres embellece tu pueblo “pinta macetas”

- Concurso decora tu calle por navidad

- Taller de memoria

- Clases de educacién para adultos
INDICADORES DE - Fomentar la practica deportiva en la tercera edad
EVALUACION mediante el fomento de los activos en salud del

*(datos desagregados por
sexo)

municipio  (parques  biosaludables,  rutas
senderistas, instalaciones deportivas)

Férmula: N° de participantes de mas edad en las
actividades de fomento de los activos en salud
del municipio/N° total de personas mayores del
municipio

Fomentar la participacion de los mayores en el
disefio/organizacion de las actividades de
promocion deportiva propuestas

Féormula: N° de actividades de promocion
deportiva para mayores en cuya
organizacidn/disefio participan personas de mds
edad/n® total de actividades de promocién
deportiva propuestas para mayores

AREA DE MEJORA

Sobrepeso/obesidad. El sobrepeso y la obesidad son
factores de riesgo para numerosas enfermedades
cronicas, entre las que se incluyen la diabetes, las
enfermedades cardiovasculares y el cancer. Para su
prevencion es fundamental una dieta equilibrada y
actividad fisica. También, la existencia de un entorno
favorable que permita que la opcién mas sencilla sea la
mas saludable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promocionar una dieta saludable entre Ia
poblacion general a través de actividades
formativas

Fomentar la practica deportiva en la poblacién
mediante la promocidn de los activos en salud del
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municipio (parques biosaludables, instalaciones
deportivas, rutas senderistas... )

RECURSOS EXISTENTES

Pabellén Deportivo, gimnasio municipal, piscina,
pista de padel, parque de calistenia, parque
biosaludable, ruta senderista marcadas

Técnic(@ de Deportes

Técnic@ de Guadalinfo

Dinamizador/a juvenil

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

Rutas senderistas

Semana de la castana

Quedada BTT

Semana del mayor

Carrera ultra trail valle del Genal
Semana cultural

Trail Jubrique

PROPUESTA DE NUEVAS
ACTIVIDADES

Talleres habitos saludables y nutricion
Talleres de patinaje

Clases de ping pon

Clases de padel

Clases de futbol

Clases de baloncesto

INDICADORES DE
EVALUACION

*(datos desagregados por
sexo)

saludable entre la
de actividades

Promocionar una dieta
poblacion general a través
formativas

Férmula: N° de participantes en las actividades
formativas y de promocion de una dieta
saludable/N° total de habitantes del municipio

Fomentar la practica deportiva en la poblacion
mediante la promocidn de los activos en salud del
municipio (parques biosaludables, instalaciones
deportivas, rutas senderistas...)

Férmula: n° de participantes en las actividades de
promocion de los activos en salud del
municipio/n° total de habitantes del municipio
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LINEA DE ACTUACION: Socioeconomia

DESCRIPCION DE LA LINEA: las condiciones sociales y econdmicas en las que
vivimos, determinan nuestra salud. El empleo, la educacidn, la renta, etc. Son
factores que estdn estrechamente ligados con el estado de salud de las personas. El
concepto de desigualdad en salud se refiere a las distintas oportunidades y recursos
relacionados con la salud que tienen las personas en funcién de su clase social,
género, territorio o etnia, lo que indica peor salud de los colectivos menos

favorecidos.

OBJETIVO GENERAL: Dotar a la ciudadania de las herramientas necesarias para
disfrutar de unas condiciones socioecondmicas adecuadas

AREA DE MEJORA

Desempleo. El desempleo de larga duracidn afecta a la
salud mental de las personas. Los sintomas mads
frecuentes son estrés, incapacidad para concentrarse y
reaccionar ante las adversidades y sensacion de
inutilidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Fomentar habilidades para la busqueda de
empleo mediante talleres formativos

- Fomentar la formacion de  personas
desempleadas

RECURSOS EXISTENTES

- Centro Guadalinfo
- Local de usos multiples

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

- Programa enredatemas (Empleo Joven)

PROPUESTA DE NUEVAS
ACTIVIDADES

- Enredatemas
-  Empleojoveny +de 30
- Cursos online (guadalinfo)

INDICADORES DE
EVALUACION

*(datos desagregados por
sexo)

- Fomentar la ayuda de busqueda de empleo
mediante talleres formativos
Formulat: N° de talleres formativos de ayuda de
busqueda de empleo/N° total de talleres
formativos
Férmula2: N° de participantes en las actividades
de ayuda de busqueda de empleo/N° total de
poblacion Fomentar Ila formacién entre
personas desempleadas
N° de personas desempleadas que asisten a
cursos de formacién /N° total de la poblacién
desempleada.

AREA DE MEJORA

Despoblacién y envejecimiento de la poblacion

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Fomentar el emprendimiento mediante ayudas
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y politicas municipales/provinciales

Fomentar la existencia de servicios basicos:
salud, educacidn, transporte
Fomentar el conocimiento del
mediante campafias de promocion

municipio

RECURSOS EXISTENTES

Pabellén Deportivo
Técnic@ de Deportes
Técnic@ de Guadalinfo
Dinamizadora juvenil
Hogar del jubilado
Local de usos muiltiples
Web del ayuntamiento

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

Rutas senderistas

Semana de la castafa

Semana del mayor

SemanaCultural

Programa enredatemds (Empleo Joven)

Base de datos de casas de alquiler o en venta

PROPUESTA DE NUEVAS
ACTIVIDADES

Enredatemas

Empleo joveny +de 30
Cursos online (guadalinfo)
Programa Pueblo acogedor

INDICADORES DE
EVALUACION

*(datos desagregados por
sexo)

Fomentar el emprendimiento mediante ayudas
y politicas municipales/provinciales

N° de empresas de nueva creacién en un afo/N°
total de empresas del municipio

Fomentar la existencia de servicios basicos:
salud, educacidn, transporte

Existe consultorio-Centro médico: SI/NO

Existen centros educativos: SI/NO

Existen medios de transporte: Si/NO

Fomentar el conocimiento del
mediante campafias de promocion
N° de campafias de promociéon del municipio
realizadas en un afio

municipio

AREA DE MEJORA

Envejecimiento. La

poblacion  mundial esta

Jubriqut A
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envejeciendo rapidamente. En el medio rural este ritmo
aumenta al no haber renovacidon poblacional. Los
principales problemas de salud que afectan a las
personas de mds edad son las enfermedades no
transmisibles.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Fomentar las relaciones sociales:
asociacionismo, talleres, etc

- Fomentar la participacion de las personas
mayores en la propuesta/organizacién de las
actividades

RECURSOS EXISTENTES

- Pabellén Deportivo

- Técnic@ de Deportes

- Técnic@ de Guadalinfo

- Técnic@ Dinamizadora Juvenil
- Parques Biosaludables

- Asociaciones

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

- Rutas senderistas

- Semana de la castafa

- Semana del mayor

- Semana Cultural

- Programa actividad fisica de mayores
- Talleres manualidades

- Talleres de costura

- Clases de baile

PROPUESTA DE NUEVAS
ACTIVIDADES

- Talleres habitos saludables y nutricién
- Taller de memoria
- Clases de educacidn para adultos

INDICADORES DE
EVALUACION

*(datos desagregados por
sexo)

- Participa en los talleres propuestos
Ne total de participantes en los talleres /N° total
de poblacién de mds edad

- Fomentar la participacion de las personas
mayores en la propuesta/organizacién de las
actividades
N de actividades para mayores en la que han
participado personas mayores en su propuesta-
organizacién/N° total de actividades para mayores

VAR 272 REL FLEND, .

AREA DE MEJORA

Hogares de mujeres de mas de 64 afios que viven
solas. Las mujeres son mas longevas que los hombres.
Se identifica a la mujer con una mayor fragilidad social
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ya que la cultura patriarcal ha limitado la vida publica 'y
social de las mujeres promoviendo su dependencia de
los hombres

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Fomentar la autonomia de las mujeres mayores
de 64 afios a través del aprendizaje del uso de
las nuevas tecnologias

- Conocer las necesidades de las mujeres de mas
de 64 afios que viven solas a través de
encuestas o formularios

- Fomentar la participacion de las mujeres de mas
de 64 afios que viven solas en Ia
propuesta/organizacion de actividades

RECURSOS EXISTENTES

- Pabellén Deportivo

- Técnic@ de Deportes

- Técnic@ de Guadalinfo

- Dinamizadora juvenil

- Hogar del jubilado

- Local de usos mdltiples

- Encuestas/formularios para  conocer las
necesidades reales de las mujeres +64 afios que
viven solas.

ACTIVIDADES Y
PROGRAMAS EXISTENTES

- Rutas senderistas

- Semana de la castafa

- Semana del mayor

- Semana Cultural

- Programa actividad fisica de mayores
- Talleres manualidades

- Talleres de costura

- Clases de baile

PROPUESTA DE NUEVAS
ACTIVIDADES

- Concurso decora tu calle por navidad
- Taller de memoria
- Clases de educacidn para adultos

INDICADORES DE
EVALUACION

*(datos desagregados por
sexo)

- Fomentar el uso de las nuevas tecnologias
Férmula: N° de mujeres mayores de 64 afios que
participan en cursos de NNTT/N® total de
mujeres mayores de 64 afios del municipio.

- Conocer las necesidades de las mujeres de mas
de 64 que viven solas a través de
encuestas/formularios
Existencia de encuesta/formulario de
necesidades de mujeres de +64 afios que viven
solas: SI/NO
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Fomentar la participacion de las mujeres de mas
de 64 afios que viven solas en Ia
propuesta/organizacion de actividades

N° de actividades en cuya
propuesta/organizacién participan mujeres de
+64 afos que viven solas/N° total de actividades

LINEA DE ACTUACION: Bienestar emocional

DESCRIPCION DE LA LINEA: El bienestar emocional y psicolégico es necesario para
mantener y desarrollar las capacidades cognitivas, las relaciones sociales y el
afrontamiento de los retos personales y profesionales de la vida diaria. El estrés, el
cansancio, la irascibilidad y la ansiedad son, entre otros, algunos de los signos que
indican que el estado mental no es del todo saludable.

OBJETIVO GENERAL: Promover la salud mental y el bienestar emocional en la
poblacidn, en general, de Jubrique y entre los colectivos mas vulnerables en

particular

AREA DE MEJORA

Estrés. El estrés contempla las reacciones fisiolégicas que
preparan al organismo para la accién. Se trata de una
alarma/estimulo. Cuando esta respuesta natural se da en
exceso se produce una sobrecarga de tensidon que
repercute en el organismo y provoca la aparicion de
enfermedades y anomalias patoldgicas (problemas de
memoria, nerviosismo, alteraciones en el dnimo....)

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar el conocimiento y uso de herramientas
para afrontar situaciones de estrés a través de
actividades de formacién y sensibilizacion.

RECURSOS EXISTENTES

Pabellén Deportivo
Técnic@ de Deportes
Técnic@ de Guadalinfo
Dinamizadora juvenil
Hogar del jubilado
Local de usos muiltiples

ACTIVIDADES Y

PROGRAMAS
EXISTENTES

Rutas senderistas

Semana de la castafa

Semana del mayor

Semana Cultural

Programa actividad fisica de mayores
Talleres manualidades

Talleres de costura

Clases de baile

Plan Local de salud de Jubrique
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PROPUESTA DE NUEVAS - Talleres habitos saludables y nutricién
ACTIVIDADES - Talleres embellece tu pueblo “pinta macetas”

- Concurso decora tu calle por navidad
- Taller de memoria
- Clases de educacion para adultos

INDICADORES DE - Fomentar el uso de herramientas para afrontar
EVALUACION situaciones de estrés a través de actividades de
*(Datos  desagregados formacién y sensibilizacién

por sexo) Férmulat: N° total de actividades de formacion y

sensibilizacién para fomentar el wuso de
herramientas para hacer frente al estrés/N° total
de actividades de formacidn y sensibilizacion
Férmula2: N° de participantes en las actividades de
formacién y sensibilizacion para fomentar el uso
de herramientas para hacer frente al estrés/n° total
de habitantes.

También se ha determinado la necesidad y la importancia de complementar este
Plan de Accidn con la linea transversal de IGUALDAD

LINEA DE ACTUACION: Igualdad

OBJETIVO GENERAL: Promover y favorecer la igualdad y equidad de género en el
municipio

OBJETIVOS ESPECIFICOS - Mejorar la insercién laboral de las mujeres a través
de cursos de formacién o programas de
orientacién profesional

- Educar en igualdad en todas las franjas
generacionales, con especial atencién a las
personas mas jovenes.

- Educar para la adquisicion de conocimientos,
valores, actitudes y competencias frente a Ia
violencia de género

RECURSOS EXISTENTES - Técnic@ de Deportes

- Técnic@ de Guadalinfo
- Dinamizadora juvenil

- Concejala de igualdad

ACTIVIDADES Y - Taller de defensa personal

PROGRAMAS - Charlainformativa de igualdad

EXISTENTES Y - Taller de cerdmica y fabricacién de un mural con
PROPUESTAS DE las piezas

NUEVAS ACTIVIDADES - Taller Las mujeres construyen

Plan Local de salud de Jubrique
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Clases de yoga dedicadas al aparato reproductor
de las mujeres

INDICADORES DE
EVALUACION

*(Datos  desagregados
por sexo)

Mejorar la insercién laboral de las mujeres a través
de cursos de formacién o programas de
orientacién profesional

Férmulat: N° de cursos de formacién/programas
de orientacion profesional celebrados dedicados a
mujeres/N° total de cursos de
formacién/programas de orientacion profesional
celebrados.

Féormula2: N° de mujeres que participan en los
cursos de formacién/programas de orientacién/N°
total de mujeres del municipio

Educar en igualdad en todas las franjas
generacionales, con especial atencién a las
personas mas jovenes

Férmulat: N° de actividades de educaciéon en
igualdad celebradas/N° total de actividades.
Formula2: N° total de jovenes participantes en las
actividades de educacién en igualdad/N° total de
jovenes del municipio

Educar para la adquisicion de conocimientos,
valores, actitudes y competencias frente a Ia
violencia de género

Féormula: N° asistentes a las actividades de
educacidon en adquisicidon de conocimientos,
valores, actitudes y competencias frente a Ia
violencia de género/N° total de la poblacién del
municipio

Plan Local de salud de Jubrique
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6.- SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacién es un ejercicio sujeto a un plazo determinado y estd dirigida a valorar la
relevancia, desempefio efectos y éxito de planes de accién en curso y ya terminados

Los resultados o el impacto en salud de las actuaciones suelen producirse a medio v,
sobretodo, largo plazo por lo que deberemos valorar los resultados obtenidos en salud
analizando el seguimiento del proceso y a través de los indicadores seleccionados en el Plan
de Accion.

Asistimos a dos procesos de evaluacién que contemplan:

1. Implantacidn y desarrollo del PLS, a través de evaluaciones intermedias. Se trata de
hacer un seguimiento del Plan de Accidn a través de las actuaciones contempladas
en las agendas anuales.

2. Evaluacion final: consiste en valorar lo realizado y considerar el porqué de los logros
y los errores. Serd un informe del grado de ejecucidén y resultado de los objetivos
que recogerd informacion cualitativa y cuantitativa. Esta evaluacién nos
proporciona una base para revisar el PLS de Jubrique y/o para redefinir los objetivos
a alcanzar.

Toda la informacidn necesaria la recogemos en fichas de cada una de las actuaciones, que
nos permitird recabar los datos precisos y que pueden complementarse con cuestionarios
de satisfaccion de las personas asistentes.
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F.-PLAN DE COMUNICACION

La comunicacién es un eje central en la planificacidon e implementacién de un Plan de Salud.
Por un lado, la comunicacidn estd en la base de las actuaciones destinadas a sensibilizar,
informar, formar y cambiar actitudes y conductas. Por otro lado, la comunicacién es
imprescindible en cualquier dmbito en el que el trabajo implique a mas de una persona ya
que es una herramienta basica para la coordinacidn, trabajo en equipo, toma de decisiones
y planificacién.

Esto significa que, de una u otra manera la comunicacién impregna todas las areas, fases y
actuaciones incluidas dentro de un Plan Local de Salud.

La comunicacidn nos va a permitir dar a conocer todas las actuaciones relacionadas con la
Salud Publica que estan o estaran en marcha en nuestro municipio y que se incluyen en el
PLS de Jubrique.

Para poder desarrollar este proceso de comunicacién contamos con diferentes
herramientas:

e Notas de prensa
e convocatorias presenciales

¢ Web municipal: www.jubrique.es

e Redes sociales:
Facebook
Instagram
Youtube

La difusidn de las actividades que se realicen va acompafiada de la creacién de una marca
de localidad saludable que permitira identificar a la ciudadania las actuaciones en materia
de Salud Publica que se desarrollan en el municipio.
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Solicitud de Declaracidon Institucional al Parlamento de Andalucia
POR EL RECONOCIMIENTO DE LA “DISCAPACIDAD SOCIAL”

Exposicion de motivos:

En el sistema de proteccion a la discapacidad actual encontramos tres tipos de discapacidades;
a saber: la sensorial, la motdrica y la psiquica.

Sin embargo dentro de esta Ultima se encuadra la “discapacidad intelectual”, condicion que es
certificada por los centros de valoracion de la discapacidad en base a unos indicadores que

supuestamente miden la capacidad cognitiva de las personas mediante la determinacion del Cl

(Cociente Intelectual).

La Unica definicién que acota el término de discapacidad intelectual (antes “retraso mental”)
nos viene de Estados Unidos: La Asociacion Americana sobre Discapacidades Intelectuales y
del Desarrollo ofrece en el afio 2002, la siguiente definicidén: Dicha definicién evalia a la
persona utilizando un enfoque multidimensional (capacidad intelectual, conducta adaptativa,
participacion, interaccion y red social, salud y contexto), superando las dificultades de la
evaluacidn unica de las habilidades adaptativas.

Por lo tanto, la discapacidad intelectual se diagnostica a partir de la consideracion del
funcionamiento intelectual y por el funcionamiento de la conducta adaptativa; dos factores

gue aunque podamos pensar que uno es consecuencia del otro, no es asi

— 1- Respecto al funcionamiento intelectual entendemos por “inteligencia” la capacidad
mental general. Las personas con discapacidad intelectual (DI) presentan especial
dificultad en la comprensién de ideas complejas, asi como en la capacidad de razonar,
o presentar un proceso de aprendizaje lento.

2- Respecto al funcionamiento de la conducta adaptativa nos referimos al conjunto de
habilidades que las personas han aprendido para desenvolverse en su vida diaria y de

L su capacidad para enfrentar nuevas situaciones de forma funcional.

Asi pues, no seria suficiente tener un funcionamiento intelectual significativamente bajo, sino
gue también deberia sustentarse la conducta adaptativa significativamente baja.

Los centros de valoracion hoy en dia, certifican la discapacidad intelectual en base a una linea
o nota de corte en los resultados de este test de inteligencia (el WISC o WAISS, segun la edad),
sin embargo no se esta teniendo en cuenta para ello la evaluacidn del segundo factor.

Segln avanza el conocimiento del procesamiento cerebral, encontramos que el C.l. obtenido
en estas pruebas, mide la capacidad de desempefio intelectual en diferentes areas, pero no
mide la conducta adaptativa. No mide ni evalta la capacidad de procesar los estimulos
sociales, la percepcidny la adecuacién al entorno, lo que es adecuado expresar y de lo que
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no; las funciones ejecutivas o de planificacién, la capacidad de improvisacidn, o la flexibilidad
cognitiva. Tampoco mide la hipersensibilidad sensorial, que es comun en los TEA, ni los niveles
de ansiedad por la exposicidn social. Es decir, no mide el segundo factor que definiria la
“Discapacidad Intelectual”

Estamos hablando precisamente de las dificultades que definen los Trastornos de Espectro
Autista. (TEA)

Hasta la fecha, antes de la evolucién de las clasificaciones internacionales como el DSM o la
CIE, se entendia el autismo como un trastorno que conllevaba un retraso cognitivo grave,
ademas de grave afectacion de lenguaje verbal, por tanto, lo que era considerado como
“autismo” implicaba directamente Discapacidad Intelectual.

Hoy en dia, tras el cambio de paradigma, el autismo es considerado un “espectro” dividido en

4 niveles segun las dificultades de apoyo. Este actual “Espectro” absorbe y homologa la

|ll

nomenclatura del “sindrome de Asperger” como TEA nivel 1, cuya definicién es textualmente
segun la CIE 11: A02.0 “Trastorno del Espectro del Autismo sin Trastorno del Desarrollo
Intelectual con alteracion leve o sin alteracion funcional del lenguaje”. Es decir, hoy en dia
decir Sindrome de Asperger es lo mismo que decir TEA nivel 1, y a partir de ahora
entenderemos ambos términos como sindnimos en este documento. Es decir, por definicidn
estas personas no tienen discapacidad intelectual, tal y como se estd evaluando, midiendo y

certificando en nuestro ordenamiento juridico- legislativo- asistencial.

Cabe preguntarse segun esta definicién ¢ Cuales son entonces las caracteristicas
discapacitantes de este tipo de trastornos?.

La Federacién Asperger Espafia, (hoy CONFAE) publicé un dossier, cuya difusion fue
recomendada por la Secretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y Discapacidad. con el
titulo: “SINDROME DE APERGER: ASPECTOS DISCAPACITANTES Y VALORACION” en donde
profesionales de referencia y prestigio, altamente especializados en los Trastornos de Espectro
Autista daban respuesta a esta cuestion:

Podemos resumir algunos textos que nos ayudardn a entender que estamos ante una
problematica sumamente compleja, porque nos encontramos que lo que estd afectado en los
TEA, incluso, con altos niveles de capacidad de procesamiento légico o memoristico, es decir,
con un coeficiente intelectual (C.I) dentro de la normalidad, es la capacidad de procesar
adecuadamente los estimulos relacionados con la comunicacion social: la capacidad de inferir
las intenciones de otras personas, la capacidad de tener en cuenta lo que nuestras acciones,
por palabra, obra u omisiéon puedan provocar en los demas. La dificultad de comprender roles
sociales, el hecho de no procesar el 80 % de la comunicacién humana, es decir, aquella que es
no verbal, y del 20 % restante, sélo entender el lenguaje de forma literal, directa, sin dobles
sentidos o inferencias. En los TEA, esta afectada la capacidad de procesar o entender lo que
transmite la modulacion de la voz, el volumen, la entonacidn o prosodia, las miradas, los
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guifios, la complicidad, es decir, las sefiales de comunicacion que todos “damos por supuesto”
y entendemos de forma intuitiva.

Veamos cémo ilustra la Dra. Amaia Hervas, profesional de referencia internacional, el tipo de
discapacidad que tienen las personas con TEA sin “discapacidad intelectual” asociada:

Segun La Dra. Hervas:

El sindrome de Asperger (TEA nivel 1) es un trastorno de base genética aunque pueden existir
otros factores no-genéticos que regulan su expresion fenotipica.

La base clinica es una profunda alteracion en la relacion social basada en la carencia de las
bases neurocognitivas necesarias para entender los estados mentales de las otras personas, la
interpretacion social de las conductas no-verbales, especificamente de las expresiones faciales
y de cualquier tipo de aprendizaje implicito o basado en la experiencia.

Carecen de una comprension social, que en muchos casos les hace vulnerables a riesgos
comunes por su falta de control social y andlisis de riesgos vitales, vulnerables a abusos y
manipulaciones por su falta de interpretacion de las intenciones de las otros personas y
vulnerables a un futuro donde una gran proporcion no podrdn ser independientes y
necesitaran la ayuda de algun adulto que les supervise.

También presentan profundas alteraciones en los patrones de comunicacion social y,
especialmente de su comprension verbal, tendiendo a una comprension literal por su
incapacidad de aplicar el lenguaje al contexto pertinente.

Los individuos con Sindrome de Asperger siempre entienden lo mismo independiente del
contexto. No entienden ironias, expresiones coloquiales, expresiones abstractas temporales,
espaciales o emocionales.

Su dificultad de comprension social y verbal se manifiesta en comportamientos inadecuados,
desinhibidos en ocasiones, evitadores en otros muchos, que les incapacitan enormemente
en el logro de un trabajo y mucho mds de su mantenimiento.

Aunque pueden resultar expertos en temas por la gran cantidad de datos que memorizan, sus
temas los utilizan de una manera repetitiva, imperceptibles a la falta de interés o aburrimiento
que pueden causar en otras personas, incrementando con ello sus dificultades sociales.

Sus frecuentes hipersensibilidades sensoriales son foco de sufrimiento por la molestia y
angustia que les ocasiona, terminando en ocasiones, con conductas auto lesivas como
manera de descargar su ansiedad. Aunque su desarrollo del lenguaje estd en la
normalidad y también sus habilidades cognitivas, incluso su expresividad verbal esta
seriamente afectada en la edad adulta: el 53% tiene una comprension de lenguaje por
debajo de los 16 afos y un 41% una expresion del lenguaje por debajo de los 16 afos.

La asociacion con otros trastornos psiquidtricos es comun es el sindrome de Asperger.
Cuadros depresivos incluso con ideas de suicidio, cuadros ansiosos o trastornos obsesivos
compulsivos agravan considerablemente la adaptacion y el prondstico.
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El estudio de comparacion realizado por P. Howlin entre Autismo y S. Asperger controlando por
capacidad cognitiva, edad y sexo, indica que no hay diferencias en la edad adulta en la
severidad de sintomas, ni en la adaptacion social, laboral y afectiva.

Es decir, no existen diferencias significativas en la edad adulta entre individuos con Autismo o
individuos con S. Asperger en la cantidad que trabajan o en los que consiguen una vida
independiente (31%), o que tienen amigos (37%) o que tiene una relacion afectiva de

pareja (4%).

Entre un 10-30% sufre en la adolescencia, edad adulta una regresion por situaciones de stress
como por ejemplo el duelo asociado a pérdidas de seres queridos en sus vidas a los que
normalmente les une una gran dependencia.

En conclusion, el Sindrome de Asperger es un trastorno severamente incapacitarte, cronico,
que perdura toda la vida, equiparable en evolucion y pronostico al autismo cldsico y que por su
asociacion con otros trastornos psiquidtricos, problemas de aprendizaje requerird una
valoracion individualizada de cada caso para considerar el grado de afectacion funcional
individual, familiar y social de tal manera que las ayudas se ajusten a cada caso.

Encontramos pues que todos los TEA manifiestan en el ambito de lo cognitivo una
disfuncionalidad altamente incapacitante, sin presentar necesariamente lo que hoy llamamos
“Discapacidad Intelectual”

En consecuencia, podriamos entender que la discapacidad intelectual estd, de algtin modo,
siempre presente en los TEA independientemente de su Cl, pero se manifiesta en aspectos
que el test de weschler (marcador que se usa para definirla) claramente no mide ni detecta.

Vemos pues que en los TEA, insistimos, independientemente de su cociente intelectual,
tanto la discapacidad intelectual, (entendida como conducta adaptativa) como la
discapacidad asociada al uso de un lenguaje socialmente disfuncional estan siempre
presentes.

Ademas del C.I. y del lenguaje, hay otros aspectos que se dan en los TEA que conllevan una
discapacidad dificilmente evaluable, si no es en el propio contexto social.

Segun Pedro Manuel Ruiz-Lazaro (MD, PhD) Psiquiatria Infanto-Juvenil del Hospital Clinico
Universitario Lozano Blesa de Zaragoza, e Investigador Asociado del Instituto Aragonés de
Ciencias de la Salud I+CS. El sindrome de Asperger (SA) tiene con frecuencia comorbilidades y
conductas y reacciones emocionales problematicas:

“Un extenso numero de condiciones médicas, trastornos psiquidtricos y sintomas de descontrol
motor y conductual se asocian con los TEA. La comorbilidad es lo esperado en los trastornos del
espectro autista, directa o indirectamente (Gillberg y Billstedt, 2000). Los individuos con
sindrome de Asperger fallan en traducir su potencial cognitivo en una adaptacion a la vida
real.
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Desafortunadamente, debido a que todos los individuos afectados producen resultados
promedio en los test de inteligencia, y son competentes a la hora de llevar a cabo una
entrevista en una situacion diddica, (entrevistador y entrevistado) los profesionales asumen
que tienen una competencia adecuada, y que sus problemas son debidos a su cardcter y
personalidad particular.

Sin embargo, la apariencia de normalidad es engafiosa, tal y como lo conocen los propios
afectados y los familiares, y se desvanece cuando el afectado se enfrenta a las situaciones de
la vida real.”

Hay que destacar la gran diversidad en la forma y en el nivel de afectacién en que se
manifiestan estas dificultades en las personas con sindrome de Asperger. En todo caso,
los déficits cognitivos que se han indicado obstaculizan la adaptacion de las personas
con un trastorno de espectro autista, incluso la de aquellas que poseen mayor talento.

Aun puntuando dentro de la normalidad en los test que miden el C. I., sus dificultades para
comprender y predecir el comportamiento de los demas, su falta de habilidades de
organizacion y planificacién, su rigidez mental, sus dificultades en la comprensién y evaluacion
de la informacidn, sus limitaciones para el pensamiento abstracto, sus dificultades para inferir
reglas implicitas, sus problemas en la atencidn selectiva y en la memoria de trabajo, su falta de
motivacion, su lento procesamiento de la informacion... limitan en gran medida su
funcionamiento académico y laboral y su integracidn en la sociedad y requieren la provisién de
apoyos especificos.

En este sentido la conclusion nos lleva a la necesidad de que esos apoyos pasen por la
voluntad decidida de las autoridades de proveer a estas personas de la posibilidad de acceder
a los cupos de empleo protegido de la Administracidn, al mismo nivel que el de las personas
con la llamada “discapacidad intelectual”.

Hoy en dia las personas con sindrome de Asperger pueden acceder al reducido cupo que se
reserva para personas con discapacidad en general, sin embargo si existen cupos especificos
para personas con discapacidad intelectual pero que les estdn vetadas a las personas con
sindrome de Asperger (o TEA nivell) porque segun la Administracion “no cumplen con los
criterios”.

En realidad lo que no estan cumpliendo es con la puntuacién de corte del test de inteligencia
(Weschler) que realmente no mide los aspectos tan sumamente discapacitantes que acabamos
de exponer y que conllevan, la misma digamos “cantidad” de incompetencia funcional en la
practica diaria.

Existen pues una serie de factores importantes y decisivos, no reflejados, a la hora de medir la
Discapacidad Intelectual, que recordemos, también debe fundamentarse en el
funcionamiento de la conducta adaptativa

La competencia social, la cognicidn social, la hipersensibilidad sensorial, las dificultades
atencionales, las disfunciones de planificacién, de improvisacién, de generalizaciony de
abstraccion, la interpretacidn literal del lenguaje, la disfuncionalidad en la comunicacidn
incluso con un lenguaje conservado, la inocencia o credulidad, la vulnerabilidad social ante el
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engafio, son factores, que no son medidos en el test que provee y define el Cl. Sin embargo
son factores presentes y comunes a todos los individuos en el espectro autista y por ello
entendemos que constituyen una discapacidad psiquica diferente de la enfermedad mental o
la discapacidad intelectual, se trata de una discapacidad psicosocial, intrinseca al estilo
cognitivo, es decir, a la forma diferente, divergente o atipica, del modo en que estas personas
procesan los estimulos y que conllevan una disfuncionalidad de tipo psico-social. Una
discapacidad social, no secundaria a eventos vividos por la historia del individuo, ni por su
personalidad, sino mediada por bases neurobioldgicas diferentes.

Autismo Europa sefiala en su publicacion Autism and work (2014) que entre el 70 y el 90% de
las personas con TEA estan desempleadas. Estudios de investigacion realizados en Europay
también en Espafia establecen que la mayor parte de las personas adultas con TEA no
desarrollan ninguna actividad productiva o laboral y que su integracion social y comunitaria es
muy limitada.

Ademas, como se pone de manifiesto en los resultados de la Encuesta de Discapacidad,
Autonomia Personal y Situaciones de Dependencia (INE, 2009), estas dificultades son
significativamente superiores a las que presentan otros sectores de personas con
discapacidad. Un dato muy revelador: La tasa de desempleo entre personas con TEA es
significativamente mayor que entre personas con “discapacidad intelectual”.

Estas personas que tienen un Cl “normal” presentan una grave discapacidad social, estan
abocadas, en un gran porcentaje, a la exclusién social en el momento en que son adultas y
no tienen padres o red social que los sustente. Son personas muy vulnerables pese a su Cly
presentan muy alto riesgo de marginacion, pobreza, indigencia y exclusion social.

A modo de muestra un dato significativo: de las 476 personas adultas con sindrome de
Asperger censadas como socios de esta federacion andaluza, solo hay 54 trabajando, lo cual
arroja un porcentaje de desempleo del 88,6 %, y eso contando con personas que estdn siendo
muchas de ellas asistidas en nuestros programas de empleo.

Entendemos pues, que la discapacidad social es tanto o mas discapacitante (en algunos casos)
que lo que se entiende por discapacidad intelectual.

El acceso al empleo publico de las personas con TEA y sin discapacidad intelectual, es una via
casi imposible, puesto que segun la legislacion actual un 10% de los puestos laborales se
reserva para discapacidad y de este 10% un 2% es para personas con D. Intelectual y un 1%
para personas con enfermedad mental. Las personas con TEA no manifiestan ninguno de estos
requisitos, por lo cual y aun teniendo una discapacidad psiquica reconocida, tienen que
opositar optando al cupo general, sin las adaptaciones necesarias y razonables a las que tienen
derecho por ejemplo a la hora de cursar sus estudios. Es necesario el reconocimiento legal de
este tipo de discapacidad psiquica y su regulacion en cupos de acceso al empleo publico. De lo
contrario entendemos que se puede estar vulnerando la Declaracién de los Derechos de las
Personas con Discapacidad, firmada por nuestro pais, al mantener a estas personas, de facto,
marginadas de la posibilidad de acceder al empleo publico.

Por todo ello: solicitamos al Parlamento de Andalucia la aprobacion de una Declaracion
Institucional a favor del reconocimiento legal de la figura de la “Discapacidad social” o
“psicosocial” como un epigrafe propio a desarrollar en el baremo estatal de discapacidades
qgue incluya atodos los Trastornos del Espectro Autista.
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acidad Intelectual y Trastornos del Neurodesarrollo” (segin nomenclatura actualizada)
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