Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

NUmero 241 Viernes, 18 de diciembre de 2020 Pagina 45

ADMINISTRACION LOCAL

TORROX
Anuncio

Expediente: 1388/2020.

Aprobado inicialmente mediante acuerdo de Pleno de 27 de julio de 2020 el Reglamento
Organico Municipal (Boletin Oficial de la Provincia nimero 173 de 9 de septiembre de 2020),
y resueltas las reclamaciones y aprobado definitivamente mediante acuerdo plenario de 30 de
noviembre de 2020, procede la publicacion integra de su texto, de conformidad con lo estable-
cido en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régi-
men Local, entrando en vigor una vez publicado y transcurrido el plazo previsto en el articulo
65.2:

«REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL

PREAMBULO

TITULO PRELIMINAR. OBJETO, RANGO Y AMBITO DE APLICACION
ARTICULO 1. OBJETO

ARTICULO 2. RANGO JERARQUICO Y LEGISLACION APLICABLE
ARTICULO 3. AMBITO DE APLICACION

TITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4. NATURALEZA JURIDICA, PERSONALIDAD Y CAPACIDAD
ARTICULO 5. POTESTADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 6. PRINCIPIOS GENERALES DE ACTUACION

TiITULO SEGUNDO: DE LA CONSTITUCION, VIGENCIA Y FINALIZACION DEL MANDATO COR-
PORATIVO

CAPITULO I. DE LA CONSTITUCION DE LA CORPORACION

ARTICULO 7. LUGAR, DIA Y HORA DE CONSTITUCION

ARTICULO 8. ACTIVIDADES PRELIMINARES

ARTICULO 9. QUORUM DE CONSTITUCION DE LA SESION

ARTICULO 10. MESA DE EDAD

ARTICULO 11. PROCEDIMIENTO DE CONSTITUCION

CAPITULO II. DE LA ELECCION DE LA ALCALDIA

ARTICULO 12. ELECCION DEL ALCALDE

ARTICULO 13. PRESENTACION DE CANDIDATURAS

ARTICULO 14. PROCEDIMIENTO DE ELECCION

ARTICULO 15. ESCRUTINIO

ARTICULO 16. QUORUM DE VOTACION

ARTICULO 17. PROCLAMACION DE ALCALDE

ARTICULO 18. TOMA DE POSESION DEL CARGO DE ALCALDE
ARTICULO 19. AUSENCIA DEL ALCALDE PROCLAMADO
ARTICULO 20. PRORROGA DE FUNCIONES DE LA MESA DE EDAD
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CAPITULO HI. PRIMERAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS

ARTICULO 21. EL CARTAPACIO MUNICIPAL

ARTICULO 22. COMPETENCIAS ORGANIZATIVAS DEL ALCALDE
ARTICULO 23. COMPETENCIAS ORGANIZATIVAS DEL PLENO

CAPITULO 1V. FINALIZACION DEL MANDATO

ARTICULO 24. DURACION DEL MANDATO DE CONCEJALES

ARTICULO 25. DURACION DEL MANDATO DE ALCALDE

ARTICULO 26. PRORROGA DE FUNCIONES

ARTICULO 27. OPERACIONES DERIVADAS DE LA EXPIRACION EFECTIVA DEL MANDATO CORPO-
RATIVO

TITULO TERCERO. DEL ESTATUTO DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
ARTICULO 28. DEFINICION
ARTICULO 29. EXIGENCIA DE RESPONSABILIDAD

CAPITULO I. DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
ARTICULO 30. CLASIFICACION DE LOS DERECHOS

SECCION PRIMERA. DERECHOS DE CARACTER HONORIFICO
ARTICULO 31. TRATAMIENTO, HONORES Y DISTINCIONES

SECCION SEGUNDA. DERECHOS DE CARACTER ECONOMICO

ARTICULO 32. REGIMEN DE DEDICACION

ARTICULO 33. DETERMINACION DEL REGIMEN DE DEDICACION

ARTICULO 34. RETRIBUCIONES, INDEMNIZACIONES Y ASIGNACIONES A GRUPOS POLITICOS

SECCION TERCERA. DERECHOS DE CARACTER SOCIO-LABORAL
ARTICULO 35. SEGURIDAD SOCIAL

ARTICULO 36. SUBSIDIO DE DESEMPLEO

ARTICULO 37. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
ARTICULO 38. SITUACIONES LABORALES ESPECIALES
ARTICULO 39. OTROS DERECHOS SOCIOLABORALES.

SECCION CUARTA. DERECHOS DE CARACTER POLITICO

ARTICULO 40. DERECHO A LA PERMANENCIA EN EL CARGO

ARTICULO 41. DERECHOS DE PARTICIPACION POLITICA

ARTICULO 42. DERECHO A LA INFORMACION

ARTICULO 43. INFORMACION DE ACCESO DIRECTO

ARTICULO 44. INFORMACION CUYO ACCESO ESTA SOMETIDA A AUTORIZACION
ARTICULO 45. DERECHO A OBTENER COPIAS DE LOS DOCUMENTOS MUNICIPALES
ARTICULO 46. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

CAPITULO II. DE LOS DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION
ARTICULO 47. CLASIFICACION DE LOS DEBERES

SECCION PRIMERA. DEBERES PREVIOS A LA TOMA DE POSESION

ARTICULO 48. DEBERES QUE CONSTITUYEN REQUISITOS PREVIOS PARA LA ADQUISICION DE LA
PLENA CONDICION DE CONCEJAL/A

ARTICULO 49. DEBER DE PRESTAR JURAMENTO O PROMESA DEL CARGO

ARTICULO 50. DEBER DE EFECTUAR LAS DECLARACIONES DE BIENES Y DE INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO 51. PROCEDIMIENTO DE FORMULACION DE LA DECLARACION DE BIENES PATRIMO-
NIALES

ARTICULO 52. PROCEDIMIENTO DE FORMULACION DE LA DECLARACION DE ACTIVIDADES Y DE
CAUSAS DE POSIBLE INCOMPATIBILIDAD

ARTICULO 53. REGISTROS PUBLICOS DE INTERESES Y DE BIENES

ARTICULO 54. PUBLICIDAD DE LAS DECLARACIONES Y ACCESO A LOS REGISTROS

ARTICULO 55. CONTROL
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SECCION SEGUNDA. DEBERES DERIVADOS DEL EJERCICIO EFECTIVO DEL CARGO
ARTICULO 56. DEBER DE RESERVA DE LA INFORMACION

ARTICULO 57. DEBER DE CORTESIA

ARTICULO 58. DEBER DE COMUNICAR LAS AUSENCIAS DEL TERMINO MUNICIPAL
ARTICULO 59. DEBER DE EXCLUSIVIDAD

ARTICULO 60. DEBER DE RESPETAR EL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES
ARTICULO 61. DEBER DE ABSTENCION

CAPITULO III. DERECHOS DE DOBLE VERTIENTE
ARTICULO 62. ASISTENCIA A LAS SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS
ARTICULO 63. REGIMEN SANCIONADOR

TITULO CUARTO. DE LA ORGANIZACION MUNICIPAL
ARTICULO 64. ESTRUCTURA ORGANICA

A) ORGANIZACION NECESARIA

B) ORGANIZACION COMPLEMENTARIA

CAPITULO I. DE LA ORGANIZACION NECESARIA DE CARACTER DECISORIO
ARTICULO 65. ORGANOS DE GOBIERNO

SECCION PRIMERA. DE LA ALCALDIA

ARTICULO 66. NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 67. COMPETENCIAS
1. COMPETENCIAS DE CARACTER INDELEGABLE
2. COMPETENCIAS DE CARACTER DELEGABLE

SECCION SEGUNDA. DE LOS TENIENTES DE ALCALDE
ARTICULO 68. NATURALEZA, ELECCION Y CESE

ARTICULO 69. FUNCIONES DE LOS TENIENTES DE ALCALDIA
ARTICULO 70. LIMITACIONES

SECCION TERCERA. DEL PLENO

ARTICULO 71. NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 72. COMPETENCIAS
1. COMPETENCIAS DE CARACTER INDELEGABLE
2. COMPETENCIAS DE CARACTER DELEGABLE

SECCION CUARTA. DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ARTICULO 73. NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 74. ELECCION DE SUS MIEMBROS
ARTICULO 75. COMPETENCIAS

CAPITULO II. DE LA ORGANIZACION NECESARIA DE CARACTER DELIBERANTE

SECCION PRIMERA. LAS COMISIONES INFORMATIVAS

ARTICULO 76. NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 77. CLASES DE COMISIONES INFORMATIVAS

ARTICULO 78. ATRIBUCIONES

ARTICULO 79. CREACION, COMPOSICION Y DURACION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS DE
CARACTER PERMANENTE

ARTICULO 80. CREACION, COMPOSICION Y DURACION DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS DE
CARACTER ESPECIAL

ARTICULO 81. COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

ARTICULO 82. ADSCRIPCION DE MIEMBROS DE LAS COMISIONES INFORMATIVAS

ARTICULO 83. ASISTENCIA DE PERSONAL AL SERVICIO DE LA CORPORACION.

SECCION SEGUNDA. LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

ARTICULO 84. NATURALEZA JURIDICA

ARTICULO 85. COMPOSICION

ARTICULO 86. CONSTITUCION

ARTICULO 87. REGIMEN JURIDICO DE LOS CONCEJALES/AS NO ADSCRITOS
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ARTICULO 88. REPRESENTACION
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ARTICULO 90. DEBERES

CAPITULO HI. DE LA ORGANIZACION COMPLEMENTARIA
SECCION PRIMERA. LA JUNTA DE PORTAVOCES
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ARTICULO 95. CONTROL Y COORDINACION DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS, ENTIDADES PUBLI-
CAS EMPRESARIALES MUNICIPALES Y SOCIEDADES MERCANTILES INTEGRAMENTE O MAYORITA-
RIAMENTE DE TITULARIDAD LOCAL

ARTICULO 96. JUNTAS MUNICIPALES DE DISTRITO
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ARTICULO 107.
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ARTICULO 110.
ARTICULO 111.
ARTICULO 112.
ARTICULO 113.
ARTICULO 114.
ARTICULO 115.
ARTICULO 116.
ARTICULO 117.
ARTICULO 118.
ARTICULO 119.
ARTICULO 120.

EL EXPEDIENTE DE LA SESION

LUGAR DE CELEBRACION DE LAS SESIONES DEL PLENO
PUBLICIDAD DE LAS SESIONES DEL PLENO

NOMENCLATURA

CONTROL DEL ORDEN DE LA SESION

QUORUM DE CONSTITUCION

APERTURA DE LA SESION

NORMAS GENERALES SOBRE EL DESARROLLO DE LA SESION
DELIBERACION

LLAMAMIENTO A LA CUESTION Y AL ORDEN

VOTACION

CLASES DE VOTACIONES

QUORUM DE VOTACION

PRINCIPIO DE UNIDAD DE ACTO

DEBATE DE MOCIONES QUE NO RESPONDAN A LA TRAMITACION ORDINARIA DE
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CLASES DE SESIONES
CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DiA
QUORUM DE ASISTENCIA Y VOTACION
DESARROLLO DE LA SESION
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SECCION TERCERA. LAS COMISIONES INFORMATIVAS
ARTICULO 126. LAS COMISIONES INFORMATIVAS
ARTICULO 127. REGIMEN ESPECIFICO DE LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

SECCION CUARTA. DISPOSICIONES COMUNES

ARTICULO 128. FORMALIZACION DE LAS SESIONES DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
ARTICULO 129. LIBROS DE ACTAS

ARTICULO 130. CUSTODIA DE LOS LIBROS OFICIALES

ARTICULO 131. RESOLUCIONES DE LA ALCALDIA

ARTICULO 132. CERTIFICACIONES

CAPITULO II. CONTROL Y FISCALIZACION DEL PLENO

ARTICULO 133. CLASES DE CONTROL Y FISCALIZACION

ARTICULO 134. COMPARECENCIA DE UN MIEMBRO DE LA CORPORACION

ARTICULO 135. DEBATE SOBRE DECISIONES ADOPTADAS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
ARTICULO 136. MOCION DE CENSURA

ARTICULO 137. CUESTION DE CONFIANZA PLANTEADA POR LA ALCALDIA

ARTICULO 138. INICIATIVA LEGISLATIVA

DISPOSICION ADICIONAL
DISPOSICION DEROGATORIA
DISPOSICION FINAL

ANEXO

REGLAMENTO ORGANICO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE TORROX

PREAMBULO

La Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, norma en la que se contienen
las determinaciones de caracter basico de nuestro régimen juridico, y la Ley 5/2010, de 11
de junio, de Autonomia Local de Andalucia, vinieron a dar contenido preciso al derecho a
la autonomia que el articulo 137 de la Constitucién reconoce a los municipios, en cuanto
al 4mbito de nuestras competencias, al fijar, como sefialé el Tribunal Constitucional en su
sentencia 214/89, de 21 de diciembre, una serie de directrices que el legislador sectorial for-
zosamente tiene que tener en cuenta en la asignacion de competencias, y al reconocer a los
municipios, entre otras entidades locales de caracter territorial, la potestad de autoorganiza-
cion, como potestad reglamentaria especifica, el exponente maximo de la cual lo constituye
la posibilidad de aprobar un Reglamento Organico Municipal, las determinaciones del cual,
dentro del marco de la legislacion basica y de la legislacion local de Andalucia, prevalece,
en virtud del principio de competencia, respecto de las normas reglamentarias estatales o
autonomicas que, en esta materia, se hubieran promulgado o pudieran promulgarse en el
futuro.

Se hace necesaria una propuesta mas ambiciosa de creacion de un nuevo instrumento
organizativo, dadas las modificaciones legislativas operadas en la legislacion de régimen
local, como consecuencia del que se ha dado al denominar, en dmbitos juridicos y politicos,
el Pacto Local, que culmin6 con la aprobacion de la Ley 11/1999, 21 de abril, de modi-
ficacion de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; la
Ley 8/1999, de 21 de abril, de modificacion de la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General; la Ley Organica 9/1999, de 21 de abril, de modificacion de la
Ley Organica 9/1983, de julio, reguladora del derecho de reunion; la Ley 10/1999, de 21 de
abril, de modificacion de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, sobre proteccion de la
seguridad ciudadana, y la Ley Organica 7/1999, de 21 de abril, de modificacion de la Ley
Organica 2/1979, de 3 de octubre, del Tribunal Constitucional, dandose asi una satisfaccion
parcial a las legitimas aspiraciones del conjunto de los municipios, a las que han seguido
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otras de calado como son la Ley 57/2003, de diciembre, de Medidas para la Modernizacion
del Gobierno Local, la Ley 27/2013, de 27 de Diciembre, de Racionalizacion y Sostenibi-
lidad de la Administracion Local, que han vuelto a modificar la ley de Bases de Régimen
Local, y la Ley Organica 2/2011, de 28 de enero que modifica, de nuevo la Ley Organica de
Régimen Electoral de 1985. En este sentido ha de ser tenida en cuenta, también, la Senten-
cia del Tribunal Constitucional 151/2017, de 21 de Diciembre (BOE ntmero 15, de 17 de
enero de 2018) y el posible desarrollo que de ella haga el legislador, en cuanto a la regula-
cion de la mocion de censura en las entidades locales.

Tampoco pueden obviarse las novedades que sobre determinados aspectos de la actua-
cion de las entidades locales han supuesto la aprobacion de leyes como la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, Ley 1/2014,
de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Pro-
cedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

En relacion a las siguientes cuestiones, reguladas en la Ley 19/2013, relativas a la publi-
cacion en el portal de transparencia de informacion institucional, organizativa y de planificacion
referida al Ayuntamiento, de acuerdo con los articulos 6 y 10, publicacion de retribuciones de
altos cargos y maximos responsables de la entidad, resolucion de autorizacion o reconocimiento
de compatibilidad y declaraciones anuales de bienes y actividades, de conformidad con los arti-
culos 8 y 10, las referencias que haga este reglamento a ello deberan interpretarse conforme a
dicha legislacion basica.

Lo mismo hay que de decir respecto de la Ley 1/2014 respecto de la obligacion de
publicar aspectos organizativos, institucionales y de relevancia juridica y econdmica, segun
los articulos 10, 11 y 13 fundamentales en los que se refiere al ambito del Reglamento
Organico, publicidad de los plenos de las entidades locales, articulo 21, y publicidad de
acuerdos de otros organos colegiados y expedientes en los términos que se desarrolle regla-
mentariamente.

En cuanto a la Ley 39/2015, y en concreto su articulo 14, en su apartado 3 determina que
las administraciones podran establecer la obligacion de relacionarse con ellas a través de medios
electronicos para determinados procedimientos y para ciertos colectivos de personas fisicas que
por razén de su capacidad econdmica, técnica, dedicacion profesional u otros motivos quede
acreditado que tienen acceso y disponibilidad de los medios electrénicos necesarios. Conforme
a esta determinacion es el Reglamento Orgénico la via més idonea para que se regule la relacién
de los concejales por via electronica con la Corporacion Local.

Igualmente, no puede obviarse la regulacion que la Junta de Andalucia ha llevado a cabo
a través del Decreto 39/2017, de 1 de marzo, sobre los libros de actas de acuerdos de drganos
colegiados y resoluciones de la presidencia de las entidades locales andaluzas.

Estas circunstancias, unidas a la firme conviccion de que los reglamentos organicos,
respetando el bloque de la constitucionalidad, no tienen que quedar relegados tinicamente a
precisar la legislacion de régimen local estatal y autondmica, puesto que, al ser la potestad
reglamentaria inherente a la autonomia local que la Constitucion garantiza, y ser, por lo
tanto, implicita al articulo 137 de esta, como ha entendido el Tribunal Supremo en su sen-
tencia de 27 de marzo de 1985, que reconoce a los municipios un marco propio para regular,
dentro del marco de la ley, las peculiaridades de su régimen de organizacion y de funciona-
miento, y debiendo darse respuesta al modelo municipal que estd configurado por nuestro
sistema constitucional, en base, no solamente al principio de autonomia local constitucio-
nalmente garantizado, sino también al de subsidiariedad reconocido por la Carta Europea de
Autonomia Local.

Con este objetivo, este Ayuntamiento, mediante este instrumento normativo, aborda
la regulacion de la peculiar organizacion municipal, las actuando de acuerdo con los princi-
pios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia, y eficiencia,
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mediante el establecimiento de aspectos tan decisivos como los principios inspiradores de la
actividad municipal, las normas sobre constitucion, vigencia y finalizacion del mandato corpo-
rativo, la organizacion municipal de caracter necesario y de caracter complementario, el régi-
men de funcionamiento y el régimen juridico de sus o6rganos y el Estatuto de los miembros de
la Corporacion.

El presente reglamento queda excepcionado de la consulta previa a que hace referencia el
articulo 133 LPACAP, al afectar al ambito organizativo del Ayuntamiento, conforme al apartado
4 de este articulo y motivado en la organizacion que se pretende y que se sustenta en las justifi-
caciones de esta exposicion de motivos.

TiTULO PRELIMINAR

Objeto, rango y ambito de aplicacion

Articulo 1. Objeto

El presente reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el régimen de funciona-
miento de los 6érganos municipales, su régimen juridico, las normas procedimentales basicas y el
estatuto de los miembros de la Corporacion, en conformidad con la potestad que a estos efectos
otorga en el Ayuntamiento el articulo 4.1.a) de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Articulo 2. Rango jerarquico y legislacion aplicable

Este reglamento constituye la fuente normativa reglamentaria basica a nivel organiza-
tivo de este Ayuntamiento que, junto con las disposiciones contempladas en la legislacion
basica estatal y en la Ley de Autonomia Local de Andalucia, conformaran la regulacion de
la organizacién municipal. Los preceptos de este reglamento se aplicaran preferentemente
siempre que no vayan en contra de disposiciones de rango legal que sean de obligado cum-
plimiento, teniendo en cuenta que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local tiene cardcter basico, e, igualmente, los articulos 1, 2, 3.2, 18, 22, inciso pri-
mero, 25, 26, 34, 48, 49, 50, 52, 54, 56, 57, 58, 59, 69 y 71 del texto refundido de las dispo-
siciones legales vigentes en materia de régimen local aprobado por Real Decreto 781/1986,
de 18 de abril.

Las normas que con caracter reglamentario se hubieran dictado o pudieran dictarse en
el futuro por las Cortes Generales o por el Parlamento Andaluz en materia de organizacion
municipal, siempre que no tengan naturaleza de normas basicas, tendran caracter supletorio
de este reglamento en todo aquello que no se opongan a la letra o al espiritu de esta regula-
cion.

En consecuencia, ademas de lo previsto en este reglamento, seran de aplicacion las dispo-
siciones legales reguladoras de la materia, contenidas en las normas siguientes:

A) LEGISLACION DIRECTAMENTE APLICABLE

1. La Constitucion.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

3. La Carta Europea de Autonomia Local, ratificada por Espafia mediante Instrumento
de 20 de enero de 1988.

4. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y los pre-
ceptos basicos del Real Decreto 781/1986, de 18 de abril, por el cual se aprueba el
texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local.

5. LaLey 5/2010 de Autonomia Local de Andalucia, de 11 de junio.

6. Las disposiciones basicas que resulten aplicables de las leyes 9/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno,
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.
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7. Las disposiciones basicas que resulten aplicables de las leyes 39/2015 y 40/2015, de
1 de octubre.

8. Cualquier otra disposicion legal, estatal o autonémica, que por razon de la materia o
por su caracter basico resulte de directa aplicacion.

A) LEGISLACION DE CARACTER SUPLETORIO

1. El Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corpo-
raciones Locales, aprobado por Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, la aplica-
cion supletoria del cual unicamente sera posible respecto de lagunas de este regla-
mento que no puedan ser salvadas mediante la aplicacion otros preceptos del mismo
o de los principios generales que informan este Reglamento y la legislacion a que se
ha hecho referencia en el apartado A) de este articulo.

2. Cualquier otra norma reglamentaria, estatal o autonomica, que en materia de organi-
zacion municipal pudiera dictarse en el futuro.

Articulo 3. Ambito de aplicacion

Este Reglamento sera de aplicacion al Ayuntamiento de Torrox y a sus organismos auto-
nomos, si los hubiere, asi como a las sociedades mercantiles de capital o control municipal, en
aquello que les pueda afectar, cuando los preceptos de este reglamento se refieran a ellas, exten-
diendo su eficacia en el territorio de su término municipal.

TiTULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 4. Naturaleza juridica, personalidad y capacidad

El Ayuntamiento de Torrox es una entidad local de caracter territorial que, como entidad
basica de la organizacion territorial del Estado y parte de la organizacion territorial de Andalu-
cia, tiene personalidad juridica propia y plena, capacidad juridica para el cumplimiento de sus
finalidades, disfrutando de autonomia para la gestion de sus propios intereses.

En el cumplimiento de sus finalidades, el Ayuntamiento de Torrox actiia con personalidad
juridica tnica, sin perjuicio de la posibilidad de creacion, dentro de su propia organizacioén y en
uso de su potestad de autoorganizacion, de 6rganos municipales de caracter descentralizado que,
de acuerdo con el ordenamiento juridico, podran ostentar personalidad juridica propia de acuer-
do con su Estatuto de creacion.

En el 4mbito de sus competencias y de acuerdo con la Constitucion y las leyes, el Ayun-
tamiento de Torrox tendra plena capacidad juridica para adquirir, poseer, reivindicar, permutar,
gravar o alienar toda clase de bienes y derechos, celebrar contratos, establecer y explotar obras o
servicios publicos, ejercer la iniciativa para el desarrollo de actividades econdmicas en régimen
de libre concurrencia en el marco de la economia de mercado, obligarse y ejercer todo tipo de
acciones administrativas o judiciales en defensa de sus derechos.

Articulo 5. Potestades administrativas
En su condicion de Administracion Publica de caracter territorial y en el ambito de sus
competencias, corresponden a esta entidad las potestades y prerrogativas siguientes:

— La potestad reglamentaria y de autoorganizacion.

— Las potestades tributaria y financiera.

— La potestad de programacion o planificacion.

— Las potestades expropiatoria y de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de
sus bienes.

— La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos y acuerdos.

— Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.
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— La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

— La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos por las leyes;
las prelaciones y preferencias y otras prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica
en relacion con sus créditos, sin perjuicio de las que correspondan a las haciendas del
Estado y de las comunidades auténomas.

— La exencion de los impuestos del Estado y de la comunidad auténoma, en los términos
establecidos por las leyes.

En el uso de su potestad reglamentaria y en el ambito de sus competencias, el Ayun-
tamiento podra dictar disposiciones de caracter general, que adoptaran la forma de ordenanzas o
reglamentos y que, en ningun caso, podran contener preceptos opuestos a la Constitucion o a las
leyes.

Para la aprobacion de disposiciones de caracter general, el Ayuntamiento, en el &mbito de
sus competencias propias, no precisara de una previa habilitacion legal.

No obstante lo anterior, estas disposiciones no podran regular, en ninglin caso, sin previa
habilitacion legal, materias sometidas a reserva legal.

Articulo 6. Principios generales de actuacion

El Ayuntamiento de Torrox sirve con objetividad los intereses publicos que le estan enco-
mendados y actia de acuerdo con los principios de eficacia, descentralizacion, desconcentracion
y coordinacion, con sometimiento pleno a la Constitucion, a las leyes y al Derecho, teniendo que
respetar en su actuacion los principios de buena fe y de confianza legitima.

En sus relaciones con los ciudadanos, el Ayuntamiento de Torrox actuara de conformidad,
también, con los principios de objetividad, imparcialidad, transparencia y participacion.

En sus relaciones con el resto de administraciones publicas, actuara de acuerdo con los
principios de lealtad institucional, cooperacion y colaboracion, respetando en su actuacion los
criterios de eficiencia y servicio a los ciudadanos, y los deberes reciprocos siguientes:

— Respeto del ejercicio legitimo por las otras administraciones publicas de sus com-
petencias.

— Ponderacion en el ejercicio de las competencias propias de la totalidad de los intere-
ses publicos implicados, especialmente la de aquellos cuya gestion esté encomendada a
otras administraciones publicas.

— Facilitar a las otras administraciones la informacion que precisen sobre la actividad que
desarrolla, en el ejercicio de sus propias competencias, sin perjuicio del respecto de la
normativa basica en materia de confidencialidad de los datos referentes a la intimidad
de las personas.

— Prestar, en su propio ambito, la cooperacion y asistencia administrativa que las otras
administraciones pudieran pedirle para el eficaz ejercicio de sus competencias.

— Auxiliar y colaborar con otras administraciones para aquellas ejecuciones de sus actos
que tengan que realizarse en el ambito territorial de Torrox.

El cumplimiento de estos deberes no podra incidir ni menoscabar, de ninguna forma, la
autonomia local reconocida a este Ayuntamiento por la Constitucion, actuando en todo caso
como limite a estas obligaciones, las circunstancias siguientes:

— Que causaran perjuicio grave a los intereses municipales o al cumplimiento de las fun-
ciones propias de este Ayuntamiento.

— Que no se disponga de los medios, de cualquier naturaleza, que fueran necesarios y
suficientes para llevar a cabo estas actividades.

— Que se vulnere el ordenamiento juridico en cualquier de sus manifestaciones.
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TITULO SEGUNDO

De la constitucion, vigencia y finalizacién del mandato corporativo

CAPITULO I

DE LA CONSTITUCION DE LA CORPORACION

Articulo 7. Lugar, dia y hora de constitucion

La Corporacion se constituird en sesion publica, de cardcter extraordinario, a las 11:00
horas del vigésimo dia posterior a la celebracion de las elecciones, a excepcion de que se hubiera
presentado recurso contencioso electoral contra la proclamacion de los concejales electos, cons-
tituyéndose, en este supuesto, el cuadragésimo dia posterior a la celebracion de la jornada elec-
toral, a la misma hora.

La constitucion del Ayuntamiento tendra lugar en el salon de sesiones de la casa consis-
torial o lugar habilitado al efecto, cuando razones de fuerza mayor asi lo aconsejen, o cuan-
do acontecimientos catastroficos impidan su celebracion en el salon de sesiones. No obstante,
en aquellos casos en que se prevea una gran afluencia de publico a la sesion, podra celebrarse
excepcionalmente en otros edificios municipales con mayor capacidad de asistentes.

En estos supuestos, la Alcaldia saliente, en ejercicio de las funciones prorrogadas, dictara
resolucion motivada, que se tendrd que notificar a todos los concejales electos, habilitando el
lugar correspondiente para la celebracion de la sesion.

Articulo 8. Actividades preliminares

Con caracter previo a la celebracion de la sesion constitutiva, y con el objeto de facilitar
su desarrollo, se tendran que entregar a la Secretaria General de la Corporacion las credenciales
originales expedidas a favor de cada concejal electo por la Junta Electoral de Zona.

Asimismo, los concejales electos tendran que formular, en los modelos que figuran como
documentos anexos nimeros 1 y 2 a este reglamento, dos declaraciones, una sobre causas de
posible incompatibilidad y sobre cualquier actividad que les proporcione o les pueda proporcio-
nar ingresos economicos y otra de sus bienes patrimoniales. Estas declaraciones se tendran que
efectuar en los términos previstos por los articulos 52 y siguientes de este reglamento.

A efectos de facilitar estas actuaciones preliminares y el desarrollo de la sesion constituti-
va, y con caracter previo a esta, por el Secretario General de la Corporacion se dirigira un escrito
a cada uno de los concejales electos, comunicandoles el dia, lugar y hora de la sesion y facilitan-
doles sendos modelos de declaracion y un pequefio protocolo de la sesion.

La Secretaria General y la Intervencion Municipal adoptaran las medidas precisas, cada
uno, en el ambito de sus respectivas competencias, para que el dia de la constitucion se dis-
ponga de un acta de arqueo y estén preparados y actualizados los justificantes de las existen-
cias en metalico o valores propios de la Corporacion, depositados en la Caja Municipal o en
entidades bancarias, asi como la documentacion relativa al Inventario del patrimonio munici-
pal, con sus anexos.

Articulo 9. Quorum de constitucion de la sesion

Para la vélida celebracion de la sesion, tendran que concurrir a ella la mayoria absoluta de
concejales electos.

Si concurrieran un nimero inferior de concejales electos, estos se entenderan convocados
automaticamente para celebrar la sesion constitutiva dos dias después en el mismo lugar y a la
misma hora.

En esta segunda convocatoria quedara constituida la Corporacion cualquiera que fuera el
numero de concejales que concurrieran, siempre que alcance el minimo indispensable para poder
constituir la Mesa de edad que se regula en el articulo siguiente.
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Articulo 10. Mesa de edad

Para la constitucion de la Corporacion se constituira una Mesa de edad, integrada por los
miembros electos de mayor y menor edad presentes en el acto, de la que actuara como Secretario
el de la Corporacion.

El miembro de mayor edad de la mencionada mesa asumira la Presidencia de esta, en
orden a la asuncion de las competencias relativas a direccion del acto y control del orden.

Articulo 11. Procedimiento de constitucion

La constitucion de la Corporacion se llevara a cabo de acuerdo con el procedimiento esta-
blecido en la legislacion electoral, siendo competente para su organizacion y protocolo la Alcal-
dia en funciones, de acuerdo a lo establecido en este reglamento, correspondiendo a la Mesa de
edad las competencias basicas siguientes:

A) Comprobacion de credenciales

La Mesa comprobara las credenciales presentadas por los miembros electos que hayan
comparecido en la sesion y las confrontara con el certificado expedido por la Junta Electoral de
Zona, comprobando, con un documento fehaciente, que incorpore fotografia, la identidad de los
comparecientes.

B) Advertencia sobre presuntas incompatibilidades e intereses

La Presidencia de la Mesa de edad requerira a los miembros electos presentes a efec-
tos de que, si les afecta alguna de las causas de incompatibilidad previstas en la Ley Organi-
ca del Régimen Electoral General y otra legislacion concordante, lo manifiesten en el acto,
a efectos de iniciar el procedimiento a que se hace referencia en el articulo 60 del presente
reglamento.

C) Control de presentacion de las declaraciones de bienes y de actividades

La Presidencia de la Mesa de edad dara cuenta de los miembros electos que no hayan
presentado las declaraciones exigidas por el articulo 75.7 de la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local, recordandoles la obligacion que tienen de efectuarlas antes de la toma de
posesion.

De no presentarlas, se les impedira tomar posesion del cargo.

D) Presidencia del acto de toma de posesion de los concejales

En orden a la constitucion de la Corporacion, la Mesa tomara juramento o promesa del
cargo a todos los concejales electos, de acuerdo con la féormula que se establece en el RD
707/1979, de 5 de abril.

Se realizara el juramento o promesa individualizadamente, por orden en que cada uno
figure en la lista correspondiente de proclamacion de electos expedida por la Junta Electoral de
Zona, a medida que el Secretario General de la Corporacion vaya nombrando a cada concejal,
finalizando con la formulacion del juramento o promesa de los miembros de la Mesa de edad, en
primer lugar el de mayor edad, y en el tltimo el de menor edad.

Si alguno de los miembros electos se niega a efectuar el juramento o promesa menciona-
do, o lo efectlia mediante expresiones que impliquen condicidn, reserva o limitacion, de forma
que vacien de contenido el compromiso adquirido de respecto a la Constitucion y al modelo
democratico que esta representa con pleno respeto al ordenamiento juridico, la Mesa de edad les
impedira tomar posesion del cargo y los conminara a que abandonen el escaio.

E) TOMA DE POSESION Y ENTREGA DE DISTINTIVOS

Efectuado el juramento o promesa mencionado, se entendera que los concejales que asi
lo hayan hecho, toman posesién de su cargo y adquieren la plena condicién de concejales del
Ayuntamiento de Torrox y de miembros de la Corporacion. Los distintivos propios del cargo
se entregaran posteriormente por el Sr./Sra. Alcalde/sa elegido/a, tales como medallas, collares,
bandas o insignias, si asi estuviera establecido.
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F) DECLARACION DE CONSTITUCION DE LA CORPORACION

Efectuada por todos los miembros presentes la promesa o juramento del cargo, la Presi-
dencia de la Mesa de edad declarara constituida la nueva Corporacion.

Los concejales/as electos que no concurran a la sesion o que concurriendo a ella hayan
sido conminados a abandonar su escafio, por no cumplir con los requisitos y solemnidades pre-
vios exigidos por el ordenamiento juridico, podran tomar posesion en sesiones plenarias poste-
riores, ante la Corporacion, previo cumplimiento de las formalidades a que se ha hecho referen-
cia en las letras ¢) y d) de este articulo.

CAPITULO II

DE LA ELECCION DEL ALCALDE

Articulo 12. Eleccion del Alcalde
En la misma sesion extraordinaria, bajo la Presidencia de la Mesa de edad y a continuacion
de la constitucion de la Corporacion, se procedera a la eleccion del Alcalde/sa del municipio.

Articulo 13. Presentacion de candidaturas

Podran presentar su candidatura a la Alcaldia del municipio los concejales/as que hayan
adquirido tal condicion y que encabecen sus correspondientes listas, conforme dispone el articu-
lo 196 de la LOREG, salvo que alguno/s de los candidatos renuncie formalmente ante la Junta
Electoral y le conste documentalmente a la Mesa de edad.

Articulo 14. Procedimiento de eleccion

Se aplicara el sistema de votacion secreta.

A estos efectos, y segun vayan tomando posesion de sus cargos, se entregara a todos los
miembros de la Corporacion una papeleta y un sobre de caracteristicas idénticas para salvaguar-
dar el secreto del voto.

Proclamadas las candidaturas, cada concejal emitird su voto, depositindolo, dentro del
sobre, en una urna transparente, debidamente cerrada, que habra a su disposicion, a medida que,
de manera nominal, vayan siendo nombrados por el Secretario General del Ayuntamiento.

Articulo 15. Escrutinio

Finalizada la votacion, la Mesa de edad procedera a abrir la urna. La Presidencia de esta
removera previamente los sobres en ella depositados para, a continuacion, extraerlos y abrirlos,
leyendo en voz alta la votacion efectuada.

Los votos podran ser validos, en blanco o nulos. Seran validos los votos que contengan
el nombre de uno solo de los candidatos proclamados; en blanco los que no contengan ningiin
candidato y nulos los que contengan mas de un candidato/a, en la misma o varias papeletas, o el
voto a favor del concejal no proclamado como tal.

Si en el mismo sobre hay mas de una papeleta, pero en todas se vota al mismo candidato/a,
0 en una se vota a un candidato/a y las demas estan en blanco, solamente se computara como
voto valido un solo voto a favor de la candidatura de las papeletas nominadas.

Solamente se admitiran como validas las votaciones efectuadas en las papeletas y en los
sobres facilitados por la Mesa de edad, que llevaran el sello del Ayuntamiento.

Leidas todas las papeletas, la Mesa de edad comprobara los votos e invitara a todos los
miembros de la Corporacion, que asi lo deseen, a examinar las papeletas de votacion.

Realizado este tramite, la Presidencia de la Mesa de edad anunciara el resultado del escru-
tinio en voz alta, precisando los extremos siguientes:

— Numero de votos emitidos.

— Numero de votos en blanco.

— Nuamero de votos nulos.

— Numero de votos obtenidos por cada candidatura.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 57

Articulo 16. Quorum de votacion

Para ser proclamado Alcalde/sa del municipio, el candidato/a tendra que obtener la mayo-
ria absoluta de los votos de los concejales.

De no obtenerse esta mayoria por ninguno de los candidatos/as, sera proclamado Alcalde/
sa, sin necesidad de realizar una segunda votacion, el/la concejal/a que encabece la lista que haya
obtenido el mayor numero de votos populares en el municipio el dia de las elecciones municipales.
En caso de empate se resolvera por sorteo en el mismo acto.

Articulo 17. Proclamacion de Alcalde
Efectuados los tramites anteriores, la Presidencia de la Mesa de edad procedera a efectuar
la proclamacion de Alcalde/sa, pronunciando la féormula siguiente:

“En conformidad con el que dispone el articulo 196 de la Ley Organica del Régimen Elec-
toral General, queda proclamado/a Alcalde/sa electo de este Ayuntamiento, el sefior/sefiora.....”.

A continuacion, el/la Presidente/a de la Mesa de edad preguntara al electo proclamado si
acepta el cargo por el cual ha sido escogido.
Si contesta afirmativamente se procederd, a continuacion, a su toma de posesion.

Articulo 18. Toma de posesion del cargo de Alcalde

Hecha la proclamacion de Alcalde/sa electo/a y aceptado el cargo, el candidato procla-
mado, si estuviera presente a la sesion, procedera a tomar posesion ante la Mesa de edad y
la Corporacién recientemente constituida, jurando o prometiendo el cargo, de acuerdo con la
formula siguiente:

“Jurais o prometéis, por vuestra conciencia y honor, cumplir fielmente las obligaciones
del cargo de Alcalde/Alcaldesa del excelentisimo Ayuntamiento de Torrox, con lealtad al Rey, y
respetar y hacer respetar la Constitucion como norma fundamental del Estado”.

Esta formula sera leida a indicacion de la Mesa, por el Secretario General del Ayuntamien-
to, teniendo que contestar el candidato/a proclamado/da de forma afirmativa, especificando si
jura o promete; pudiendo elegir el candidato leer el mismo directamente la formula de juramento
0 promesa.

Sera de aplicacion, a estos efectos, lo establecido por el ultimo parrafo del articulo 11.d)
de este reglamento para la toma de posesion de los concejales/as.

Efectuadas las solemnidades anteriores, la Presidencia de la Mesa de edad procedera a
hacer entrega al Alcalde/sa de los distintivos propios del cargo, como es el baston de mando y
collar si asi estuviera establecido, invitandolo, acto seguido, a ocupar el escafio presidencial.

Con este acto, quedara automaticamente disuelta la Mesa de edad, y sus miembros aban-
donaran la Presidencia de la sesion, que serd asumida por la Alcaldia designado/da, y se incor-
poraran en sus respectivos escafos.

A continuacion la Alcaldia dara la palabra a los concejales/as que encabecen las restantes
listas, y a un representante de la suya, por orden creciente del nimero de concejales/as que las
integran, a efectos de que, si asi lo desean, hagan uso de esta con el fin de dar una explicacion de
su voto.

Acabado el turno de intervenciones, hard uso de la palabra el/la Sr./a. Alcalde/sa para pro-
nunciar su discurso, levantando la sesién una vez acabado este.

Articulo 19. Ausencia del Alcalde proclamado

Si no se encuentra presente el concejal proclamado Alcalde/sa, serd requerido por la Mesa
de edad para tomar posesion, ante el Pleno Corporativo, en el plazo de 48 horas, con la adverten-
cia de que, en caso de no hacerlo, sin causa justificada, se estara a lo que dispone la legislacion
electoral para los casos de vacante de la Alcaldia.
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Articulo 20. Prorroga de funciones de la Mesa de edad

Si se diera el supuesto previsto por el articulo anterior, quedaran prorrogadas las funciones
de la Mesa de edad hasta que definitivamente el Alcalde/sa tome posesion del cargo, correspon-
diendo a la Mesa, en todo caso, via coducto de la Presidencia, las atribuciones siguientes:

a. Requerir al Alcalde o Alcaldesa proclamado que se encuentre ausente, para que tome
posesion del cargo en el plazo de 48 horas.

b. Presidir la toma de posesion de la Alcaldia en la sesion extraordinaria que tenga lugar
al efecto, de acuerdo con el procedimiento y solemnidades establecidas por el articulo 18 de este
reglamento.

c. Declarar vacante la Alcaldia por renuncia tacita del proclamado/da, en el supuesto
de que no compareciera para la tomar posesion del cargo de concejal/a y de Alcalde/sa en la
sesion a que se ha hecho referencia con anterioridad, o en el supuesto de que, habiendo compa-
recido, no obtuviera, por incumplimiento de los requisitos legales previos, la plena condicion de
concejal/a, no aceptara acto seguido el cargo de Alcalde o Alcaldesa, o no formulara el juramen-
to o promesa o acatamiento a la Constitucion por el ejercicio de este ultimo cargo.

d. Convocar la sesion extraordinaria prevista por el articulo 198 de la Ley Organica del
Régimen Electoral General, para proceder a la eleccion y proclamacion de nuevo Alcalde o
Alcaldesa.

CAPITULO 111

PRIMERAS MEDIDAS ORGANIZATIVAS

Articulo 21. El Cartapacio Municipal

Una vez constituida la Corporacion, la Alcaldia, en el ejercicio de sus respectivas
competencias, procedera a adoptar las medidas organizativas previas y necesarias por el ini-
cio de la normal actividad de la Corporacion entrante, que configuraran el nuevo Cartapacio
Municipal.

Articulo 22. Competencias organizativas de la Alcaldia
1. La Alcaldia, dentro de los veinte dias habiles siguientes a la sesion constitutiva, median-
te decreto, procedera a adoptar las resoluciones siguientes:

— Designacion de los miembros que tengan que componer la Junta de Gobierno Local.

— Designacion de los tenientes de Alcaldia.

— Configuracion del régimen de delegaciones de competencias de la Alcaldia a favor de
la Junta de Gobierno Local o de los concejales y concejalas, y del régimen de delega-
cion de firma.

— Delegacion de la Presidencia de los o6rganos colegiados del Ayuntamiento o de sus
organismos autébnomos, que estime conveniente conferir.

— Nombramiento de representantes de la Corporacion en érganos colegiados que sean de
su competencia.

— Convocar la sesion o sesiones extraordinarias del Pleno, necesarias para configurar la
organizaciéon municipal.

2. Asimismo, la Alcaldia, dentro de los veinte dias habiles siguientes a la celebracion de

la sesion plenaria a que se hace referencia en el articulo siguiente, mediante decreto, procedera a
adoptar las resoluciones siguientes:

2.1. Nombramiento del personal eventual, sin perjuicio de la competencia del Pleno para

aprobar su niimero, retribuciones y caracteristicas.

De las resoluciones previstas en este articulo, la Alcaldia tendrd que dar cuenta al Pleno,

en la primera sesion que este celebre.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 59

Articulo 23. Competencias organizativas del Pleno
El Pleno, dentro de los treinta dias habiles siguientes a la sesion constitutiva, celebrara una
0 varias sesiones, con el Ginico objeto de adoptar las decisiones siguientes:

1. Establecimiento de la periodicidad de las sesiones ordinarias, sin perjuicio de la compe-
tencia de la Alcaldia para determinar mediante decreto el dia y hora en que deba cele-
brar sesion ordinaria.

2. Creacion y composicion de las comisiones informativas.

. Determinacion del nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual.

. Establecimiento del régimen de dedicacion y de las retribuciones e indemnizaciones de

los miembros de la Corporacion.

5. Nombramiento de representantes de la Corporacion en organos colegiados que sean de
la competencia del Pleno.

6. Tomar conocimiento de la constitucion de los grupos politicos municipales y de sus
respectivos portavoces.

7. Tomar conocimiento de las resoluciones de la Alcaldia a que hace referencia el articulo
anterior.

N W

Asimismo, el Pleno, constituido como Junta General de las diferentes sociedades mercan-
tiles municipales, procedera, en el mismo plazo, a celebrar sesiones extraordinarias de estas para
designar a los miembros que tengan que constituir sus consejos de administracion y a su Presi-
dencia.

CAPIiTULO 1V

FINALIZACION DEL MANDATO

Articulo 24. Duracion del mandato de concejales

El mandato de los miembros de la Corporacion es de cuatro afios, contados a partir de la
fecha de su eleccion, finalizando, en todo caso, el dia anterior al de la celebracion de las elec-
ciones locales siguientes, a excepcion que la legislacion electoral estableciera, para supuestos
concretos, un régimen especifico diferente.

Articulo 25. Duracion del mandato de Alcalde

El mandato tendra la misma duracién y forma de computo que el mandato del resto de
miembros de la Corporacion, finalizando, en todo caso, cuando el Alcalde pierda su condicion
de concejal, por ser esta condicion presupuesto indispensable para ostentar el cargo de Alcalde.

Articulo 26. Prorroga de funciones

Un vez finalizado su mandato, los miembros de la Corporacion cesantes continuaran sus
funciones, unica y exclusivamente, para la administracion ordinaria del Ayuntamiento, hasta la
toma de posesion de sus sucesores, no pudiendo adoptar, en ningun caso, acuerdos por los que
legalmente se requiera una mayoria cualificada, ni dictar actos o adoptar acuerdos de administra-
cion extraordinaria.

Se entenderan por actos y/o acuerdos de administracién extraordinaria, aquellos que vin-
culen a futuros ejercicios econémicos o sean susceptibles de comprometer la politica general de
la Corporacion siguiente y, en todo caso, los siguientes:

— Los relativos a la aprobacion o modificacion de ordenanzas y reglamentos.

— El establecimiento y modificacion de tributos y precios publicos.

— La creacion de 6rganos desconcentrados o descentralizados.

— La aprobacion o modificacion del presupuesto.

— El establecimiento de nuevos servicios o la modificacion de la forma de gestion de los
existentes.
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— Lainiciativa en el ejercicio de nuevas actividades econdmicas.

— La aceptacion de competencias delegadas de otras administraciones.

— La formulacion de instrumentos de planeamiento y de gestion urbanistica.

— La declaracion de lesividad de actos municipales, su revocacion o su revision de oficio.

— La concertacion de operaciones de crédito.

— La concesion de subvenciones que no se encuentren nominativamente previstas en el
presupuesto municipal.

— La aprobacion de la plantilla del personal y de la relacién de puestos de trabajo.

— La modificacion del régimen y nimero del personal eventual.

— El inicio de expedientes para la enajenacion o adquisicion de patrimonio.

— Cualquier otro de naturaleza analoga.

Se exceptuaran de lo que se dispone en el apartado anterior, los actos y acuerdos que, no
exigiendo para su adopcion una mayoria cualificada, respondan a supuestos de emergencia o
estén dirigidos al cumplimiento de plazos preclusivos impuestos por disposiciones administrati-
vas 0 por normas procesales en general, de cuya inobservancia o perentoriedad pudieran derivar-
se perjuicios para los intereses municipales.

En ningln caso se podran adoptar acuerdos plenarios dentro de los tres dias inmediatamente
anteriores al sefialado por la legislacion electoral para la sesion constitutiva del Ayuntamiento.

Articulo 27. Operaciones derivadas de la expiracion efectiva del mandato corporativo
Finalizado el mandato corporativo y como consecuencia de esta circunstancia, se procede-
ra a efectuar las actividades siguientes:

1. Todos los 6rganos colegiados municipales, decisorios y deliberantes, centralizados, des-
concentrados y descentralizados, celebraran sesion extraordinaria tres dias naturales antes del
sefialado por la legislacion electoral para la sesion constitutiva de la nueva Corporacion, al efec-
to de que queden aprobadas las actas de la ultima sesion celebrada, previa convocatoria realizada
en los términos legales o reglamentariamente establecidos.

2. El personal eventual cesard automaticamente, sin necesidad de adoptar ninguna resolu-
cion, el dia anterior a la constitucion de la nueva Corporacion.

A estos efectos, el departamento municipal responsable de la gestion de personal comu-
nicara esta circunstancia a los afectados y se procedera a darlos de baja automaticamente en la
Seguridad Social, en la plantilla de personal, en la relacion de puestos de trabajo y de la nomina.

Todos los miembros de la Corporacion procederan, una vez finalizado su mandato y antes
de que se constituya la nueva Corporacion, a efectuar y presentar las declaraciones exigidas por
el articulo 75.7 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en los términos estableci-
dos por los articulos 51 y siguientes de este Reglamento.

A estos efectos esta obligacion les sera recordada y facilitada por la Secretaria General del
Ayuntamiento, que les enviard, con la suficiente antelacion, un escrito informativo, acompaiado
de los modelos de declaraciones aprobados por el Pleno de la Corporacion.

Sin embargo, respecto de los concejales/as que repitan mandato, se entendera cumplida
esta obligacion cuando hayan efectuado estas declaraciones a los efectos previstos por el articulo
8 de este reglamento.

TITULO TERCERO

Del Estatuto de los miembros de la Corporacion

Articulo 28. Definicion

El Estatuto de los miembros de la Corporacion esta constituido por el conjunto de dere-
chos y deberes que la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de Andalucia, la legislacion estatal
y autonomica de régimen local de directa aplicacion y este reglamento reconocen e imponen a
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todos los concejales/as que hayan tomado posesion efectiva de sus cargos, en los términos pre-
vistos por este reglamento, incluidos los deberes impuestos por la mencionada legislacion a los
concejales/as electos, con caracter previo a la adquisicion plena de su condicion de miembros de
la Corporacion.

También se integraran en este estatuto los derechos y deberes que se pudieran reconocer e
imponer a los concejales/as en cualquier otra norma juridica, general o sectorial, de directa apli-
cacion y en las normas juridicas de aplicacion supletoria, respecto de todo lo no previsto en este
reglamento, la aplicabilidad de las cuales resulte de lo que dispone el articulo 2.

Articulo 29. Exigencia de responsabilidad

Los miembros de la Corporacion no ostentaran ningun fuero especial y sus responsabilida-
des les seran exigidas ante los tribunales de justicia competentes y por el procedimiento ordina-
rio aplicable.

A estos efectos, sin perjuicio otras responsabilidades en que pudieran incurrir, los miem-
bros de la Corporacion seran responsables de los acuerdos de los 6rganos colegiados que hubie-
ran votado a favor, asi como de los actos y omisiones realizados en el ejercicio del cargo suscep-
tible de generar responsabilidad administrativa, civil o penal.

El Ayuntamiento, mediante acuerdo plenario y previa instruccion del procedimiento legal-
mente establecido, podra exigir de oficio de sus miembros corporativos la responsabilidad en
que hubieran incurrido por dolo, culpa o negligencia grave, cuando como consecuencia de ello
se hubiera visto obligado a indemnizar a los perjudicados.

También podra el Ayuntamiento exigir esta responsabilidad de los miembros de la Cor-
poracion, siguiendo ese idéntico procedimiento, por los dafios y perjuicios que se causaren a los
bienes o derechos de titularidad municipal, cuando concurrieran las mismas circunstancias de
dolo, culpa o negligencia grave.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores, se entiende sin perjuicio de pasar, cuando proceda,
el tanto de culpa correspondiente a los tribunales competentes.

CAPITULO 1

DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

Articulo 30. Clasificacion de los derechos
Los derechos de los miembros de la Corporacion se clasifican en los tipos siguientes:

a) Derechos de caracter honorifico.
b) Derechos de caracter economico.
¢) Derechos de caracter socio-laboral.
d) Derechos de caracter politico.

SECCION PRIMERA. DERECHOS DE CARACTER HONORIFICO

Articulo 31. Tratamiento, honores y distinciones

Los miembros de la Corporacion que hayan tomado posesion de su cargo disfrutan de
los honores, prerrogativas y distinciones propias de este que se establezcan en las leyes y en el
Reglamento Municipal de Honores y Distinciones.

SECCION SEGUNDA. DERECHOS DE CARACTER ECONOMICO
Articulo 32. Régimen de dedicacion

La Alcaldia y el resto de miembros de la Corporacion, podran desarrollar sus cargos en
algunos de los regimenes siguientes:
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a) Régimen de dedicacion exclusiva, que comporta la dedicacion exclusiva a las tareas
propias del cargo.

El régimen de dedicacion exclusiva sera incompatible con la percepcion de cualquier otra
retribucion con cargo a los presupuestos de las administraciones publicas y de los entes, orga-
nismos y empresas de ellas dependientes, asi como con el desarrollo de otras actividades, en los
términos previstos por la Ley 53/1984, de 26 diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

b) Régimen de dedicacion parcial, que comporta una dedicacion a las tareas propias del
cargo, de mayor intensidad que la de los miembros sin régimen de dedicacion especifica.

Se entenderd, a estos efectos, por dedicacion de mayor intensidad, aquella que requiera
una presencia efectiva del concejal/la en el Ayuntamiento en el nimero minimo de horas sema-
nales que se establezca por el acuerdo del Pleno a que hace referencia el articulo siguiente y que
sea derivada del ejercicio de funciones de Presidencia, Vicepresidencia u ostentar delegaciones,
o desarrollar responsabilidades que asi lo requieran.

Los concejales en régimen de dedicacion parcial que sean personal de otras administra-
ciones publicas o de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes, solamente podran
percibir retribuciones por su dedicacion parcial a sus funciones fuera de su jornada en sus res-
pectivos centros de trabajo, en los términos sefialados al articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, sin
perjuicio del derecho que les reconoce el articulo 30.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Publica, de disfrutar de los permisos necesarios para
la asistencia a las sesiones del Pleno de la Corporacion, de la Junta de Gobierno Local y de las
comisiones de las cuales formen parte, y para la atencion de las delegaciones que desarrollen.

¢) Régimen sin dedicacion especifica, que comporta la libertad de determinacion del con-
cejal/la del régimen de su dedicacion a las tareas propias del cargo, respetando los minimos
necesarios para cumplir las obligaciones inherentes a su condicion.

Tanto el régimen de dedicacion exclusiva como el de dedicacion parcial seran incompati-
bles con la percepcion de asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de la Corporacion de los que formen parte.

Articulo 33. Determinacion del régimen de dedicacion

Correspondera al Pleno del Ayuntamiento, a propuesta de la Alcaldia, la determinacion de
los cargos en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, quedando sometidos el resto, a un régi-
men sin dedicacion especifica.

En este acuerdo, el Pleno determinara el nimero de horas semanales de presencia efectiva
en el Ayuntamiento de los cargos a los cuales se reconozca el régimen de dedicacion parcial.

Se podra reconocer el régimen de dedicacion exclusiva o parcial a favor de la Alcaldia,
de las tenencias de Alcaldia y de los concejales/as que ostenten competencias delegadas de la
Alcaldia o asuman responsabilidades que asi lo requieran en el Ayuntamiento, diferentes de las
que, a todos los efectos, corresponden a todos los miembros de la Corporacion.

El equipo de gobierno podra contar con el nimero maximo de concejales en régimen de
dedicacion exclusiva que en cada momento fije la legislacion vigente, salvo que por la Alcaldia
se decida que alguna de ellas deba ser desempefiada por algun miembro de la oposicion por
desarrollar responsabilidades que asi lo requieran. Igualmente podra contar con las dedicaciones
parciales que considere oportunas.

Los concejales que, para ostentar la condicion de personal al servicio de la Corporacion,
hayan tenido que pasar a la situacion de servicios especiales o de excedencia forzosa, en funcion
del vinculo juridico funcionarial o laboral que los una al Ayuntamiento o a sus entes o empresas,
no tendran por este mero hecho un derecho subjetivo a disfrutar de un régimen de dedicacion
especifico.
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Los concejales/as designados para desarrollar sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva
o parcial podran renunciar a este régimen de forma expresa mediante escrito dirigido a la Alcaldia,
a través del Registro General del Ayuntamiento, en el que se haga constar esta decision.

Si dentro de las 24 horas siguientes a la celebracion de la sesion en que se adopte el acuer-
do designando los cargos con su régimen de dedicacion los concejales/as no renunciaran expre-
samente al régimen indicado, se entendera que tacitamente aceptan este régimen, sin perjuicio
del derecho que los asiste de poder renunciar en un momento posterior, siguiendo para lo cual el
procedimiento a que se ha hecho referencia en el parrafo anterior.

Los concejales/as designados para ejercer sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva,
que perciban retribuciones con cargo a los presupuestos de otras administraciones publicas o
de los entes, organismos y empresas de ellas dependientes o realicen otro tipo de actividades
que resulten incompatibles segun la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, tendran que optar, en un plazo de 24
horas, para mantener el régimen de dedicacion acordado, renunciando ante las administracio-
nes publicas afectadas a percibir la retribucion que resulte incompatible o, en su caso, renunciar
expresamente al acordado por la Corporacion Local.

Los concejales designados para ejercer sus cargos en régimen de dedicacion parcial que
realicen otras actividades en el sector publico, solicitaran por escrito la correspondiente declara-
cion de compatibilidad a la Administracion en la cual desarrollen su actividad principal.

Cuando la actividad principal sea la desarrollada en el Ayuntamiento, esta declaracion de
compatibilidad se tendra que realizar por escrito, a través del Registro General del Ayuntamien-
to, y dentro del plazo establecido en este mismo articulo. La denegacion por el Pleno de la com-
patibilidad, previa audiencia de la otra Administracion afectada, implicara la obligacion del con-
cejal/la de optar entre mantener el régimen de dedicacion parcial, renunciando al ejercicio de
las actividades publicas remuneradas, o renunciar al mencionado régimen, entendiéndose, de no
efectuarse esta opcion de forma expresa en el plazo de los diez dias habiles siguientes a la cele-
bracion del Pleno, que renuncia al régimen de dedicacion parcial.

En cambio, cuando el concejal esté afectado por un régimen de dedicacion parcial, podra
hacer compatible su actividad piiblica municipal con una actividad privada remunerada.

En todo caso se podran alternar las actividades publicas o privadas de los miembros de la
Corporacion con el régimen de dedicacion exclusiva o parcial, cuando las primeras no sean remu-
neradas ni causen detrimento a su dedicacion, objetividad e imparcialidad en el Ayuntamiento.

Articulo 34. Retribuciones, indemnizaciones y asignaciones a grupos politicos

En relacion a las retribuciones y asistencias de los miembros de las corporaciones locales
y al personal eventual, habra de estarse a las limitaciones establecidas por los articulos 75, 75
bis, 75 ter y 104 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
y a lo regulado en las bases de ejecucion del presupuesto.

Los acuerdos relativos a retribuciones de los cargos con dedicacion exclusiva o parcial y el
régimen de dedicacion de estos tltimos, los referentes a indemnizaciones y asistencias, asi como
las resoluciones de la Alcaldia determinando los miembros de la Corporacion que realizaran sus
funciones en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, se tendran que publicar, integramente,
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento o, en su caso,
en la sede electronica municipal, en este ultimo caso, por un periodo de 10 dias, asi como sus
posteriores modificaciones, y en el portal de transparencia.

Los derechos econémicos que se reconocen a los miembros de la Corporacion seran los
recogidos en las bases de ejecucion del presupuesto para los cargos de Alcaldia y resto de con-
cejales.

Los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva percibiran a asisten-
cias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los drganos colegiados de que formen parte,
en las cuantias que detallen las bases de ejecucion del presupuesto.
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El ntimero, caracteristicas y retribuciones integras del personal eventual sera el acordado
por el Pleno corporativo y recogido en las bases de ejecucion, y las retribuciones anuales fijadas
para el mencionado personal se computan en 14 pagas de igual cuantia, revisable en idéntico
porcentaje de incremento al que anualmente tenga el personal funcionario.

En cuanto a indemnizacion por dietas, locomocion y traslados de los miembros corpora-
tivos y personal eventual se estard a lo dispuesto para el personal del grupo 1 en las bases de
ejecucion.

Respecto a las asignaciones o subvenciones a grupos politicos, y al amparo del articulo
73.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y articulo 27
del ROFEL, seran las asignadas por el Pleno de la Corporacion con cargo a los presupuestos
anuales de la misma, dotacion econdémica que debera contar con un componente fijo, idéntico
para todos los grupos y otro variable, en funcion del nimero de miembros de cada uno de ellos,
dentro de los limites que, en su caso, se establezcan con caracter general en las leyes de presu-
puestos generales del Estado. Dichas cantidades seran justificadas conforme a a lo dispuesto en
las bases de ejecucion.

La dotacion economica a que se refiere el articulo 73.3 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local tiene naturaleza de subvencion en los términos establecidos en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. Se consideran beneficiarios de esta sub-
vencion de los grupos politicos municipales legalmente constituidos, que asumiran las obligacio-
nes que se recogen en las bases de ejecucion.

Respecto al destino de los fondos se estara a lo regulado con detalle en las bases de ejecucion.

La asignacion de los grupos no puede destinarse al pago de remuneracion de personal que
preste servicios a la entidad local ni a la adquisicion de bienes que constituyan activos fijos de
caracter patrimonial e inventariable.

Respecto a la contabilidad especifica, cada grupo politico debera llevar una contabilidad
especifica de la dotacion anual asignada, registrando cada una de las operaciones que realicen y
conservando las correspondientes facturas o documento equivalente que contendra los requisitos
exigidos por la legislacion vigente y estaran emitidos a nombre del grupo. Dicha contabilidad se
debera poner a disposicion del Pleno de la Corporacion cuando este lo solicite. Cada grupo poli-
tico establecera internamente sus mecanismos de gestion de contabilidad y de autorizacion y de
disposicion de sus gastos.

En lo que se refiere a su justificacion, los gastos objeto de la asignacion deben corres-
ponder al ejercicio presupuestario y estar soportados por facturas y demds documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia admi-
nistrativa. Los fondos aplicados en tal concepto deberan ser justificados al final de ejercicio
por cada grupo politico mediante declaracion responsable sobre la aplicacion del destino de
los fondos a los gastos de funcionamiento del grupo politico conforme a lo que dispongan las
bases de ejecucion.

Asimismo, en afio electoral, con motivo de la renovacion de los grupos, cada uno de ellos
debera presentar una cuenta justificativa por el periodo que corresponda al mandato que termina,
dentro del mes siguiente a su término. Los nuevos grupos constituidos deberan presentar otra
por el periodo del afio que corresponda al nuevo mandato.

La dotacion econdmica, que no tiene caracter de asignacion personal, se abonard a cada
grupo mensualmente de acuerdo con el Plan de Tesoreria Municipal dentro de cada legislatura.
No podra librarse un nuevo pago por asignacion correspondiente a un ejercicio, si no se han pre-
sentado la justificacion anterior.

Las cantidades no justificadas o indebidamente justificadas, deberan ser reintegradas al
Ayuntamiento.

Las cuentas justificativas se publicaran en el tablon de anuncios, en el Boletin Oficial y
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones conforme a Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones asi como en el en el portal de transparencia municipal de acuerdo con
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los criterios establecidos en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno.

SECCION TERCERA. DERECHOS DE CARACTER SOCIO-LABORAL

Articulo 35. Seguridad Social

Los miembros que desarrollen sus cargos en régimen de dedicacion exclusiva o parcial
tendran derecho a ser dados de alta en el régimen general de la Seguridad Social, asumiendo la
Corporacion el pago de las cuotas empresariales correspondientes, a excepcion de lo que dispo-
ne el articulo 74 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 36. Subsidio de desempleo

Los miembros que hayan desarrollado su cargo en régimen de dedicacion exclusiva o par-
cial tendran derecho al subsidio de desempleo en los términos y condiciones que se establezcan
por la legislacion sectorial correspondiente.

Articulo 37. Situaciones administrativas especiales

Los miembros que ostenten la condicion de funcionarios del Ayuntamiento de Torrox u
otras administraciones publicas, en este ultimo caso cuando ejerzan su cargo municipal en régi-
men de dedicacion exclusiva, quedaran en la situacion de servicios especiales, con derecho a
reserva de plaza y destino, al computo del tiempo que estén en esta situacion, a efectos de anti-
giiedad, consolidacion del grado personal y derechos pasivos y a percibir los trienios que tuvie-
ran reconocidos como funcionarios.

En estos supuestos, las corporaciones o administraciones de origen asumiran el pago de las
cotizaciones de las mutualidades obligatorias correspondientes, por aquellos funcionarios que
dejen de prestar el servicio que motivaba su pertenencia a ellas, extendiéndose a las cuotas de
las clases pasivas.

Articulo 38. Situaciones laborales especiales

Los miembros de la Corporacion que ejerzan sus cargos en régimen de dedicacion exclu-
siva y tengan a la vez la condicién de personal laboral al servicio de la Corporacién u otras
administraciones publicas, quedaran en situacién de excedencia forzosa en ellas, con derecho a
conservacion del puesto de trabajo y al computo de la antigiiedad.

En idéntica situacion quedaran los miembros de la Corporacion que ejerzan sus cargos
en régimen de dedicacion exclusiva, cuando se encuentren vinculados por una relacion laboral
con una empresa ajena al Ayuntamiento, en virtud del articulo 46.1 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2015 de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 39. Otros derechos socio-laborales

Los miembros de la Corporaciéon que no ejerzan sus cargos en régimen de dedicacion
exclusiva tendran garantizado durante el periodo de su mandato la permanencia en el centro o
centros de trabajo publicos o privados, en los que estuvieran prestando servicios en el momento
de su eleccion, sin que puedan ser trasladados u obligados a concursar a otras plazas vacantes en
diferentes lugares.

Asimismo, cuando estén unidos a sus empresas por un vinculo laboral, tendran reconocido
un derecho a un permiso retribuido por el tiempo indispensable por el ejercicio del cargo que,
de exceder del 20 por 100 de las horas laborales en un periodo de tres meses, dara derecho a la
empresa con la que se encuentren vinculados, bien a pasar al trabajador en la situacion de exce-
dencia forzosa, bien a descontar de su salario el importe que este perciba en concepto de indem-
nizacion o retribucion por el ejercicio del cargo.
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Cuando se trate de miembros de la Corporacion al servicio de una Administracion Publica,
tendran derecho a un permiso retribuido por el tiempo indispensable por el ejercicio del cargo,
en los términos establecidos por la legislacion que resulte de aplicacion.

En ambos casos, se entiende por tiempo indispensable por el ejercicio del cargo, el nece-
sario para la asistencia a las sesiones de los 6rganos de la Administracion Municipal de los que
formen parte y por la atencion de las delegaciones o responsabilidades que desarrollen.

SECCION CUARTA. DERECHOS DE CARACTER POLITICO

Articulo 40. Derecho a la permanencia en el cargo

Adquirida la plena condicién de miembro de la Corporacion, todos los/las concejales/las
tienen derecho a la permanencia en el cargo, que solamente podran perder cuando se dé alguna
de las circunstancias siguientes:

— Por decision judicial firme que anule la eleccion o proclamacion.

— Por muerte, declaracion judicial de muerte o incapacitacion declarada por sentencia
judicial firme.

— Por expiracion del mandato corporativo, sin perjuicio de la prérroga legal de funciones
de administracion ordinaria.

— Por renuncia efectuada por escrito, a partir del momento en que el Pleno de la Corpora-
cion tome razon de esta.

— Por incompatibilidad, en los términos establecidos por la legislacion electoral y cual-
quier otra que les sea de aplicacion.

— Por pérdida de la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo que dispone el articulo 13.2
de la Constitucion y del establecido por las normas de derecho comunitario o interna-
cional.

No seran causas de pérdida de la condicion de miembro de la Corporacidn, las siguientes:

— La salida o separacion del partido, coalicién o federacion en cuya lista concurri6 a las
elecciones.

— Las condenas de privacion de libertad que tengan una duracion inferior a la del manda-
to corporativo, que no traigan inherentes una condena de inhabilitacion.

— Las condenas de inhabilitacion que no sean firmes.

Articulo 41. Derechos de participacion politica
Todos los miembros de la Corporacion tendran derecho a la participacion politica, que
comprende los siguientes:

1. Derecho a formar parte de un Grupo Politico Municipal en los términos establecidos por
el titulo IV, capitulo II, seccion segunda de este reglamento, articulos 84 y siguientes relativos a
los grupos politicos municipales.

2. Derecho a ser convocado y asistir a las sesiones de los 6rganos municipales de los cua-
les formen parte, tomando parte activa en ellas, mediante el ejercicio del derecho de voto y de su
participacion en las deliberaciones.

Este derecho incluira el derecho a solicitar la celebracion de las sesiones ordinarias del
Pleno, de acuerdo con el régimen de sesiones establecido, el de solicitar la celebracion de sesio-
nes extraordinarias, junto con otros miembros de la Corporacion, asi como el derecho a plantear
ruegos, preguntas, el derecho a presentar mociones al pleno y a proponer la inclusion de asuntos
en su orden del dia.

El ejercicio de este derecho se desarrollara en los términos previstos por este reglamento
y, cuando asi se establezca en €l, a través del Portavoz del Grupo Politico Municipal en el que se
encuentren integrados los concejales/las, excepto en el supuesto de concejales/las no adscritos.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 67

3. Derecho a participar en los 6rganos complementarios de la corporacion, en los términos
previstos en las leyes y en este reglamento.

4. Derecho a impugnar los acuerdos y disposiciones municipales, siempre que hayan vota-
do en su contra 0 hayan manifestado su disconformidad y estos incurran en una infraccion del
ordenamiento juridico.

5. Derecho a controlar y fiscalizar, a través del Pleno, la actuacion de los organos de
gobierno, en los términos previstos en este reglamento.

6. Derecho a la informacion en los términos previstos en los articulos siguientes.

7. Derecho a subscribir una mocion de censura contra la Alcaldia durante su mandato, de
acuerdo con el que prevé el articulo 136 de este reglamento.

8. Derecho de participacion en los medios de titularidad municipal, en los términos previs-
tos en este reglamento.

El derecho a formar parte de un Grupo Politico Municipal se perdera por el mero hecho
de abandonar, durante el mandato, el Grupo Politico Municipal formado por la candidatura por
la cual el concejal o concejala se hubiera presentado a las elecciones, excepto que se trate de
candidaturas presentadas con la formula de coalicion electoral, cuando alguno de los partidos
politicos que la integran decide abandonarla.

Articulo 42. Derecho a la informacion

Todos los miembros de la Corporacion tienen derecho a obtener de la Alcaldia, de la Junta de
Gobierno Local, de los presidentes/s delegados/as de las comisiones informativas, de los concejales/
las delegados o de los presidentes/as de los organismos autdnomos municipales, los antecedentes,
datos o informaciones que se encuentren en poder de los servicios de la Corporacion y resulten nece-
sarios para el ejercicio de sus funciones, asi como de acceder a los expedientes administrativos, ante-
cedentes y cualquier otro tipo de documentacion que obre en los archivos y dependencias municipa-
les, teniendo que velar la Alcaldia para facilitar el ejercicio de este derecho a todos los concejales/as.
Todo ello de conformidad a lo establecido en los articulos 14 y siguientes del ROF.

Para los casos en que los concejales/as deseen acceder a informaciones y documentos que
no estén relacionados con lo dispuesto en el parrafo anterior y cuyo acceso no se regule de con-
formidad con el articulo 62, o no estén publicados, dispondran de una cuenta de correo corpora-
tivo, para que se le pueda enviar dicha documentacion.

Lo previsto en este articulo se refiere, Uinica y exclusivamente, a los documentos existentes
en los archivos municipales, tal y como estos figuran en ellos. Cuando la solicitud implique la
elaboracion de un nuevo documento, tal como informes, relaciones, listados o cualquier otro de
naturaleza analoga, su autorizacion tendra caracter discrecional y su plazo de contestacion se
decidira por la Alcaldia en funcion de las caracteristicas del documento a elaborar.

Articulo 43. Informacion de acceso directo
Los miembros de la Corporacion tendran acceso directo a los expedientes administrativos
y documentacion municipal, sin que se requiera estar autorizado, en los casos siguientes:

1. Cuando ejerzan funciones delegadas y la informacion se refiera a asuntos propios de su
responsabilidad.

2. Cuando se trate de asuntos incluidos en el orden del dia de las sesiones de los 6rganos
colegiados de los que formen parte, siempre que estas hayan sido convocadas.

3. Cuando se trate de la consulta de los libros oficiales de resoluciones del Alcaldia o de los
o6rganos unipersonales de gobierno de los organismos auténomos municipales, de libros de actas
del Pleno, de la Junta de Gobierno Local, de los 6rganos colegiados de los organismos autonomos
o entidades publicas empresariales municipales y de las juntas generales y de los consejos de admi-
nistracion de las sociedades mercantiles de capital o control municipal, siempre que se de cuenta
de ellos en las sesiones a celebrar.
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4. Cuando se trate de ordenanzas y reglamentos municipales que se encuentren en vigor,
y estatutos reguladores de los organismos autéonomos o de sociedades mercantiles de titulari-
dad o control municipal, de organizaciones supramunicipales de caracter publico de las que el
Ayuntamiento forme parte y de cualquiera otro tipo de asociaciones, fundaciones u organismos,
publicos o privados, en el gobierno de los cuales intervenga el Ayuntamiento.

5. Cuando se trate de documentos o archivos de libre acceso publico, de conformidad con
la legislacion estatal o autondmica vigente.

En todos estos supuestos, el personal al servicio de la Corporacion encargado de su custo-
dia, tendra que facilitar su consulta a todos los miembros de la Corporacion.

Este derecho de libre acceso trae inherente el derecho a la obtencion de copias relativas a
la documentacion consultada, bien en formato papel, bien en apoyo técnico que permita acceder
a la informacion requerida, pero en este caso serd necesaria la previa solicitud, efectuada por
escrito, a través del Registro General de la Corporacion, en los términos previstos por el articulo
45 de este reglamento.

Lo que disponen los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de la obligacion de faci-
litar de forma electronica a todos los miembros de la Corporacion la documentacion integra de
todos los asuntos incluidos en la orden del dia de las sesiones de los 6rganos colegiados, desde
el mismo momento de la convocatoria. Cuando se trate de un asunto incluido por declaracion
de urgencia, se tendra que distribuir, como minimo, la documentacion indispensable para poder
tener conocimiento de los aspectos esenciales de la cuestion sometida a debate.

Articulo 44. Informacion cuyo acceso estd sometido a autorizacion

En los otros supuestos, los miembros de la Corporacion que deseen acceder a la informa-
cion, tendran que solicitarla mediante escrito, a través del Registro General, en el que se haga
constar la informacion que se pide y se motive expresamente su necesidad para el ejercicio de
sus funciones.

La solicitud se dirigira al Alcalde o Alcaldesa, a los presidentes o presidentas de las dife-
rentes comisiones informativas o al concejal/a delegado.

Cuando se trate de documentacién que obre en poder de los organismos auténomos, la
solicitud se tendra que dirigir a sus presidentes/as y cuando obre en poder de las empresas muni-
cipales, a su Presidencia.

La solicitud tendra que ser resuelta en el plazo maximo de los cinco dias habiles siguientes
a aquel en que se hubiera presentado, entendiéndose aceptada por silencio administrativo si no
se dicta resolucion o decision expresa dentro del mencionado plazo y se notificara en los diez
dias habiles siguientes.

La denegacion de la informacion se puede fundamentar en las causas siguientes, entre otras:

a) Cuando el conocimiento o la difusion de la informacion pueda vulnerar el derecho cons-
titucional al honor, la intimidad personal o familiar o la propia imagen.

b) Cuando se trate de materias afectadas por la legislacion general sobre secretos oficiales,
estadisticos o informaticos.

¢) Cuando se trate de materias afectadas por secreto sumarial.

d) Cuando se trate de peticiones abusivas o reiterativas de las que ya hayan sido informados.

e) En otros supuestos que se motiven expresamente por el 6rgano al que se dirigen.

Contra las resoluciones denegatorias que se adopten podran los solicitantes interponer los
recursos procedentes.

Articulo 45. Derecho a obtener copias de los documentos municipales

El derecho a acceder a los antecedentes, datos y documentos municipales en general
traerd implicito el derecho a obtener copias de estos cuando se trate de documentacion de
libre acceso.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 69

Cuando se trate de documentacion para cuyo acceso se requiera previa autorizacion, la
entrega de copias constituira una facultad discrecional de la Alcaldia.

En ambos casos, la peticion se tendra que efectuar por escrito, mediante su presentacion
en el Registro General del Ayuntamiento, dirigido al Alcalde/sa, a los presidentes o presidentas
de las comisiones informativas o de los organismos autdnomos o a los concejales/las delegados
de las respectivas areas, detallando en ¢él, de una manera individualizada, los documentos de los
cuales se pide copia.

Cuando se trate de documentos que obren en poder de las empresas de capital o control
municipal, la solicitud se tendra que dirigir a su Presidencia.

También se podran solicitar copias en el punto de ruegos y preguntas de las sesiones ple-
narias, regulandose, en este caso, su concesion, por el titulo quinto, capitulo I, seccion 1.7 de
este reglamento.

Las solicitudes de copias tendran que ser resueltas en el plazo de un mes, bien de forma
tacita mediante su entrega, o bien de forma expresa mediante resolucion, en los casos de dene-
gacion, entendiéndose desestimada la peticion si transcurre este plazo sin que a los peticionarios
le haya sido notificada la resolucion adoptada, excepto que se trate de documentacion de libre
acceso, en cuyo caso se entendera estimada.

Contra las resoluciones denegatorias que se adopten, los solicitantes podran interponer los
recursos procedentes.

Articulo 46. Confidencialidad de la informacion

Los miembros de la Corporacion, bajo su exclusiva responsabilidad, tienen el deber de respetar
la confidencialidad de la informacion a la que tienen acceso por razon del cargo y evitar la reproduc-
cion de las copias que les hayan sido facilitadas cuando la difusion de la informacion o de las copias
pueda perjudicar los intereses del Ayuntamiento o de terceras personas. Tampoco puede ser utilizada
la informacién o documentacion obtenida, en el ejercicio del cargo, para intereses particulares.

El incumplimiento de lo que se dispone en el parrafo anterior podra ser objeto de sancion
en los términos previstos por el articulo 63 de este reglamento.

En ninglin caso podran salir de las dependencias municipales los expedientes o documen-
tos en general, cuyo soporte sea el formato papel, asi como los libros oficiales, teniendo que
consultarse por los miembros de la Corporacion, en la sede del servicio, departamento o depen-
dencia en los que estos se custodien.

CAPITULO II

DE LOS DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION

Articulo 47. Clasificacion de los deberes
Los deberes de los miembros de la Corporacion se clasifican en las dos categorias siguientes:

a) Deberes previos a la toma de posesion.
b) Deberes derivados del ejercicio efectivo del cargo.

SECCION PRIMERA. DEBERES PREVIOS A LA TOMA DE POSESION

Articulo 48. Deberes que constituyen requisitos previos para la adquisicion de la plena
condicion de concejal/la

Todos los concejales/las electos, a partir de su proclamacion, tienen el deber de prestar
juramento o promesa del cargo, en los términos previstos por la Ley Orgéanica del Régimen
Electoral General, y de formular declaraciones sobre causas de posible incompatibilidad y sobre
cualquier actividad que les proporcione o les pueda proporcionar ingresos econdomicos, asi como
sobre sus bienes patrimoniales.
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Ambos deberes son previos a la toma de posesion y constituyen un requisito indispensable
para que los electos adquieran su plena condicion de concejal/la.

Ningtn concejal/la electo podra tomar posesion del cargo sin haber dado cumplimiento
previo a ambos deberes.

Articulo 49. Deber de prestar juramento/promesa del cargo

Todos los miembros de la Corporacion, después de la proclamacion, tendran que efectuar
el juramento o promesa previsto por la Ley Organica del Régimen Electoral General, en los tér-
minos previstos por el articulo 11 de este reglamento.

Articulo 50. Deber de efectuar las declaraciones de bienes y de incompatibilidades

Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a efectuar las declaraciones de bienes
y de incompatibilidades a que se ha hecho referencia en el articulo 48, en los modelos que figuran
como documentos anexos niimeros 1 y 2 de este Reglamento, en los supuestos siguientes:

a) En todo caso, antes de la toma de posesion del cargo.

b) Con motivo del cese del cargo, a excepcion que la causa que lo produzca no lo permita.

¢) Durante el periodo de mandato, cuando se modifiquen las circunstancias de hecho que
consten en las mencionadas declaraciones.

En el primer supuesto la declaracion se tendra que efectuar con caracter previo a la for-
mulacion del juramento o promesa del cargo a que se ha hecho referencia en el articulo anterior.

En el segundo supuesto, dentro de los diez dias siguientes a que el Pleno tome razén del
cese 0 a que finalice la duracion del mandato. En todo caso, en este Gltimo supuesto, con anterio-
ridad a la constitucion de la nueva Corporacion.

En el tercer supuesto, la declaracion o, en su caso, declaraciones, tendran que efectuarse
dentro del mes siguiente a que se produzca la variacion.

Articulo 51. Procedimiento de formulacion de la declaracion de bienes patrimoniales

En esta declaracion se tendra que hacer constar, como minimo, la identificacion clara de los
bienes inmuebles que se posean, con designacion registral, en su caso, cuantificacion de su valor
economico y fecha de adquisicion, entendiéndose como tales los definidos al articulo 334 del Codi-
go Civil, asi como de sus bienes muebles, entendiéndose como tal los definidos en los articulos
335 y 336 del Codigo Civil, incluidos los vehiculos, con cuantificacion de su valor economico.

Cuando las propiedades muebles o inmobiliarias sean susceptibles de tener relacion directa
con la actividad municipal, tendra que hacerse constar expresamente este hecho en la declaracion.

Asimismo deberan declarar los valores dinerarios y saldos de las cuentas bancarias.

También se tendra que hacer constar en esta declaracion, la participacion en sociedades de
todo tipo, con informacion de las sociedades por ellas participadas y de las liquidaciones de los
impuestos de la renta de las personas fisicas, del patrimonio y, en su caso, de sociedades.

Articulo 52. Procedimiento de formulacion de la declaracion de actividades y de causas
de posible incompatibilidad.
En esta declaracion se tendran que hacer constar, como minimo, los datos siguientes:

1. Actividades privadas que se ejerzan por cuenta propia, con expresion de su descripcion,
nivel de dedicacion y emplazamiento de la actividad.

2. Actividades privadas que se ejerzan por cuenta ajena, con expresion de la empresa y
direccion de esta, de su sector de actividad y del cargo que se ocupa en su organizacion.

3. Cualquier otra fuente de ingresos privados.

4. Intereses o actividades privadas que, aunque no sean susceptibles de proporcionar ingre-
sos, afecten o estén en relacion con el ambito de competencias de la Corporacion, con detalle de
su descripcion y expresion de su relacion.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 71

5. Actividades de caracter publico, con expresion de la entidad, del cargo que se ocupa en
su organizacion y de los ingresos anuales que se perciban por este.

6. Declaracion expresa de existencia o inexistencia de circunstancias de incompatibilidad
con el cargo, con expresion, en el primer caso, de las causas.

Articulo 53. Registros publicos de intereses y de bienes

Estas declaraciones se inscribiran en sendos registros, que tendran caracter publico, la cus-
todia de los cuales, bajo la responsabilidad de la Alcaldia, la ostentara el Secretario General del
Ayuntamiento, y en los que a cada concejal/la, por orden alfabético, le serd asignado un niimero
de registro que sera invariable durante el periodo de mandato.

Articulo 54. Publicidad de las declaraciones y acceso a los registros

Las declaraciones de bienes patrimoniales y de actividades y causas de posible incompati-
bilidad, se publicaran anualmente en la sede electronica, como una de las obligaciones de publi-
cidad activa recogidas y de conformidad a lo dispuesto en la letra ¢) del articulo 11 de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de transparencia publica de Andalucia, en relacion con lo dispuesto en el
articulo 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local.

Articulo 55. Control
La Alcaldia velara especialmente por el cumplimiento de las obligaciones previstas en esta
seccion.

SECCION SEGUNDA. DEBERES DERIVADOS DEL EJERCICIO EFECTIVO DEL CARGO

Articulo 56. Deber de reserva de la informacion

Todos los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva y mantener la
confidencialidad de la informacion a la que tengan acceso por razon del cargo, cuando pueda
perjudicar intereses municipales o de terceras personas, asi como de guardar secreto sobre los
debates y votaciones que tengan este caracter y sobre los debates que, como los de la Junta de
Gobierno Local , las comisiones informativas y cualquiera otro 6rgano de la Corporacion, cele-
bren sesiones que no disfrutan de caracter publico, pudiendo incurrir, en caso contrario, en los
delitos de revelacion de secretos, de uso de estos o de informacion privilegiada en beneficio pro-
pio o de terceros, o de trafico de influencias, en los términos previstos en el Codigo Penal.

Articulo 57. Deber de cortesia

Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a actuar en el ejercicio del cargo
observando la debida cortesia y respeto personal con el resto de cargos electos y con la institu-
ciéon Ayuntamiento de Torrox, y a cumplir las normas de funcionamiento de los diferentes 6rga-
nos municipales previstos en la legislacion, de directa aplicacion o en este reglamento.

Articulo 58. Deber de comunicar las ausencias del término municipal

Todos los miembros de la Corporacion, bien personalmente, bien a través del portavoz
de su grupo, tendran que poner en conocimiento de la Alcaldia, verbalmente o por escrito, sus
ausencias del término municipal cuando estas excedan de ocho dias naturales, concretando, en
todo caso, la duracion previsible de estas, sin que de esto signifique que estas estén sometidas a
autorizacion.

Articulo 59. Deber de exclusividad

Todos los miembros de la Corporacion que ejerzan su cargo en régimen de dedicacion
exclusiva, tendran prohibido realizar otras actividades retribuidas, salvo las que expresamente
permita la legislacion vigente.
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Articulo 60. Deber de respetar el régimen de incompatibilidades

Todos los miembros de la Corporacion tienen que respetar, en el ejercicio del cargo, el
régimen de incompatibilidades previsto por la legislacion vigente, tanto de caracter electoral
como de caracter general, estando obligados a poner en conocimiento del Ayuntamiento toda
circunstancia que pueda ser susceptible de generar una incompatibilidad, y bajo su exclusiva
responsabilidad.

Cuando en un/una concejal/a o en el/la Alcalde/sa, se diera una causa de incompatibilidad,
una vez que esta haya sido declarada por el Pleno, obligan al afectado/a a optar entre su renuncia
a la condicion de concejal/a o a abandonar la situacion que da origen a la declaracion de incom-
patibilidad.

Esta opcion se tendrd que efectuar en un plazo maximo de diez dias hébiles contados a
partir del siguiente a la adopcion del acuerdo plenario por el cual se declare esta circunstancia.

De no realizarse esta opcion en el plazo previsto, se entendera que el afectado/da ha renun-
ciado de forma efectiva e irrevocable a su condiciéon de miembro de la Corporacion, teniendo
que declarar el Pleno la vacante correspondiente y tramitar su sustitucion, de acuerdo con el que
se prevé en la legislacion electoral.

El incumplimiento de lo que anteriormente se ha expuesto, cuando afecte a la causa de
incompatibilidad prevista por el articulo 178.2.d) de la Ley Organica del Régimen Electoral
General, podra dar lugar, en su caso, a responsabilidad administrativa y/o penal.

Articulo 61. Deber de abstencion

Todos los miembros de la Corporacion estan obligados a abstenerse de participar en la
deliberacion, votacion, decision y ejecucion de los asuntos que les afecten, cuando se den las
causas de abstencion previstas por el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico, o las circunstancias previstas en la legislacion de contratos de
las administraciones publicas.

La actuacion de los miembros de la Corporacion en que concurra esta circunstancia, sin
perjuicio de las responsabilidades que se puedan exigir, no implicara necesariamente la invali-
dez de los actos en que hayan intervenido, cuando esta no haya sido determinante, excepto en
el supuesto de que, por constituir una infraccion penal o haberse dictado como consecuencia de
esta, el acto esté viciado de nulidad de pleno derecho.

Cuando en la celebracion de sesiones de 6rganos colegiados, un/una concejal/la, respecto de
alguno de los asuntos integrados en la orden del dia, se encuentre afectado por una causa de abs-
tencion, sera necesario que abandone la sala de reuniones, a excepcion que se trate de las sesiones
plenarias en las que, dado su caracter publico, no sera necesario, pero no podra tomar la palabra ni
realizar gestos que puedan condicionar el voto del resto de miembros de la Corporacion.

No sera necesaria la abstencion de los miembros de la Corporacion cuando se traten asuntos
relacionados con disposiciones de caracter general, instrumentos de planeamiento urbanistico, a
excepcion de que unicamente afecten a uno o varios miembros de la Corporacion o afectando a
todos, por su caracter general, tengan una especial incidencia en uno o varios concejales, padrones
de caracter fiscal, mociones de censura, eleccion de la Alcaldia, ni tampoco cuando se trate de la
defensa de la gestién en el Ayuntamiento de los propios miembros de la Corporacion.

CAPITULO 111

DERECHOS DE DOBLE VERTIENTE

Articulo 62. Asistencia a las sesiones de los organos colegiados

Todos los miembros de la Corporacion tienen el derecho, pero también el deber, de asistir
a las sesiones de los 6rganos colegiados de la Corporacion o de sus organismos auténomos, de
los que formen parte, cuando hayan sido legalmente convocados a ellas.
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Se entendera cumplido este deber cuando, con caracter previo a la celebracion de la
sesion, el/la concejal/a comunique al Alcalde/sa su imposibilidad de asistir a ella, de forma moti-
vada, excepto que circunstancias ajenas a su voluntad lo impidan.

Esta comunicacion se podra hacer por escrito, a través del Registro General, o verbalmente
a la Alcaldia.

También tienen el derecho a ser debidamente convocados a las sesiones de los 6rganos
colegiados de los cuales formen parte y el correlativo deber de recibir las correspondientes con-
vocatorias.

Cuando se trate de convocatorias electronicas, este deber se entendera cumplido con el
acceso al contenido de la comunicacion electronica. A tales efectos los concejales obtendran en
el Ayuntamiento el certificado de firma electronica avanzada para sus relaciones con la Corpora-
cion, y facilitaran la direccion de correo electronico a las que se enviaran todas las notificaciones
que les afecten.

La convocatoria, orden del dia y borradores de actas deberan ser notificados a los/las con-
cejales/as, mediante comunicacion por medios electronicos, y a través del gestor electronico de
expedientes, siendo los concejales sujetos obligados a relacionarse electronicamente conforme
al articulo 14 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de
las AAPP. Dicha comunicacion se pondra a disposicion de los/las concejales/as en la sede elec-
tronica del Ayuntamiento de Torrox y en el Punto de Acceso General de la Administracion. El
sistema de comunicacion electronica acreditara la fecha y hora de la puesta a disposicion de la
convocatoria.

Debera tenerse en cuenta que, en este caso, no estamos ante una notificacion electronica en
sentido estricto, sino ante una comunicacion administrativa electronica, por lo que no es nece-
sario que el sistema de notificacion electronica guarde evidencia de la recepcion de la misma,
siendo suficiente con que quede constancia de la remision o puesta a disposicion.

Asimismo, el sistema de comunicacion electronica debera garantizar la identificacion,
integridad y autenticidad que en cada caso resulten aplicables.

Para acceder a la comunicacion electronica de la convocatoria de los 6rganos colegiados,
el orden del dia y los borradores de las actas, el acceso se realizara de conformidad con el Real
Decreto 3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracion Electronica, mediante alguno de los siguientes sistemas:

a) Sistemas basados en certificados electronicos reconocidos o cualificados de firma elec-
tronica expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de confianza de prestadores de
servicios de certificacion”.

b) Sistemas de clave concertada.

Entre la convocatoria y la celebracion de la sesién no podran transcurrir menos de dos dias
habiles, salvo en el caso de las sesiones extraordinarias urgentes.

A los efectos previstos y relacionados con estas convocatorias no resulta de aplicacion
el plazo de diez dias previsto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, ya que este esta dirigido a
garantizar el derecho del interesado a conocer las resoluciones y otros actos que afecten a sus
derechos e intereses legitimos, por lo que el régimen de la convocatoria de las sesiones del Pleno
se regira por lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local y en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Articulo 63. Régimen sancionador

La Alcaldia podra sancionar con multa, consistente en la pérdida del derecho a percibir
la retribucion o indemnizacidon econdmica correspondiente, hasta un maximo de tres meses, a
los miembros de la Corporacion que, sin justificacion suficiente, dejen de asistir a dos sesiones
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consecutivas del Pleno, de la Junta de Gobierno Local o de las comisiones informativas y otros
organos de los cuales formen parte o a tres alternas, durante un periodo de un afio.

También podran ser sancionados por la Alcaldia, con las multas previstas en el apartado
anterior, los miembros de la Corporacion que incumplieran reiteradamente sus deberes, en los
términos en que estos estan establecidos en este reglamento y en la legislacion de directa aplica-
cion.

Se entenderd que hay reiteracion cuando el concejal o concejala afectado/da, haya sido
requerido, al menos una vez, por la Alcaldia, mediante escrito.

La imposicion de la sancion requerird la previa instruccion de un expediente sancionador,
con audiencia del interesado/da, tramitado de acuerdo con el que dispone la legislacion procedi-
mental aplicable.

De las sanciones que imponga la Alcaldia se tendra que dar cuenta al Pleno del Ayunta-
miento en la primera sesién que tenga lugar.

TITULO CUARTO

De la organizacién municipal

Articulo 64. Estructura organica

El gobierno y la administracion municipal corresponde al Ayuntamiento, integrado por el
Alcalde/sa y los concejales/as.

El Ayuntamiento de Torrox estructura su organizacion de la forma siguiente:

A) ORGANIZACION NECESARIA

1. De caracter decisorio:

La Alcaldia.

Las tenencias de Alcaldia.

— El Pleno.

La Junta de Gobierno Local.

a) De caracter deliberante:

— Las comisiones informativas.
— La Comision Especial de Cuentas.
— Los grupos politicos.
B) ORGANIZACION COMPLEMENTARIA
— La Junta de Portavoces.
— Los organos de participacion municipal que pueda crear la Corporacion de confor-
midad con la legislacion estatal y autondmica.

CAPITULO 1

DE LA ORGANIZACION NECESARIA DE CARACTER DECISORIO

Articulo 65. Organos de gobierno

El gobierno y la administracion municipal de Torrox correspondera a la Alcaldia y a los
concejales/as, y se ejercera a través del Pleno, la Junta de Gobierno Local y la Alcaldia, sin per-
juicio del régimen de delegaciones que se puedan establecer.

SECCION PRIMERA. DE LA ALCALDIA
Articulo 66. Naturaleza juridica

La Alcaldia es el Presidente/a de la Corporacion y la cabeza de la Administracion Munici-
pal y, en tal calidad, ostenta las competencias a que se hace referencia en los articulos siguientes.
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Articulo 67. Competencias

La Alcaldia, de conformidad con lo que dispone el articulo 21 de la Ley Reguladora de
las Bases de Régimen Local, y otras normas juridicas, ostenta, como propias, las competencias
siguientes:

1. COMPETENCIAS DE CARACTER INDELEGABLE

— Dirigir el gobierno y la administracion municipal.

— Convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, a excepcion
de los supuestos previstos en dicha ley y en la legislacion electoral general, y decidir los empa-
tes con el voto de calidad.

— Dictar bandos.

— El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del Ayuntamiento
en las materias de su competencia, incluso cuando las hubiera delegado en otro 6rgano, y, en
caso de urgencia, en materia de competencias del Pleno, en este supuesto dando cuenta a este en
la primera sesion que tenga lugar para su ratificacion.

— La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materias de la compe-
tencia de la Alcaldia y, en caso de urgencia, en materias de la competencia del Pleno, cuando tal
urgencia haga inviable su convocatoria.

En este tltimo supuesto se tiene que dar cuenta al Pleno en la primera sesion que este celebre.

— Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofes o de infortu-
nios publicos o grave riesgo de estos, las medidas necesarias y adecuadas, dando cuenta inme-
diata al Pleno.

— La concertacion de operaciones de crédito, con exclusion de las contempladas en la
legislacion reguladora de las haciendas locales, siempre que aquellas estén previstas en el pre-
supuesto y su importe acumulado dentro de cada ejercicio econémico no supere el 10 por 100 de
sus recursos ordinarios, a excepcion de las de Tesoreria que le correspondera cuando el importe
acumulado de la operacion viva en cada momento, no supere el 15 por 100 de los ingresos liqui-
dados en el ejercicio anterior.

— La jefatura superior de todo el personal.

— La separacion del servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral.

2. COMPETENCIAS DE CARACTER DELEGABLE:

a) Representar al Ayuntamiento.

b) Convocar y presidir las sesiones de los demas drganos colegiados municipales.

¢) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.

d) El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el presupuesto aprobado, dispo-
ner gastos dentro de los limites de su competencia, ordenar pagos y rendir cuentas; todo esto en
conformidad con el que dispone la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

e) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion de todo el perso-
nal, incluidos los funcionarios con habilitacion de caracter nacional, los concursos de provi-
sion de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y
periddicas.

f) Acordar el nombramiento de todo el personal.

g) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.

h) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general, no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestiéon urba-
nistica y de los proyectos de urbanizacion. Esta competencia unicamente podréa ser delegada en
la Junta de Gobierno Local.

i) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las ordenanzas
municipales y, en general, imponer sanciones en relacion con las competencias del Ayuntamien-
to, de acuerdo con las leyes y sus reglamentos de desarrollo, a excepcion de los supuestos en que
tal facultad esté atribuida a otros drganos.
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j) La celebracion de contratos de obras, de suministro, de servicios, los contratos de con-
cesion de obras, los contratos de concesion de servicios y los contratos administrativos especia-
les cuando su valor estimado no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del presupues-
to ni, en cualquier caso, los 6.000.000 de euros, incluidos los de caracter plurianual cuando su
duracion no sea superior a cuatro afios, eventuales prorrogas incluidas siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni por porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

k) La aprobacion de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su
contratacion o concesion y estén previstos en el presupuesto.

1) La celebracion de contratos privados, asi como la adjudicacion de concesiones sobre
los bienes de las mismas y la adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legisla-
cion patrimonial cuando el presupuesto base de licitacion, en los términos definidos en el articu-
lo 100.1 de la LCSP, no supere el 10 por 100 del recursos ordinarios del presupuesto ni los
3.000.000 euros, asi como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor no supere el porcenta-
je ni la cuantia indicados.

m) El otorgamiento de las licencias, a excepcion de que las leyes sectoriales lo atribuyan
expresamente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

n) Ordenar la publicacion, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

o) Las demés que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacion del
Estado o de la comunidad auténoma asignen al municipio y no atribuyan a otros 6rganos muni-
cipales.

SECCION SEGUNDA. DE LOS TENIENTES DE ALCALDIA

Articulo 68. Naturaleza, eleccion y cese

Los tenientes de Alcalde son 6rganos unipersonales de caracter necesario, el nimero de
los cuales sera fijado libremente por la Alcaldia de la Corporacion.

Los tenientes de Alcalde seran libremente nombrados y cesados por la Alcaldia de entre
los miembros de la Junta de Gobierno Local, mediante decreto, del que se dara cuenta al Pleno
en la primera sesion que tenga lugar.

El nombramiento se tendra que efectuar a favor de uno o mas concejales/las. En este lti-
mo caso, se tendra que establecer en el decreto de nombramiento, al menos, la Primera Tenen-
cia de Alcaldia, a efectos de garantizar la sustitucién automéatica de la Alcaldia en los casos de
vacante, ausencia, enfermedad o cualquier otra imposibilidad, asi como las reglas sobre el orden
de actuacion de los otros tenientes de Alcalde.

La condicion de Tenencia de Alcaldia se perdera por los motivos siguientes:

Libre cese de este/a por la Alcaldia.

— Renuncia expresa del interesado/da manifestada por escrito.
— Pérdida de la condicion de miembro de la Corporacion.
Pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Gobierno.

Articulo 69. Funciones de los tenientes de Alcaldia
Son funciones de los tenientes de Alcaldia las siguientes:

1. Sustituir a la Alcaldia, de acuerdo con el orden de prelacion establecido en el Decreto
de nombramiento, en la totalidad de sus funciones, en los casos de vacante, ausencia, enferme-
dad o impedimento que imposibilite a esta para el ejercicio de sus funciones.

2. Desarrollar las funciones delegadas que expresamente le hayan sido atribuidas por la
Alcaldia.

La suplencia o sustitucion transitoria en el caso de vacante, ausencia, enfermedad o cual-
quier otro impedimento se producira automaticamente por la Primera Tenencia de Alcaldia. No
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obstante, siempre que sea posible, la Alcaldia dictara una resolucion expresa en la que fijara la
duracién de su ausencia.

Cuando el Alcalde se ausente (por ausencia o enfermedad) del término municipal, con inde-
pendencia del nimero de horas de ausencia, sin haber conferido la delegacion, o cuando por causa
imprevista le hubiere resultado imposible otorgarla, le sustituira, en la totalidad de sus funciones,
el Teniente de Alcalde a quien corresponda, pudiendo incluso presidir las sesiones de los drganos
colegiados en los que sea Presidente el Alcalde, dando cuenta al resto de la Corporacion.

Articulo 70. Limitaciones

En los supuestos de sustitucion de la Alcaldia por razones de ausencia o enfermedad, la
Tenencia de Alcaldia que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera
otorgado la primera en virtud de las facultades de delegacion que le atribuye este reglamento, ni
otorgar otras nuevas.

SECCION TERCERA. DEL PLENO

Articulo 71. Naturaleza juridica
El Pleno es un drgano colegiado necesario del gobierno municipal que, bajo la Presidencia
de la Alcaldia, esta integrado por todos los miembros de la Corporacion.

Articulo 72. Competencias

El Pleno, de conformidad con lo que dispone el articulo 22 de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local y otras normas juridicas, ostenta, como propias, las competencias
siguientes:

1. COMPETENCIAS DE CARACTER INDELEGABLE

1.1. El control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno.

1.2. Los acuerdos relativos a la participacion en organizaciones supramunicipales; altera-
cion del término municipal; creacién o supresion de municipios y de las entidades locales de
ambito territorial inferior a él; creacion de o6rganos desconcentrados; alteracion de la capitalidad
del municipio y el cambio de nombre de este o de aquellas entidades o la adopcioén o modifica-
cion de su bandera, ensefia o escudo.

1.3. La aprobacion inicial del planeamiento general y la aprobacion que ponga fin a la
tramitacion municipal de los planes y demas instrumentos de ordenacion previstos en la legisla-
cion urbanistica, asi como los convenios que tengan por objeto la alteracion de cualquiera de los
mencionados instrumentos.

1.4. La aprobacion del reglamento orgénico y de las ordenanzas.

1.5. La determinacion de los recursos propios de carécter tributario; la aprobacion y modi-
ficacion de los presupuestos; la disposicion de gastos en materia de su competencia y la aproba-
cion de las cuentas; todo esto de acuerdo con lo que dispone la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

1.6. La aprobacion de las formas de gestion de los servicios y de los expedientes de muni-
cipalizacion.

1.7. La aceptacion de la delegacion de competencias hecha por otras administraciones
publicas.

1.8. El planteamiento de conflictos de competencias a otras entidades locales y demas
administraciones publicas.

1.9. La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de trabajo, la fija-
cion de la cuantia de las retribuciones complementarias fijas y periddicas de los funcionarios y el
numero y régimen del personal eventual.

1.10. La alteracion de la calificacion juridica de los bienes de dominio publico.
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1.11. Las enajenaciones patrimoniales, incluidas las efectuadas mediante permuta de bienes
inmuebles, cuando su valor supere el 20 % de los recursos ordinarios del presupuesto.

1.12. Aquellas otras que tengan que corresponder al Pleno para exigir su aprobacion una
mayoria especial.

1.13. Pertenece, igualmente al Pleno, la votacion sobre la mocion de censura a la Alcaldia
y sobre la cuestion de confianza planteada por ella, que se rige por lo que dispone la legislacion
electoral general.

1. COMPETENCIAS DE CARACTER DELEGABLE

2.1. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacion en
materias de competencia plenaria.

2.2. La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

2.3. La concertacion de las operaciones de crédito cuya cuantia acumulada, dentro de cada
ejercicio econdomico, exceda del 10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto, —a excep-
cion de las de Tesoreria, que le corresponderan cuando el importe acumulado de las operaciones
vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los ingresos liquidados en el ejercicio anterior—
todo esto de conformidad con lo que dispone la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

2.4. Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe supere el 10 por
100 de los recursos ordinarios del presupuesto y, en cualquier caso, los 6.000.000 de euros, asi
como los contratos y concesiones plurianuales cuando su duracion sea superior a cuatro aflos y
los plurianuales de menor duracion cuando el importe acumulado de todas sus anualidades supe-
re el porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio
y, en todo caso, cuando sea superior a la cuantia sefialada en esta letra.

2.5. La constitucion de la Junta de Contratacion, la determinacion de su composicion y el
establecimiento de los limites cuantitativos o referentes a las caracteristicas de los contratos en
los cuales tenga que intervenir.

2.6. La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacion o concesion, y cuando todavia no estén previstos en los presupuestos.

2.7. La celebracion de contratos cuando por su valor o duracion no correspondan al Alcal-
de/sa conforme a la disposicion adicional segunda de la LCSP.

2.8. La aprobacion de los pliegos de clausulas administrativas generales a los que se refie-
re el articulo 121 de la citada LCSP.

2.9. La constitucion, si asi se acuerda, de las Juntas de Contratacion de conformidad con la
disposicion adicional segunda de la LCSP.

2.10. La celebracion de contratos privados, la adjudicacién de concesiones sobre los bienes
de la Corporacion y la adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patri-
monial asi como la enajenacion del patrimonio cuando no estén atribuidas al Alcalde, y de los
bienes declarados de valor historico o artistico cualquiera que sea su valor.

2.11. Las demas que expresamente le confieran las leyes.

SECCION CUARTA. DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOoCAL

Articulo 73. Naturaleza juridica

La Junta de Gobierno Local es un 6rgano colegiado necesario del gobierno municipal que,
bajo la Presidencia de la Alcaldia, esta integrado por un nimero de concejales/as no superior al
tercio del niamero legal de los miembros corporativos, nombrados y separados libremente por
aquella, dandose cuenta, posteriormente, al Pleno.

Articulo 74. Eleccion de sus miembros
El/La Alcalde/sa determinara, mediante decreto, el nimero de miembros de la Junta de
Gobierno Local, asi como los concejales que tengan que ostentar tal condicion.
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La condicion de miembro de la Junta de Gobierno Local es de caracter voluntario. A estos
efectos, se tendra que notificar a los concejales afectados/as el decreto de nombramiento, enten-
diéndose tacitamente aceptado este si dentro de las 24 horas siguientes no se produce renuncia
expresa, comunicada fehacientemente a la Alcaldia.

El Alcalde puede designar con caracter permanente miembros suplentes de la Junta de
Gobierno Local para suplir las ausencias de los miembros titulares, sin que ello suponga que su
numero exceda del limite exigido por ley.

Articulo 75. Competencias
Corresponde a la Junta de Gobierno Local, como drgano ejecutivo, las competencias
siguientes:

1. La asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus atribuciones.
2. Las atribuciones que la Alcaldia u otro 6rgano municipal le delegue.
3. Las atribuciones que, directamente, le atribuyan las leyes estatales o autonomicas.

CAPITULO 11

DE LA ORGANIZACION NECESARIA DE CARACTER DELIBERANTE
SECCION PRIMERA: LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 76. Naturaleza juridica

Las comisiones informativas son drganos colegiados necesarios de la organizacion muni-
cipal, integrados exclusivamente por miembros de la Corporacion, que tienen caracter deliberan-
te y no resolutivo.

Articulo 77. Clases de comisiones informativas

Las comisiones informativas podran ser de caracter permanente o de caracter especial.

Son comisiones informativas de caracter permanente las que, con vocacién de estabi-
lidad, se constituyen a todos los efectos al inicio de cada mandato corporativo, extendiendo
su 4mbito de actuacion a un sector determinado de la actividad municipal, en funcién de las
grandes areas funcionales en que esta se organice, con las cuales, si es posible, se procurara
corresponder.

Son comisiones informativas de caracter especial, las que se constituyen por el Pleno
con caracter transitorio para el estudio de un asunto concreto, sin vocacion de permanencia, o
las que, por imperativo legal u obedeciendo a especialidades de cualquier tipo, el Pleno estime
oportuno crear.

Articulo 78. Atribuciones
Las comisiones informativas, dentro de sus respectivos ambitos sectoriales de actuacion,
ostentan las atribuciones siguientes:

1. El estudio, informe o consulta de los asuntos cuya competencia corresponda al Pleno,
aunque estos se ejerciten, en virtud de la correspondiente delegacion, por cualquiera otro 6rgano.
En caso de delegacion del Pleno en otro 6rgano, cualquier resolucion del 6rgano delegado no
requerira dictamen previo de la comision informativa, debiéndose dar cuenta a posteriori en el
Pleno.

2. El seguimiento de la gestion de la Alcaldia, de la Junta de Gobierno Local y de los con-
cejales que ostentan delegaciones, sin perjuicio de las competencias de control que corresponden
al Pleno.

3. El estudio, informe o consulta de los asuntos que la Alcaldia, la Junta de Gobierno
Local, el Pleno y los concejales que ostenten delegaciones, decidan someter a su consideracion.
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4. Servir de marco para que los concejales puedan solicitar informacion relacionada con
su ambito sectorial, que se les tendra que facilitar por su Presidente/a en los términos y con los
limites establecidos por los articulos 43 y siguientes de este reglamento.

A pesar de esto, no sera necesario el dictamen previo ni posterior de las comisiones infor-
mativas respecto de las cuestiones siguientes:

a) Las mociones de censura.

b) Las cuestiones de confianza que la Alcaldia pueda plantear.

¢) Las mociones que planteen los grupos politicos municipales que se integren dentro de
la parte de control del orden del dia del Pleno, y las que se refieran a politica nacional
0 autondmica sobre las que no tenga competencias de resolucion el Pleno, siempre y
cuando no afecten a asuntos municipales.

d) Los asuntos declarados urgentes, o que formen parte del orden del dia de una sesion
extraordinaria de caracter urgente.

e) Las mociones de la Alcaldia a que hace referencia el articulo 104.2.c) de este reglamento.

Articulo 79. Creacion, composicion y duracion de las comisiones informativas de cardcter
permanente

La determinacion del niimero de comisiones informativas de caracter permanente, su
denominacion, composicion y ambito de actuacion, asi como su modificacion, corresponde
al Pleno que, en la primera sesion que celebre después de su constitucion, y a propuesta de la
Alcaldia, adoptara los acuerdos oportunos.

Si no fuera posible su creacion, en esta primera sesion, se procedera a crearlas en la
siguiente, asumiendo transitoriamente sus competencias la Junta de Portavoces. En este
supuesto sera necesaria la asistencia del Secretario de la Corporacion, a efectos de levantar
acta de la sesion.

Las comisiones informativas de caracter permanente tendran la composicion siguiente:

— PRESIDENTE: La Alcaldia, que podra delegarla en cualquier otro miembro de la Cor-
poracion.

— VocALES: Representantes de todos los grupos politicos municipales y de concejales no
adscritos, en proporcion a su representatividad en el Ayuntamiento.

— SECRETARIO: Funcionario de la Corporacion, que tendra voz, pero no voto y actuara
como fedatario de estas. Podra actuar como Secretario el que lo sea de la Corporacion.

Las comisiones informativas de caracter permanente tendran la misma duracion que el
mandato corporativo, sin perjuicio de la posibilidad de su modificacion, siempre que para ello se
siga el procedimiento fijado por este reglamento para su creacion.

Articulo 80. Creacion, composicion y duracion de las comisiones informativas de cardcter
especial

Las comisiones informativas de caracter especial podran crearse por el Pleno en cualquier
momento, mediante acuerdo en el que se establezca su denominacién, composicion y ambito de
actuacion.

El nimero de miembros de estas comisiones informativas y su composicion se regira por
lo que dispone el articulo anterior pero su duracion podra ser sometida a plazo preclusivo, extin-
guiéndose cuando se haya cumplido el objeto para el cual fueron creadas y, en todo caso, cuando
finalice el mandato corporativo.

Articulo 81. Comision Especial de Cuentas

La Comision Especial de Cuentas es una comision informativa necesaria, de caracter espe-
cial, que tiene por objeto examinar ¢ informar, antes del dia 1 de junio de cada afio, la cuenta
general de la Corporacion, integrada por:
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— La del Ayuntamiento.
— La de los organismos autonomos municipales.
— La de las sociedades mercantiles de capital integramente municipal.

A estos efectos, la cuenta general del Ayuntamiento tendra que ser rendida por la Alcal-
dia antes del dia 15 de mayo del ejercicio siguiente al que corresponda y la de los organismos
autonomos y sociedades mercantiles, por sus 6rganos competentes, que la tendran que enviar al
Ayuntamiento antes de esta fecha, a efectos de que por la Intervencion Municipal se someta la
cuenta general a informe de la Comision Especial de Cuentas.

La Comision Especial de Cuentas podra crearse por separado o estar integrada en la comi-
sion informativa que tenga atribuidas las competencias en materia de Hacienda que, a estos efec-
tos, se constituird como Comision de Hacienda y Especial de Cuentas, tanto en las reuniones
preparatorias que se puedan convocar a instancia de su Presidente/a o a peticién de la cuarta
parte de sus miembros, como en la reunion en la que se rinda definitivamente su informe.

Articulo 82. Adscripcion de miembros de las comisiones informativas

Una vez aprobado por acuerdo plenario el nimero, denominacién y composicion de las
comisiones informativas, el Alcalde sera el Presidente nato de las mismas y podra delegar la pre-
sidencia efectiva en cualquier miembro de la Corporacion. Mediante este procedimiento podra
designarse un Presidente suplente, que sustituira al presidente efectivo en casos de vacante,
ausencia, enfermedad, impedimento o simple inasistencia a la sesion. En caso de inasistencia de
ambos presidira la sesion el Alcalde.

El Alcalde, como Presidente nato, podra asistir a sus sesiones, con voz pero sin voto,
salvo en los supuestos en que revoque previa y expresamente, bien con caracter puntual para
una sesion concreta bien con caracter general, las facultades de la Presidencia delegada, en cuyo
caso presidira la sesion.

En este caso su presencia consumird un puesto de concejal del grupo municipal al que
pertenezca, debiendo abandonar la sesion un miembro de dicho grupo a efectos de respetar la
proporcionalidad entre los diferentes grupos municipales.

La adscripcion de los concejales que tengan que ser vocales de las comisiones informa-
tivas se realizara previa propuesta efectuada por escrito por cada uno de los grupos politicos
municipales, a través de su Portavoz, que tendra caracter vinculante, y se dara cuenta al Pleno en
la primera sesion que este celebre.

A estos efectos, cada grupo, mediante escrito de su Portavoz o viceportavoz y dentro de
los cinco dias siguientes a la celebracion de la sesion plenaria en la que se determine el namero,
denominacién y composicién de las comisiones informativas permanentes, elevaré escrito a la
Alcaldia proponiendo el nombre de sus representantes en cada comision informativa y los de sus
respectivos suplentes. La suplencia operara de manera automatica mediante la personacion del
sustituto en la sesion.

Si dentro de este plazo algiin grupo no ha comunicado su decision, se entenderan designa-
dos, en funcién del nimero de representantes que les correspondan en cada comision, los conce-
jales que figuren en su lista electoral, por su orden, los cuales actuaran como vocales de todas las
comisiones informativas en representacion de su grupo, hasta que el Portavoz de este dé cumpli-
miento al previsto en el parrafo anterior.

Los concejales no adscritos quedaran incorporados de forma automatica a las diferentes
comisiones informativas a partir del dia siguiente de haber puesto en conocimiento fehaciente
del Ayuntamiento que quedan en esta situacion.

Articulo 83. Asistencia de personal al servicio de la Corporacion
A las sesiones de cada comision informativa podran asistir los miembros y el personal
de la Corporacion que su Presidente considere conveniente, bien por propia iniciativa, bien a
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propuesta, no vinculante, de sus vocales, siendo en todo caso necesaria la presencia del Inter-
ventor, o de quien legalmente los sustituya, en la comision informativa que tenga atribuidas
las competencias en materia de Hacienda.

SECCION SEGUNDA: LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

Articulo 84. Naturaleza juridica

Los grupos politicos municipales son 6rganos colegiados de caracter politico y necesario
en la organizaciéon municipal, que tienen como funcién canalizar la actuacién de los miembros
de la Corporacién que, a estos efectos, actuaran a través de estos, para el mejor funcionamiento
de los drganos de gobierno, sin perjuicio de las funciones y atribuciones que la legislacion de
régimen local les atribuye a titulo individual.

Articulo 85. Composicion

En cada mandato corporativo se podran constituir tantos grupos politicos municipales
como listas electorales hayan obtenido representacion municipal, sin que un mismo concejal
pueda formar parte de mas de un grupo politico, ni estos puedan estar formados por concejales
de diferente lista electoral. No se requiere, por tanto, nimero minimo de concejales para formar
grupo, pudiendo constituirse con un unico concejal. Por tal motivo no existira en esta Corpora-
cién Municipal el denominado Grupo Mixto.

Sin embargo, los concejales que durante su mandato dejen de pertenecer a la candidatura
por la que concurrieron al proceso electoral, quedardn automaticamente en la situacién de con-
cejales no adscritos, con los derechos y deberes individuales que se regulan en el presente regla-
mento, excepto cuando se trate de candidaturas presentadas con la formula de coalicion electoral
y alguno de los partidos politicos que la integran decida abandonarla. En este ultimo supuesto
las candidaturas que abandonen la coalicion podran constituir grupo propio.

Articulo 86. Constitucion

Los grupos politicos se constituiran mediante escrito que se dirigira al Presidente suscrito
por todos sus integrantes y se presentara en la Secretaria General de la Corporacion dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la constitucion de la Corporacion.

En el mismo escrito de constitucion se hara constar la designacion del Portavoz del grupo,
pudiendo designarse también suplentes.

Tanto su denominacion, sus miembros como su portavoz podran ser sustituidos a lo largo
del mandato, mediante nuevos escritos en los que se cumplan idénticos requisitos y proce-
dimiento.

Los miembros de la Corporacién que adquieran su condicion con posterioridad a la sesion
constitutiva del Ayuntamiento podran incorporarse al Grupo correspondiente a su lista electoral,
mediante escrito dirigido a la Alcaldia, que se presentara en el Registro General dentro de los
cinco dias habiles siguientes a la toma de posesion de su cargo. En su defecto, y hasta que no
realicen una opcion diferente, quedaran en la situacion de concejales no adscritos.

De la constitucion y composicion de los grupos politicos y de sus modificaciones se tendra
que dar cuenta al Pleno, por parte de la Alcaldia, en la primera sesién que tenga lugar, a efectos
puramente informativos, dada la autonomia de que disfrutan estos en cuanto a su funcionamien-
to interno, no dando lugar esta puesta de conocimiento por parte del Pleno, a ninglin acto admi-
nistrativo.

Solamente en el supuesto de que los escritos de constitucion y composicion de los mis-
mos y los de sus modificaciones, vulneraran lo previsto en este reglamento o en la legislacion
de directa aplicacion, el Pleno podra adoptar el correspondiente acuerdo, rechazando aquellos
extremos que resulten incompatibles con ellos, dando asi lugar a un acto administrativo suscepti-
ble de ser impugnado ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa.
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Articulo 87. Régimen juridico de los concejales no adscritos

Los concejales no adscritos tendran los derechos y deberes individuales que se regulan en
el presente reglamento, asi como el de participar con voz y voto en las diferentes comisiones
informativas de las cuales formen parte.

Articulo 88. Representacion

Los grupos politicos municipales actuaran representados por su portavoz que, a estos efec-
tos, subscribira los documentos que emanen de estos, emitira la postura oficial de su grupo en las
sesiones plenarias y recibird las comunicaciones que se dirijan al grupo politico al que represen-
tan.

Articulo 89. Derechos
Los grupos politicos municipales, representados por sus portavoces, ostentaran los dere-
chos siguientes:

a) Percibir del presupuesto de la Corporacion una dotacion econdmica mensual, resultando
de aplicar un componente fijo idéntico para todos los grupos politicos municipales y otro varia-
ble en funcion de su nlimero de miembros, para contribuir a la satisfaccion de los gastos que su
actuacion corporativa les genere, sin que esta pueda destinarse a satisfacer remuneraciones de
personal de cualquier tipo al servicio de la Corporacion ni a la adquisicion de bienes que puedan
constituir activos fijos de caracter patrimonial, todo ello conforme al articulo 34 del presente
reglamento.

Los efectos de la asignacion econdmica a los grupos se entenderan retroactivos a la fecha
de su constitucion que tendré lugar con la presentacion de su escrito en el Registro General.

b) Recibir, antes del inicio de cada sesion plenaria, una relacion de los asuntos urgentes
que se proyecte someter a la consideracion del Pleno, salvo en determinados casos de urgencia
en que por la Presidencia no se haya podido informar con caracter previo.

¢) Expresar su opinion a través de los medios de comunicacion de titularidad municipal.
La banda diaria de intervencion en los medios de comunicacion se designara por la Alcaldia,
atendiendo y en proporcion a la representacion plenaria, o segiin acuerden los drganos colegia-
dos (consejos de administracion, juntas generales) en base a la indicada representacion propor-
cional.

d) Disponer de un despacho en las dependencias municipales para reunirse de manera
independiente y recibir visitas.

e) Hacer uso de los locales de la Corporacion conforme a lo establecido en el Reglamento
de Uso de Locales Municipales para la celebracion de reuniones y/o sesiones de trabajo con aso-
ciaciones y otras entidades municipales, siempre que las necesidades funcionales asi lo permitan.

f) Ser invitados a los actos oficiales de caracter institucional convocados por el Ayun-
tamiento y los entes, organismos y empresas de ¢l dependientes.

g) Disponer de una infraestructura minima de medios materiales de acuerdo con las posi-
bilidades funcionales y presupuestarias de la Corporacion.

Las copias en soporte papel de documentos de expedientes incluidos en sesiones de orga-
nos colegiados y aquellos otros a los que se les de acceso electronico, deberan hacerlas los inte-
grantes de cada grupo a través de dichos medios materiales o en las propias sedes privadas de
sus grupos, no estando obligados los servicios administrativos del Ayuntamiento a la expedicion
de copia de dichos documentos.

h) Participar en las comisiones informativas y en los érganos colegiados de participacion
municipal.

i) Disponer en las dependencias municipales de un buzon para recibir correspondencia.

Asimismo, los grupos politicos municipales ostentaran legitimacion activa para impugnar
los actos y acuerdos municipales que les afecten como grupo y los acuerdos adoptados por el

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 84

Pleno de la Corporacion que hayan sido votados en contra por la totalidad de concejales integra-
dos en ellos.

Para el ejercicio de los derechos a que hace referencia la letra e), los grupos politicos
municipales tendran que canalizar su peticion a través del Alcalde o concejal que tenga atribui-
das las competencias en materia de régimen interior, que, de acuerdo con las disponibilidades
funcionales, resolvera al efecto.

El derecho de expresion de la opinion de los grupos municipales a través de los medios de
titularidad municipal, se sometera a las reglas siguientes:

— La asignacion a los grupos politicos del espacio para expresar su opinion en el perid-
dico, radio o boletin de informacién municipal serd proporcional a la representativi-
dad en Pleno y comisiones informativas, debiendo procurarse el cumplimiento de esta
proporcion.

— No se podra ceder el espacio asignado al grupo a terceras personas, fisicas o juridicas.

— Por acuerdo del grupo municipal, notificado fehacientemente a la Alcaldia, los articulos
podran ser firmados indistintamente por cualquier miembro del grupo municipal.

Articulo 90. Deberes

Los grupos politicos municipales tendran que respetar en su actuacion municipal lo
que se prevé en este reglamento y en la legislacion local de directa aplicacion y, en todo
caso, el principio de buena fe, teniendo que observar la debida colaboracion, cortesia y res-
petar las normas de funcionamiento de los diferentes 6rganos de la Corporacién que se esta-
blecen en este reglamento.

Asimismo, todos los grupos politicos municipales tendran que llevar la contabilidad exi-
gida en el articulo 34 y que pondran a disposicion del Pleno de la Corporacion siempre que este
asi lo exija.

Los grupos politicos y los concejales cuando actiuen en su representacion estan obligados a
relacionarse electronicamente con el Ayuntamiento, conforme al articulo 14 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo Comun.

CAPITULO III

DE LA ORGANIZACION COMPLEMENTARIA
SECCION PRIMERA. LA JUNTA DE PORTAVOCES

Articulo 91. Naturaleza juridica

La Junta de Portavoces es un 6rgano colegiado complementario de la organizacion muni-
cipal, de caracter deliberante y no resolutivo, integrado por la Alcaldia y los portavoces, titulares
o suplentes, de cada uno de los grupos politicos municipales.

Articulo 92. Atribuciones
La Junta de Portavoces ostenta las atribuciones siguientes:

1. El conocimiento previo de los asuntos de especial trascendencia para la Corporacion.
2. El estudio, informe o consulta de los asuntos que la Alcaldia decida someter a su consi-
deracion.

Articulo 93. Régimen juridico y de funcionamiento

La Junta de Portavoces celebrara sus sesiones cuando asi lo decida la Alcaldia.

Las sesiones de la Junta de Portavoces seran convocadas por la Alcaldia, mediante cita-
cion efectuada al efecto, que no precisara de ninguna formalidad.
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Las consideraciones de la Junta de Portavoces no tendran caracter preceptivo ni vinculan-
te, ni daran lugar a ninglin acto administrativo.

De las sesiones que celebre la Junta de portavoces se podra levantar acta por cualquier
funcionario de la Corporacion pudiendo actuar el Secretario General del Ayuntamiento, quien
asistira a los nicos efectos de fe publica. El acta de cada sesion sera remitida a sus miembros, a
efectos de su aprobacion, con antelacion a la sesion siguiente.

Con caracter excepcional, podran asistir a las sesiones de la Junta de Portavoces, los
miembros y el personal de la Corporacion que la Alcaldia considere conveniente, a efectos de
informar sobre asuntos concretos.

SECCION SEGUNDA. DE LOS ORGANOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 94. Organismos autonomos y entidades publicas empresariales municipales

El Ayuntamiento de Torrox, para la gestion directa de sus servicios y el ejercicio de sus acti-
vidades, podra descentralizar su organizacion mediante la creacion de organismos autonomos o
entidades publicas empresariales municipales, dotados con personalidad juridica propia y plena
capacidad para el cumplimiento de los fines que se determinen en el acuerdo de creacion.

Los organismos autonomos municipales y las entidades publicas empresariales se regiran
por su propio Estatuto, por las normas que les sean aplicables del Derecho interno y comunitario
y, en su caso, por el reglamento del servicio.

La competencia para la creacion de los organismos autéonomos y entidades publicas
empresariales municipales, para la aprobacion de sus estatutos, para su modificacion y para su
disolucidn, corresponde al Pleno del Ayuntamiento, para lo cual tendra que seguir el procedi-
miento establecido por la legislacion vigente.

Articulo 95. Control y coordinacion de los organismos autonomos, entidades publicas
empresariales municipales y sociedades mercantiles integramente o mayoritariamente de titu-
laridad local.

El Ayuntamiento de Torrox se reserva, respecto de los organismos autdbnomos municipa-
les, a efectos de control y coordinacion, la adopcion de los acuerdos definitivos relativos a las
materias siguientes:

b) Presupuestos anuales y sus respectivas modificaciones.

c) Cuentas generales.

d) Inventario de bienes.

e) Modificacion de estatutos.

f) Plantilla de personal, clasificacion y relacion de puestos de trabajo, oferta publica de
empleo, asi como sus modificaciones.

g) Convenios colectivos, acuerdos marco y pactos de condiciones de trabajo del personal.

h) Reglamentos de régimen interior o de funcionamiento.

i) Disposicion del patrimonio.

y) Establecimiento y modificacion de tasas y precios publicos.

j) Aceptar o rechazar donaciones, herencias o legados.

k) Liquidaciones de los presupuestos.

I) Adoptar medidas de coordinacion de caracter general.

m) Cualquier otra que pueda estar establecida en sus estatutos.

Las sociedades mercantiles locales se regiran integramente, cualquiera que sea su forma
juridica, por el ordenamiento juridico privado, salvo las materias en que les sea de aplicacion la
normativa presupuestaria, contable, de control financiero, de control de eficacia y contratacion, y
sin perjuicio de lo sefialado en el apartado siguiente del articulo 85 ter de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
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Respecto al control y coordinacion de las entidades publicas empresariales municipales y
sociedades mercantiles integramente o mayoritariamente de titularidad local se estara a lo que se
disponga en sus estatutos reguladores. Constaran en los estatutos que las funciones de fe publica
en las juntas generales se realizaran por el Secretario del Ayuntamiento, y la funcién de control
financiero por la Intervencion municipal debiendo tener su consiguiente reflejo en la relacion
de puestos de trabajo del Ayuntamiento, asi como aquellas otras tareas que se asignen a dichos
funcionarios y que excedan de las atribuidas por el RD 128/2018, de 16 de marzo, por el que se
regula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
Carécter Nacional y RD 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el Régimen Juridico del
Control Interno en las Entidades del Sector Publico Local.

Asimismo, el Ayuntamiento, a través del concejal que tenga delegadas las competencias
de la Alcaldia en materia de contratacion general, podra coordinar la actividad contractual de los
organismos auténomos Yy, si asi lo disponen sus estatutos, la de las entidades publicas empresa-
riales, mediante la asuncion de la Presidencia delegada de sus mesas de contratacion.

Articulo 96. Las juntas municipales de distrito

El Pleno del Ayuntamiento podra acordar la creacion de juntas municipales de distrito que
tendran caracter de organos territoriales de gestion desconcentrada y cuya finalidad sera la mejor
gestion de los asuntos de la competencia municipal y facilitar la participacion ciudadana en el
respectivo ambito territorial.

La composicion, organizaciéon y ambito territorial de las Juntas seran establecidas en el
correspondiente reglamento regulador aprobado por el Pleno.

El reglamento de las juntas determinard asimismo las funciones administrativas que, en
relacion a las competencias municipales, se deleguen o puedan ser delegadas en las mismas,
dejando a salvo la unidad de gestion del municipio.

El Reglamento de las Juntas Municipales de Distrito se considerard, a todos los efectos,
parte integrante de este reglamento.

Articulo 97. Los consejos sectoriales de participacion

El Pleno del Ayuntamiento podra acordar el establecimiento de consejos sectoriales. La
finalidad de estos 6rganos es la de canalizar la participacion de los ciudadanos y de sus asocia-
ciones en los asuntos municipales. Desarrollaran exclusivamente funciones de informe y, en su
caso, propuesta, en relacion con las iniciativas municipales relativas al sector de actividad al que
corresponda cada consejero.

La creacion de los consejos sectoriales de participacion se realizara por acuerdo del Pleno,
acordando en el mismo su composicion, organizaciéon y ambito de actuacion.

Cada consejo estara presidido por un miembro de la Corporacion, nombrado y separado
libremente por el Alcalde, que actuarad como enlace entre la Corporacion y el consejo.

TITULO QUINTO

Funcionamiento y régimen juridico

CAPITULO I

Régimen de sesiones de los 6rganos colegiados municipales

Articulo 98. Régimen juridico

El régimen juridico de los 6rganos colegiados municipales que a continuacion se relacio-
nan, se ajustara a las normas contenidas en este capitulo:

El Pleno.

La Junta de Gobierno Local.
Las comisiones informativas.
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Para el ejercicio de sus respectivas competencias, celebraran sesiones de acuerdo con los
requisitos, procedimiento y solemnidades establecidas por este Reglamento, en las que se some-
teran los asuntos a informacion, debate, votacion y, en su caso, aprobacion.

SECCION PRIMERA. EL PLENO

Articulo 99. Clases de sesiones
Las sesiones del pleno pueden ser de tres clases:

a) Ordinarias.
b) Extraordinarias.
¢) Extraordinarias de caracter urgente.

Articulo 100. Sesiones ordinarias

El Pleno celebrara sesiones ordinarias con la periodicidad establecida mediante acuerdo
del propio Pleno al inicio del mandato en el que se estableceran, ademas, las fechas y horario
concreto de celebracion, todo ello de conformidad con lo establecido en la LRBRL.

A pesar de esto, la Alcaldia podra, por propia iniciativa o a instancia de los portavoces
de los grupos politicos, por causa justificada y excepcional, variar la fecha de celebracion de la
sesion ordinaria, adelantando o retrasando el dia y hora de celebracion, incluso aunque el nuevo
dia fijado no estuviese comprendido en el mes correspondiente a aquel, debiendo dicha excep-
cionalidad reflejarse en el acuerdo plenario que acuerde la periodicidad de sesiones.

La periodicidad, fechas y horario de celebracion de las sesiones ordinarias, podran ser
variados durante el mandato corporativo, mediante nuevo acuerdo plenario.

En las sesiones ordinarias podran adoptarse acuerdos sobre asuntos no incluidos en el
orden del dia (mociones) ni dictaminados por las comisiones informativas, a propuesta de la
Alcaldia, que tendran naturaleza de mociones, siempre que, con caracter previo, fueran declara-
dos de urgencia con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de
la Corporacion. De lo contrario, los acuerdos adoptados seran nulos de pleno derecho.

En todo caso, cuando concurran situaciones excepcionales de fuerza mayor, de grave ries-
go colectivo, o catastrofes publicas que impidan o dificulten de manera desproporcionada el nor-
mal funcionamiento del régimen presencial de las sesiones de los drganos colegiados del Ayun-
tamiento, estos podran, apreciada la concurrencia de la situacion descrita por el Alcalde o Presi-
dente o quien validamente les sustituya al efecto de la convocatoria de acuerdo con la normativa
vigente, constituirse, celebrar sesiones y adoptar acuerdos a distancia por medios electronicos y
telematicos, siempre que sus miembros participantes se encuentren en territorio espafol y quede
acreditada su identidad. Asimismo, se deberd asegurar la comunicacion entre ellos en tiempo
real durante la sesion, disponiéndose los medios necesarios para garantizar el caracter publico o
secreto de las mismas seglin proceda legalmente en cada caso.

A los efectos anteriores, se consideran medios electronicos validos las audioconferencias,
videoconferencias, u otros sistemas tecnologicos o audiovisuales que garanticen adecuadamente
la geolocalizacion para garantizar que se encuentran en territorio espafol, la seguridad tecnolo-
gica y cumplimiento del Esquema Nacional de Seguridad, lo que debera ser acreditado por los
servicios informaticos municipales, y la efectiva participacion politica de sus miembros, la vali-
dez del debate y votacion de los acuerdos que se adopten.

Articulo 101. Sesiones extraordinarias

El Pleno celebrara sesiones extraordinarias cuando sean convocadas con este caracter
por la Alcaldia, bien a iniciativa propia, bien a solicitud de una cuarta parte, como minimo, del
nimero legal de miembros de la Corporacion conforme a lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local. En este ultimo caso la solicitud se tiene que realizar por

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 88

escrito y firmado personalmente por los concejales que la promuevan, en el que se motivara la
necesidad de la sesion, los asuntos a incluir en el orden del dia y el texto de las propuestas de los
acuerdos que se pretenden adoptar.

Ningtn concejal o concejala podra subscribir mas de tres solicitudes de esta naturaleza al
aflo, no computandose, a estos efectos, las solicitudes que no lleguen a tramitarse por carencia
de los requisitos de admisibilidad requeridos.

La relacion de asuntos propuestos no afecta a la competencia de la Alcaldia para deter-
minar los puntos que tengan que integrar el orden del dia, si bien la incorporacion de otros
requerird la autorizacién expresa de los solicitantes de la convocatoria; la exclusion de algu-
no, tendrd que ser motivada y basada Unica y exclusivamente en la carencia de competencia del
Ayuntamiento o del Pleno para la adopcion de los acuerdos propuestos o en la ilegalidad de los
acuerdos propuestos previo informe o advertencia de los pertinentes Informes de Secretaria o
Intervencion.

En ninglin caso pueden incorporarse los asuntos propuestos al orden del dia de un Pleno
ordinario, sin la autorizacion expresa de los solicitantes de la convocatoria.

Articulo 102. Sesiones extraordinarias de cardcter urgente

El Pleno celebrara sesiones extraordinarias de cardcter urgente, cuando sean convocadas
con este caracter por la Alcaldia, en los supuestos en que, por razones de urgencia debidamente
motivadas, no se pueda convocar con la antelacion legalmente requerida.

En este caso no hara falta que los puntos a tratar hayan sido previamente dictaminados por
las comisiones informativas. El primer punto del orden del dia de la sesion tiene que ser la rati-
ficacion de su urgencia por mayoria simple, que de no ser apreciada por el Pleno impedira que
continue su celebracidn, debiendo levantarse la sesion a continuacion.

Se podran convocar con este caracter, las sesiones plenarias extraordinarias propuestas por
los miembros de la Corporacion, cuando la Alcaldia lo considere conveniente.

Articulo 103. Convocatoria de las sesiones plenarias

La celebracion de las sesiones plenarias requerird su previa convocatoria por la Alcaldia,
que se acompafiara del orden del dia, en el que detallara los asuntos a tratar, tendra que notificar-
se de forma electronica a todos los miembros de la Corporacion en la forma determinada en el
articulo 62 de este reglamento.

A pesar de esto, no se requerird la mencionada antelacion para la celebracion de sesiones
extraordinarias de caracter urgente.

En este caso, se podra convocar la sesion en cualquier momento que permita comunica-
cion electronica de la convocatoria a todos los concejales y concejalas, acompaiiada del orden
del dia, a excepcion de que todos los miembros de la Corporacion estuvieran presentes, en cuyo
caso, se podra celebrar la sesion, haciéndose constar en su acta esta circunstancia.

Junto con la convocatoria y el orden del dia de las sesiones ordinarias del Pleno, se acompa-
fara el borrador del acta o actas de las sesiones anteriores que han de quedar aprobadas, sin necesi-
dad de votacion, para que los miembros puedan efectuar observaciones a posibles errores materia-
les o aritméticos que pueda contener su texto, sin que se puedan realizar afiadidos o supresiones al
documento acta, el cual es un documento sucinto elaborado por el Secretario Municipal.

Cuando se trate de sesiones extraordinarias convocadas a iniciativa de la Alcaldia, se ten-
dra que motivar en la convocatoria la necesidad de esta.

Cuando se trate de sesiones extraordinarias convocadas a instancia de los miembros de la Cor-
poracion, su celebracion no podra demorarse por mas de quince dias habiles desde que fue solicitada.

Si la Alcaldia no convocara el Pleno extraordinario solicitado dentro del plazo sefialado,
quedara automaticamente convocado para las 12 horas del décimo dia habil siguiente al de la
finalizacion del plazo de quince dias héabiles a que se ha hecho referencia en el parrafo anterior, a
excepcion de que el escrito de peticion no cumpliera los requisitos formales sefialados en el arti-
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culo 101 de este reglamento o el Pleno fuera incompetente para debatir la totalidad de los asun-
tos que configuraran el orden del dia. En este caso, dentro de los diez dias habiles siguientes a
que la peticion tenga entrada en el Registro General, la Alcaldia dictara resolucion motivada, en
la que se deniegue la peticion, que tendra que ser notificada a todos los firmantes de esta dentro
de los cinco dias habiles siguientes a su adopcion.

Si se diera la circunstancia de que, de los asuntos propuestos, solamente respecto de algu-
no o algunos fuera el Pleno incompetente, la Alcaldia dictara resolucién motivada, que tendra
que notificar a los solicitantes, denegando la solicitud, tnica y exclusivamente, respecto de este
extremo y convocara el Pleno en los términos anteriormente expuestos, suprimiendo estos asun-
tos del orden del dia propuesto.

Si dentro del plazo de los quince dias habiles a que se hace referencia al parrafo ante-
rior, la Alcaldia no dictara resolucion denegando la convocatoria, ni efectuara esta, el Secretario
General del Ayuntamiento procedera a comprobar que la solicitud cumple los requisitos lega-
les y reglamentariamente establecidos, notificara a todos los miembros de la Corporacion al dia
siguiente al de la finalizacion del plazo de quince dias que la sesion plenaria ha quedado auto-
maticamente convocada, con expresion concreta del dia y hora previstos para su celebracion, del
orden del dia propuesto y de los concejales que lo promueven.

Si la solicitud no cumpliera con los requisitos exigidos, el Secretario General de la Corpo-
racién pondré esta circunstancia en conocimiento de la Alcaldia por escrito, y quedard exonera-
do de efectuar la notificacion a que se ha hecho referencia en el parrafo anterior.

También quedard exonerado de efectuar la mencionada notificaciéon cuando la Alcaldia,
dentro de los quince dias habiles siguientes a partir de que la solicitud haya tenido entrada en
el Registro General del Ayuntamiento, hubiera dictado resoluciéon denegando la convocatoria y
esta hubiera sido notificada a los solicitantes.

Contra las resoluciones de la Alcaldia denegando la convocatoria del Pleno o suprimiendo
asuntos del orden del dia propuesto podran ejercitarse por los solicitantes las acciones adminis-
trativas y judiciales que consideren procedentes.

Efectuada la convocatoria, de forma expresa o de forma automatica, en ausencia de la
Alcaldia o de los tenientes de Alcalde que tengan que sustituirlo, el Pleno quedara validamen-
te constituido con la asistencia de un tercio de su numero legal de miembros y del Secretario
General de la Corporacion, o funcionario que lo sustituya, bajo la Presidencia del miembro de la
Corporacion de mayor edad que se encuentre presente, teniéndose que mantener durante toda la
sesion este quorum minimo de asistencia.

En las sesiones extraordinarias no se podran adoptar acuerdos sobre temas no incluidos
en la orden del dia, resultando nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados que contravengan
esta norma.

Requeriran el dictamen previo de la comision informativa correspondiente los asuntos
incluidos en la orden del dia de las sesiones extraordinarias, que no tengan caracter urgente,
cuando hayan sido convocadas por iniciativa de la Alcaldia.

Respecto de las sesiones extraordinarias convocadas a iniciativa de los miembros de la
Corporacion, se requeriran asimismo del previo dictamen de la comision informativa competen-
te en la materia.

En las convocatorias de las sesiones del Pleno se hara constar que, en caso de que en pri-
mera convocatoria no se alcanzase el quorum de constitucion requerido, quedara automatica-
mente convocada la sesion para su celebracion, en segunda convocatoria, al segundo dia habil
posterior.

Articulo 104. Orden del dia de las sesiones plenarias
1. El orden del dia de las sesiones del Pleno sera libremente fijado por la Alcaldia, sin per-
juicio de las limitaciones establecidas al efecto por este reglamento.
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2. Para la elaboracion del orden del dia de las sesiones ordinarias, se seguira el proce-
dimiento siguiente:

a) Una vez los expedientes se encuentren conclusos y contengan por lo tanto los informes
preceptivos y la propuesta a elevar al Pleno debidamente firmada, y en su caso, fiscalizada por
la Intervencion General, se someteran a dictamen por sus respectivas comisiones informativas, y
seguidamente seran enviados por las Secretarias delegadas a la Secretaria General.

b) Examinados los expedientes por Secretaria General, se formara un borrador de orden
del dia en el que se incorporaran los asuntos relativos a la aprobacion de actas de sesiones ante-
riores, ratificaciéon o puesta en conocimiento de acuerdos o resoluciones adoptados por otros
organos de la Corporacion, los asuntos dictaminados por las diferentes comisiones informativas
y un punto de ruegos y preguntas, que se enviara a la Alcaldia.

¢) A continuacion, la Alcaldia comunicara al Secretario General el borrador de orden del
dia definitivo.

Cuando se incluyan proposiciones que planteen los grupos politicos municipales y se inte-
gren dentro de la parte de control del orden del dia del Pleno, no se requerira el previo ni el pos-
terior dictamen de las comisiones informativas.

La Alcaldia, a iniciativa propia o a propuesta de alguno de los Portavoces de los grupos
politicos municipales o de los concejales no adscritos, podra incorporar en la parte resolutiva
del orden del dia, por motivos de urgencia, otros asuntos (proposiciones), aunque no hayan sido
dictaminadas previamente por la comision informativa correspondiente pero en este supuesto no
podra adoptarse acuerdo alguno sobre estos asuntos sin que el Pleno ratifique su inclusion en
el orden del dia por mayoria simple. Exigiéndose mayoria absoluta del ntimero legal cuando se
presenten propuestas que no figuran en el orden del dia, en el apartado de control y fiscalizacion
y que revestiran la naturaleza de mociones.

d) Recibido el borrador del orden del dia definitivo, por Secretaria General se confecciona-
ra el orden del dia y la correspondiente convocatoria, cuya resolucion sera firmada por el Alcal-
de y comunicada electronicamente a todos los miembros de la Corporacion, quedando, a partir
de esta, a disposicion de todos los concejales la documentacion integra de los asuntos incluidos
en el orden del dia, dandosele acceso a través de la plataforma de administracion electronica que
utilice el Ayuntamiento y hasta la terminacion de la sesion. Tal acceso queda restringido a la
mera lectura de los indicados documentos, sin que, en modo alguno quepa la posibilidad de alte-
rar el contenido del texto de cada uno de los mismos.

También se podra tener acceso a los mismos en la Secretaria General de la Corporacion,
si por alguna circunstancia justificada de error técnico o informéatico no se ha podido dar acceso
telematicamente (o en su caso en el area que haya tramitado el expediente). En este caso, esta
documentacion podra ser consultada por todos los concejales sin previa ni expresa autorizacion,
durante el horario de oficina, pero no podra ser trasladada a otras dependencias o despachos para
su consulta.

Los miembros de la Corporacion tienen el deber de guardar reserva en relacion a las infor-
maciones que se les faciliten para hacer posible el desarrollo de su funcion.

3. Las propuestas de acuerdo y mociones de los grupos politicos municipales que tengan
entrada en el Registro General del Ayuntamiento con posterioridad a la firma de la convocatoria,
no figuraran en el orden del dia y solamente podran ser objeto de debate y votacion en la sesion
como asuntos de urgencia (mociones), siempre que se de previo cumplimiento a lo que dispone
el altimo parrafo del articulo 100 de este reglamento y al punto 1 y 6 del articulo 120.

4. Para la elaboracion de la orden del dia de las sesiones extraordinarias, tanto si son a ini-
ciativa de la Alcaldia como si son a iniciativa de los miembros de la Corporacion, se seguira el
procedimiento siguiente:

a) La Alcaldia comunicard al Secretario General, con la antelacion suficiente para poder con-
vocar la sesion en los términos establecidos por este reglamento, el dia y hora de su celebracion y los
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asuntos que se tendran que incluir en su orden del dia que, a excepcion de que se trate de una sesion
de caracter urgente, tendran que ser dictaminados previamente por la comision informativa corres-
pondiente.

b) A la vista de la comunicacion anterior, el Secretario General elaborara la convocatoria
y el orden del dia de la sesion y la notificara electronicamente a todos los miembros de la Corpo-
racion en los términos previstos en el articulo anterior.

No obstante, cuando se trate de la convocatoria de una sesion extraordinaria, a iniciativa
de los miembros de la Corporacion y la Alcaldia no promueva su convocatoria en los plazos
establecidos por el articulo anterior, se estard a lo que se dispone en él.

5. Elaborado el orden del dia de las sesiones del pleno, este y la convocatoria seran fijados
en el tablon electronico de anuncios del Ayuntamiento hasta el dia de su celebracion, a excep-
cion de los supuestos de sesiones extraordinarias de caracter urgente previstas en el articulo 102
de este reglamento.

6. El tablon electronico virtual sito en la sede electronica se configura como el tablon ofi-
cial del Ayuntamiento, pudiendo utilizarse el tablon fisico como complementario.

Articulo 105. Estructura del orden del dia de las sesiones del Pleno
El orden del dia de las sesiones del Pleno de caracter ordinario, se estructurara en las dos
partes siguientes:

A) PARTE RESOLUTIVA
En esta parte se incluiran, por el orden que se especifica, los asuntos siguientes:

1. Las actas de Secretaria General correspondientes a sesiones anteriores que han de que-
dar aprobadas sin requerir votacion alguna, para realizacion, en su caso, de observaciones a erro-
res materiales existentes.

2. Las propuestas relativas a la ratificacion o puesta en conocimiento y tomas de razon de
los acuerdos o resoluciones de otros érganos municipales que asi lo requieran.

3. Los dictamenes de las comisiones informativas.

4. Las Proposiciones de la Alcaldia, de los grupos municipales y de los concejales/as a que se
hace referencia en el articulo 104.2.c) parrafo tercero de este reglamento (asuntos no dictaminados).

B) PARTE DE CONTROL
En esta parte se incluiran, por la orden que se especifica, los asuntos siguientes:

a) Mociones de control dirigidas a otras administraciones publicas.

b) Mociones de control dirigidas al Gobierno Municipal.

c) Dar cuenta al Pleno de todas las resoluciones y decretos dictados desde la anterior
sesion ordinaria.

d) Los ruegos y preguntas.

Desde el momento de la convocatoria y hasta la finalizacion de la sesion se dara acceso
libre a los libros oficiales de decretos para su consulta por los miembros de la Corporacion.

En las sesiones extraordinarias, el orden del dia no se estructurara en parte resolutiva y
parte de control, ni se incluiran los puntos relativos a observaciones a actas anteriores, ruegos,
preguntas y mociones, incluyéndose los puntos por el orden siguiente:

1. Dictamenes de las diferentes comisiones informativas.
2. Proposiciones de la Alcaldia y de los diferentes grupos politicos.

Articulo 106. El expediente de la sesion
La convocatoria de todas las sesiones plenarias dara lugar a la apertura del correspondiente
expediente electronico por Secretaria General, en el que tendra que constar:

1. Las relaciones de asuntos dictaminados por las diferentes comisiones informativas.
2. La resolucion de convocatoria y el orden del dia definitivo.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 92

3. Documento fehaciente que acredite la comunicacion electronica de la convocatoria a
todos los miembros de la Corporacion.

4. Borradores de las actas de sesiones anteriores que se sometan a observaciones de posi-
bles errores materiales y que han de quedar aprobadas.

5. Original o copia auténtica de las propuestas de acuerdo y de las mociones que se some-
tan a votacion y, en su caso, de sus documentos anexos, en los que se haga constar si se produjo
0 10 su aprobacion.

6. Documento acreditativo de la publicacién de la convocatoria y del orden del dia en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento (en la sede electronica municipal).

7. Borrador del acta de la sesion que se celebre.

8. Documento acreditativo de la publicacion del borrador del acta en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento o, en su caso, en la sede electronica municipal.

9. Copia de los oficios de remision del borrador del acta a la Administracion del Estado y a
la comunidad auténoma.

Articulo 107. Lugar de celebracion de las sesiones del Pleno

Las sesiones del Pleno se celebraran en el salon de sesiones de la casa consistorial y, en
los casos en que por razones de fuerza mayor no fuese posible, en cualquier otro edificio, publi-
co o privado, situado en el término municipal, que se habilite al efecto, circunstancia que sera
decidida por la Alcaldia y comunicada a los miembros de la Corporacion a través de la convo-
catoria y de la que se dejara constancia en el acta de la sesion. En aquellos supuestos en que por
motivo de la importancia del asunto/s a tratar se prevea una gran asistencia al salén de sesiones
y no se pudiera dar cabida al previsible publico asistente, el Alcalde de forma motivada podra
convocar la sesion en otra dependencia municipal de mayores dimensiones y capacidad de asis-
tentes, tales como teatros municipales, auditorios, o similares.

Articulo 108. Publicidad de las sesiones del Pleno

Las sesiones del Pleno seran publicas y, en consecuencia, podran asistir a ellas todos los
ciudadanos/as y/o vecinos/as que lo consideren conveniente.

A pesar de esto, con caracter excepcional, el Pleno, previo acuerdo de la mayoria absoluta
del numero legal de sus miembros y a propuesta de cualquiera de ellos, podra declarar secreto
el debate y votacion de aquellos asuntos que sean susceptibles de afectar a los derechos funda-
mentales de las personas relativos al honor, intimidad y a la propia imagen, reconocidos por el
articulo 18.1 de la Constitucion, y, en este caso, la sesion se celebrara a puerta cerrada si todos
los asuntos a tratar se encuentran en esta circunstancia. Si solamente afecta a uno o varios asun-
tos se desalojara al publico de la sala con caracter previo al inicio del debate del asunto concreto
afectado por esta circunstancia.

También se podran celebrar las sesiones del Pleno a puerta cerrada cuando razones de
orden publico, debidamente motivadas, asi lo aconsejen, previo acuerdo adoptado al efecto a
propuesta de cualquiera de sus miembros, y por la mayoria absoluta de su nimero legal.

Articulo 109. Nomenclatura

A efectos del normal desarrollo de las sesiones y de la perfecta identificacion de los docu-
mentos sometidos a la consideracion del Pleno, asi como de las propuestas que en relacion con
ellos se puedan plantear, se utilizara la nomenclatura siguiente:

1. DICTAMEN: Propuesta que se somete al Pleno tras su estudio por una comision informa-
tiva, integrada por una parte expositiva, en la que se expondran los antecedentes y fundamentos
en que se basa la propuesta, y uno o varios acuerdos a adoptar.

2. PROPOSICION DE LA ALCALDIA: Propuesta formulada por esta y elevada al Pleno, a ini-
ciativa propia o a peticion de alguno de los portavoces de los grupos politicos municipales,
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que se integra en la parte resolutiva del orden del dia, y se somete a deliberacion y votacion
sin el previo dictamen de la comision informativa, por razones de urgencia, de acuerdo con el
articulo 104.2.c) de este reglamento. Su estructura se conforma, al igual que los dictimenes,
en una parte expositiva y una parte con el acuerdo o acuerdos a adoptar, con idéntico conteni-
do que estos.

En caso de no apreciarse, por mayoria simple, la urgencia y su ratificacion en la inclusién
en el orden del dia o se requiriese informe preceptivo de la Secretaria o la Intervencion se pos-
pondra dicho asunto para la siguiente sesion de la comision informativa que corresponda por
razon de la materia.

3. PROPUESTA DE ACUERDO: Proposicion formulada por escrito, a través del Registro Gene-
ral, por un Grupo Politico Municipal, que tiene por objeto proponer al Pleno la adopcion de uno
o varios acuerdos en relacién con un asunto determinado de la competencia municipal, cuando
por su naturaleza no tenga el caracter de acto de control, ni, en consecuencia, tenga que formar
parte del capitulo de control del orden del dia, y que previamente tiene que ser dictaminada por
la comision informativa correspondiente.

Dichas propuestas deberan de presentarse, como minimo, con dos dias habiles de ante-
lacion a la convocatoria de la comision informativa, en el Registro General del Ayuntamiento.
Debe respetarse el limite, en cuanto a su nimero maximo, previsto en el articulo 120.

La Presidencia de la comision informativa podra excluirlas del orden del dia cuando ver-
sen sobre asuntos que, claramente, no se correspondan con el interés municipal, no incorporen
una parte dispositiva que concrete los acuerdos a dictaminar, fueran repeticiéon de asuntos ya
dictaminados o sobre los que el pleno ya se hubiese pronunciado.

4. MocION: Propuesta que se somete directamente a conocimiento del Pleno, en las sesio-
nes ordinarias, concluido el examen de los asuntos incluidos en el orden del dia y antes de pasar
al turno de ruegos y preguntas. La urgencia debera justificarse por el proponente y ser votada
por mayoria absoluta del niimero legal de miembros de la Corporacion para continuar con su
debate y posterior adopcion de acuerdo.

5. ENMIENDA: Propuesta de modificacion de un dictamen, de una proposicion o de una pro-
puesta de acuerdo, presentada por cualquier miembro de la Corporacion, mediante escrito diri-
gido a la Alcaldia, a través del Registro General, suscrito por el portavoz del Grupo Municipal
o concejal no adscrito, con al menos 24 horas laborables antes de iniciarse la sesion en que se
tiene que tratar el asunto. De ella se dara traslado al concejal firmante de la propuesta.

Estas enmiendas podran ser a la totalidad o parciales, y en este ultimo caso de modifica-
cion, adicion, supresion o de caracter alternativo, en funcion de que propongan alteraciones del
texto, adiciones o supresiones de este o un texto alternativo.

No se admiten enmiendas verbales en la sesion plenaria.

No se podran introducir enmiendas que modifiquen sustancialmente la propuesta de acuer-
do cuando las mismas requiriesen informe preceptivo previo de la Secretaria o Intervencion, o
de cualquier otro técnico municipal, salvo que las mismas no incidan en el informe ya emitido o
no se introduzca una cuestion que requiera dicho informe.

En primer lugar se sometera a votacion la enmienda. Si las enmiendas fueran aprobadas se
incluiran en la propuesta de acuerdo y si fueran rechazadas, se sometera a votacion, previo deba-
te, en su caso, la propuesta de acuerdo inicial.

6. VOTO PARTICULAR: Propuesta de modificacion de un dictamen planteada por un miem-
bro de la comision informativa en la sesién celebrada por esta y que acompaiiara al dictamen
emitido por la comision.

7. RUEGO: Propuesta de actuacion formulada por cualquier concejal y dirigida a cual-
quier de los 6rganos de gobierno municipal sobre actuaciones de la competencia de estos. Los
ruegos pueden ser debatidos pero tanto su formulacion como el debate han de ser sucintos,
encargandose la Presidencia de su control. Le sera de aplicacion asimismo lo dispuesto en el
articulo 121.
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8. PREGUNTA: Cuestion planteada por cualquier miembro de la Corporacion a los drganos
de gobierno, relativa a la actividad municipal. Le sera de aplicacion asimismo lo dispuesto en el
articulo 121.

Las preguntas planteadas oralmente en el transcurso de una sesion seran generalmente
contestadas por su destinatario en la sesion siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera
darle respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito serdn contestadas por su destinatario en la sesién
siguiente, sin perjuicio de que el preguntado quiera darle respuesta inmediata.

Las preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de antelacion, seran contesta-
das ordinariamente en la sesion o, por causas debidamente motivadas, en la siguiente.

Articulo 110. Control del orden publico de la sesion

La Alcaldia velara en las sesiones publicas del Pleno por el mantenimiento del orden en la sala.

El publico asistente a las sesiones no podra intervenir, ni efectuar manifestaciones con
agrado o desagrado; tampoco se podran exhibir pancartas o carteles ni proferir comentarios que
afecten al normal desarrollo de la sesion.

A efectos del control del cumplimiento de lo previsto en el parrafo anterior, la Alcaldia
podra adoptar las medidas que considere convenientes en uso de su potestad de policia y con-
trol del Pleno, incluida la de ordenar la expulsion de la sala de los asistentes que, por cualquier
causa, perturbaran el orden o faltaran a las buenas maneras, pretendieran intervenir, o se negaran
a retirar las pancartas o carteles, si, una vez requeridos para ello, no desistieran de su actitud.

Sin perjuicio de ello, una vez levantada la sesion, la Presidencia puede establecer un turno
de consultas por el publico asistente sobre temas concretos de interés municipal, limitado a una
unica intervencion por persona.

De las incidencias que se produjeran, cuando hayan dado lugar a la adopcion de medidas
por parte de la Alcaldia, se dejara constancia en el acta de la sesion, a efectos, en su caso, y en
funcion de su gravedad, de que por la Alcaldia, si lo considera oportuno, se pase el tanto de
culpa correspondiente a los drganos judiciales competentes.

Articulo 111. Quorum de constitucion

El Pleno se constituye validamente con la asistencia de la Alcaldia o de quien legalmente
le sustituye en estas funciones, y un tercio del nimero legal de sus miembros.

En todo caso, se requerird la presencia del Secretario General del Ayuntamiento o de quien
legalmente le sustituya.

Este quorum de minima constitucion, se tendra que mantener durante toda la sesion, de
forma que si en algin momento de esta no se lograra, por la ausencia de algiin concejal, se ten-
dra que suspender la sesion. Si la suspension se prolongara por mas de treinta minutos, la Alcal-
dia tendra que levantar la sesion por carencia de quorum de asistencia, posponiendo el estudio
de los asuntos pendientes del orden del dia para la primera sesién que tenga lugar con posterio-
ridad.

Si en la primera convocatoria no se lograra el quorum de constitucion requerido para la
valida constitucion del Pleno, y una vez transcurridos treinta minutos desde la hora sefialada
para su inicio no se lograra, se entenderd convocada la sesion, de forma automatica, dos dias
después, en segunda convocatoria.

Si en la segunda convocatoria tampoco se lograra el quorum de constitucion requerido, la
Alcaldia dejara sin efecto la convocatoria, posponiendo el estudio de los asuntos incluidos en el
orden del dia para la primera sesion que tenga lugar con posterioridad, ya sea de caracter ordina-
rio como de caracter extraordinario, en este ultimo caso, con el consentimiento de los proponen-
tes, cuando se trate de una sesion a solicitud de los concejales.

En ambos casos, el Secretario General de la Corporacion sustituird el acta de la sesion
por una diligencia que extendera en el documento de convocatoria y que se transcribira al libro
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oficial, en la que se haga constar esta circunstancia, indicando el nimero y nombre de los miem-
bros de la Corporacion que hubieran asistido y los de los que se hubieren excusado.

Articulo 112. Apertura de la sesion

Una vez comprobado por el Secretario General de la Corporacion la existencia del quorum
necesario para la constitucion del Pleno y comunicada esta circunstancia al Alcalde, este abrira
la sesion ordenando que se entre en el analisis, por su orden, de los asuntos incluidos en el orden
del dia.

Iniciada la sesion y cuando asi figure en el orden del dia, la Alcaldia sometera a la consi-
deracion del Pleno los borradores de las actas de las sesiones anteriores que hayan sido previa-
mente distribuidos con la convocatoria y que deben quedar aprobados si necesidad de votacion.

Los miembros de la Corporacion podran realizar observaciones a errores materiales obser-
vados en ellas, y las actas quedaran aprobadas siempre, con correccion de errores materiales
observados en su caso. En ningln caso podran implicar modificaciones del fondo de los acuer-
dos adoptados, limitandose a la correccion de los errores materiales o de hecho de los acuer-
dos adoptados o de las intervenciones recogidas, sin que se considere error material el resumen
sucinto y sintetizado que un acta debe recoger, no pudiendo argumentarse como error material
que no se recojan determinadas intervenciones o que no sean suficientemente amplias en cuanto
a las intervenciones o debates.

Articulo 113. Normas generales sobre el desarrollo de la sesion

Corresponderd al Alcalde la direccion de la sesion y el control de su buen orden.

Los asuntos que conforman el orden del dia se debatiran y votaran por el orden en que
estén recogidos en ¢€l, sin perjuicio de la posibilidad y potestad de la Alcaldia, bien a iniciativa
propia o a peticion de algin concejal, lo altere o retire del mismo, ya sea uno o varios asuntos
por considerar que requieren un mayor estudio o por exigir la aprobacion de estos una mayoria
especial que no pudiera obtenerse en el momento previsto para su debate y votacion.

Cuando se trate de sesiones convocadas a iniciativa de los concejales, para alterar el orden
o retirar un asunto, requerira la conformidad de los proponentes.

De cada punto del orden del dia se dara lectura, integra o en extracto, por el Secretario
General del texto concreto de la propuesta, dictamen o mocién que se someta a votacion y de
aquellas partes del expediente que la Alcaldia, a iniciativa propia o a peticion de algun concejal,
considere convenientes.

A pesar de esto, se podra sustituir la lectura de la propuesta, dictamen o mocion, por una
explicacion detallada de su contenido, dada por la Alcaldia, el Presidente de la comision infor-
mativa, el concejal con competencias delegadas en la materia o los portavoces de los grupos
politicos municipales o concejales no adscritos proponentes, segun los casos.

Asimismo, la Alcaldia podra ordenar que no se lean ni se expliquen determinadas propues-
tas, dictamenes o mociones, cuando su contenido sea perfectamente conocido por los miembros
de la Corporacion.

A continuacion de leerse o explicarse la propuesta o el dictamen, se leeran o explicaran los
votos particulares o enmiendas a aquéllos que hubieran tenido entrada al Registro General con
antelacion al inicio de la sesion.

A efectos, la Alcaldia podra dar la palabra a los concejales que las hubieran planteado,
para que den cuenta de ellas.

Un vez leida o explicada la propuesta, dictamen o mocion, y, en su caso, los votos particu-
lares y las enmiendas que en relacion con ellos se hubieran planteado, la Alcaldia abrira el turno
de intervenciones.

Si ningln concejal solicita la palabra y sobre la propuesta, dictamen o mocioén no se han
planteado votos particulares o enmiendas, la Alcaldia sometera directamente a votacion el dicta-
men, propuesta 0 mocion.
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Si se hubieran presentado votos particulares o enmiendas y nadie hace uso de la palabra,
en primer lugar se someteran a votacion los votos particulares y las enmiendas y por ultimo las
propuestas, dictamenes o mociones resultantes, excepto que el proponente de la propuesta, dicta-
men o0 mocion los haga suyos, alterando la redaccion de su propuesta con la incorporacion deri-
vada del voto particular o la enmienda, en cuyo caso solo se sometera a votacion la propuesta,
dictamen o mocion en su nueva redaccion.

Articulo 114. Deliberacion

Si una vez explicadas o leidas las propuestas, dictamenes o mociones y sus respectivos
votos particulares y propuestas de enmiendas, y una vez abierto por la Alcaldia el turno de pala-
bra, los miembros de la Corporacion desearan hacer uso de este, promoviendo su debate, las
intervenciones seran ordenadas por la Alcaldia conforme a las reglas siguientes:

a) Solamente se podra hacer uso de la palabra, previa peticion, cuando asi haya sido
autorizado por el Alcalde. El Alcalde velara para que todas las intervenciones tengan una
duracion igual.

b) Intervendran, sucesivamente, los diferentes portavoces de los grupos politicos y/o
concejales no adscritos, por orden de menor a mayor representatividad en el Ayuntamiento
en el caso de los grupos, y en primer lugar los concejales no adscritos, en este supuesto
por orden alfabético, en un primer turno de palabra, a excepcion, en su caso, de los grupos
politicos y/o concejales no adscritos que hubieran intervenido presentando la propuesta, dic-
tamen o mocion, o los votos particulares o propuestas de enmienda presentados en relacion
con ellos.

c¢) Cerrard el turno de palabra el concejal proponente.

d) Si lo decide el Alcalde o lo solicita algin grupo o concejal, la Alcaldia abrird un segun-
do turno de palabras, en el que nuevamente intervendran los grupos politicos y/o los concejales
no adscritos, por el orden establecido en el primer turno, excluidos los proponentes.

e) Cerrara este segundo turno de palabras el concejal/a proponente.

f) Finalizado este segundo turno de palabras, la Alcaldia podra realizar su intervencion y
acabada esta, declarar finalizado el debate y solamente por alusiones, el concejal que se consi-
dere aludido por una intervencion, podra solicitar de la Alcaldia la palabra. De serle autorizada,
podra intervenir de manera breve y concisa.

g) La duracion de cada una de las intervenciones del primer turno de palabras no podra
exceder de diez minutos y las del segundo, de cinco minutos. Las intervenciones por alusiones
no podran superar los tres minutos. Todo ello sera controlado por el reloj y/o medios técnicos
y/o electronicos puestos a disposicion en el salon de sesiones.

Sin embargo, la Alcaldia a su prudente arbitrio podra ampliar o reducir la duracion de las
intervenciones, al doble o en la mitad del previsto en el parrafo anterior, en funcion de la impor-
tancia y/o trascendencia de los asuntos que se debaten.

A pesar de lo dispuesto en los parrafos anteriores, todos los miembros de la Corpora-
cion podran, en cualquier momento del debate, plantear una cuestion de orden, entendida esta
como la vulneracion de las normas que contiene el presente reglamento organico, invocando
al efecto la norma cuya aplicacion reclama, que sera resuelta por la Alcaldia sin que proceda
ningun debate.

También se podra plantear durante el desarrollo del debate, por parte de los concejales,
enmiendas que tengan por finalidad:

— Reparar errores o incorrecciones técnicas, lingiiisticas o gramaticales.

— Solicitar la retirada de un asunto incluido en el orden del dia, a efectos de que se com-
plete el expediente con nuevos documentos o informes.

— Solicitar que un asunto quede sobre la mesa, aplazandose la discusion para la sesion
siguiente con el objeto de proceder a su mejor estudio.
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Si el concejal/a, la Alcaldia o el Grupo Municipal proponente aceptan la propuesta, se
corregiran los errores y se sometera a continuacion a votacion el dictamen, propuesta o mocion
principal.

En los otros dos supuestos, si el concejal/la, Alcalde/sa o Grupo Politico Municipal propo-
nentes, aceptan la propuesta de retirada o de dejar sobre la mesa el punto, este no se sometera a
votacion. En caso de no aceptarlo la peticion sera votada, tras terminar el debate y antes de pro-
ceder a la votacion sobre el fondo del asunto.

Si la mayoria simple votase a favor de la peticiéon no habra lugar a votar la propuesta de
acuerdo.

En todos los otros supuestos, concluido el debate, se someteran los dictimenes, propuestas
y mociones a votacion, y de haberse presentado respecto de ellos votos particulares o propuestas
de enmiendas, se actuara segun el previsto en el ultimo parrafo del articulo anterior.

Articulo 115. Llamamiento a la cuestion y al orden

Durante el debate, la Alcaldia podra llamar al orden a los miembros de la Corporacion
cuando se desvie el debate del asunto principal, se vuelva sobre cuestiones ya deliberadas y
votadas o para advertir que se ha agotado el tiempo de la intervencion, asi como en los supuestos
siguientes:

a) Cuando no se respeten las normas de cortesia o se profieran palabras injuriosas u ofen-
sivas contra el Ayuntamiento o cualquiera de sus miembros, las otras administraciones o institu-
ciones publicas o cualquier otra persona o entidad.

b) Cuando se pretenda hacer uso de la palabra sin que previamente se le haya concedido o
cuando ya se le haya retirado.

¢) Cuando se alterara el orden de las sesiones con interrupciones o de cualquier otra forma.

d) Cuando en las intervenciones se infringiera lo establecido por este reglamento para el
adecuado desarrollo de la sesion.

¢) Cuando pretendiera intervenir en el debate y votacion un concejal afectado por el deber
de abstencion.

Si un concejal es llamado tres veces al orden en una misma sesion, la Alcaldia podra
expulsarlo del Salon de Sesiones y adoptar las medidas que considere convenientes, a fin de que
se haga efectiva la orden.

Si por cualquier causa, durante la celebracion de la sesion se produjera una alteracion del
orden publico que, a juicio de la Alcaldia, impida el normal desarrollo de la sesion, podra orde-
nar su suspension por un plazo maximo de una hora. Si transcurrida esta no se pudiese retomar
se levantara definitivamente y los asuntos que queden pendientes tendran que ser tratados en otra
sesion, que tendra lugar dentro de los diez dias habiles siguientes y con el mismo caracter que
tuviera la que se suspendio.

De las incidencias a que se ha hecho referencia en los parrafos anteriores, se dejara cons-
tancia en el acta de la sesion, a efectos, en su caso, de deducir el correspondiente testimonio y
pasar el tanto de culpa correspondiente ante los 6rganos judiciales competentes.

Articulo 116. Votacion

Cuando la Alcaldia considere suficientemente debatido un asunto y después de declarar
finalizado el debate, ordenara que se someta a votacion de los miembros de la Corporacion pre-
sentes.

La votacion de los asuntos sera a la totalidad del texto de las propuestas, no admitiéndose
votaciones parciales, sin perjuicio de la posibilidad de presentar enmiendas de caracter parcial
en la forma indicada en el articulo 109.

El voto de los miembros de la Corporacion es personal e intransferible y se puede emitir
en sentido positivo o negativo, sin perjuicio de la posibilidad de abstenerse de votar.

CVE: 20201218-07671-2020 - verificable en www.bopmalaga.es/cve.php



Boletin Oficial de la Provincia de Malaga

Ndmero 241

Viernes, 18 de diciembre de 2020

Pagina 98

A estos efectos se entendera que se abstienen de votar cuando los miembros de la Corpo-
racion se ausenten del salon de sesiones una vez iniciada la deliberacion de un asunto.

Una vez iniciada la votacion no se podra interrumpir por ningin motivo, ni la Alcaldia
podra otorgar el uso de la palabra. Tampoco podran los miembros de la Corporacion, durante la
votacion, entrar en el salon de sesiones ni abandonarlo.

En caso de votaciones con resultado de empate, se efectuard una segunda votacion y si
persistiera el empate, decidira el voto de calidad de la Alcaldia.

Concluida la votacion, la Alcaldia proclamard el acuerdo.

Proclamado el acuerdo, los grupos y/o concejales no adscritos que no han intervenido en
el debate o que después de este hayan modificado el sentido de su voto, podran solicitar de la
Alcaldia un turno de explicacion de voto, que no podra exceder de cinco minutos.

Igual derecho tendran los concejales, a titulo individual, cuando hayan votado en sentido
diferente a los miembros de su grupo.

Articulo 117. Clases de votaciones
Las votaciones pueden ser de las clases siguientes:

1. Ordinaria, cuando se manifieste el voto por signos convencionales de asentimiento,
disentimiento o abstencion.

2. Nominales, cuando se realizan mediante el llamamiento, por orden alfabético de ape-
llidos y siempre en ultimo lugar la Alcaldia y cada miembro de la Corporacion, al ser llamado,
responde en voz alta, “Si”, “No” o “Me abstengo”.

3. Secretas, cuando se realizan mediante papeleta que cada miembro de la Corporacion va
depositando en una urna.

El sistema normal de votacion serd el ordinario.

La votacion nominal se utilizara, con caracter preceptivo, cuando se someta a la considera-
cion del Pleno una cuestion de confianza o una mocioén de censura, cuando la ley asi lo imponga
o cuando asi lo acuerde el Pleno, por mayoria simple, en votacion ordinaria, a propuesta de la
Alcaldia, de un Grupo Politico o de un concejal no adscrito.

La votacion secreta podra utilizarse tinicamente para la eleccion o destitucion de perso-
nas, cuando asi lo acuerde el Pleno, por mayoria simple en votacion ordinaria, a propuesta de la
Alcaldia, de un Grupo Politico y, en todo caso, con caracter preceptivo, cuando asi lo establezca
la ley.

La eleccion de Alcalde/sa se hara por votacion secreta.

Articulo 118. Quorum de votacion

Los acuerdos se adoptaran, como regla general, por mayoria simple de votos de los miem-
bros presentes, entendiéndose que existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas
que los negativos.

Se adoptaran por mayoria absoluta los acuerdos que de acuerdo con la ley asi lo requieran
y, en todo caso, los asi exigidos en la legislacion reguladora de las bases de régimen local.

Se entiende que existe mayoria absoluta cuando los votos afirmativos son mas de la mitad
de los votos del niimero legal de miembros de la Corporacion.

A efectos del computo del nimero legal de miembros de la Corporacion, en el caso
de que, de acuerdo con el procedimiento establecido en el parrafo primero del articulo 182
de la Ley Organica del Régimen Electoral General, no quedaran mas posibles candidatos o
suplentes a nombrar, los quorums de asistencia y votacién previstos en este reglamento, se
entenderan automaticamente referidos al nimero de hecho de miembros de la Corporacion
subsistente.
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Articulo 119. Principio de unidad de acto

Toda sesion, sea de caracter ordinario o extraordinario, habra de respetar el principio
de unidad de acto y se procurara que termine el mismo dia de su comienzo. Si este termina-
re sin que se hubiesen debatido y resuelto todos los asuntos incluidos en el orden del dia, el
Presidente/a podra levantar la sesion. En este caso los asuntos no debatidos tendran que incluirse
en el orden del dia de la sesion ordinaria siguiente, a excepcion que la Alcaldia decida convocar
una sesion extraordinaria al efecto.

La Alcaldia puede interrumpir discrecionalmente la sesion, bien para permitir deliberacio-
nes de los concejales y, en general, de los grupos politicos municipales, bien por razones de des-
canso o por cualquier otro motivo.

Articulo 120. Debate de mociones que no respondan a la tramitacion ordinaria de un
expediente municipal

Las mociones presentadas por los grupos politicos municipales que no respondan a la tra-
mitacion ordinaria de un expediente municipal, asi como las mociones de control, seguimiento y
fiscalizacion de los 6rganos de gobierno se sujetara a las reglas siguientes:

1. No se podran presentar mas de dos mociones por grupo en cada sesion.

2. Cuando una mocion sea rechazada por el Pleno, no se podra presentar una nueva
mocion sobre el mismo tema durante el plazo de un afio.

3. Si varios grupos presentan, en la misma sesion plenaria, varias mociones sobre el
mismo tema, solamente se incluird en el orden del dia la primera que haya tenido entrada al
Registro General del Ayuntamiento, presentandose al Pleno el resto como enmiendas a la tota-
lidad de la mocion que figure al orden del dia. Cuando sean coincidentes, se tendran por no pre-
sentadas.

4. La votacion de las mociones serd a la totalidad de su texto, no admitiéndose votaciones
parciales, sin perjuicio de la posibilidad de presentar enmiendas de caracter parcial.

5. Las mociones solo podran estar referidas a cuestiones de politica municipal y de compe-
tencia de la Corporacion de acuerdo a lo establecido en los articulos 22 y 25 de la Ley 7/1985 de
2 de abril, Reguladora de las Bases sobre Régimen Local, no pudiendo ser incluidas en el orden
del dia las que excedan notoriamente de estos ambitos, a juicio del Alcalde, previa calificacion
por Secretaria.

6. Las mociones careceran de la eficacia precisa para la adopcion inmediata de acuerdos
cuando, pese a ser de competencia plenaria, exijan previamente la informes técnicos, economi-
cos o juridicos necesarios para garantizar la oportunidad, posibilidad o legalidad de los pronun-
ciamientos del acuerdo a adoptar. En este caso, deben reconducirse como propuestas de actua-
cion al gobierno municipal para iniciar actuaciones, sirviendo de resolucion inicial de oficio de
un expediente, que, tras su instruccion, se sometera al érgano municipal competente.

7. Excepcionalmente, las mociones se utilizaran para que el Pleno, en representacion del
Ayuntamiento o de la ciudad, formule una declaracion de ideas o de sentimientos, de contenido
meramente politico, respecto a un problema que considere que le afecta. En este caso, el acuerdo
que tome el Pleno pondra fin a la tramitacion de la mocion.

8. En la misma forma, la mocion podra utilizarse para ejercitar el derecho de peticion.
También podra emplearse para la solicitud y obtencion por los érganos legitimados, de una
impugnacion de las leyes lesivas para la autonomia local, constitucionalmente garantizada.

Las mociones son un mecanismo de control por el Pleno de la Corporacion de los demas
organos de la misma, pero no una clausula que permita al ente local efectuar en forma innomi-
nada declaraciones totalmente desvinculadas del ambito de las competencias municipales. No
pudiendo presentarse como mociones propuestas de actuacion dirigidas al gobierno municipal
y/o Alcalde como 6rgano competente, y/o concejales delegados/as, ya que tendran la naturaleza
de ruego, conforme a la definicion del articulo 109.
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Articulo 121. Ruegos y preguntas

En el punto correspondientes a los ruegos y preguntas de la parte de control del Pleno,
todos los miembros de la Corporacion podran efectuar ruegos y preguntas, segtin la definicion y
requisitos que de ambos se realiza en el articulo 109 de este reglamento.

Los grupos politicos municipales y/o los concejales/as no adscritos podran formular en
cada sesion un maximo de cinco ruegos y maximo de cinco preguntas por grupo, con un plazo
maximo de exposicion de tres minutos.

No se podran formular ruegos que propongan actuaciones que excedan de la competencia
municipal, ni efectuar preguntas ajenas a esta.

SECCION SEGUNDA. LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Articulo 122. Clases de sesiones

Las sesiones de la Junta de Gobierno Local, que también podran ser ordinarias, extraordi-
narias o extraordinarias de caracter urgente en los mismos términos que se prevé en la Seccion
anterior por el Pleno, tendran lugar en la casa consistorial y no tendran caracter publico, salvo
los asuntos que se sometan a su consideracion en ejercicio de competencias delegadas del Pleno.

Las sesiones ordinarias tendran lugar con la periodicidad establecida, mediante resolucion
de Alcaldia, al inicio del mandato, en la que se estableceran, ademas, las fechas y horas concre-
tas de celebracion. La Alcaldia podra posponer o avanzar la celebracion de las sesiones ordina-
rias, dentro de la misma semana de la fecha prevista para su celebracion preceptiva, por razones
de fuerza mayor, o cuando el dia fijado sea festivo o se encuentre incluido dentro de un periodo
de vacaciones, siempre que esto no menoscabe la gestion de los asuntos municipales.

Las sesiones extraordinarias y las urgentes, tendran lugar cuando, con tal carécter, sean
convocadas por la Alcaldia.

Articulo 123. Convocatoria y orden del dia

La Alcaldia convocara, de forma electronica, a los concejales miembros de la Junta de
Gobierno Local, y entre la convocatoria y la celebracion de la sesion no podran transcurrir
menos de 24 horas, a excepcion de los supuestos de sesiones extraordinarias de caracter urgente.

La convocatoria y el orden del dia se realizara en los términos previstos en la seccion ante-
rior para el Pleno, con las especialidades siguientes:

El orden del dia tendra dos partes diferenciadas, distinguiendo entre los asuntos que
supongan el ejercicio de competencias delegadas por la Alcaldia o que se refieran a la competen-
cia de la Junta de Gobierno relativa a la asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus competencias
y los puntos que supongan ejercicio de competencias delegadas por el Pleno.

No se requerira que los asuntos hayan sido dictaminados por las comisiones informativas, a
excepcion que se trate de competencias delegadas por el Pleno. No obstante, en supuesto de urgen-
cia, la Junta de Gobierno Local podra adoptar acuerdos en materia delegadas por el Pleno sobre
asuntos no dictaminados por la correspondiente comision informativa, pero, en estos casos, del
acuerdo adoptado debera darse cuenta a la comision informativa en la primera sesion que celebre.

En las ordinarias se incluira un punto de asuntos por urgencia.

Todo el orden del dia tiene caracter resolutivo, sin que exista parte de control ni capitulo
de ruegos y preguntas.

Articulo 124. Quorum de asistencia y votacion

Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno Local se requiere la asistencia de la
Alcaldia o de quien legalmente le sustituya y de un niimero de miembros que, junto con este,
constituyan la mayoria absoluta de sus componentes, asi como la asistencia del Secretario Gene-
ral de la Corporacion o funcionario en quien delegue.
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Este quorum minimo se tendrd que mantener durante toda la sesion, y de no lograrse en la
primera convocatoria, quedara automaticamente convocada una hora después en segunda convo-
catoria, pudiendo constituirse en este caso, con la asistencia de la tercera parte de sus miembros,
en nimero no inferior a tres, debiendo estar presente el Alcalde y el Secretario General o de los
que legalmente los sustituyan.

Articulo 125. Desarrollo de la sesion

La Alcaldia dirigird y ordenara los debates, a su arbitrio, en el seno de la Junta de Gobierno
Local, pudiendo requerir, incluso, la presencia de otros miembros de la Corporacion o del personal
al servicio del Ayuntamiento, a efectos de informar en relacién con su d&mbito de actuacion.

Los acuerdos se adoptardn por votaciéon ordinaria y mayoria simple, sin perjuicio de la
posibilidad de que, mediante acuerdo adoptado por la propia Junta de Gobierno, a propuesta de
la Alcaldia, se pueda acudir a cualquiera otro sistema de votacion cuando asi esté previsto por el
ordenamiento juridico.

SECCION TERCERA. LAS COMISIONES INFORMATIVAS

Articulo 126. Las comisiones informativas

Las comisiones informativas de caracter permanente celebraran sus sesiones ordinarias
con caracter mensual o bimensual, seglin la poblacion de derecho existente y conforme al articu-
lo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en los dias y horas que establezca la Presidencia. La crea-
cion de las mismas y su periodicidad corresponde al Pleno, asi como el nimero de miembros
que deban integrarlas de forma proporcional a la representacion plenaria.

También podran celebrar sesiones de caracter extraordinario, que podran ser urgentes, bien
a iniciativa propia, bien a propuesta de una cuarta parte de sus miembros.

En la primera sesion que celebren, las comisiones informativas podran aprobar su propio
régimen de funcionamiento, incluida la autoconvocatoria para un dia fijo determinado de cada
mes, cuando tengan caracter ordinario.

Las convocatorias se realizaran por medios electronicos, en la forma prevista en este
reglamento y con la misma antelacion que la prevista para el Pleno, comunicandose a todos los
miembros de la comision e incorporando el orden del dia de los asuntos a debatir.

Las sesiones de las comisiones informativas no tienen caracter publico, a pesar de que, con
caracter excepcional, su Presidente podra acordar que lo sean.

Para la valida celebracion de sus sesiones se requerira la presencia de la mayoria absolu-
ta del nimero legal de miembros, incluido el Presidente, en la primera convocatoria, quedando
convocada la sesién en segunda convocatoria, una hora después si no se consigue el quorum
inicial. En este caso, se podra constituir con la asistencia del Presidente y dos de sus miembros.

Si tampoco en esta segunda convocatoria puede constituirse la comision, los asuntos
podran pasar al Pleno directamente sin necesidad de su dictamen previo.

Los debates de las comisiones informativas se dirigiran por el Presidente y los dictamenes
se aprobaran por mayoria simple de sus miembros, y en caso de empate, con el voto de calidad
de la Presidencia.

Los miembros de la comision podran formular votos particulares, respecto de los dictame-
nes que se sometan a su consideracion, que se tendran que acompaiiar al dictamen cuando este
sea elevado al Pleno.

El titular de la Alcaldia es el Presidente nato de las comisiones informativas aunque podra
delegarla en cualquiera de los concejales a su criterio.

Articulo 127. Régimen especifico de la Comision de Hacienda y Especial de Cuentas
La Comision de Hacienda y Especial de Cuentas, con independencia de la celebracion de
sus sesiones ordinarias y extraordinarias que se convoquen, se tiene que reunir necesariamente
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con caracter ordinario antes del dia 1 de junio de cada afio, a los efectos previstos al articulo 81
de este reglamento, sin perjuicio de la posibilidad de celebracion con anterioridad de las reunio-
nes preparatorias que se consideren convenientes.

Las cuentas que se sometan a su consideracion tienen que ir acompafadas de los justifi-
cantes y antecedentes correspondientes y tienen que estar a disposicion de sus miembros con un
minimo de quince dias de antelacion a la sesion.

El informe de la Comision Especial de Cuentas, con los votos particulares que se hubieran
podido producir y las cuentas, tienen que ser objeto de informacion publica a efectos de recla-
maciones y observaciones, por un periodo de veinte dias habiles antes de ser sometidos a la con-
sideracion del Pleno.

SECCION CUARTA. DISPOSICIONES COMUNES

Articulo 128. Formalizacion de las sesiones de los organos colegiados. Retransmision y
grabacion de sesiones

1. De las sesiones del Pleno, de la Junta de Gobierno Local y de las comisiones informa-
tivas, se levantara acta por el Secretario General o quien legalmente lo sustituya, en la cual se
consignaran los datos siguientes:

a) Lugar de la reunion, con expresion del nombre del municipio y local en que tiene lugar.

b) Fecha y hora en que empieza y se levanta la sesion.

¢) Nombre y apellidos de quien asuma su presidencia, y de los concejales y personal de la
Corporacion presentes, con indicacion de los ausentes que se hayan excusado y de los
que falten sin excusarse.

d) Carécter ordinario, extraordinario o extraordinario de urgencia de la sesidn, con expre-
sion de si se celebra en primera o segunda convocatoria.

e) Asistencia del Secretario General y del Interventor, en su caso, o de las personas que
legalmente los sustituyan.

f) Asuntos que se examinan o debaten e intervenciones sintetizadas que se hubieran pro-
ducido.

g) Votaciones que se verifiquen y su resultado, haciendo constar, en todo caso, el sentido
en que cada miembro emite su voto.

h) Acuerdos adoptados.

De no celebrarse la sesion por carencia de quorum o cualquier otra razon, el Secretario
suplira el acta con una diligencia extendida en la convocatoria, que se transcribira al libro oficial,
similar a la prevista en el articulo 111 de este reglamento.

2. Las actas de las sesiones que celebre el pleno y otros 6rganos colegiados, cuando
asi se acuerde, podran transcribirse a un sistema de video grabacion con las especialidades
derivadas de la implantacion de este sistema que se detallan posteriormente. Consecuencia
de ello es que en el acta de la sesion, el apartado de opiniones sintetizadas de los grupos o
miembros de la Corporacidon que hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias de
estas, se resefiaran mediante un enlace al video-acta. Las intervenciones orales, realizadas
por los distintos miembros de la Corporacion estaran contenidas en el soporte de video y
audio, autenticado con la incorporacion de la firma electronica de la Secretaria General, y
una vez aprobado el borrador de acta las referidas intervenciones orales quedaran incorpora-
das automaticamente al acta formando parte de una manera intrinseca e indisoluble a dicho
documento administrativo.

En caso de acordarse la utilizacion de video-acta dicho sistema electronico habra de garan-
tizar la integridad de la grabacion y de la que dara fe el Secretario General. De esta forma, la ela-
boracion del acta se reducird a transcribir los acuerdos tomados en cada punto del orden del dia,
y a la firma electrénica por el Secretario del video y del acta sucinta.
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El archivo audiovisual podra consultarse y visionarse acudiendo a la sede electronica y
portal de transparencia del Ayuntamiento.

Redactado el borrador del acta, el archivo o el soporte de la grabacion se custodiara en
Secretaria General y en el servidor corporativo de ficheros electronicos, y se eliminara pasados
cuatro afios, dejando constancia mediante diligencia.

Articulo 129. Libro de actas

De conformidad con el Decreto 39/2017, de 1 de marzo, de la Consejeria de la Presidencia
y Administracién Local de la Junta de Andalucia, las actas de las sesiones de los 6rganos cole-
giados seran autorizados por el Secretario General, o funcionario que legalmente lo sustituya,
con el visto bueno de la Alcaldia, y una vez aprobadas se transcribiran al libro de actas, sin
enmiendas ni tachaduras, o salvo al final las que involuntariamente se produzcan.

Los libros de actas de los acuerdos de los 6rganos colegiados, asi como los de las resolu-
ciones de la presidencia, podran estar en soporte electronico o en soporte papel, siendo preferen-
te el soporte electronico.

El libro de actas o de resoluciones en soporte electronico serd una aplicacion informatica en
la que estén contenidas dichas actas y resoluciones, garantizandose en ambos soportes su veraci-
dad, autenticidad e integridad. De conformidad con lo previsto en el articulo 52 del texto refundi-
do de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, tanto en soporte electronico como papel los libros de actas
de acuerdos de los 6rganos colegiados deberan estar compuestos de hojas debidamente foliadas y
llevar, en cada una de ellas, la riibrica de la presidencia y el sello de la corporacion. Dichas exigen-
cias también seran de aplicacion a los libros de resoluciones de la presidencia.

En ningln caso, sera exigible papel timbrado del Estado o papel numerado de la comuni-
dad auténoma.

En todo caso, se garantizaran las exigencias establecidas en la legislacion sobre acceso
electronico de la ciudadania a los servicios publicos, de proteccion de datos y de transparencia y
acceso a la informacion publica.

Los libros de actas de las comisiones informativas se podran confeccionar por agregacion
sucesiva de los originales de las actas de las reuniones, en la forma que se determina en los apar-
tados anteriores.

En todos los casos, las actas se transcribiran a los libros oficiales, un vez aprobadas, con su
redaccion definitiva, con las firmas de Alcalde, Secretario y el sello de la Corporacion.

Articulo 130. Custodia de los libros oficiales

Los libros de actas del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, quedaran bajo la custodia
del Secretario General y no podran salir de sus oficina bajo ninglin pretexto, ni siquiera a reque-
rimiento de la Autoridad judicial.

A pesar de esto, periddicamente, podran entregarse para su custodia al Archivero Munici-
pal, el cual, a partir de este momento, sera responsable de dar cumplimiento a lo anterior.

Articulo 131. Resoluciones de la Alcaldia

Todas las resoluciones de la Alcaldia, dictadas directamente por esta o por los concejales
que actuan por su delegacion, y con independencia de que sean actos definitivos o de tramite, se
transcribiran a un libro de resoluciones, confeccionado y custodiado con idénticos requisitos a
los establecidos en los articulos anteriores para el libro de actas, e iran rubricados por el Alcalde,
el Secretario y el sello de la Corporacion.

Articulo 132. Certificaciones
Todos los ciudadanos tienen derecho a obtener copias y certificaciones acreditativas de los
acuerdos adoptados por los o6rganos de gobierno y administracion del Ayuntamiento, asi como a
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consultar los archivos y registros, en los términos previstos por la Ley procedimiento adminis-
trativo comun.

Las certificaciones de los acuerdos a peticion de las autoridades competentes o de terceros,
se expediran por el Secretario General por orden y con el visto bueno de la Alcaldia.

También se podran expedir certificaciones de los acuerdos del Pleno y de la Junta de
Gobierno Local, antes de ser aprobadas las actas que los contengan, siempre que se haga la
advertencia o salvedad en este sentido, y a reserva de los términos que resulten de la aprobacion
del acta correspondiente.

Todas las certificaciones tendran que venir avaladas con la firma, al margen, del res-
ponsable de la unidad, departamento o servicio, para acreditar la veracidad de los datos con-
signados.

CAPITULO 11

CONTROL Y FISCALIZACION POR EL PLENO

Articulo 133. Clases de control y fiscalizacion

El control y fiscalizacion por el Pleno de los demas 6rganos de gobierno se ejercera, aparte
de por el establecido en los articulos de este reglamento que a ello se refieran, a través de los
medios siguientes:

a) Requerimiento de presencia e informacion de miembros corporativos que ostenten la
responsabilidad de un area de gestion.

b) Debate sobre decisiones acordadas por la Junta de Gobierno Local.

¢) Mocion de censura al Alcalde.

d) Cuestion de confianza planteada por la Alcaldia.

Articulo 134. Comparecencia de un miembro de la Corporacion

La comparecencia ante el Pleno de un miembro de la Corporacion que ostente respon-
sabilidad en una determinada area de gestion, sera obligatoria si el Pleno asi lo acuerda por
mayoria simple de votos previa solicitud por escrito, a través del Registro General, al menos
por la cuarta parte del namero legal de miembros de la Corporacion y firmado por todos sus
suscribientes. La peticion, debidamente motivada, incluird las preguntas que se formulen
sobre la actuacion en la gestion del compareciente. La Alcaldia la incluira en el orden del dia
de la siguiente sesion ordinaria que tenga lugar, comunicando al interesado las preguntas que
se le formulan sobre su actuacion, con una antelacion minima de cinco dias a la celebracion de
la mencionada sesion.

El desarrollo de la comparecencia se ajustara al procedimiento siguiente:

1. El proponente formulara al miembro de la Corporacion afectado, las preguntas inclui-
das en su peticion.

2. El miembro de la Corporacion afectado procedera a contestarlas cifiéndose al término
literal de estas.

3. La Alcaldia, finalizados los tramites anteriores podra, discrecionalmente, otorgar un
nuevo turno de palabras, tanto al proponente como al miembro de la Corporacion compa-
reciente.

En ningun caso, de esta comparecencia podra derivar la adopcion de acuerdos sin cumplir-
se los requisitos establecidos en el presente reglamento y en la legislacion sobre régimen local.

Articulo 135. Debate sobre decisiones adoptadas por la Junta de Gobierno Local

El debate sobre decisiones adoptadas por la Junta de Gobierno Local sera obligatorio si es
solicitado al menos por la cuarta parte del nimero legal de miembros de la Corporacion, mediante
escrito presentado al Registro General del Ayuntamiento y firmado por todos sus suscribientes.
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Efectuada la peticion, con las propuestas que se formulen, que seran debidamente motiva-
das, la Alcaldia las incluira en el orden del dia de la siguiente sesion ordinaria del Pleno, tenien-
do que transcurrir, al menos, diez dias entre la peticion y la celebracion de la sesion.

El debate se ajustara al previsto para las sesiones plenarias.

Articulo 136. Mocion de censura

El Pleno del Ayuntamiento podra exigir la responsabilidad politica al Alcalde mediante
la figura de la mocion de censura. Su presentacion, tramitacion y votacion se regula por lo
previsto en el articulo 197 de la Ley Organica del Régimen Electoral General, 5/1985, de 19
de junio, de conformidad con la jurisprudencia que respecto de la materia emane del Tribunal
Constitucional.

Articulo 137. Cuestion de confianza planteada por la Alcaldia
La Alcaldia podra plantear al Pleno una cuestion de confianza, vinculada a la aprobacion o
modificacion de cualquiera de los asuntos siguientes:

a) Los presupuestos anuales.

b) El Reglamento Orgénico.

¢) Las ordenanzas fiscales.

d) La aprobacion que ponga fin a la tramitacion de los instrumentos de planeamiento
general de ambito municipal.

La presentacion de una cuestion de confianza vinculada al acuerdo sobre alguno de los
asuntos sefialados con anterioridad, figurara expresamente en el correspondiente punto del orden
del dia del Pleno, requiriéndose para la aprobacion de estos acuerdos el quorum de votacion exi-
gido en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para cada uno
de ellos. La votacion se efectuara, en todo caso, mediante el sistema nominal.

Para la presentacion de la cuestion de confianza serd requisito previo que el acuerdo
correspondiente haya sido debatido en el Pleno y que este no hubiera obtenido la mayoria nece-
saria para su aprobacion.

En caso de que la cuestion de confianza no obtuviera el nimero necesario de votos favora-
bles para la aprobacion del acuerdo, la Alcaldia cesara automaticamente, quedando en funciones
hasta la toma de posesion de quien lo tuviera que suceder en el cargo. La eleccion del nuevo
Alcalde/sa se realizara en sesion plenaria convocada automaticamente para las doce horas del
décimo dia habil siguiente al de la votacion del acuerdo al que se vinculara la cuestion de con-
fianza, rigiéndose por las reglas establecidas en los articulos 12 y siguientes de este reglamento,
quedando excluido la Alcaldia cesante de ser candidato.

La prevision contenida en el parrafo anterior, no sera aplicable cuando la cuestion de con-
fianza se vincule a la aprobacion o modificacion de los presupuestos anuales. En este caso se
entendera otorgada la confianza y aprobado el proyecto, si en el plazo de un mes desde que
se votara el rechazo de la cuestion de confianza, no se presenta una mocion de censura con
candidato/a alternativo/va a la Alcaldia, o si esta no prospera.

A estos efectos, no rige la limitacion establecida en el articulo 197.2 de la LOREG.

Cada Alcalde no podra plantear mas de una cuestion de confianza al afio, contando desde
el inicio del mandato, ni mas de dos durante la duracion total de este. No se podra plantear una
cuestion de confianza en el Gltimo afio del mandato de cada Corporacion.

Tampoco se podra plantear una cuestion de confianza cuando se haya presentado una
mocion de censura, hasta que se vote esta Gltima.

Los concejales que votaran a favor de la aprobacion de un asunto al que se hubiera vincu-
lado una cuestion de confianza, no podran firmar una mocién de censura contra la Alcaldia que
la hubiera planteado, hasta que no transcurra un plazo de seis meses contados a partir de la fecha
de votacion de este.
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Asimismo, durante el mencionado plazo, tampoco estos concejales/as podran emitir un
voto contrario al asunto al que se hubiera vinculado la cuestion de confianza, siempre que sea
sometido a votacion en los mismos términos que en tal ocasion. Caso de emitir este voto contra-
rio, este sera considerado nulo.

Articulo 138. Iniciativa legislativa
La iniciativa para proponer la aprobacion de las normas de competencia del Pleno corres-
ponde a:

a) El Alcalde, mediante remision del correspondiente proyecto.

b) Los grupos politicos y los concejales.

¢) Un namero de ciudadanos igual o superior al 10 por 100 de los vecinos de la ciudad, de
conformidad con lo establecido en la normativa basica aplicable.

Se excluye de la iniciativa ciudadana en todo caso la materia tributaria local o precios
publicos.

El procedimiento para la tramitacion de las proposiciones de los grupos politicos y de los
concejales tendra las siguientes especialidades procedimentales:

— La proposicion tiene que ir acompafiada por una memoria que debera estar suscrita por
su autor.

— La proposicién y la memoria se remiten por el Secretario a los portavoces de los de
grupos en la comision a la que corresponda dictaminarla, para que en el plazo de diez
dias puedan presentar enmiendas.

— La proposicion se dictaminara por la comision y si afecta a los derechos e intereses
legitimos de los ciudadanos, se sometera a tramite de informacion publica.

— El Secretario remitira a la comision las alegaciones recibidas, con el fin de proceder a
su valoracion y decidir si propone mantener o bien modificar el texto inicial.

— Efectuada dicha valoracion, la comision propondra al Pleno la resoluciéon de las alega-
ciones presentadas y la aprobacion de la norma resultante.

Disposiciéon adicional

Los preceptos de este reglamento que, por sistematica legislativa, incorporan aspectos
de la legislacion basica del Estado, o de la legislacion autonémica, y aquellos en que se
hagan remisiones a preceptos de estas, se entienden automaticamente modificados y/o sus-
tituidos en el momento en que se produzca la revision o modificacion de esta legislacion, a
excepcion que resulten compatibles o permitan una interpretacion armoénica con las nuevas
previsiones legislativas.

Disposicion derogatoria

La entrada en vigor de este reglamento derogara y dejara sin efecto, de forma automatica,
los actos y disposiciones municipales de cardcter organizativo que se opongan al mismo.

Disposicion final

Este reglamento, que consta de 138 articulos, una disposicion adicional, una disposicion
derogatoria y una disposicion final, entrara en vigor un vez aprobado definitivamente por el
Ayuntamiento y publicado su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia, cuando haya
transcurrido el plazo que prevé el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local.
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ANEXO I

Ayuntamiento de Torrox

Registro intereses
Corporaciéon 20___ -20___

IDENTIFICACION PERSONAL

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

NOMBRE

FECHA ELECCIONES MUNICIPALES
(SOLO CARGOS ELECTOS)

LISTA ELECTORAL A QUE PERTENECE
(SOLO CARGOS ELECTOS)

CARGO

FECHA DESIGNACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75.7 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Regula-

dora de las Bases de Régimen Local, formula la siguiente:

DECLARACION DE BIENES Y DERECHOS PATRIMONIALES

MOTIVOS DE LA DECLARACION

| [0 NOMBRAMIENTO O MODIFICACION O CESE |
1. ACTIVO
1.1. Bienes inmuebles rusticos y urbanos
CLAVE | TIPO FECHA VALOR ALTA/
1) 1) LOCALIDAD Y PROVINCIA ADQUISICION CATASTRAL BAJA

(1) Claves: P: Pleno dominio; N: Nuda propiedad; M: Multipropiedad; propiedad a tiempo par-

cial o formulas similares, con titularidad parcial del bien.
(2) Tipos de inmueble: V: Viviendas, L: Locales, O: Otros inmuebles urbanos, R: Inmuebles

rusticos.

1.2. Saldo total de cuentas bancarias

TOTAL A FECHA DE LA DECLARACION

EUROS
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1.3. Valores mobiliarios

TIPO FECHA ORGANISMO, ENTIDAD Y EMPRESA VALOR ALTA/
3) ADQUISICION EMISORA EUROS BAJA
1.4. Vehiculos
TIPO FECHA VALOR ALTA/
@) MARCAY MODELO ADQUISICION EUROS BAJA
Para determinar el valor de los vehiculos o embarcaciones, en los que se consignara marca y modelo, se aplicaran los
precios medios de venta que anualmente el Ministerio de Economia y Hacienda para la gestion del impuesto sobre
transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, impuesto de sucesiones y donaciones e impuesto sobre
determinados medios de transporte

1.5. Bienes muebles de caracter historico, artistico o de considerable valor economico

DESCRIPCION Y RAZON DE SU VALOR HISTORICO, ARTISTICO O ECONOMICO ’;ILATJ}X
1
2
3
4
5

1.6. Otros bienes no incluidos en apartados anteriores
. ALTA/
DESCRIPCION BAJA

(3) Valores mobiliarios: A: Acciones y participaciones en el capital de empresas; F: Fondos de
inversion, seguros de vida, rentas temporales y vitalicias y planes de pensiones; D: Titulos
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de deuda publica, obligaciones y bonos; E: Percepciones en especie; B: Bienes y depdsitos
fuera de Espafia; O: Otros valores mobiliarios.
(4) Tipos de Vehiculos: A: Automoviles; M: Motocicletas; E: Embarcaciones; N: Aeronaves.

2. PASIVO (CREDITOS, HIPOTECAS, DEUDAS, ETC.)

VALOR FECHA FECHA

DESCRIPCION EUROS CONSTITUCION | VENCIMIENTO

3. INFORMACION SOBRE LA PARTICIPACION EN SOCIEDADES DE TODO TIPO E INFORMA-
CION DE LAS SOCIEDADES POR ELLAS PARTICIPADAS

SOCIEDAD DESCRIPCION

4. LIQUIDACIONES IMPUESTOS

4.1. Impuesto de la renta de las personas fisicas

CUOTA LIQUIDA A INGRESAR/DEVOLVER

ANO

4.2. Impuesto sobre el patrimonio

CUOTA LIQUIDA A INGRESAR/DEVOLVER
ANO

4.3. Impuesto sobre sociedades

CUOTA LIQUIDA A INGRESAR/DEVOLVER

ANO

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, la veracidad y certeza de todos los datos con-
signados.

En ,a de de 20

Fdo.:

(5) Se deben acompafiar copias de las distintas declaraciones-liquidaciones presentadas ante la
Hacienda Publica (impuesto sobre la renta, patrimonio y, en su caso, de sociedades).
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ANEXO II

Ayuntamiento de Torrox

Registro actividades e incompatibilidades
Corporacion 20___ -20_

IDENTIFICACION PERSONAL

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE

FECHA ELECCIONES MUNICIPALES LISTA ELECTORAL A QUE PERTENECE
(SOLO CARGOS ELECTOS) (SOLO CARGOS ELECTOS)

CARGO FECHA DESIGNACION

MOTIVOS DE LA DECLARACION

| O NOMBRAMIENTO 0 MODIFICACION O CESE |

| A. DECLARACION DE INCOMPATIBILIDADES |

0 DECLARO que no estoy incurso en ninguna de las causas de inelegibilidad e incompati-
bilidad establecidas por la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General
(solo cargos electos).

0 DECLARO que no estoy incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad estableci-
das en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidad del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

| B. DECLARACION DE ACTIVIDADES

1. | ACTIVIDAD Y OCUPACION PROFESIONAL

2. | ACTIVIDAD Y OCUPACIONES MERCANTILES

3. | ACTIVIDAD Y OCUPACIONES INDUSTRIALES
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4. | ACTIVIDAD Y OCUPACIONES INDUSTRIALES
4.1. | AMBITO

42. | CARACTER

5. EMPLEO O CARGOS
5.1. | NOMBRE, EMPRESA O ENTIDAD

5.2. | RELACION

5.3. | CATEGORIA

6. | OTRAS FUENTES DE INGRESOS PRIVADOS

OTROS INTERESES O ACTIVIDADES PRIVADAS QUE, AUN NO SIENDO SUSCEPTIBLES
7. | DE PROPORCIONAR INGRESOS, AFECTEN O ESTEN EN RELACION CON EL AMBITO DE
COMPETENCIAS DE LA CORPORACION

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, la veracidad y certeza de todos los datos con-
signados.

En Torrox, a de de 20

Fdo: »
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Torrox, 2 de diciembre de 2020.
El Alcalde, firmado: Oscar Medina Espaia.

7671/2020
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