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DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
Edicto

La Diputacion Provincial de Mélaga, en sesién plenaria celebra-
da €l dia 19 de diciembre de 2002 (rectificado en el Pleno de 13 de
mayo de 2003) y los ayuntamientos de Alfarnate, Alfarnatejo,Almé-
char, Alozaina, Ardales, Campillos, Canillas de Aceituno, Cariete la
Real, Casabermeja, Competa, Cuevas Bgjas, El Borge, El Burgo,
Humilladero, Macharaviaya, Periana, Sayalonga, Sedella, Totalan,
han adoptado los acuerdos de constitucion del “ Consorcio Provincial
para € mantenimiento y conservacion de las instalaciones de agua,
saneamiento y depuracion de aguas en los municipios de la Provin-
cia’ y aprobacién de sus Estatutos, cuyo texto literal se transcribe a
continuacion:

CAPITULO I
Disposiciones Generales

Articulo 1. Constitucién del consorcio

Al amparo de lo establecido en los articulos 87 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, 110 del
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, 33y siguientes de laLey 7/1993 de 27 dejulio, Regulado-
ra de la Demarcacion Municipal de Andaluciay de conformidad con
laprevision recogida en el articulo 16 b) de laLey 11/1987, de 26 de
diciembre, se crea un Consorcio entre la Diputacion Provincial de
Madagay los Municipios de Alfarnate, Alfarnatejo, Almachar, Alozai-
na, Ardales, Campillos, Canillas de Aceituno, Carfiete la Real, Casa-
bermeja, Competa, Cuevas Bajas, El Borge, El Burgo, Humilladero,
Macharaviaya, Periana, Sayalonga, Sedella, Totalan, méas todos aque-
Ilos municipios que, de conformidad con lo dispuesto en los presentes
Estatutos decidan adherirse o integrarse en € mismo.

Articulo 2. Naturaleza y capacidad juridica

El Consorcio regulado en estos Estatutos se establece con caracter
voluntario, por tiempo indefinido, con personalidad juridica propia e
independiente de los miembros que o constituyen y con plena capaci-
dad juridica para el cumplimiento de los fines que se expresan en los
presentes Estatutos.

Articulo 3. Denominacion

La Entidad Publica que se constituye recibira el nombre de “ Con-
sorcio Provincial para el mantenimiento y conservacion de las instala-
ciones de agua, saneamiento y depuracion en los municipios de la pro-
vinciade Mélaga’.

Articulo 4. Domicilio

Los érganos de gobierno y administracion del Consorcio radicaran
en la Excma. Diputacion Provincial de Médaga que se considerard
domicilio de la Entidad Consorcial, mientras no disponga de locales
propios. La Junta Genera podra, no obstante, acordar cambiar |a sede
del consorcio o la celebracion de las sesiones en cuaquiera de las
sedes de | as Entidades Consorciadas.

Articulo 5. Normas de aplicacion

El Consorcio se regira por los presentes Estatutos y en 1o no pre-
visto en ellos se regira por € Derecho Administrativo.

Correspondera ala Junta General del Consorcio lainiciativay la pro-
puesta de modificacion de estos Estatutos, que deberan gprobar las entida
des consorciadas mediante acuerdos adoptados por la mayoria absoluta
del nimero legd de miembros de sus Corporaciones respectivas.

Articulo 6. Fines del consorcio

Constituye el objeto del Consorcio € mantenimiento y conserva-
cién de las instalaciones de agua, saneamiento y depuracion en los
municipios de la provincia de Mélaga.

Articulo 7. Ambito territorial

El Consorcio prestara servicios alos municipios consorciados de g
provincia de Maaga. Excepcionalmente podran prestarse servicios ¢
Municipios de la provincia que lo soliciten, asi como a personas o enti-
dades publicas o privadas que sin pertenecer a citado Consorcio, expre-
samente |o soliciten mediante e abono de latarifa correspondiente.

El Consorcio asume las competencias de los Municipios consor-
ciados en materia de mantenimiento y conservacion de las instalacio-
nes relacionadas con € ciclo integral del agua, en relacion con los
fines enumerados en el articulo anterior.

En el supuesto de existir otras empresas u organismos que presten
este servicio con carécter regional, comarcal o municipal, se procurard
mantener la debida coordinacién con los mismos.

CAPITULO 11
Régimen Organico

Articulo 8. Organos de gobierno

L os 6rganos de gobierno del Consorcio son los siguientes:

- Presidente.

- Vicepresidente.

- Consgjo de Administracion.

- Junta General.

Articulo 9. Presidente y Vicepresidentes

El Presidente sera el de la Excma. Diputacién Provincial o miem-
bro de la misma en quien delegue.

El Vicepresidente sera un miembro de la Diputacion Provincia
elegido por el Pleno.

El Sr. Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia,
enfermedad o vacante. Durante el tiempo que dure la sustitucion ten-
dran las mismas facultades que el Presidente.

Articulo 10. Consgjo de Administracion

El Consgjo de Administracion estara integrado por los siguientes
miembros:

1. El Presidente.

2. El Vicepresidente.

3. Tres vocales, elegidos por la Junta General entre los representan-
tes miembros del Consorcio a propuesta de |os propios Ayuntamientos.

Formarén parte del Consgjo, con voz pero sin voto, el Gerente en
su caso y los funcionarios que desempefien la Secretaria/l ntervencion
del Consorcio.

Articulo 11. Junta General

El érgano supremo del Consorcio serala Junta General compueste
por todos los Sres. Alcaldesy un Concejal de cada uno de los munici-
pios consorciados elegidos por € Pleno de los respectivos Ayunta-
mientos y € Presidente de la Diputacion y Diputado que designe el
Pleno de la Diputacion para actuar de Vicepresidente.

Las Corporaciones Locales designardn también en el mismo acto,
un representante que supla las ausencias, enfermedades y vacantes de
los representantes titulares.

Igualmente formaran parte de la Junta General, con voz pero sin
voto, los funcionarios que desempefien las funciones de
Secretariallntervencion del Consorcio.

El Presidente, los Vicepresidentes y los Vocales de la Junta Gene-
ral cesaran autométicamente cuando se produzca la renovacion general
de las Corporaciones Locales.

Tanto la Junta General como € Consgjo de Administracion se
constituirédn dentro del plazo de los treinta dias siguientes a la consti-
tucion de cada Corporacién, y se disolvera autométi camente cuando se
produzcala renovacion general de las Corporaciones Locales.

Articulo 12. Representacion de los 6rganos de gobierno
1. A la Diputacion le correspondera el 50% de los votos, e 50%
restante se distribuira entre los municipios consorciados. Si el cociente
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resultante de esta distribucion no fuera exacto €l resto se asignara a
porcentaje de Diputacion.

2. Los acuerdos en la Junta General se adoptaran, como regla
general, por mayoria simple de votos. Existe mayoria simple cuando
los votos afirmativos sean mas que |os negativos.

3. Cuando en estos Estatutos se exija un quérum especial de votos,
se debe entender referido al total delos votos asignados a cada una de
las entidades consorciadas.

4. En & Consgjo de Administracion Unicamente existird €l voto
representativo de cada uno de sus componentes.

Articulo 13. Competencias del presidente

Son atribuciones del Presidente del Consorcio las siguientes:

1. Dirigir el gobierno y administracién del consorcio.

2. Ogtentar larepresentacion legal del consorcio atodos los efectos.

3. Convocar, presidir, suspender y levantar las reuniones de la
Junta General y del Consejo de Administracion, decidiendo los empa-
tes con su voto de calidad.

4. Vigilar el cumplimiento y publicacion de los acuerdos adopta-
dos por la Junta General y €l Consejo de Administracion asistido del
Secretario.

5. Delegar funciones, de modo puntual, en los Consgjerosy, en el
ambito de sus competencias, en el gerente.

6. Designar al Gerente del Consorcio.

7. Suscribir en nombre del Consorcio, escrituras, pdlizas, contra-
tos, convenios y demas documentos contractuales.

8. Disponer del gasto, dentro de los limites establecidos en estos
Estatutos, ordenar pagosy rendir cuentas.

9. Elaborar d proyecto de Presupuesto General asistido dd Gerente.

10. Contratar obras, servicios y suministros dentro de los limites
establecidos paralos Alcaldes en lalegislacion de régimen local.

11. Ostentar la Jefatura de todo €l personal del Consorcio.

12. Las demés facultades y atribuciones que no estén expresamen-
te conferidas en estos Estatutos, a la Junta General o a Consgjo de
Administracion, cuyo ejercicio sea necesario 0 conveniente para la
consecucion de los fines del Consorcio.

Articulo 14. Competencias de la Junta General

a) De orden general

1. Elegir de entre sus miembros representantes de los Municipios
Consorciados los voca es que hayan de integrar el Consejo de Adminis-
tracion, requiriéndose e quérum especia delos 2/3 del total de votos.

2. Proponer a las entidades consorciadas las modificaciones de
estos Estatutos, requiriéndose € quérum de los dos tercios del nimero
total de votos de la Junta General para su aprobacion.

3. Aprobar la adhesiéon o separacién del Consorcio de algin
miembro con el mismo quérum anterior.

4. Aprobar los Reglamentos de Régimen Interior y de Servicios,
con e voto favorable de las dos terceras partes del nimero total de
VOtos.

5. Aprobar los convenios de colaboracién con Organismos, Entida
des o Asociaciones, en orden a desarrollo de los fines previstos en
estos Estatutos.

6. Aprobacion de lamemoriaanual.

7. Adquisicion y engjenacion de bienes de acuerdo con lo dispues-
to en lalegislacion vigente.

8. Acordar la disolucién del Consorcio con e quérum especia de
los dos tercios del total de votos.

b) En materia econémica:

1. Aprobar el Presupuesto y las modificaciones que resulten de su
competencia, con € quérum favorable de los 2/3 del nimero total de
VOtos.

2. Determinar las aportaciones que anualmente hayan de efectuar
los Ayuntamientos consorciados, de acuerdo con los criterios fijados
en el anexo 1 de estos Estatutos.

3. Aprobar las tarifas de precios por las prestaciones que puedan
realizarse.

4. Aprobar € modelo de ordenanza fiscal y las tarifas que los
Ayuntamientos consorciados podrian establecer en sus respectivos
Municipios por laprestacién de los servicios del Consorcio.

5. Aprobar las Cuentas del Consorcio, relativas a la gestion del
Presupuesto, y laliquidacion del mismo.

6. Concertacion de las operaciones de crédito y operaciones de
tesoreria.

7. Autorizacion y disposicién del gasto dentro de los limites presu-
puestarios.

8. Las contrataciones y concesiones de toda indole cuando por su
importe o duracion sean competencia del Pleno de los Ayuntamientos
conforme lalegislacion local.

¢) En materia de personal:

1. Dirigir la politica de personal, cualesquiera que sea su régimen
juridico.

2. Aprobar la plantilla de personal del Consorcio.

3. Aprobar los convenios Col ectivos de personal laboral.

4. Designar a funcionario con habilitacion nacional que ocuparé
la Secretaria del Consorcio.

d) Sobre otras competencias.

1. Aquellas atribuciones que la legidacion locd atribuye alos Plenos
de los Ayuntamientos por exigir su aprobacion una mayoria especifica

2. Las demés competencias atribuidas por las Leyes a los Plenos
municipales.

Articulo 15. Competencias del Consegjo de Administracion

Son funciones del Consegjo de Administracion las siguientes:

1. Solicitud y aceptacion de subvenciones tanto publicas como pri-
vadas.

2. Informar el Proyecto de Presupuesto anual.

3. Dictaminar € proyecto de Reglamento de Régimen Interior y
cuantos se elaboran para el buen funcionamiento del Consorcio.

4. La aprobacién de toda clase de acciones y la adopcién de acuer-
dos para personarse y oponerse en los litigios que intervenga el Consor-
cio, dando cuenta a la Junta General en la primera sesion que celebre.

5. Propuesta de plantilla, que sera presentada a la Junta General .

6. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal,
y proceder ala contratacién del mismo.

7. Propuestade incorporacion o separacion de miembros del Consorcio.

8. Todas aguellas que e Presidente o la Junta General le deleguen.

CAPITULO 111
Régimen de sesiones

Articulo 16. Sesiones de la Junta General

La Junta General se reunira con carécter ordinario dos veces a
ano y con carécter extraordinario cuando la convoque € Presidente ¢
lo solicite latercera parte de sus miembros.

Articulo 17. Convocatoria de la Junta General

La convocatoria para toda clase de reuniones excepto cuando le
urgencia de los asuntos a tratar no lo permita, se efectuara como mini-
mo con dos dias habiles de antelacion, indicando en la misma, dia,
horay lugar de celebracién de aguellas.

En la convocatoria se indicaran los asuntos a tratar y se acompafia-
ran cuantos documentos sean necesarios para mejor conocimiento de
dichos asuntos por |os miembros de la Junta.

Articulo 18. Quérum de asistencia

En primera convocatoria se consideraré legalmente constituida le
Junta General siempre que estén presentes |la mayoria absoluta de sus
miembrosy que representen la mayoria de votos; en segunda convoca-
toria, bastara que estén presentes al menos tres asistentes y se reuniré
una hora mas tarde de la sefidlada para la primera. En ambos casos
sera necesaria la asistencia del Presidente o Vicepresidente, siendc
precisa también la presencia del Secretario, y en su caso, del Gerente.
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Articulo 19. Sesiones del Consgjo de Administracion
El Consgjo de Administracién se reunira con carécter ordinario
unavez a mesy con carécter extraordinario cuando asi |o convoque €
Presidente o lo solicite la tercera parte de sus miembros.

Articulo 20. Convocatoria del Consegjo de Administracién

La convocatoria para toda clase de reuniones, excepto cuando la
urgencia de los asuntos a tratar no lo permita, se efectuara con una
antelacion minima de dos dias hébiles, indicando en la misma €l dia,
horay lugar de celebracion de aguélla.

Asimismo, en la convocatoria se indicarén los asuntos atratar y se
acompafiaran cuantos documentos sean necesarios para mejor conoci-
miento de los mismos por |os miembros convocados.

Articulo 21. Quérum de asistencia

En primera convocatoria se considerara legalmente constituido el
Consgjo de Administracion siempre que estén presentes las dos terce-
ras partes de sus miembros; en segunda convocatoria bastara que estén
presentes a menos tres asistentes y se reunird una hora més tarde de la
sefialada para la primera. En ambos casos sera necesaria la presencia
del Presidente o Vicepresidente, del Secretario, y del Gerente.

Articulo 22. Adopcién de acuerdos

Los acuerdos, de la Junta General se adoptaran ,con carécter gene-
ral, por mayoria simple de votos; los acuerdos del Consgjo de Admi-
nistracion, se adoptaran, con caréacter general, por mayoria simple de
|os miembros presentes.

No obstante, se requerira e “quérum” de los dos tercios de los
votos para la adopcion de los acuerdos sobre | os asuntos especificados
en los presentes Estatutos.

Articulo 23. Publicidad

Las sesiones de la Junta General serén publicas; no obstante,
cuando por razén del asunto que se discuta o por las personas afecta
das por €l mismo asi se requiera, se podra declarar por la Presidencia
€l secreto del asunto.

Articulo 24. Impugnacién de los acuerdos

Los recursos a plantear respecto a los acuerdos de este Consorcio,
al tener carécter de Organismo Publico, se regularén por lalegislacion
general de aplicacion a la Administracion Local en esta materia,
pudiendo impugnarlos los propios miembros del Consorcio que hubie-
sen votado en contra de |os mismos.

CAPITULO IV

Personal

Articulo 25. Clasificacién del personal

El Personal al Servicio del Consorcio estara integrado por:

a) El Secretario, y en su caso € Gerente.

b) El personal necesario para atender debidamente todos | os servi-
cios consorciados.

Laretribucién del persona del Consorcio, en todo caso, se con-
signara en sus Presupuestos Ordinarios.

Articulo 26. Secretaria e Intervencion

1. Laplaza de Secretario se cubrira por:

- Funcionarios con habilitacion nacional que ocupen plazas de
titular en cualquiera de | as entidades consorciadas.

2. Las funciones a desempefiar serdn las mismas que la Ley Regula
dora de Bases de Régimen Locd, & Texto Refundido y el Reglamento de
estos Cuerpos, establezcan para los Secretariod/Interventores de las Cor-
poraciones Locales, sin perjuicio de su adaptacion a régimen comarcal.

Articulo 27. El Gerentey sus funciones

El cargo de Gerente recaera en la persona designada por €l Presi-
dente, a propuesta del Consegjo de Administracion y mantendré con el
Consorcio larelacion laboral de carécter especial atribuida al personal
de atadireccion.

Lasfunciones del Gerente son las siguientes:

1. La direcciéon inmediata de los servicios del Consorcio en €
orden econémico, administrativo y técnico, bajo la autoridad de la
Junta General y de su Presidente.

2. Asistir alas reuniones de la Junta General del Consgjo de Admi-
nistracion, con voz pero sin voto.

3. Ejercer la direccion inmediata de todo € personal del Consorcio y
los nombramientos de los titulares de | os 6rganos internos del Consorcio.

4. Redlizacion de gastos de persona y de compra de bienes corrientes
y servicios con loslimites que fije el Consgo de Administracion.

5. Preparacion de la memoria anual, que deberd presentar a la
Junta General.

6. Elaborar € anteproyecto de Reglamento de Régimen Interior
del Servicio, asi como todos aquellos que sean necesarios para el buen
funcionamiento del Consorcio.

7. Redactar las cuentas de patrimonio.

8. Elaborar el anteproyecto anual del presupuesto.

9. Las demas funciones que el Consejo de Administracion le
confiera.

Articulo 28. Plantilla

El resto de la plantilla se contratara en régimen laboral, salvo el
personal funcionario de las Corporaciones consorciadas que se adscri-
ba a este Organismo, y que quedara en situacién de servicio activo en
la Administracién de procedencia 'y en calidad de comision de servi-
cios en el Consorcio, con respeto de todos sus derechos.

CAPITULO V
Régimen Econdmicoy Financiero

Articulo 29. Ingresos del Consorcio

Para cubrir |os gastos de sostenimiento de los servicios que consti-
tuyen la finalidad del Consorcio, podra disponer de los recursos
siguientes:

1. Lasrentasy productos de sus bienes patrimoniales.

2. Losingresos por prestacion de servicios o larealizacion de acti-
vidades de su competencia.

3. Ingresos de Derecho Privado.

4. Subvencionesy otros ingresos de Derecho Publico.

5. Los procedentes de operaciones de crédito.

6. Las aportaciones de las Corporaciones Consorciadas.

Articulo 30. Aportaciones econémicas

1. El porcentgje de participacion en los gastos corrientes y Capitu-
lo de Persona del presupuesto del Consorcio, sera el siguiente:

- 50% Diputacién

- 50% distribuido entre los municipios en funcion de los consumos
medidos para cada abonado.

2. Lafinanciacion de lasinversiones habra de supeditarse alas dis-
ponibilidades presupuestarias de los entes consorciados y a las sub-
venciones que se reciban de otras administraciones y entidades publi-
cas o privadas.

3. Todas las entidades consorciadas vienen obligadas a consignar
en sus presupuestos de gastos ordinarios del gercicio, la cantidad que
anua mente le correspondaingresar en el Consorcio.

Se autoriza al Patronato de Recaudacion de la Excma. Diputacion
Provincial para que pueda retener las aportaciones Municipales en lg
formay cuantia anual que corresponda.

La Junta genera del Consorcio, previa audiencia de la entidad
afectada y acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de votos, podré
solicitar de la Comunidad Auténoma la retencién de las aportaciones
no satisfechas en |os plazos previstos, para su posterior ingreso en las
arcas del Consorcio.

Articulo 31. Presupuesto
1. La gestion del Consorcio estara sometida a mismo régimen
presupuestario de aplicacion en el ambito de laAdministracion Local .



Ndmero 106

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE MALAGA — 5 dejunio de 2003

Pagina

2. Anualmente se confeccionard e Presupuesto General, a cuyo
efecto las Corporaciones consorciadas y la Diputacion Provincia que-
dan obligadas a consignar en sus respectivos presupuestos aquellas
aportaciones que a sus expensas hayan de nutrir el estado de ingresos
del Presupuesto del Consorcio.

3. Tramitacion: El Presidente del Consorcio, asistido del Gerente,
formara el proyecto del Presupuesto que seré elevado a la Junta Gene-
ral, previo dictamen del Consgjo de Administracion , a efectos de su
aprobacién. En su formacion se observarén los requisitos y formalida-
des previstos en lalegislacion aplicable alas Corporaciones Locales.

Del acuerdo de aprobacién provisional del presupuesto y de sus
modificaciones se dar4 cuenta a cada una de las Entidades Consorcia-
das con expresa mencion de que deberan incluir en sus respectivos
presupuestos | as aportaciones que corresponden a cada una.

4. Madificaciones: Cuando haya de realizarse algiin gasto que no
puede demorarse hasta €l gjercicio siguiente y no existiera crédito en
el Presupuesto o el consignado para fuera insuficiente, e Presidente
del Consorcio ordenara la incoacion del expediente de habilitacion de
crédito, en el primer caso, o de suplemento de crédito, en el segundo.

El expediente se elevara ala Junta General a efectos de su aproba-
cién con sujecion alos mismos trémites que el presupuesto.

5. Ordenacion de gastos y pagos.

@) La Ordenacion de gastos corresponde a Presidente, a Consgo de
Administracion y ala Junta General, en lacuantiay limites sguientes:

Hastael 10% del presupuesto podra ser autorizado por €l Presidente.

Hasta €l 35 % del presupuesto seran autorizado por € Consgjo de
Administracion.

Los gastos que superen el 35% del presupuesto deberan ser autori-
zados por la Junta General del Consorcio.

b) La ordenacion del pago, en todo caso, corresponde al Presiden-
tedel Consorcio.

Articulo 32. Contabilidad

El Consorcio esta obligado allevar la contabilidad de |as operacio-
nes presupuestarias, patrimoniales y operaciones no presupuestarias,
tal como establece lalegislacion vigente para las Corporaciones L oca-
les, rindiendo cuenta en |os términos establecidos por ésta.

CAPITULO VI
I ncor poracién, separacion y disolucion

Articulo 33. Incorporacién al Consorcio

Paralalncorporacion a Consorcio de nuevos miembros serd nece-
saria la solicitud del Ayuntamiento interesado a la que se acompafiara
certificacion del acuerdo plenario adoptado por € mismo, a fin de
someterlo a decision de la Junta General del Consorcio, requiriéndose
para la adhesion de un nuevo miembro e quérum de los dos tercios
del nimero total de votos de los miembros de la Junta General.

Articulo 34. Separacién del Consorcio

La separacion del Consorcio podra producirse a peticion de la
parte interesada 0 como sancién por incumplimiento de sus obligacio-
nes. En todo caso y previamente se procederd a la liquidacion de los
compromisos y obligaciones asi como de las posibles responsabilida
des aque hubiese lugar.

En uno'y otro caso estaran obligados a

a) Abonar la aportacién que se fije, asi como los gastos que se
devenguen alafecha de efectividad de |a separacion.

b) Para que la Corporacion unilateralmente quede separada del
Consorcio, estara obligada previamente a liquidar las deudas de las
obligaciones contraidas por el Consorcio, durante su tiempo de perma-
nencia en € mismo, en la proporcidn que le corresponda, pudiendo el
Consorcio solicitar a la Comunidad Auténoma Andaluza que dichas
cantidades e sean retenidas para su ingreso en las arcas del Consorcio.

Se establecera para los demés Ayuntamientos una nueva cuota de
aportacion, exceptuada la Corporacion separada.

Articulo 35. Disolucion del Consorcio

1. El acuerdo de disolucion del Consorcio deberé ser adoptado por
lamayoriade los dostercios del total de votos.

En dicho acuerdo, se determinard la forma de procederse a le
liquidacion de los bienes, teniendo en cuenta lo dispuesto anterior-
mente en relacion con la separacion de los miembros.

2. Enlo relativo a personal, se estara a lo dispuesto en la legisla
cion vigente.

3. Extinguido el Consorcio, los bienes, derechosy acciones rever-
tiran a las Entidades que lo integran en la misma proporcion de sus
respectivas aportaciones.

4. Si ladisolucion del Consorcio se llevase a cabo antes de termi-
narse la obra o de implantarse |os servicios para los cuales se constitu-
ye, las Corporaciones integrantes de este se harén cargo de los acree-
dores, caso de que los hubiera, en la misma proporcién de sus respec-
tivas aportaciones.

Disposicion adicional

De conformidad con lo previsto en €l articulo 36.2 de la Ley de
Demarcacion Municipal, los Estatutos entrarén en vigor una vez apro-
bado por las Entidades que lo integran de acuerdo con su legislacion
especifica, y remitidos a la Comunidad Auténoma para su inscripcion,
registro y publicacion en el Boletin Oficia dela Juntade Andalucia.

Lo que se hace publico para su general conocimiento, afin de que
durante €l plazo de treinta dias habiles puedan formularse al egaciones
reclamaciones contra e mismo, conforme a lo previsto en el articulc
49 de laLey 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local, encontrandose € expediente en las dependencias del Arez
de Medio Ambiente y Actividades Industriales.

El Presidente, Juan Fraile Canton.
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