EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA

PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

ANEXO DE PERSONAL 2015

ADMINISTRACION GENERAL

25%
25%
. PAGAS | PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE Ne IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g, po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. CD. S | B | seng | 2R | PROIBYET o 5 00 RP.T. coLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
. AALO-AGE-
Secretario/a Genera 001FHN Al 13.308,60 3| 153540 28| 998880 445134 166480 177.67| 208,10 90,81 1.975 18.130.50 302175 4907119
Técnico/a Medio
Gestion (Vacante) | AALO-AGE-004F AZ | 11507,76 2 g3aasg| 22| 611808 144948 41969 18118 12746 46,84 1.000 918000 1.530,00 5 g3g 4
Ténico/a Auxiliar
Archivos AALO-AGE-007F c1 8.640,24 1\ 347009 20| 527640 159006 879,40  161,26| 109,93 33,40 750 6.88500 1147501 57591 57
Responsable
Administrativo/a | AALO-AGE-006F c1 8.640.24 11 54700 20| 527640 0008  g7040| 16126 109.93 33.40 775 7.114,50 118575 57 gcg 57
Estadistica y Padrén
Auxiliar/a AALO-AGE-009F c2 7 14|  3.660,12 375 3.442,50 573,75 18.204,03
Administrativo/a 7.191,00 1.503,60 000, 122304 610,02| 152,88 76,25 10,93 aas, ' 204,
Agente AALO-AGE-010F c1 9 16| 4.199,16 700 6.426,00 1.071,00
Administrativo/a 8.640,24 . 499, 1.290,06) 699,86| 161,26 87,48 33,40 420, OB 95 26,32
Conserje-Informacién  AALO-AGE-016F AP 6.581,64 9 1.454.76 14 3.660,12 1.123.88 610,02 140,49 76,25 10,93 225 2.065,50 344,25 15.840.17,
TOTAL 64.500,72 12.274,08 38.179,08 9.087,90] 6.363,18] 1.135.99] 79540 259,72 53.244,00 8.8740| 92.531,96




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
9200/120 Retribuciones Basicas @760 90.000,00
9200/121 Retribuciones complementarias 107.455,66 107.500,00
9200/15000 Productividad 30.594, 36.000,00
9200/15100 Gratificaciones 000 400,00
TOTAL 225.457,89
SEGURIDAD
5% 25%
. PAGAS | PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE Ne IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g,¢ po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D glp, | SO RUEA g | EARS RGBS o0 RP.T. coLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
Oficial/a Jefe/a Policia A p| o po1-002F c1 8 17| 4.467,96) 1.290,06] 744,66 161,24 1125 10.327,50 1.721,25
Local 8.640,24 2.525,76 adl 290, ' : 93,08 33,40 =el, 1ehedl 59717,43
Policia Local-22
P AALO-POL-010F c1 8.640.24 11 547002 16| 419916 120006 69986 16126 g g 33.40 825 7.573,50 126225 714069
Policia Local 22
rotyida AALO-POL-015F c1 8.640.24 1| ga702 16| 4.199,16 129006 699,86 16126 g, 40 33.40 975 8.950,50 LAOLTS o5 744 49
Policia Local AALO-POL-003F c1 8.640.24 7| 221004 16| 419916 129006 69986 16126 g g 33.40 975 8.950,50 149175 o 41 6
Policia Local AALO-POL-006F c1 8.640.24 8| 550576 16| 419916 129006 69986 16126 g g 33.40 975 8.950,50 149175 ;167 54
Policia Local AALO-POL-004F c1 8.640.24 O L4148 16| 419916 129006 69986 16126 g g 33.40 975 8.950,50 149175 L0114 08
Policia Local AALO-POL-014F c1 8.640,24 7| 221004 16| 419916 129006 69986 16126 g g 33.40 975 8.950,50 149175 o 401 6




.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

Policia Local -22
Actividad AALO-POL-013F c1 8.640,24 6 1.894,32 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87,48 33,40 825 7.573,50 1.262,25 25.559,39
Policia Local AALO-POL-007F C1 8.640,24 7 2.210,04 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50 1.491,75 27.481,61]
Policia Local AALO-POL-008F C1 8.640,24 4 1.262,88 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50, 1.491,75 26.534,45
Policia Local AALO-POL-009F C1 8.640,24 4 1.262,88 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50] 1.491,75 26.534.45
Policia local (Permuta) AALO-POL-018F C1 8.640,24 4 1.262,88 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50] 1.491,75 26.534.45
Policia Local AALO-POL-019F C1 8.640,24 5 1.578,60 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50 1.491,75 26.850.17]
Policia Local AALO-POL-016F C1 8.640,24 2 631,44 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50, 1.491,75 25.903,01
Policia Local AALO-POL-011F C1 8.640,24 2 631,44 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 975 8.950,50 1.491,75 25.903,01]
TOTAL 129.603,60 29.993,40 63.256,20/ 19.350,90 10.542,70f 2.418,86| 1.317,84 501,03 132.880,5(¢ 22.14675 | 407.774,05
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
1320/120 Retribuciones Bésicas 18,85 182.000,00
1320/121 Retribuciones complementarias 230.143,99 231.000,00
1320/15000 Productividad 36.579, 62.500,00
1320/15100 Gratificaciones 45.200, 46.000,00
TOTAL 493.289,91




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

ADMINISTRACION FINANCIERA

25%
25%
. PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION P IMPORTE Ne° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICQO C.ESPECIFI
PUESTO CODRIGORUESTO | GRURO SUELDO | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. C.D. EZ(TRAS 24 BASICAS 2l | Roble] R.P.T. R.P.T. COL.P.GE. UL
BASICAS CD CD 2012 VIDAD
2012
2012
Interventor/a Genera| AALO-AGE-002FH Al 13.308,60 4 2.047.20 28 9.988,80 1.421.34 1.66480 177.67| 208,10 9081 1975 18.130,50 3021,75| 49.582,99
Tesorero/a AALO-AGE-002FHN Al 13.308,60 11 5.629.80 28 9.988,80 1.421.34 1.664,80 177.67| 208,10 90,81 1925 17.671,50 2945,25| 52.630,09
Responsable
Departamento
Administracion | AALO-AGE-00IF | A2 )49 507 76 8| 333702 26| 837840 4 4m46| 139640 181,18 174,55 46,84 1825 1675350 279225 4561569
General
Administrativo/a
Tesoreria AALO-AGE-005F c1 8.640,24 1 3.472,92 20 >.276,40 1.290,06 879,40 161,26/ 109,93 33,40 750 6.885,00 11475 27.591,52
Auxiliar AALO-AGE-008F c2 7 16| 4.199,14 375 3.442,50 573,75 18.832,91]
Administrativo/a 7.191,00 1.503,60 ’ ! 1.223,04 699,86 152,88 87,48 10,93 ’ ! ! ’ !
TOTAL 53.956,20 15.991,44 37.831,56) 6.805,24] 6.305,26 850,66 788,16 272,80 62.883,00 10.480,50, 194.253,2(
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
9310/120 Retribuciones Basicas 03,54 77.700,00
9310/121 Retribuciones complementarias 118.288,48 119.600,00
9310/15000 Productividad 32.087, 35.000,00
9310/15100 Gratificaciones B00 500,00
TOTAL 228.479,37|




PERSONAL LABORAL

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

ADMINISTRACION GENERAL

25%
25%
. PAGAS | PAGA 25% | EXTRA
DENOMINACION ) IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICQ C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| gy¢ po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D glp, | SRS U g | EARS RGBS o0 RP.T. coLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
Auxiliar AALO-AGE-011L c2 4 14|  3.660,12 350 3.213,00 535,5| 17.291,88
Administrativo 7.191,00 859,20 660121 4 55304 61002| 1528|7625 10,93 213, : 291,
Operario Servicios
Mltiples AALO-AGE-0ISL | AP 6.581,64 4 64656 10| 258228 415388 43038 14049 5380 10,93 400 3.672,00 612) 15.648,74
TOTAL 13.772,64 1.505,76 6.242.40] 234692 104040  29337| 130,05 21,87 6.88500  1.147,50 32.940,62
PARTIDA
RECORIDR RiA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
9200/13000 Retribuciones Basicas 918,69 18.000,00
9200/13002 Retribuciones complementarias 16.705,35 16.800,00
9200/15001 Productividad 1.276, 1.500,00
9200/13001 Gratificaciones B00 1.500,00
TOTAL 36.400,80




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

ADMINISTRACION GENERAL URBANISMO

25%
25%
£ PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION P IMPORTE Ne° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODRIGORUESTO I GRURO SUELDO | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. C.D. EXTRAS Sl BASICAS 240 | PRODILEY R.P.T. R.P.T. COL.P.GE. UL
BASICAS CD CD 2012 VIDAD
2012
2012
AUXILIAR AALO-URB-007L c2 8 14| 3.660,12 350 3.213,00 535,5| 18.151,08
ADMINISTRATIVO 7.191,00 1.718,40 ’ ! 1.223,04 610,02 152,88 76,25 10,93 ’ ! ! ’ !
TECNICO GESTION
CATASTRO AALO-URB-005L A2 11.507,76| 8 3.337,92 18 4.737,48 1.449,46 789,58 181,18 98,70 46,84 825 7.573,50 1262,25  30.657,95
DELINEANTE AALO-URB-006L Cl 8.640,24 4 1.262,88 16 4.199,16 1.290,06 699,86 161,26 87.48 33,40 525 4.819,50 803,25 21.714,95
RESPONSABLE
DPTO. URBANISMO AALO-URB-001L Al 13.308,60| 6 3.070,80 26 8.37840 1.421,34| 1.396,40 177,67 174,55 90,81 1575 14.458,50 2409,75  44.443,79
ARQUITECTO AALO-URB-002L Al 13.308,60 3 1.535.40 24 6.995,04 142134 1.165,84 177.67| 145,73 90,81 1225 11.245,50 1874,25( 37.545,97|
INGENIERO TEC.
INDUSTRIAL AALO-URB-004L A2 11.507,76| 6 2.503,44 18 4.737,48 1.449,46 789,58 181,18 98,70 46,84 900 8.262,00 1377] 30.626,72
TOTAL 65.463,96 13.428,84| 32.707,68) 8.254,70| 5.451,28 1.031,84| 681,41 39,63 49.572,00 8.262,00| 183.140,44
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
PRESUPUESTARIA
1500/13000 Retribuciones Béasicas 1BB34 88.200,00
1500/13002 Retribuciones complementarias 106.614,23 106.700,00
1500/15001 Productividad 1.852, 9.500,00
1500/13001 Gratificaciones 500 500,00

TOTAL

197.106,42




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA

PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

VIAS PUBLICAS

25%
25%
) PAGAS | PAGA 25% | EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g,¢1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | €.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | gigicag | EXTRA | PRODUCTH " p'p RP.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
OFICIAL ALBARIL | AALO-SOP-002L c2 719100 4 gsozo| 14| 366012 ool wioool  1sass|  762s 1093 500 4.590,00 765| 18.898,38
OFICAL ALBARIL | AALO-SOP-035L c2 719100 3 oaas0] 14| 366012 0ol wio0ol  1s2ss| 7628 1093 500 4.590,00 765| 18.683,58
OPERARIO AALO-SOP-030L AP | G esnea 5 sosz0 10| 258228 | ood ua0sel a0 sas0 1093 275 2.524,50 420,75\ 14.471,63
OPERARIO AALO-SOP-031L AP | G esnea 4 oacss| 10| 258228 | oood as0sel 4040|530 1093 275 2.524,50 420,75| 14.309,99
OPERARIO
CONDUCTOR AALO-SOP-017L AP 6.581,64 5 gog20 10| 258228 415388 43038 14049 5380 10,93 325 2.983,50 497,25 15.007,13
TOTAL 34.126,92 3.766,56 15.067,08 5817,72] 251118  727.22| 313,90 54,67 17.21250 286875 81.370,71
PARTIDA
RECOR IR A CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
1532/13000 Retribuciones Béasicas 438142 44.500,00
1532/13002 Retribuciones complementarias 41.123,41 41.500,00
1532/15001 Productividad 81, 6.000.00
1532/13001 Gratificaciones 4.000, 2.500.00
TOTAL 89.743.27




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
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SERVICIOS OPERATIVOS
o 25%
) PAGAS | PAGA 25% | EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g,¢1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | €.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | gigicag | EXTRA | PRODUCTH " p'p RP.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
OFICIAL AALO-SOP-004L c2 6 14| 366012 500 4.590,00 765| 19.327,98
ELECTRICISTA 7.191,00 1.288,80 66012 4 59304 61002| 15288 7625 10,93 590, 327,
TOTAL 7.191,00 1.288,80 366012 122304 61002| 15288 7625 10,8 4.590,00 765,00 19.327.98
PARTIDA
REaOR IR A CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
1650/13000 Retribuciones Basicas 9.855,72 9.900,00
1650/13002 Retribuciones complementarias 10.331,39 10.400,00
1650/15001 Productividad ,840 50,00
1650/13001 Gratificaciones B00 500,00
TOTAL 20.727,98
PARQUES Y JARDINES
o 25%
) PAGAS | PAGA 25% | EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g,¢1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | gigicag | EXTRA | PRODUCTH " p'p RP.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
OPERARIO
JARDINERO AALO-SOP-013L AP 6.581,64 3 4ga2| 10| 258228 | 15588 43038  14049] 5380 10,93 275 2524,50 420,75| 14.148,39
OPERARIO
JARDINERO AALO-SOP-015L AP 6.581,64 4 646,56 10| 258228 415388 43038 14049 5380 10,93 275 2524,50 420,75/ 14.309,99
TOTAL 13.163,28 1.131,48 516456 2247,76| 860.76]  280,97| 107,60 21,87 5.049,00 841,50| 28.45834
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PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
1710/13000 Retribuciones Basicas .824%49 16.900,00
1710/13002 Retribuciones complementarias 13.283,42 13.300,00
1710/15001 Productividad 466 70,00
1710/13001 Gratificaciones B00 500,00
TOTAL 30.673,35
EDUCACION
2506 25%
P PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION < IMPORTE N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | p)gicas | EXTRA | PRODUCTH ©p b o R.P.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
CONSERJE AALO-SOP-022L AP 6.581,64 3 484,92 10 2.582,28 1.123,88 430,38 140,49 53.80 10,93 300 2.754,00 459| 14.416,10
CONSERJE AALO-SOP-024L AP 6.581,64 3 484,92 10 2.582,28 1.123,88 430,38 140,49 53,80 10,03 300 2.754,00 459| 14.416,10
TOTAL 13.163,28 969,84 5164,56| 2.247,76| 860,76 280,97| 107,60 21,87 5.508,00] 918,00/ 28.832,20
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
3230/13000 Retribuciones Basicas .38@G,88 16.700,00
3230/13002 Retribuciones complementarias 13.711,32 14.000,00
3230/15001 Productividad ,145 50,00
3230/13001 Gratificaciones 000 100,00
TOTAL 30.237,34




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA

PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

SERVICIOS AGUA
— 25%
. PAGAS | PAGA 250 | EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| gy po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. alp, | SRS | BAIRA | iaeng | EAIRA | ERODUE g o0 RP.T. coLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
LECTOR AALO-SOP-009L AP 6 10| 258228 250 2.295,00 382,5| 14.36552
CONTADORES 6.581,64 969,84 582,28 4 15388 430,38 14049 53,80 10,93 295, ' 365,
RESPONSABLE
LECTOR AALO-SOP-010L AP 6 14| 3.660,12 475 4.360,50 726,75 18.032,75
CONTADORES 6.581,64 969,84 112388 610,02| 14049 7625 10,93
OPERARIO
FONTANERO AALO-SOP-029L AP 6.581,64 6 969,84 10| 258228 15388 43038 14049 5380 10,93 400 3.672,00 612) 15.972,02
OFICIAL
FONTANERO AALO-SOP-005L c2 719100 6| 1ogssd 14| 366012 ool ei002 15288 7625 1093 625 5.737,50 956,25| 20.666,73
ENCARGADO
OFICIAL AALO-SOP-006L c2 7 14| 3.660,12 500 4.590,00 765| 19.542,78
FONTANERO 7.191,00 1.503,60 660,120 1 55304 610,02| 152:88] 7625 10,93 590, 542,
TOTAL 34.126,92 5.701,92 1614492 5817,72| 269082 727.22] 336,35 54,67 2065500  3.442,50 88.579,80
PARTIDA
PRESURULSTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
1610/13000 Retribuciones Béasicas 3748578 46.400,00
1610/13002 Retribuciones complementarias 46.419,59 46.500,00
1610/15001 Productividad 4.680, 10.000.00
1610/13001 Gratificaciones 4.000, £.000,00
TOTAL 101.473,99




.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
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MEDIO AMBIENTE

25%
25%
) PAGAS | PAGA 250 | EXTRA
DENOMINACION ) IMPORTE|  N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUP® o ,¢ 1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | gigicag | EXTRA | PRODUCTH " p b RP.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD2012| VIDAD
2012
2012
OPERARIO AALO-SOP-032L AP 5 10| 258228 275 2.524,50 420,75\ 14.471,63
LIMPIEZA VIARIA 6.581,64 808,20 58228 1 15388  43038| 14049 5380 10,93 524, ' AT1,
OPERARIO
LIMPIEZA VIARIA | AALO-SOP-033L AP 6.581,64 5 gog20] 10| 258228 4 .o388 43038 14049 5380 10,93 275 2.524,50 420,75| 14.471,63
OPERARIO AALO-SOP-034L AP 4 10| 258228 275 2.524,50 420,75\ 14.309,99
LIMPIEZA VIARIA 6.581,64 646,56 58228 4 15308 43038| 14049 5380 10,93 524, ' 309,
OPERARIO AALO-SOP-042L AP 3 10| 258228 275 2.524,50 420,75\ 14.148,35
LIMPIEZA VIARIA 6.581,64 484,92 58228 4 15388 43038| 14049 5380 10,93 524, ' 148,
OPERARIO
LIMPIEZA VIARIA | AALO-SOP-043L AP 6.581,64 3 4sa2| 10| 258228 415588 43038 14049 5380 10,93 275 2.524,50 420,75| 14.148,39
OPERARIO
LIMPIEZA VIARIA | AALO-SOP-044L AP 6.581,64 3 4ga2| 10| 258228 415588 43038 14049 53,80 10,93 275 2.524,50 420,75| 14.148,39
TOTAL 39.489,84 3.717.72 1549368 674328 258228 84291 322,79 65,60 1514700  2.524,50| 85.698,30
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
PRESUPUESTARIA
1630/13000 Retribuciones Béasicas TER75 50.800,00
1630/13002 Retribuciones complementarias 39.850,25 39.900,00
1630/15001 Productividad BA9, 200,00
1630/13001 Gratificaciones 7.000, 12.000,00
TOTAL 97.843,82




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
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CULTURA
2506 25%
- PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION - IMPORTE N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICQ C.ESPECIFI
PUESTO s SUELDO | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. C.D. SRS || 2R BASICAS SR | PREIBUIE R.P.T. R.P.T. CO L.P.G.E. veAL
BASICAS CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
CONSERJE AALO-SOP-026L AP 6.581,64 4 646,56 10 2.582,28 1.123,88 430,38 140,49 53.0 10,03 300 2.754,00 459| 14.577,74
TOTAL 6.581,64] 646,56 2.582,28| 1.123,88 430,38 140,49 53,80 10,93 2.754,00] 459,00\ 14.577,74
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
3300/13000 Retribuciones Basicas 8.492,57 8.500,00
3300/13002 Retribuciones complementarias 6.909,46 7.000,00
3300/15001 Productividad , 733 50,00
3300/13001 Gratificaciones P00 200,00
TOTAL 15.635,77|
BIBLIOTECA
2506 25%
- PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICQ C.ESPECIFI
PUESTO s SUELDO | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D C.D. SRS || 2R BASICAS SR | IPREIBUIE R.P.T. R.P.T. CO L.P.G.E. veAL
BASICAS CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
AUXILIAR AALO-CUL-003L Cc2 5 14 3.660,12 450 4.131,00 688,5| 18.577,68
BIBLIOTECA 7.191,00 1.074,00 aas 1.223,04 610,02 152,88 76,25 10,93 B ' b
AUXILIAR AALO-CUL-004L c2 5 14 3.660,12 375 3.442,50 573,75 17.774,43
BIBLIOTECA 7.191,00 1.074,00 aas 1.223,04 610,02 152,88 76,25 10,93 e ' e
TOTAL 14.382,00 2.148,00, 7.320,24| 2.446,08 1.220,04 305,76| 152,51 21,87 7.53,50 1.262,25| 36.352,11




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
3321/13000 Retribuciones Béasicas 28884 19.300,00
3321/13002 Retribuciones complementarias 18.788,54 18.800,00
3321/15001 Productividad ,288 80,00
3321/13001 Gratificaciones B00 500,00
TOTAL 38.648,66
MUSEO
25%
- PAGA 2ty 25% EXTRA
DENOMINACION < IMPORTE N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICQ C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g\ po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | CD. EXTRA | gasicas | EXTRA | PRODUCTH " b R.P.T. COLPGE.| TOTAL
CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
AUXILIAR MUSEO AALO-CUL-002L c2 7.191,00 4 850,20 14 3.660,12 610,02 152,88 76,25 10,03 375 3.442,50 573,75| 17.559,63]
TOTAL 7.191,00 859,20 3.660,12 610,02 152,88 76,25 10,93 3.4450 573,75 17.559,63]
PARTIDA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
PRESUPUESTARIA
3330/13000 Retribuciones Basicas 9.426,12 9.500,00
3330/13002 Retribuciones complementarias 8.992,64 9.000,00
3330/15001 Productividad ,228 40,00
3330/13001 Gratificaciones D00 200,00
TOTAL 18.656,98




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

TEATRO
25% 25%
A PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION P IMPORTE Ne IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| gg1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | g)gicas | EXTRA | PRODUCTH ©p b o R.P.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS CD CD 2012 VIDAD
2012
2012
TECNICO AALO-CUL-006L | C1 6 16| 4.199,16 825 757350, 126225 25559,39
AUX.TEATRO 8.640,24 1.894,32 DA 1.29006 699,86 161,26 87,48 33,40 R ' DA
TOTAL 8.640,24 1.894,32 4.199,16| 1.290,06 699,86 161,26 87,48 33,40 7.573,50] 1.262,25| 25.559,39
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS IMPORTE PRESUPUESTADO
3341/13000 Retribuciones Basicas 824,62 11.900,00
3341/13002 Retribuciones complementarias 14.696,99 14.700,00
3341/15001 Productividad , 789 40,00
3341/13001 Gratificaciones D00 200,00
TOTAL 26.761,39
DEPORTES
2506 25%
. PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION P IMPORTE Ne° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODRIGORUESTO I GRURO SUELDO | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. C.D. EXTRAS 2T BASICAS 240 | PRODILEY R.P.T. R.P.T. COL.P.GE. UL
BASICAS CD CD 2012 VIDAD
2012
2012
MONITOR DE
DEPORTES AALO-DEP-002L c2 7.191,00 6 1.288,80 14 3.66012 1.223,04 610,02 152,88 76,25 10,93 500 4.590,00 765| 19.327,98
MONITOR DE
DEPORTES AALO-DEP-003L c2 7.191,00 4 859,20 14 3.660,12 1.223,04 610,02 152,88 76,25 10,93 500 4.590,00 765| 18.898,38
TOTAL 14.382,00 2.148,00| 7.320,24| 2.446,08] 1.220,04 305,76 152,51 21,87 9.180,00 1.530,00[ 38.226,36




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
3400/13000 Retribuciones Basicas 28884 19.300,00
3400/13002 Retribuciones complementarias 20.662,79 20.700,00
3400/15001 Productividad ,181 4.500,00
3400/13001 Gratificaciones 680 650,00
TOTAL 40.675,72
DEPORTES
2506 25%
P PAGAS PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION < IMPORTE N° IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g1 po | TRIENIOS | TRIENIOS | C.D. | cD. | EXTRAS | EXTRA | p)gicas | EXTRA | PRODUCTH ©p b o R.P.T. COLPGE.| TOTAL
BASICAS CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
CONSERJE AALO-SOP-027L AP 6.581,64 4 646,56 10 2.582,8 1.123,88 430,38 140,49 53.80 10,93 300 2.754,00 459| 14.577,74
TOTAL 6.581,64 646,56 2.582,28| 1.123,88 430,38 14049 53,80 10,93 2.754,00] 459,00| 14.577,74
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
3420/13000 Retribuciones Béasicas 8.492,57 8.500,00
3420/13002 Retribuciones complementarias 6.909,46 7.000,00
3420/15001 Productividad 1.657, 2.000,00
3420/13001 Gratificaciones 0B 150,00
TOTAL 17.169,77|




EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALORA
PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2.015

ADMINISTRACION FINANCIERA

25%
25%
. PAGAS | PAGA 25% EXTRA
DENOMINACION . IMPORTE Ne IMPORTE | NIVEL | IMPORTE EXTRA PUNTOS | C.ESPECIFICO C.ESPECIFI
PUESTO CODIGO PUESTO | GRUPO| g,¢) po | TRIENIOS | TRIENIOS | CD. | cp. | EXTRAS | BXTRA | gagiepg | EXTRA | PRODUCTH " p o RP.T. coLPGE.| TOTAL
BASICAS | CD CD 2012| VIDAD
2012
2012
Técnico Presupuestoly
Contabilidad AALO-AGE-003L A2 11.507,76 S| 208620 18| 473748 ) 44946 78958| 181,18| 9870 46,84 775 7.114,50 1185,75 28.870,73
Auxiliar AALO-AGE-018L c2 3 14| 366012 350 3.213,00 535,5| 17.077,08
Administrativo 7.191,00 644,40 -6, 1.223,04 610,02] 152,88] 76,25 10,93 213, ' il
Auxiliar AALO-AGE-013L c2 3 14| 366012 350 3.213,00 535,5| 17.077,08
Administrativo 7.191,00 644,40 060, 1.223,04 610,02 152,88] 76,25 10,93 213, ' il
Auxiliar AALO-AGE-014L c2 6 14| 3.660,12 350 3.213,00 535,5| 17.721,48
Administrativo 7.191,00 1.288,80 660, 122304 61002 152,88| 76,25 10,93 213, ' el
Auxiliar AALO-AGE-015L c2 3 14| 366012 350 3.213,00 535,5| 17.077,08
Administrativo 7.191,00 644,40 060, 1.223,04  610,02| 152,88] 76,25 10,93 213, ' il
TOTAL 40.271,76 5.308,20 19.377,96) 6.341,62| 3.229,66) 792,70 403,71 90,57 19.966,50 3.327,75 97.823,45
PARTIDA
PRESUPUESTARIA CONCEPTO IMPORTE TABLAS| IMPORTE PRESUPUESTADO
9310/13000 Retribuciones Basicas 75228 52.800,00
9310/13002 Retribuciones complementarias 50.174,90 50.200,00
9310/15001 Productividad 3.843, 4.500,00
9310/13001 Gratificaciones B00 500,00
TOTAL 107.243,09




