diputacion de malaga

ANEXO I
A- SOLICITUD DE SUBVENCION.

Programa destinado al apoyo a la contratacion de personas desempleadas de larga
duracion 2019

A) DATOS DE LA PERSONA FiSICA O JURIDICA SOLICITANTE

Apellidos Nombre

DNI Teléfono Correo electronico
[ ] En nombre propio
[] En representacién de en
calidad de

B) DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

(Obligatoria la cumplimentacién de este apartado por parte de

Datos para el envio de los avisos de notificacion:

todos los solicitantes)

Correo electronico: Teléfono movil:

(Solo personas fisicas no obligadas a relacionarse electronicamente con esta Diputacion)

Preferencia de Notificacién: [_]| Soporte en Papel [ ] Medios electrénicos

Direccion postal a efectos de notificacion (de optarse por soporte papel):

Calle Numero

Municipio: Cod. Postal

Todas las notificaciones estaran disponibles para su comparecencia en la Sede Electrénica de la Diputacién de Mélaga (https://sede.malaga.es)
y en la Carpeta Ciudadana del Punto de Acceso General del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica

(https://sede.administracion.gob.es/carpeta), previo aviso por correo electrénico o sms.




C) DATOS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA

Denominacion de la empresa: CIF:

Descripcion: Epigrafe IAE

Ubicacion del centro de trabajo donde va a realizar la actividad la persona a contratar:

Calle: Numero

Municipio: Caod. Postal

D) DATOS DE LA PERSONA A CONTRATAR

TRABAJADOR/A

Nombre y apellidos:

Titulacion:

Categoria segtiin Convenio:

Convenio Colectivo de aplicacion en vigor ( especificar Boletin Oficial de publicacion):

Tipo de contrato:
[ ] Indefinido

[] Temporal Duracion: meses

Jornada de trabajo:
[ ] Completa
[ ] Media Jornada

Edad de la persona contratada, en el momento de presentacion de la solicitud:
[] Mayor de 30 afios
[ ] Mayor de 45 afios

Cdodigo del contrato

E) DECLARACION RESPONSABLE
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DECLARO:
1. - No estar incurso/a en ninguna de las siguientes circunstancias:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion,
cohecho, malversacion de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y ilegales o
delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declarados
insolventes en cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en
éste haya adquirido la eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber
sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la sentencia de calificacion del
CONCurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la
resolucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo
de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse
de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autonoémica que regule estas materias.

e) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

f) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segun la ley 38/2003 General de Subvenciones o la Ley General
Tributaria.

g) Haber sido condenada por sentencia judicial firme o sancionada por la autoridad
laboral competente mediante resolucion administrativa firme, por falta grave o muy
grave en materia de prevencion de riesgos laborales o por alentar o tolerar practicas
laborales consideradas discriminatorias, en el plazo de los dos afios previos a la apertura
del plazo de presentacion de solicitud de la subvencion.

h) Haber sido condenada por sentencia judicial firme por despido improcedente o nulo




en el afio inmediatamente anterior a la apertura del plazo de presentacion de solicitud de
la subvencion

2.- Desarrollar la actividad en centro de trabajo sito en Malaga y/o provincia.

3.- Estar de alta, en el momento de la solicitud, en Tesoreria General de la Seguridad
Social como empleador/a.

4.- Que la subvencion concedida en el Programa destinado al apoyo a la contratacion de
personas desempleadas de larga duracion por si o en concurrencia con otras
subvenciones o ayudas no supera el importe de la actividad.

S5.-Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias impuestas por
las disposiciones vigentes, en relacion con el Estado, Junta de Andalucia y la Diputacion
Provincial de Malaga, o frente a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

6.-Estar al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones concedidas por
la Diputacion Provincial de Malaga.

7.- Que la persona a contratar:

-No sustituye a trabajadores/as que hubiesen estado contratados/as en los tres meses
anteriores en la empresa bajo la misma modalidad contractual, para ocupar el mismo
puesto de trabajo, salvo que aquellas relaciones laborales se hubiesen extinguido por
alcanzar la duracion maxima prevista en la legislacion laboral aplicable.

- Estd empadronado/a en Mdlaga o algun municipio de la provincia.

- Esta inscrito/a en el Servicio Andaluz de Empleo como demandantes de empleo en
situacion de desempleo de larga duracion en el momento de la solicitud. A los presentes
efectos tendran la consideracion de personas demandantes de empleo desempleadas de
larga duracion aquellas que lleven inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en el momento de la solicitud durante al menos un afio ininterrumpido, considerdndose
interrumpida la demanda si se ha trabajado un periodo acumulado de 90 o mas dias en
los 365 anteriores a la fecha de la solicitud.

- Tiene cumplidos 30 afios en el momento de la solicitud.

- Que no tengan relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el segundo
grado inclusive del empresario autbnomo, profesional o de quienes ostenten cargos de
direccién o sean miembros de los 6rganos de administracion, gobierno o representacion
de las empresas que revistan forma juridica de sociedad mercantil con 4nimo de lucro y
que no constituyan pareja de hecho debidamente inscritas con las personas
anteriormente citadas, incluidas a este respecto las cooperativas de trabajo, que vayan a
ser beneficiarias de las subvenciones previstas en este Programa, extremo a acreditar en
los términos de la convocatoria.

8.- Que el contrato a realizar respeta el Convenio Colectivo de aplicacidn en atencion a la
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titulacion y categoria del trabajador/a y cumple con la normativa laboral de aplicacion y
respeta la igualdad de retribucion entre hombres y mujeres, de modo que no se produce
brecha salarial.

F) DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

[ ] Copia del DNI del empresario o representante, profesional o auténomo y CIF de la
empresa.

[ ] Copia del DNI de la persona a contratar.

[ ] Certificado de estar al corriente en las Obligaciones de la Tesoreria General de la
Seguridad Social y obligaciones tributarias (AEAT y AutonOmica).

[ ] Borrador de contrato de trabajo (modelos del SEPE).

[ ] Alta a Terceros, modelo que se puede descargar desde la pagina web de la Diputacién
Provincial de Malaga, a través del Area de Gobierno de desarrollo Econdémico vy
Productivo, Delegacion de Economia y Hacienda, en la seccion de Documentos
http://www.malaga.es/economiayhacienda/ .

[ ] Certificado actualizado de situacién censal de actividad econémica de la AEAT.
[ ] Acreditacién de representacién en su caso y actualizacién de la misma. (Anexo II).

[ ] Persona juridica, copia de las escrituras publicas de Constitucién y Estatutos
Societarios.

[ ] Informe del Servicio Andaluz de Empleo acreditativo del periodo de inscripcion de la
persona a contratar como demandante de empleo. Este informe debe de tener una
antigiledad maxima de 10 dias naturales a la fecha de la solicitud.

[ ] Informe de vida laboral acotado de la persona a contratar que comprenda un afio
anterior a la fecha de la solicitud. Este informe debe tener una antigiiedad maxima de 10
dias naturales a la fecha de la solicitud.

[ ] Certificado de empadronamiento de la persona a contratar.

G) Autorizacion (LPD) (marquese una sola opcion)

[ ] AUTORIZO A LA DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA a, tratindose de




documentos elaborados por cualquier otra administracidn, recabar aquellos documentos
electronicamente a través de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas
de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto, y en
particular a recabar los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias con la AEAT, con la Agencia Tributaria de Andalucia y con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

[] NO AUTORIZO A LA DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA A LO
DISPUESTO EN EL PARAFO ANTERIOR. En este caso el interesado deberd aportar
personalmente los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de
obligaciones tributarias con la AEAT, con la Agencia Tributaria de Andalucia y con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

H) SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos
cuantos datos figuran en la presente solicitud y que cumple con los requisitos exigidos para
obtener la condicion de persona beneficiaria, estando en posesion de la documentacion
exigida en la Convocatoria.

Y SOLICITA, la concesion de la subvencion por importe total de €

B- INFORMA CION SOBRE PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

(Debe leer y firmar al final)

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantias de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, articulo 30,
aplicable desde el 25 de mayo de 2018, y con lo establecido en el Decreto de la
Presidencia de la Diputacion Provincial de Malaga 1318/2018 de 23 de mayo, se informa:

Responsable del tratamiento

El responsable del tratamiento es la Diputacion Provincial de Malaga, con C.ILF. n°
P2900000G, direccion postal Calle Pacifico, 54 1° Planta Modulo C, C.P. 29004, Malaga;
teléfono 952 069 274 y direccion de correo electronico fransparencia@malaga.es.

Los datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos (DPO) son los siguientes:
direccion postal Calle Pacifico, 54 C.P. 29004, Malaga; teléfono 952133500 y direccion
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de correo electronico protecciondedatos @malaga.es

Finalidad

Usted presta su consentimiento para el tratamiento de los datos con los siguientes fines por
parte de la Diputacion Provincial de Malaga: Tramitacion de solicitudes en el marco de la
convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas al apoyo a la contratacion de
personas desempleadas de larga duracion.

No tratamos los datos para elaborar perfiles ni se usan para otras finalidades distintas de
las citadas.

Los datos personales proporcionados se conservaran mientras se tramite la convocatoria y
en caso de concesion de subvencidon hasta la finalizacion del procedimiento de
justificacidn, por lo que, cuando dicha motivacion desaparezca, procederemos a la
cancelacion de sus datos, salvo que una ley exija la conservacion de los mismos durante un
periodo adicional.

Legitimacion

La base juridica para el tratamiento de los datos personales es el consentimiento libre,
especifico, inequivoco e informado de la persona interesada para el tratamiento de sus
datos personales, expresado con la presentacion de solicitud de participacion en la
convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas al apoyo a la contratacién de
personas desempleadas de larga duracion.

Destinatarios

No se cederan sus datos a terceros, de forma que estos pudieran prestarle algun servicio o
realizar algun tratamiento directamente, salvo obligacion legal.

Derechos




El interesado puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, supresion, limitacion
del tratamiento, portabilidad de los datos, oposicion y a no ser objeto de una decisiOn
basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracion de perfiles,
todos ellos reconocidos por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantias de los derechos digitales y el Reglamento general de
proteccion de datos. Estos derechos los puede ejercer a través de un formulario que puede
solicitar en el Registro General de Diputacion Provincial de Malaga, sito Calle Pacifico,
54, 29004, Malaga, descargidndolo de la web oficial www.malaga.es o bien solicitidndolo
por email a la direccidon protecciondedatos(@malaga.es, acompafiando acreditacion de su
identidad.

El interesado cuenta asimismo con el derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos. También, al basarse el tratamiento en su consentimiento,
el interesado cuenta con el derecho a retirar este consentimiento en cualquier momento, sin
que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

Procedencia

Los datos personales, de la persona a contratar, proceden de la empresa solicitante, a través
de una cesiOn legitima consistente en la contratacion laboral en el marco del Programa de
la convocatoria para la concesion de subvenciones destinadas al apoyo a la contratacion de
personas desempleadas de larga duracion, por la cual debe solicitar autorizacion,
informacion y consentimiento de la persona a contratar al respecto de que sus datos van a
ser cedidos a la Diputacion de Mélaga en el ambito de la convocatoria anteriormente
sefalada.

Obligatoriedad

La comunicacion de sus datos personales es un requisito legal, estando el interesado
obligado a facilitar tales datos personales para la prestacion del servicio. A tal efecto, el
interesado debera garantizar que la informacion que, en ultima instancia, aporte sea veraz,
exacta, completa y debidamente actualizada, haciéndose responsable de cualquier dafio o
perjuicio, directo o indirecto, que se derive del incumplimiento de esta obligacion.

Prestacion del Consentimiento

Le rogamos que, en el supuesto de producirse alguna modificacion en sus datos personales,
nos lo comunique con el fin de mantener actualizados los mismos.
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He leido y entendido la informacion acerca de que se pueden registrar mis datos
personales para la tramitacion de solicitudes de la convocatoria para la concesion de
subvenciones destinadas al apoyo a la contratacion de personas desempleadas de
larga duracion y, a tal efecto, presto mi consentimiento para ello.

En ,a de de 2019

Fdo.: D.N.L

SR. PRESIDENTE DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA
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