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JOSE DANIEL RAMOS NURNEZ (1 de 1)

Secretario General
Fecha Firma: 21/06/2016

llustre Ayuntamiento de Archidona

ANUNCIO

RESULTADOS Y PROPUESTA CONTRATACION

Expt. 984/2016. CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCION DE UN/A GESTOR DE AYUDAS
PUBLICAS CON CATEGORIA PROFESIONAL DE GRADUADO UNIVERSITARIO (GRUPO A.2). Bases

aprobadas por Decreto de Alcaldia n® 2016-0339, de 10 de mayo.

En Archidona, a 20 de junio del afio dos mil dieciséis, siendo las 10 horas, en la sede de la
ADR Nororma, sita en ¢/ Santo Domingo n2 49, se reldnen los Sres/as miembros del Tribunal
calificador de la prueba tedrico practica prevista en las Bases de convocatoria resefiadas ut
supra, base 52, quedando conformado de la siguiente forma:

PRESIDENTE: D. Eduardo Aguilar Mufioz.
VOCALES: D. Pablo I. Gonzalez Pedraza. (Ingeniero Edificacién municipal)
D. Miguel Angel Peldez Gutiérrez (Interventor Municipal)
D2 Inmaculada Montero Galvez (Arquitecta municipal)
D2 M.2 Carmen Lara Frias (Funcionaria Intervencién municipal)
SECRETARIO: D. José Daniel Ramos Nunez (Secretario General)
Comprobada la existencia del quérum legalmente establecido, se declara constituido el
Tribunal, procediéndose por el Sr. Secretario al llamamiento de los/as aspirantes admitidos,

compareciendo, tras su identificacidn, los siguientes:

Apellidos y nombre

No comparecen, declarandose decaidos en su derecho, los/as siguientes:
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llustre Ayuntamiento de Archidona

Apellidos y hombre

Tras lo cual, por el Tribunal se explica a los presentes el ejercicio/prueba tedrico practica a
realizar, consistiendo en realizar un test de 30 preguntas con 3 respuestas alternativas
(Puntuaciéon total 6,00 puntos) (3 respuestas erréneas restan 0,0666), asi como dos
supuestos practicos puntuados el primero de ellos con 1 punto y los restantes con 1.5
puntos, en atencién a su grado de dificultad. Asi mismo se informa a los aspirantes que la
duracién del ejercicio serd de dos horas, tomando razén los presentes y dando comienzo el
examen a las 10,05 horas, finalizando a las 12,05 horas.

Finalizado el ejercicio, el Tribunal procede a la correccién del mismo, con los siguientes

resultados por orden de puntuacién:
RESULTADOS:
Resultado Test

(6,00 puntos)
3,13

Apellidos y nombre

2,66

2,80
2,86

2,53
1,60
1,73
1,866
2,32
2,00

1,80

1,20
0,60

Por lo que el Tribunal efectla la siguiente

Sup. Practicos
(4,00 puntos)

3,30

2,55

2,20
1,20

0,90
1,75
1,25
1,05
0,50
0,60

0,70

1,00
0,75

Resultado final
(De 1,00-10,00 puntos)

6,43

5.21

5,00
4,06

3,43
3,35
2,98
2,916
2,82
2,60

2,50

2,20
1,35
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llustre Ayuntamiento de Archidona

RELACION DE APTOS/NO APTOS

Apellidos y nombre

APTO

APTO

APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
NO APTO
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Tras lo cual, y atendiendo al orden de puntuaciones, el Tribunal eleva PROPUESTA a la
Alcaldia Presidencia para contratacién de D. JOSE MANUEL QUINTANA PACHECO.

Pasan a integrar la bolsa de interinos, por este orden:

1.- D.
2.- D2

Contra el presente acto administrativo podran los/as aspirantes interponer los
recursos administrativos establecidos en los arts. 107 y ss. de la Ley 30/1992 de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.

En Archidona, a fecha de firma electrdnica.

EL SECRETARIO GENERAL,
Fdo.: José Daniel Ramos Nufez

(Este documento incorpora firma electrénica reconocida, de acuerdo con
la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.)
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MERCEDES MONTERO FRIAS (1 de 2)

ALCALDESA
Fecha Firma: 09/06/2016

HASH: 89073a543ee309dd5108a98a7e48bd36

JOSE DANIEL RAMOS NURNEZ (2 de 2)

Secretario General
Fecha Firma: 09/06/2016

llustre Ayuntamiento de Archidona

“DECRETO DE LA ALCALDIA”.- RESULTANDO que fue dictado decreto n.2 434 de 8
de junio designandose a los miembros del Tribunal que habra de evaluar el proceso
de seleccién de TECNICO GESTOR DE AYUDAS PUBLICAS, aprobadas por Decreto n.2
339 de 10 de mayo

Considerando que por error se designé a una de los miembros, D2 Agueda Gonzéalez
Aguilera, empleada municipal que no ostenta la condicién de personal laboral fijo o
funcionario de carrera, de conformidad a los arts 60 del RD Leg. 5/2015 de 30 de
octubre Texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, y considerando
que D2 M.2 Carmen Lara Frias ostenta la titulacion adecuada siendo funcionaria de
carrera municipal

Como érgano competente ex art. 21 Ley 7/1985 de 2 de abril, RESUELVO.-

PRIMERO.- Designar a D2 M.2 Carmen Lara Frias como miembro del Tribunal
calificador en sustitucién de D2 Agueda M.2 Gonzalez Aguilera.

SEGUNDO.- Comunicar a los interesados que el régimen de abstencién y
recusacién de los anteriores miembros es el establecido en las Bases y en los arts.
28 y 29 de la LRJPAC 30/1992.

TERCERO.- Notificar a los interesados para su conocimiento y efectos y publiquese
en el Tablén municipal de Edictos y Portal de Transparencia.

Archidona, a fecha de firma electrdnica
LA ALCALDESA
Fdo. .Mercedes Montero Frias

DOY FE, EL SECRETARIO GRAL.
Fdo. José Daniel Ramos NUfiez

El presente documento incorpora firma electrénica reconocida conforme a lo
dispuesto en la Ley 59/2003 de 19 de diciembre de Firma Electrénica

JONNERANANIN RESRER
NUmero: 2016-0447 Fecha: 09/06/2016
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Secretario General
Fecha Firma: 08/06/2016

llustre Ayuntamiento de Archidona

“DECRETO DE LA ALCALDIA”.- RESULTANDO que en las bases de convocatoria
para seleccion de TECNICO GESTOR DE AYUDAS PUBLICAS, aprobadas por Decreto
n.2 339 de 10 de mayo en su base 52 se establece que “la Comisidén Permanente de
Seleccién del llustre Ayuntamiento de Archidona asumira las funciones propias del
Tribunal de Seleccién, pudiendo ser asistido a efectos de asesoramiento por
personal técnico que tendrd voz pero no voto.”

Considerando que los miembros de la Comisién o Tribunal han de reunir el requisito
de titulacién igual 6 superior a la del puesto convocado, y dado que la Presidenta
suplente de la Comisién de Seleccién podria incurrir en causa de abstencién legal
por parentesco con uno de los aspirantes admitidos, ex art. 28.2 b) de la Ley
30/1992 LRJPAC, se hace necesario designar a nuevos miembros del Tribunal que
habra de evaluar las pruebas y que retdnan dicha titulacién.

Considerando asi mismo que conforme a lo dispuesto en el Articulo 11 y 12 del RD
364/1995 de 10 de marzo, RGIPAAPP,

Como érgano competente ex art. 21 Ley 7/1985 de 2 de abril, RESUELVO.-

PRIMERO.- Desighar como miembros del Tribunal que debe evaluar las pruebas a
los siguientes empleados municipales con titulaciéon igual o superior a la exigida
para el puesto:

-Presidente: Eduardo Aguilar Mufioz (Asesor Juridico municipal)

Vocales: D. Miguel Angel Peldez Gutiérrez (Interventor Municipal)
D. Pablo I. Gonzalez Pedraza (Ingeniero edificacion municipal)
D2 Inmaculada Montero Galvez (Arquitecta municipal)
D2 Agueda M.2 Gonzalez Aguilera (Centro de Informacién a la Mujer)

-Secretario: D. José Daniel Ramos Nufez (Secretario General)

SEGUNDO.- Comunicar a los interesados que el régimen de abstencién y
recusacién de los anteriores miembros es el establecido en las Bases y en los arts.
28 y 29 de la LRJPAC 30/1992.

TERCERO.- Notificar a los interesados para su conocimiento y efectos y publiquese
en el Tablén municipal de Edictos y Portal de Transparencia.

Archidona, a fecha de firma electrénica
LA ALCALDESA
Fdo. .Mercedes Montero Frias

DOY FE, EL SECRETARIO GRAL.
Fdo. José Daniel Ramos Nufez

El presente documento incorpora firma electronica reconocida conforme a lo
dispuesto en la Ley 59/2003 de 19 de diciembre de Firma Electrénica
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Fecha Firma: 10/05/2016

llustre Ayuntamiento de Archidona

Expte.: 984/2016
Procedimiento: CONVOCATORIA PERSONAL LABORAL GESTOR DE AYUDAS PUBLICAS 2016

“DECRETO DE LA ALCALDIA”.- RESULTANDO que, a propuesta de la Concejalia de Personal,
mediante Providencia de esta Alcaldia de 4 de mayo de 2016 se dispuso el inicio de procedimiento
de seleccién para la contratacién laboral de TECNICO GESTOR DE AYUDAS PUBLICAS conforme a
las Bases redactadas a fin de cubrir la necesidad que en la prestacién de dicho servicio tiene este
Ayuntamiento.

RESULTANDO que, por Intervencién Municipal se ha emitido con fecha 29 de julio de 2015 informe
a tenor del cudl se fiscaliza favorablemente la aprobacién del referido proceso selectivo con las
salvedades indicadas en el mismo, esto es, que deberia incluirse un temario y asi mismo deberia
justificarse la urgencia de la contratacién y el caracter esencial del servicio.

RESULTANDO que con fecha 8 de mayo se rectifica por la Concejalia de Personal las bases a
efectos de incluir temario sobre el que versara la prueba tedrico practica.

RESULTANDO que dicha contratacién se considera urgente dado que el actual contrato esta
proximo a expirar como consecuencia de préxima renuncia de la empleada municipal que
desempenia dichas funciones por traslado a otra Administracién Publica.

RESULTANDO que el servicio tiene naturaleza y caracter esencial para este Ayuntamiento,
vinculado a la gestién y tramitacién de subvenciones y ayudas publicas cuya obtencién por este
Ayuntamiento repercute en la calidad y mejor prestacidon de los servicios a los ciudadanos a la
vista de las funciones que conlleva dicho puesto de trabajo, siendo por tanto un servicio prioritario
y esencial.

Examinadas las bases de la convocatoria en relacién con la seleccién de personal referenciada, y
de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local,

RESUELVO:

PRIMERO. Aprobar las bases reguladoras de la convocatoria de seleccién para la contrataciéon de
la plaza vacante arriba referenciada:

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCION DE UN/A GESTOR DE AYUDAS PUBLICAS
CON CATEGORIA PROFESIONAL DE GRADUADO UNIVERSITARIO (GRUPO A.2)

1.- Objeto del contrato.-

El Ayuntamiento de Archidona venia prestando el servicio de gestién de ayudas publicas
a través de la ALPE dependiente del Consorcio UTEDLT Nororma; existiendo la necesidad de
contratar a técnico especializado en este tipo de gestién a fin de poder ejecutar los proyectos que
este Ayuntamiento va a acometer con cargo a lineas de ayuda convocadas por otras
Administraciones, tramitar la convocatoria que anualmente efectla este Ayuntamiento para la
concesiéon de ayudas a nuevos emprendedores y Pymes; asi como para cubrir el servicio de
asesoramiento a consumidores y usuarios y el correspondiente al Programa Andaluz en Defensa de
la Vivienda, destinada a evitar los desahucios. Constituye pues el objeto de la presente
Convocatoria y Bases, la determinacion del procedimiento y criterios de seleccién para la
contratacién laboral en la modalidad de obra o servicio, del personal a que se contrae el presente,
durante el plazo de tiempo necesario para la prestacion de los servicios antes descritos, estimando
inicialmente a tal fin un plazo de doce meses, prorrogable por un periodo igual de tiempo.
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llustre Ayuntamiento de Archidona

Las tareas a desempefar por el Gestor de Ayudas Publicas vienen dadas en su mas
amplio sentido por la prestacién de los servicios de asesoramiento y gestién, tanto a este
Ayuntamiento como a otros usuarios emprendedores de nuevos proyectos o procesos productivos,
en relaciéon con las lineas de ayudas publicas que en cada momento tengan establecidas las
distintas Administraciones Publicas; incluido su seguimiento y, en el caso del propio Ayuntamiento
su justificacién; asi como aquellas correspondientes al nuevo servicio de asesoramiento del
Programa Andaluz en Defensa de la Vivienda en los términos que resultan del convenio suscrito
con la Consejeria de Fomento de la Junta de Andalucia.

2.- Requisitos que se exige a de los/as aspirantes, acreditacion de los mismos y
criterios para su seleccién:

Tener cumplida la edad exigida por la legislacién laboral (original o fotocopia
compulsada del DNI)
Disponer de titulacién académica igual o superior a la de Graduado Universitario
perteneciente al Grupo A.2 (adjuntar original o fotocopia compulsada)
Ser demandante de empleo o de mejora de empleo (tarjeta de demanda de empleo).
No padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida la realizacién de las labores
propias del puesto de trabajo en cuestién (declaracién responsable, sin perjuicio de
la aportacién de certificado médico con caréacter previo a su contratacién)
Compromiso de movilidad territorial dentro y fuera del Municipio para la prestacion
del servicio conforme a las exigencias del propio servicio.
El procedimiento de seleccién constarad de una sola fase consistente en la realizacién
de prueba tedrico-practica relacionada con los cometidos y tareas a desempefiar y
gue sera puntuada de 1 a 10 puntos en atencién del mayor conocimiento, aptitud e
idoneidad de los aspirantes para el desempefio del puesto de trabajo, siendo
necesaria la obtencién de 5,00 puntos para su superacién. Dicha prueba que sera
determinada por el Tribunal de Seleccion tendrd por objetivo evaluar los
conocimientos que el aspirante tenga respecto de la gestion de ayudas publicas y
del propio Municipio de Archidona, siendo el temario en el que se basara la prueba
el resefiado en el anexo |I.

3.- Presentacion de solicitudes.-

Las instancias solicitando participar en las pruebas selectivas indicadas, se dirigiran al
Sr. Alcalde, acompafiadas de la documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos
exigidos en el apartado n® 2 de estas Bases para el puesto de trabajo que se oferta, siendo
suficiente a tal fin la presentacion de copias debidamente compulsadas.

El plazo de presentacién serd hasta las 14:00 horas de los VEINTE DIAS NATURALES
posteriores a la fecha de aprobacion de las presentes bases.

4.- Lista de admitidos y convocatoria a prueba selectiva.-

Terminado el plazo de presentacién de instancias, por la Alcaldia se dictard resolucién
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos que se expondra al publico en el Tablén de
Anuncios de la Corporacién, concediéndose un plazo de cinco dias habiles para la subsanacién de
errores, de conformidad con lo dispuesto en el art. 71 en relacién al art. 50 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo Comun.

5.- Tribunal de Seleccién.-
La Comisién Permanente de Seleccién del llustre Ayuntamiento de Archidona asumira las
funciones propias del Tribunal de Seleccién, pudiendo ser asistido a efectos de asesoramiento por
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llustre Ayuntamiento de Archidona

personal técnico que tendra voz pero no voto.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de al menos la mayoria
absoluta de sus Miembros, debiendo concurrir en todo caso el Presidente y el Secretario, titulares o
suplentes, quedando facultado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden de las pruebas, en lo no previsto en estas Bases. Pudiendo actuar
para la realizacién de todas o cada una de las pruebas, asistidos de asesores técnicos, con voz y
sin voto. La puntuacién a asignar a cada aspirante lo serd en atenciéon a la media aritmética
obtenida sobre la base de las puntuaciones asignadas por cada miembro del Tribunal, excluidas
aquellas que se separen en mds de 2 puntos de la propia media resultante.

6.- Seleccion de aspirantes y formalizaciéon de contrato.-

Finalizadas las pruebas el Tribunal hard publica la relaciéon definitiva de aspirantes
propuestos para cubrir las vacantes convocadas, por orden de puntuaciones, en la que constaran
las calificaciones otorgadas en cada fase y el resultado final. El Tribunal elevard dicha propuesta de
nombramiento de funcionario o de adjudicacién del contrato laboral, a la Sra. Alcaldesa. En todo
caso la relacién no podréa rebasar el nimero de plazas convocadas.

La Presidenta de la Corporacién elevara a definitiva la propuesta de adjudicacién del
contrato laboral, debiendo los aspirantes formalizar su contrato en el plazo previsto a efectos del
inicio de la relacién contractual, previa la aportacién de los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria.

Los aspirantes que falseasen documentos o alegasen tener una titulacién, mérito o
capacidad que no posean deberdn responder ante la Justicia por estos actos.

El aspirante que no aportara algunos de los documentos expresados o no tomara
posesién de su cargo en el plazo sefialado, sin causa justificada, se entenderd que renuncia a la
plaza, quedando anulado el nombramiento y en su lugar, la Alcaldia otorgara el mismo a uno de
los demas que figuren en la propuesta del Tribunal, por orden de puntuacidn, y que hayan obtenido
puntuacién suficiente.

7.-Bolsa de trabajo.

Con aquell@s aspirantes que habiendo aprobado el proceso y no sean los seleccionados
en primer lugar para la contratacién, se creard una bolsa de trabajo segun el orden de puntuacién
del éxamen, para cubrir futuras necesidades relacionadas con el puesto de trabajo objeto del
presente proceso de seleccién y durante el plazo de duracién del contrato incluida su prérroga.

8.- Duracion del Contrato.-

El contrato que se regula mediante las presentes condiciones expirard una vez concluya
la obra o servicio a ejecutar, estando previsto que el mismo tenga una duracién de doce meses,
prorrogable por un periodo igual de tiempo; estableciéndose el periodo de prueba que legalmente
corresponda atendiendo a la modalidad contractual por la que se rige.

9.- Jornada laboral y Retribuciones.-

La jornada laboral durante la cudl los trabajadores prestardn sus servicios sera la
establecida en el convenio colectivo de aplicacion.

La retribucién sera calculada en funcién de lo determinado en el Convenio Colectivo para
su Categoria Profesional.

10.- Disposicion Final.-
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llustre Ayuntamiento de Archidona

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
ésta y de las actuaciones del Tribunal podran ser impugnadas por los interesados en los casos
y en la forma establecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo Comun.

En lo no previsto en estas Bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de Abril,
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, RD Leg. 2/2015 de 23 de
octubre Estatuto de los Trabajadores, y demas legislacién concordante de aplicacién.

11.- Publicidad.-
Publiqguese anuncio de la presente resolucién en los lugares de costumbre que este
Ayuntamiento tiene establecidos y en el Portal de Transparencia.

ANEXO | TEMARIO

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978. Estructura. Principios generales. La reforma de la
Constitucion.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espafoles. Su garantia y suspensidn. El Tribunal
Constitucional. El Defensor del Pueblo.

Tema 3. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién. La regencia y la tutela. El
refrendo.

Tema 4. El Poder Legislativo: composicién, atribuciones y funcionamiento de las Cortes Generales.
Elaboracién de las leyes.

Tema 5. El Gobierno y la Administracién del Estado. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales. La Ley del Gobierno.

Tema 6. El poder judicial. Principios constitucionales. El Consejo General del Poder Judicial. El
Tribunal Supremo. El Ministerio Fiscal. Organizaciéon judicial espafola. El poder judicial y las
entidades locales.

Tema 7. Organizacién territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas: constitucién vy
competencias. Los Estatutos de Autonomia.

Tema 8. Las Comunidades Europeas. Las Instituciones Europeas: la Comisién, el Parlamento, el
Consejo y el Tribunal de Justicia. Otras Instituciones Europeas. La Unién Europea.

Tema 9. La Administracién Publica en el Ordenamiento Espafiol. Ley de Organizacién y
Funcionamiento de la Administracion General del Estado (LOFAGE). Organismos publicos. La

Administracién consultiva.

Tema 10. Principios de actuacién de la Administracion Publica: eficacia, jerarquia,
descentralizacién, desconcentracién y coordinacién.

Tema 11. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Derecho. Fuentes del Derecho Publico. La
Ley y el Reglamento.

Tema 12. El administrado: concepto y clases. Capacidad y sus causas modificativas. Colaboracién y
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participacién de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 13. El régimen juridico de las Administraciones Publicas: principios informadores. La
competencia de los 6rganos de las Administraciones PuUblicas. La abstencién y recusacion.

Tema 14. Los actos administrativos: concepto, elementos y clases. Términos y plazos. Requisitos.
Validez. Eficacia. Notificacién y publicacién. La nulidad y anulabilidad. Las disposiciones de
caracter general.

Tema 15. El procedimiento administrativo. Los interesados. Fases del procedimiento administrativo
comun: iniciacién, ordenacién, instruccién, finalizacién y ejecucién. Idea de los procedimientos

especiales.

Tema 16. Revision de los actos administrativos. Revision de oficio. Los recursos administrativos. El
recurso contencioso-administrativo.

Tema 17. La potestad sancionadora. Principios informadores. El procedimiento sancionador.

Tema 18. La responsabilidad de la Administracién. La responsabilidad de las autoridades y personal
al servicio de las Administraciones Publicas. Especial referencia a los procedimientos en materia de
responsabilidad.

Tema 19. El régimen local espafiol: principios constitucionales. Regulacién juridica.

Tema 20. La provincia en el régimen local. Organizacién provincial. Competencias.

Tema 21. El municipio: concepto y elementos.

Tema 22. Organizacién municipal: drganos del Ayuntamiento. Las competencias municipales.

Tema 23. Otras entidades locales: las comarcas, las areas metropolitanas y las mancomunidades
de municipios. Las entidades locales menores. Regimenes municipales especiales.

Tema 24. El personal al servicio de la Administracién Local. El ingreso en la funcién publica. La
carrera administrativa: la provisién de puestos de trabajo y la promocién interna. Adquisicién y
pérdida de la condicién de funcionario. Las situaciones administrativas. El personal laboral.

Tema 25. Derechos y deberes de los funcionarios locales. Sistema retributivo. Incompatibilidades.
Régimen disciplinario. La Seguridad Social de los funcionarios de la Administracién Local.

Tema 26. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales. Clases. Procedimiento de
elaboracién y aprobacién. Los bandos.

Tema 27. Relaciones entre los entes locales y las restantes entidades territoriales. Autonomia
municipal y tutela.

Tema 28. Los bienes de las entidades locales. Su clasificacién: bienes de dominio publico, bienes
patrimoniales y bienes comunales.

Tema 29. Las formas de accién administrativa con especial incidencia en la esfera local: fomento,
policia y servicio publico.
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Tema 30. Procedimiento administrativo local. El registro de entrada y salida de documentos.
Requisitos de la presentacién de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 31. Haciendas Locales. Clasificacidon de los ingresos. Ordenanzas Fiscales.

Tema 32. La hacienda tributaria en el dmbito de las Corporaciones Locales. Especial estudio de las
tasas, contribuciones especiales e impuestos.

Tema 33. Los Presupuestos locales: concepto, principios y estructura. Elaboracién del Presupuesto.
Su liquidacioén.

Tema 34. El régimen del gasto publico local: la ejecucién del Presupuesto. Orden de prelacion de
los gastos. Expedientes de modificacién de créditos. Contabilidad y rendicién de cuentas. Control y

fiscalizacién presupuestaria.

Tema 35. El Secretario y el Interventor municipal. Funciones recogidas en el RD 1174/1987.
Certificaciones e Informes.

Tema 36. Los contratos de la Administracién Local. Clasificaciéon de los contratos. Sus elementos.
La seleccidn del contratista.

Tema 37.- Adjudicacion, formalizacién y ejecucién del contrato. La revisién de precios. La extincién
del contrato.

Tema 38. Concesién de ayudas a emprendedores y Pymes.

Tema 39.- Asesoramiento a consumidores y usuarios. Oficinas de informacién a consumidores.

Tema 40.- Programa Andaluz en Defensa de la Vivienda. Desahucios.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases reguladoras de las pruebas selectivas en el

tablén de edictos de este Ayuntamiento y en la web municipal para conocimiento publico.
Archidona a fecha de firma electrénica.

LA ALCALDESA,
Fdo. Mercedes Montero Frias.

DOY FE,
EL SECRETARIO GENERAL
Fdo. José Daniel Ramos Nufez

(Este documento incorpora firma electrénica reconocida conforme a la
Ley 59/2003 de Firma electrénica)
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