EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL

MALAGA

Secretaria General

Esta Diputacion Provincial al punto que
se indica de la reuniéon que igualmente se
detalla, adopto el siguiente acuerdo.

Punto _num. 1.3.2.- Sesion ordinaria del Pleno de 07-06-2016.- COMISION
ESPECIAL DE CUENTAS E INFORMATIVA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
PRODUCTIVO.- Delegacion de Recursos Humanos y Servicios Generales.- Plantilla v R.P.T:
Plantilla y R.P.T: Modificaciéon n° 3/2016 de la Plantilla de Personal v de la Relacion de
Puestos de Trabajo de la Corporacion.

Por la Comision Especial de Cuentas e Informativa de Desarrollo Econémico y
Productivo, en reunion ordinaria del 31 de mayo de 2016, y en relacion con la propuesta
presentada por la Diputada Delegada de Recursos Humanos, sobre modificacion n® 3/2016 de
la Plantilla de Personal y de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Corporacion, se ha
emitido el siguiente dictamen:

“Punto 3.2.- Delegacion de Recursos Humanos v Servicios Generales.-Plantilla v R.P.T:
Plantilla y R.P.T: Modificacién n° 3/2016 de la Plantilla de Personal v de la Relacion de
Puestos de Trabajo de la Corporacion (Pleno).

“La Diputacion Provincial de Malaga, a partir de la firma del Acuerdo Marco y
Convenio Laboral 2013-2015, conforme a sus articulos 23.2 y 25.2 respectivamente, ha puesto
en marcha la jornada especial de lunes a domingo, en los Centros de 24 horas y aquellos otros
Centros que asi lo requieran por las especiales caracteristicas de las funciones que desarrollan;
asimismo, las disposiciones adicionales séptima de ambos acuerdos establecian que “La
Diputacion negociara con la representacion sindical la homogeneizacion de las condiciones de
trabajo (jornada, turnos, realizacion y cuantia de guardias y trabajos extraordinarios, plantillas
minimas...) de los Centros y Servicios que se determinen, en funcion de las caracteristicas de
cada uno de ellos”; en cumplimiento de ello, La Mesa General de Negociacion ha venido
estudiando la valoracion de aquellos puestos de trabajo afectados por dicho turno o jornada
especial, teniendo en cuenta el ahorro producido al no cubrir los fines de semana con guardias
y horas extraordinarias; en tal sentido, en reuniones de la Mesa General de Negociacion de 19
de febrero y 8 de abril, ambas de 2016, se acordd el incremento de 100 puntos en la valoracion
de aquellos puestos de trabajo, tanto de personal funcionario como laboral, en determinadas
categorias y limitado a los Centros Guadalmedina, Virgen de la Esperanza, Residencias La
Vega y San Carlos, La Noria y la Térmica; por lo que se proponer modificar la RPT,
procediendo a amortizar los puestos de trabajo especificos afectados por la jornada especial (a
los que se refieren las mencionadas actas de la Mesa de Negociacion) y la creacion de nuevos
puestos genéricos sujetos a Jornada Especial (JE) y los consiguientes especificos en los
Centros afectados, al mismo tiempo se propone la modificacion de las tablas salariales del
vigente Convenio Colectivo introduciendo las correspondientes categorias sujetas a jornada
especial; Por todo ello, es por lo que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 72 y ss.
del R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico, arts. 4, 33 y
90 de de la Ley 7/1985, de 2 de abril, arts. 126 y ss. del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, arts.
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15 y 16 de la ley 30/1984, de 2 de agosto, art. 70 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, arts. 172 y ss. del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, visto el informe del Jefe de la
Unidad Administrativa, efectuandose la fiscalizacién conforme a las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de 2016, la Diputada que suscribe, a la Comision Informativa de Modernizacion
Local y Especial de Cuentas, para su posterior aprobacion, si procede, por el Pleno
Corporativo, propone:

a) Amortizar los siguientes puestos de trabajo de la RPT de personal funcionario:

2 .

8 e =

a2 | 5|8 . : -

g = & Denominacion Puesto Unidad Organizativa

3 EHE

g |2 |”
F00143 [S032| 2[A.T.S./D.U.E. CENTRO GUADALMEDINA
F00143 | S032| 3| A.T.S./D.U.E. CENTRO GUADALMEDINA
F00143 | S067 | 2|A.T.S./D.U.E. RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S030| 4 |AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00191 [S067 | 4 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067 | 3| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067| 2 |AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S069 | 4| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00249 | S069 | 6| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00225 | S159 | 4| COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00225 [S159| 7 [COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00251 | S032 | 1| LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00251 | S030 [ 4| LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00251 [S030| 2 [LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00251 | S161 | 2| LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00251 | S161 | 4| LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00196 [S030 | 34 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 | S030 | 33 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030 | 31 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 | S030 | 21 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 | S030 | 20 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 | S030 | 19 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030 | 17 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030| 12 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030 | 10 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030| 8| OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00196 [S030 | 4 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00200 | S030 | 1 |PUERICULTOR/A CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00204 | S161 | 3| PUERICULTOR/A (CENTRO INFANTIL) LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00143 [S032| 4|A.T.S./D.U.E. CENTRO GUADALMEDINA
F00143 [S030| 1[A.T.S./D.U.E. CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00143 [S030| 2| A.T.S./D.U.E. CENTRO VIRGEN ESPERANZA
F00143 | S067 | 1|A.T.S/D.U.E. RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00143 [S069| 1[A.T.S./D.U.E. RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00143 | S069 | 2|A.T.S/D.U.E. RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 [S032| 2 |AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 3| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 4 |AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 6| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 7|AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 8| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
F00191 [S032| 9| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA
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F00191 |S032 | 10| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 |S032 | 12 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 [S032 | 13 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 [S032 | 15| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 [S032 | 19| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 |S032 | 20 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 [S032 | 22 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 |S032 | 23 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00191 |S030| 5| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00191 |S030| 6| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00191 |S030| 7| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00191 | S067 | 11 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 | S067 | 10 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067 | 9| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067 | 1| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067 | 8| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S067 | 7| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00191 [S069 | 5| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 |S069 | 9| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 |S069 | 1| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 |S069 | 2| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 |S069 | 8| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 |S069 | 6| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00191 [S069 | 7| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00249 |S159| 2| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00249 [S159| 4|CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00249 [S067 | 4| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00249 |[S067 | 6| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00249 | S067 | 5| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00249 | S067 | 3| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00249 | S067 | 2| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00249 | S069 | 5| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00249 | S069 | 1| CAMARERO/A - LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) | RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00225 | S159| 1| COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00225 | S159 | 3| COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00225 | S159 | 2| COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00225 [ S067 | 1|COCINERO/A RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00225 | S067 | 3| COCINERO/A RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00225 | S067 | 2| COCINERO/A RESIDENCIA LA VEGA (ANTEQUERA)
F00225 | S069 | 2| COCINERO/A RESIDENCIA SAN CARLOS (ARCHID)
F00296 [S030 | 1|ENFERMERO/A (JORN. FIN SEMANA) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 |S159| 5 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00251 |S159| 4 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00251 [S159| 1|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
F00251 |S032| 4 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00251 |S032| 5|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00251 [S032 | 8|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00251 |S032| 9 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO GUADALMEDINA

F00251 | S030 | 12 | LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 |S030| 9 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 [S030| 8|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 |S030| 7 |LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 |S030| 5|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 [S030 | 3|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00251 |S030| 1|LIMPIADOR/A (TURNICIDAD) CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S032 | 1| OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO GUADALMEDINA

F00196 [S032 | 3| OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO GUADALMEDINA

F00196 | S030 | 1| OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA
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F00196 | S030 | 3 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 |S030 | 7| OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 [S030 | 14 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S030 | 24 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 [S030| 35 [ OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S030 | 37 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S030 | 38 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S030 | 50 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00196 | S030 | 53 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA CENTRO VIRGEN ESPERANZA

F00255 | S159 | 2| OPERARIO/A COCINA CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"

F00255 | S159 | 1 [OPERARIO/A COCINA CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"

F00200 | S161 | 3 |PUERICULTOR/A LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00200 | S161 | 2|PUERICULTOR/A LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00200 [ S161 1 | PUERICULTOR/A LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00200 |[S161| 4 |PUERICULTOR/A LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL
F00200 | S161| 5 |PUERICULTOR/A LA NORIA CENTRO DE INNOVACION SOCIAL

b) Amortizar los siguientes puestos de trabajo de la RPT de personal laboral.

2

g | 2|

e | 5| _— . -

g ] & Denominacion Puesto Unidad Organizativa

5 = |2

g 1= 7
L00032 |S067 | 2| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
100032 |S067 | 5| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
100032 |S067 | 1| AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
L00032 [S069 | 6 | AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESID.SAN CARLOS (ARCHIDONA)
L00032 [S069 | 1|AUXILIAR CLINICA (TURNICIDAD) RESID. SAN CARLOS (ARCHIDONA)
L00055 [ S067 | 3 [ CAMARERO/A LIMPIADOR/A RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
L00055 | S067 | 4 | CAMARERO/A LIMPIADOR/A RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
L00055 | S067 | 2| CAMARERO/A LIMPIADOR/A RESID. LA VEGA (ANTEQUERA)
L00055 | S069 | 3 | CAMARERO/A LIMPIADOR/A RESID. SAN CARLOS (ARCHIDONA)
L00055 | S069 | 1| CAMARERO/A LIMPIADOR/A RESID. SAN CARLOS (ARCHIDONA)
L00055 | S159 | 1| CAMARERO/A LIMPIADOR/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
L00055 | S159 | 2| CAMARERO/A LIMPIADOR/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
100042 | S159 [ 3| COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
L00042 | S159 | 2 [ COCINERO/A CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
L00034 [S032| 10 | OFICIAL/A PSIQUIATRIA (TURNICIDAD) | CENTRO GUADALMEDINA
L00034 [S032| 1 |OFICIAL/A PSIQUIATRIA (TURNICIDAD) | CENTRO GUADALMEDINA
L00067 | S159 | 1| OPERARIO/A LIMPIEZA (TURNICIDAD) CENTRO CULTURAL "LA TERMICA"
L00069 | S032 | 1| OPERARIO/A LIMPIEZA (U.EST.DIURNA) | CENTRO GUADALMEDINA

¢) Crear los siguientes puestos de trabajo genéricos en la RPT de personal

funcionario:

1. Enfermero/a (J.E.

CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA

F00591 A2 2750 2 Grado o Diploma_tura en Enfermeria o
equivalente

ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES

E.A.E. Técnica Media Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
2. Oficial/a de Cocina (J.E.)

CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00592 C2 1975 18 F P Técnico/a en Cocina o Graduado en ESO

ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.AE. Servicios Especiales Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
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3. Auxiliar de Clinica (J.E.)

CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00593 o 2250 18 F P Técnico/a Cruidados‘ Auxiliares de
Enfermeria o equivalente
ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.AE. Técn- Aux. Serv- Esp Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
4. Monitor/a- Puericultor/a (J.E.)
CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00594 @ 2250 13 F P Técnico/a Jardi.n de Infapcia o Educacion
Infantil o Bachiller
ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.AE. Técn- Aux. Serv- Esp. Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
5. Operario/a Cocina (J.E.)
CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00595 E 1725 14
ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.AE. Servicios Especiales. Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
6. Camarero/a — Limpiador/a (J.E.)
CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00596 E 1750 14
ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.A.E. Servicios Especiales Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo
7. Oficial/a de Servicios Internos (J.E.)
CODIGO SUBGRUPO | VPPT C.DESTINO TITULACION ESPECIFICA
F00597 C2/E 1825 17
ESCALAS SUBESCALAS S. PROVISION REQUERIMIENTOS ESPECIALES
E.A.E. Servicios Especiales Concurso Jornada Especial Lunes a Domingo

En tanto se lleva a cabo la descripcion de los puestos de trabajo, conforme a lo

establecido en la mocion del Pleno de 19-04-2016, al punto 11/2.6, las funciones a realizar por
los puestos de nueva creacion seran las mismas que hasta ahora vienen realizando los puestos
homologos.

d) Crear en la RPT reservada a personal funcionario los puestos de trabajo

especificos que se indican a continuacion:

Forma
Cédigo | U.O. | N°| Denominacién Subgr.| CD | VPPT | Escala | Subescala Provision | Requisitos
F00591 |S032 | 1 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada ESpe?ial
(J.E.) Lunes a Domingo
F00591 | S032 | 2 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada Espe;ia]
J.E) Lunes a Domingo
F00591 | S067 | 1 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada ESpe?ial
(J.E.) Lunes a Domingo
F00591 |S032 | 3 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada Espegia]
J.E) Lunes a Domingo
F00591 |S030 | 1 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada ESpe?ial
(J.E) Lunes a Domingo
F00591 | S030 | 2 ENFERMEROG/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada ESpe?la]
J.E.) Lunes a Domingo
F00591 | S067 | 2 ENFERMERO/A A2 22 2750 | E.A.E. | Técnica Media Concurso Jornada ESpe?ial
(J.E) Lunes a Domingo
F00591 | sogo | 1 |ENFERMERO/A 10| 95 | 2750 |EAE. | Técnica Media | Concurso | J0m2da Especial
J.E.) Lunes a Domingo

Cadigo Seguro de verificacion:sp9r0H1iFl+vpfmP7uJKiA==. Permite la verificacion de la integridad de una

copia de este documento electrénico en la direccién: https://sede.malaga.es
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

Alicia Elena Garcia Avilés

FECHA

17/06/2016

ID. FIRMA

172.26.2.50

sp9r0H1liFl+vpfmP7udKiA==

sp9r0H1iFl+vpfmP7uJKiA==

PAGINA

5/12




Cédigo | U.O. |[N°| Denominacién | Subgr.| CD | VPPT | Escala | Subescala 5:5::;‘;6“ Requisitos

F00591 | 5069 | 2 g.\IEF_;ERMERO/A A2 | 22 | 2750| EAE. |TéonicaMedia | Concurso | [recs (Pe6
F00591 |$030 | 3 gl\g ;ERMERO/A A2 | 22 | 2750 |EAE. | TéenicaMedia | Concurso | 1o7% giﬁf;aglo
F00592 | S159 | 1 885?58_3;5 c2 | 18 | 1975 |EAE. E:;Z‘;ZZS Concurso |0y Papecis
F00592 | S159 | 2 888?58‘. 1]5)])5 C2 | 18 | 1975|EAE. ]SEZ;V;CC;OISCS Coneurso |10 gif:ﬁf:“glo
F00592 | S159 | 3 885?58_3;5 c2 | 18 | 1975 |EAE. g:;i‘ccl;"lis Coneurso |0 Papecia
F00592 | S159 | 4 &F)Iccllﬁk/g‘g ])5 2 | 18 | 1975|EAE. lsizrr:;lcclflis Concurso |10 gi‘:;c]iag]o
F00592 | 5159 | 5 885?58_35 2 | 18 | 1975 |EAE. g:;i‘cclflis Concurso |0 Papecia
F00592 | 067 | 1 858?58.3 f‘ C2 | 18 | 1975|EAE. lsizggcclflis Concurso |10 EDiﬁf;aglo
F00592 | 5067 | 2 838?5335 c2 | 18 | 1975 |EAE. 2:;1‘;2’1; Concurso | e oo
F00592 | S067 | 3 855?58.3 ;:‘ C2 | 18 | 1975|EAE. ]SEZ;ICCE;S Concurso |10 Eniﬁf;aglo
F00592 | S069 | 1 8?&?533;5 c2 | 18 | 1975 |EAE. ]SEZLVC‘CCIZ’IZS Concurso | jomeds bec
F00593 | 030 | 1 éﬂﬁ%ﬁ%gﬁ C2 | 18 | 2250|EAE. Ei’;n' Aux. Serv- | coneurso fornada EDZI;E%Z]O
F00593 | S067 | 1 égﬁgﬁ%% €2 | 18 | 2250 |EAE. ;g;“' AW Serv= - Conurso [10made giliif;aglo
F00593 |S067 | 2 é}f;ﬂ%ﬁ%%lg) 2 18 2250 | EALE. Ets't;n- Aux. Serv- Concurso i(:;l::sdz giﬁzﬁaglo
[ | 3 AEERE | o | 13 | I oo BN
F00593 |S069 | 1 éIEJI)IEIIIIEjI:l({JI])E% 2 18 2250 | EALE. Ei;n- Aux. Serv- Concurso i?;?:sdz EDZI;ESEO
F00593 | 5030 | 2 égé%]éﬁlé%i C2 | 18 | 2250|EAE. E:;n' AU Sev= | Coneurso Jornada gi‘;ﬁic;aglo
F00593 | S030 | 3 éﬂﬁgﬁ%gﬁ e | 18 | 2250 BAE. Ei;n- Awx.Serv- | Cpeypgg | lomads EDZIZE?EO
F00593 [S030 | 4 égﬁ'éﬁ%’% 2 | 18 | 2250 |EAE. Ei;“‘ AW Serv= - Conurso [10rmade Dot
F00593 | 030 | 5 éﬂﬁgﬁ%gﬁ e | 18 | 2250 BAE. E;&;n- Aux. Serv- [ Jomada EDZP;EE:O
F00593 | 5030 | 6 égf;%ﬁ%gi €2 | 18 | 2250|EAE. Ei;n' Aux. Serv= | Coneurso Jornada gf:fl‘;;ag'o
F00593 | 030 | 7 éIIjI)IETIILCI:l({J.%].E) e | 18 | 250 EAE E;é;n- A Serve | g | omade Epecal
F00593 | 030 | 8 égﬁ%ﬁ%g €2 | 18 | 2250 EAE. ES;“‘ AW Serv= | Coneurso [10rmade gz‘::‘l’;aglo
F00593 |S030 | 9 éﬂﬁgﬁ%g e | 18 | 250 EAE Ei;n- A Serve | g | omads Especl
F00593 | 030 | 10 ég&%ﬁ%g €2 | 18 | 2250 EAE. Ej;n' AW Serv= | Coneurso [10rmade gﬁ)ﬁx"g‘o
F00593 [S030 | 11 éﬂﬁgﬁ%gﬁ & | 18 | 250 BAE. Ecs’a;n- A Serv- | (g | Jomads gﬁiﬁo
F00593 | 030 | 12 égé%%ﬁ%g €2 | 18 | 2250 EAE. E:‘;n' AW Serv= | Coneurso [ 10rmada gif:ﬁf;"g‘o
F00593 | S030 | 13 é‘g&%ﬁ%gﬁ e | 18 | 2250 BAE. Ecsé;n- Ak Serve | (g | Jomads gﬁﬁo
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Forma
Cédigo | U.O. | N°| Denominacién | Subgr. | CD | VPPT | Escala | Subescala Provision | Requisitos
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 1 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 2 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 3 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 4 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 5 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00593 |S032 | 6 CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. Esp Concurso Lunes a Domingo
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S032 | 7| CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Fspecial
F00593 |S032 | 8| CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso ¢
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S032 | 9| CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S032 | 10 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- fomada fspecial
F00593 | S032 | 11 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso ¢
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S032 | 12 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S032 | 13 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S032 | 14 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jorada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S032 | 15 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Joada Fspecial
F00593 |S030 | 14 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso ) &
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada fspecial
F00593 | S030 | 15 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso ¢
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S030 | 16 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada Fspecial
F00593 | S067 | 4 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso i
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S067 | 5| CLINICA (J.E.) C2 18 2250 |E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada fspecial
F00593 | S067 | 6 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso i
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S067 | 7 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 |E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada Fspecial
F00593 | S067 | 8 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso i
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S067 | 9 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada Fpecial
F00593 | S069 | 2 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso i
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |[S069 | 3 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jorada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S069 | 4 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S069 | 5| CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
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Forma
Cédigo | U.O. | N°| Denominacién | Subgr. | CD | VPPT | Escala | Subescala Provision | Requisitos
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 [S069 | 6 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S069 | 7 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S069 | 8 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jorada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S032 | 16 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S032 | 17 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Técn- Aux. Serv- Jorada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S030 | 17 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S030 | 18 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S030 | 19 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- fomada fpecial
F00593 | S030 | 20 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso ¢
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S030 | 21 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S030 | 22 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S030 | 23 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S030 | 24 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jornada Especial
Lunes a Domingo
F00593 |S030 | 25 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. | Esp Concurso
AUXILIAR DE Téen- Aux. Serv- Jorada Especial
Lunes a Domingo
F00593 | S030 | 26 | CLINICA (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
Jornada Especial
MONITOR/A- Técn- Aux. Serv- Lunes a Domingo
F00594 |S161 | 1 |PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. | Esp Concurso
MONITOR/A- Téen- Aux. Serv- Jomada fpecial
F00594 |S161 | 2| PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 |E.A.E. | Esp Concurso €
MONITOR/A- Téen- Aux. Serv- fomada fspecial
F00594 |S161 | 3 | PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. | Esp Concurso ¢
MONITOR/A- Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00594 |S161 | 4 PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 | E.A.E. Esp Concurso Lunes a Domingo
MONITOR/A- Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00594 | S161 5 PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 | E.AE. Esp Concurso Lunes a Domingo
MONITOR/A- Técn- Aux. Serv- Jornada Especial
F00594 |S161 | 6 PUERIC. (J.E.) C2 18 2250 | E.ALE. Esp Concurso Lunes a Domingo
OPERARIO/A Servicios Jornada Especial
F00595 | S159 1 COCINA (J.E.) E 14 1725 | E.ALE. Especiales Concurso Lunes a Domingo
OPERARIO/A Servicios Jornada Especial
F00595 |S159 | 2 COCINA (J.E.) E 14 1725 | E.A.E. Especiales Concurso Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada E ol
F00596 | S069 | 1| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |[EAE. | 2STV1€108 Concurso | ;mada tspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada E ial
F00596 | S032 | 1|LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |[EAE. | 2STV1€108 Concurso | ;mada bspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada E ial
F00596 | 030 | 1|LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |[EAE. | 2STVI€108 Concurso | 10242 Bspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada E ial
F00596 | S030 | 2| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |[EAE. | 2STV1€108 Concurso | ;0242 Bspecia
(E) Especiales Lunes a Domingo
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Forma
Cédigo | U.O. | N°| Denominacién | Subgr. | CD | VPPT | Escala | Subescala Provision | Requisitos
CAMARERO/A - Servicios J da E ial
F00596 | S161 | 1 |LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.A.E. . Concurso | jormada sspecta
(E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada E ial
F00596 | S161 | 2 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.A.E. . Concurso | jormada tspecta
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Tomada Especial
F00596 | S159 | 1| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. | 2°TV1C08 Concurso | jormada Bspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S159 | 2 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. . Concurso |02 aDSPe‘?‘a
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S067 | 1 |LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. . Concurso | ormada zspecta
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S067 | 2 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.A.E. ; Concurso | ;ormada specia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S067 | 3 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.A.E. ; Concurso | 7o aDspe_C‘a
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S067 | 4 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |EAE. |2V Concurso L"‘“a aDSpe‘?‘a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios ] da E ial
F00596 | S067 | 5|LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. Vie Concurso | ;ormada mspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada E ial
F00596 | S069 | 2| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. Vie Concurso | ;ornada nspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | 069 | 3 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |EAE. |2V Concurso | ormada sspeeta
(E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Esnecial
F00596 | S159 | 3 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |EAE. | >V Concurso | jormada zspecia
(E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada Esnecial
F00596 | S159 | 4 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. | 2°V'C08 Concurso | jormada zspecia
(.E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios J da E ial
F00596 | S159 | 5| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. . Concurso | ormada sspecta
(E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios J da E ial
F00596 | $032 | 2 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.A.E. . Concurso | ;ormada tspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios J da E ial
F00596 |S032 | 3 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | EAE. |2V Concurso | jormada bspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 |S032 | 4 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. . Concurso L°ma aDSPe?‘a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 |S032 | 5|LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. ! Concurso L°ma aDSPe‘?‘a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S030 | 3 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 |E.AE. . Concurso L°ma aDSPe‘?‘a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S030 | 4 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. ; Concurso L°ma aDSPe_C’a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 |S030 | 5 |LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. . Concurso L"ma aDSpe?‘a
(JE) Especiales unes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios ] da E ial
F00596 | S030 | 6| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. ! Concurso L""‘"‘ aDSpe,C‘a
(.E) Especiales unes a Domingo
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Forma
Cédigo | U.O. | N°| Denominacién | Subgr. | CD | VPPT | Escala | Subescala Provision | Requisitos
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S030 | 7 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. : Concurso | 70mada sspecia
(E) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servicios Jornada Especial
F00596 | S030 | 8 | LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | E.AE. : Concurso | j0mada mspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
CAMARERO/A - Servici Jornada E ial
F00596 | S030 | 9| LIMPIADOR/A E 14 | 1750 | EAE. | DSVic1os Concurso | ;0244 tspecia
(JE) Especiales Lunes a Domingo
OFICIAL/A Servicios Jornada Especial
F00597 |S032 | 1 |SERVICIOS C2E | 17 | 1825 |EAE. |- Veciales Concurso L"ur::sZDilflfr‘;o
INTERNOS (J.E.) P

e) Crear en la RPT reservada a personal laboral los puestos de trabajo que se
indican a continuacion:

Forma
Cédigo | U.O. | N° Denominacion CP | VPPT | Provision | Requisitos
Jornada Especial Lunes a
L00095 | S159 | 1| OFICIAL/A DE COCINA (J.E.) 13| 2875 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00095 | S159 | 2| OFICIAL/A DE COCINA (J.E.) 13| 2875 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
£00096 | S067 | 1| AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00096 | S067 | 2 | AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
100096 | S067 | 3 | AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13 ] 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00096 |S069 | 1| AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00096 | S069 | 2 | AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00096 |S032 | 1| AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
Jornada Especial Lunes a
L00096 |S032 | 2| AUXILIAR DE CLINICA (J.E.) 13| 2900 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
100097 | S067 1[(J.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
L00097 |S067 | 2|(.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
L00097 |S067 | 3 |(J.E.) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
100097 [S069 | 1|(.E.) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
L00097 [S069 | 2|(.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
L00097 |[S159 | 1](J.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
100097 |S159 | 2| (.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
L00097 |S159 | 3|(.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo
CAMARERO/A LIMPIADOR/A Jornada Especial Lunes a
1L00097 [S032 | 1](J.E) 13| 2825 | Concurso | Domingo

f) Modificar las tablas salariales del vigente Convenio Colectivo, incluyendo las
categorias que se relacionan, en su caso, y quedando como sigue:

TABLA SALARIAL PERSONAL LABORAL

Cod. Denominacién puesto CP | Puntuacion Salario Complemento Plus . TOTAL
puesto Base al Puesto Convenio
L00095 OFICIAL/A COCINA (J.E.) 13 2875 450,30 343,66 914,22 | 23.914,45
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L00096 AUXILIAR CLINICA (J.E.) 13 2900 450,30 370,10 901,97 | 24.113,18
CAMARERO/A

L00097 LIMPIADOR/A (J.E.) 13 2825 450,30 330,45 899,04 | 23.516,99

TABLA SALARIAL PERSONAL CONTRATADO
Cod. Denominacién puesto Puntuacién Salario Complemento Plus . TOTAL
puesto Base al Puesto Convenio

C00502 AUXILIAR CLINICA (J.E.) 2900 450,30 370,10 901,97 | 24.113,18
CAMARERO/A

C00503 LIMPIADOR/A (J.E.) 2825 450,30 330,45 899,04 | 23.516,99

C00504 OFICIAL/A COCINA (J.E.) 2875 450,30 343,66 900,02 | 23.914,45

C00505 ENFERMERO/A (J.E.) 3700 496,34 54,88 1.625,39 | 30.472,54

C00506 LAVANDERO/A (J.E.) 2825 452,33 330,45 897,01 | 23.516,99

C00507 OPERARIO/A (J.E.) 2775 450,30 304,02 897,08 | 23.119,53
MONITOR/A-

C00508 PUERICULTOR/A (J.E.) 2850 452,33 343,66 897,99 | 23.715,72

g) Comunicar este acuerdo a Intervencion, Tesoreria, Servicio de Administracion de
RR.HH., para su conocimiento y demas interesados/as, asi como proceder, de conformidad
con el articulo 169 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (texto refundido RDL
2/2004), y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y el 125, 126 y 127 del
Real Decreto 781/86 de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia durante el plazo de 15 dias habiles, durante el cual las personas
interesadas podran examinar el expediente en el Departamento de Plantilla del Servicio de
Administracion de Recursos Humanos (1* planta del edificio B de la Sede Provincial, sita
en C/ Pacifico n° 54) y, en su caso, presentar las alegaciones que estimen convenientes ante
el Pleno de esta Corporacion. Indicando que se consideraran definitivamente aprobados, si,
durante el citado periodo, no se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el
Pleno dispondra de un plazo de un mes para resolverlas.”

En el expediente figura informe favorable del Jefe del Servicio de Administracion de
Recursos Humanos, informe del Técnico Especialista en Gestion Econdémica de Recursos
Humanos e informe favorable de la Intervencion.

Tras ello, la Comision informativa dictamind favorablemente la propuesta presentada,
con la siguiente votacion:
Votos a favor: Seis: PP (5).
U (1)
Abstenciones: Cinco: PSOE (3)
C’s (1)
Malaga Ahora (1).
y acordo elevarla al Pleno de la Diputacion Provincial para su aprobacion.”

Conocido el contenido del anterior dictamen, el Pleno por mayoria formada por
dieciséis votos a favor (catorce del Grupo Popular, y dos del Grupo Ciudadanos)
catorce abstenciones (once del Grupo Socialista, dos del Grupo IULV-CA-Para la
Gente, y una del Grupo Mailaga Ahora), y ningin voto en contra, acuerda su
aprobacion.

Lo que de orden del limo. Sr. Presidente traslado a Vd., indicandole asimismo, en relacién a los recursos que
en su caso interponga contra este acuerdo, que dicho acto pone fin a la via administrativa, conforme lo
dispuesto en el art. 52.2 de la Ley 7/1985, no obstante lo cual, podréa interponer, con caracter potestativo, y
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segun dispone el art. 116 de la Ley 30/1992, Recurso de Reposicion, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la recepcion de esta notificacién, ante el mismo 6rgano que lo dictd;, o bien interponer,
directamente, Recurso Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses contado desde el dia siguiente al
de la recepcion de esta notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con Sede en Malaga. Si
optara por interponer el Recurso de Reposicion potestativo, no podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio.
No obstante podra interponer cualquier recurso que estime procedente bajo su responsabilidad.
Malaga,
LA SECRETARIA GENERAL
Alicia E. Garcia Avilés
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