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Sabina Calle López                                       

                              

 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 Diplomada en TRABAJO SOCIAL por la Universidad de Málaga (obtención del 

título en el año 2007). 

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

 

 2011: Curso Formación para el Empleo. UGT (30 horas). 

                 Curso Primeros Auxilios. UGT Andalucía (40 horas). 

                 Curso Formulación y Gestión de proyectos sociales. Universidad Técnica  

                 Cocemfe (22,50 horas). 

 2010: Curso Orientación e Inserción Sociolaboral de Personas en Riesgo de 

Exclusión  

                 Social. Agencia andaluza de Voluntariado (80 horas). 

                 Curso Planificación, Diseño, Seguimiento y Justificación de proyectos (60 horas). 

                 Curso Turismo Accesible. FEJIDIF (80 horas). 

                 Curso de Integración Social “Resolución de Conflictos” ( 30 horas). 

                 Curso Básico en Gestión de Calidad. Plataforma ONG de Acción Social (20 horas). 

 2009: Curso Gestión de Entidades. Plataforma del Voluntariado de Málaga (20 

horas). 

                 Seminario “Cómo integrar la perspectiva de género en organizaciones de  

                 discapacidad” Junta de Andalucía (5 horas). 

 2008: Curso Formación básica en materia de Promoción de Empresas de 

Inserción. 

                 Junta de Andalucía (8 horas). 

                 Curso “Cómo comunicar bien por escrito”. Ágora Social (25 horas). 

                 Curso básico de Lengua de Signos Española. Asociación ASSER (30 horas). 

 2007: FPO “Técnico Auxiliar en Diseño Gráfico”. Junta de Andalucía (664 

horas). 

 2006: Curso Orientación sociolaboral. Teoría y práctica. Asociación Alcalá. 

(275 horas). 

 2005: Curso Modelo de Intervención en el Área de Drogodependencia 

Alcohólica.  

                 Junta de Andalucía (20 horas). 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 2012- 2015 (actual): Concejalía de Igualdad y Bienestar Social /  Juventud y Deportes, 

en el EXCMO. AYUNTAMIENTO DE MONTEJAQUE. 

 

 2011-2012: Trabajadora Social en ADISCAR (Asociación de Discapacitados de 

Cártama). 

- Gestión general de la Asociación. 

- Gestión del Servicio de Información y Atención Social. 

- Elaboración, y presentación de Proyectos Sociales. 

- Gestión del Servicio de Empleo. 
 

 2009-2011: Trabajadora Social en FIDELIS ET FORTIS (Asociación de Personas con 

Discapacidad Física y Orgánica) Ronda y Comarca. 
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- Gestión administrativa de la Asociación. 

- Gestión del Servicio de Información y Atención Social. 

- Elaboración, Gestión y Ejecución de Proyectos Sociales. 

- Otras funciones propias del Trabajo Social. 

 
 2007-2008 ( 6 meses) : Trabajadora Social en APRONA (Asociación Pro- 

Discapacitados Psíquicos de Estepona) Funciones: 

 

- Gestión del Servicio de Atención Social en Residencia. 

- Movilización de recursos. 

 

 2005-2006 (8 meses): Prácticas de Trabajadora Social en Centro de Salud Cruz de 

Humilladero (Málaga). Funciones: 

 

- Ejecución del Proyecto de Intervención Socio-familiar “Valoración del Anciano 

en Riesgo e Incapacitado en su domicilio.” 

 

 2004-2005 (4 meses): Prácticas de Trabajadora Social en ONG MPDL. 

Funciones: 

 

- Proyecto de Investigación de la realidad de la Inmigración en la Barriada 

Palma-Palmilla. (Zona de Transformación Social. Málaga). 

 

 2001-2007 (en los periodos estivales): Camarera en Restaurante La Casita 

(Montejaque). 

 

 

 

CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA 

 

 Conocimientos a nivel de usuario (Word, Excell, Power Point, etc.) 

 Programas de Diseño (Corel Draw, Photoshop) 

 Usuaria habitual de Internet. Curso de Interner, Junta de Andalucía, 30 horas (2002). 

 

CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS 

 
 2007: Curso de Inglés en Londres. Impartido por School of English TTI, Duración de 

45 horas. 

 2008: Curso de Inmersión en Inglés en la Coruña. Impartido por Vaughan. Duración 40 

horas. 

 Inglés escrito, nivel medio, Inglés  hablado y comprensión,  nivel medio. 

 


