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*Todos los anexos deberán ser completados a ordenador/máquina o utilizando bolígrafo y con letra mayúscula.

PLAN DE VIABILIDAD PARA CREACIÓN Y/O CONSOLIDACIÓN DEL EMPLEO AUTÓNOMO

1. DATOS BÁSICOS DE LA PERSONA EMPRENDEDORA
1.1. Datos personales 
	Nombre y Apellidos




1.2. Datos profesionales 
	Estudios realizados 



	Formación  relacionada con la actividad emprendedora 



	Situación laboral actual


1.3. Experiencia profesional 
	Actividades profesionales realizadas


	Por cuenta ajena
	Por cuenta propia
	Duración en meses/años

	
	
	
	


1.4. Otros circunstancias de interés sobre la persona autónoma.

2. DATOS BÁSICOS DEL PROYECTO.

2.1. Nombre del proyecto

2.2. Datos de la actividad 
	Descripción de la actividad:


	Domicilio c/ 


	Localidad y Provincia


	Cod. Postal



	Forma Jurídica


	Fecha de Constitución o fecha prevista inicio actividad:


2.3. Medidas a las que se acoge la persona emprendedora
· Fomento del Empleo Autónomo
· Consolidación del Empleo Autónomo
2.4. Aspectos laborales
	Nº de Trabajadores/as previstos durante el primer año sin computar a la persona solicitante de la subvención:

	Tipología de contratos a realizar
Contratos indefinidos 

Contratos temporales  

Autónomos                       

Otros: (especificar)      




2.5. Descripción de cada uno de los puestos de trabajo a generar (cargo y funciones)

3. PLAN DE PRODUCCION

3.1. Descripción detallada de la actividad del negocio.

3.2. Características del producto o servicio .

	Describa las características de su producto o servicio así como el precio medio de venta de cada uno de ellos y el volumen total que representan en sus ventas anuales.  



	Producto o Servicio
	Volumen que representan en las ventas anuales ( % )

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


3.3. Proceso.  (Descripción proceso y/o actividades, tecnologías a utilizar, etc.)
	


3.4. Inversiones a realizar (Descripción de los activos a adquirir y las obras a realizar así como la procedencia de los mismos)
	


3.5. Infraestructuras (características del local y de la zona)
	


3.6. Organización y recursos humanos (funciones y tareas)
	


4.PLAN COMERCIAL

4.1 Clientes (Características clientes potenciales: sexo, edad, profesión, localización , nivel de rentas, hábitos, etc. En el caso de ir dirigido a colectivos, indicar si son PYMES, grandes empresas, multinacionales, Organismos Públicos, etc.)

	


4.2. Productos o servicios de primera necesidad

Sí

  
No
4.3. Proveedores (número de proveedores que abastecen el mercado, condiciones de pago, acceso.)
	 


4.4. Competencia (Competidores principales, ventajas de su proyecto, nivel de competencia)
	


4.5. Distribución (canales  de distribución para llegar a los clientes)

	


5. ESTRATEGIAS DE MARKETING

5.1. Promoción y publicidad (Estrategias, Recursos de publicidad)
	


6. CONTRIBUCIÓN A LA PERSPECTIVA DE GÉNERO (Medidas que faciliten la igualdad entre hombre y mujer)

7. OTROS
	Cualquier otro asunto con respecto al proyecto empresarial que considere necesario mencionar en este plan de empresa


8. PLAN ECONOMICO FINANCIERO. 

8.1. Plan de inversiones iniciales
	CONCEPTO


	IMPORTE

	Derechos traspaso/ Patentes y marcas (importes pagados por derechos de arrendamiento de local y por patentar o registrar la marca y/o nombre comercial...)   
	

	Edificios, locales y terrenos ( solo compra)
	

	Instalaciones (contratos e instalación de luz, agua, gas, Tfno...y obras de adecuación local)
	

	Maquinaria (todas la necesarias para producción incluso equipos informáticos)
	

	Elementos de transporte ( vehículos, furgonetas...)
	

	Mobiliario y enseres ( toda clase de muebles y equipamiento)
	

	Herramientas y utillaje (útiles necesarios para el desarrollo de actividad)
	

	Materias primas (primera adquisición de materiales y productos)
	

	Otros gastos 
	

	Provisión de fondos (cuantía necesaria para hacer frente a gastos hasta cobrar las primeras facturas)
	

	TOTAL 
	


8.2. Plan de financiación 
	CONCEPTO
	IMPORTE

	Recursos propios (aportaciones dinerarias o no dinerarias realizadas por la persona solicitante)
	

	Subvenciones (sólo las ya concedidas)
	

	Capitalización (pago único avanzado de todas las prestaciones reconocidas por desempleo)
	

	Créditos o préstamos
	

	Otros   (Leasing, aportaciones sin costes financieros, etc.)
	

	TOTAL
	


8.3. Cuenta de pérdidas y ganancias 
	INGRESOS
	PRIMER AÑO
	SEGUNDO AÑO
	TERCER AÑO

	Ventas (de productos o prestación de servicios)
	
	
	

	Existencias finales (valor de los productos en stock)
	
	
	

	Subvenciones (concedidas)
	
	
	

	Otros (ingresos extraordinarios)
	
	
	

	TOTAL
	
	
	

	
	
	
	

	GASTOS
	PRIMER AÑO
	SEGUNDO AÑO
	TERCER AÑO

	Compras materiales primas
	
	
	

	Existencias iniciales
	
	
	

	Retribución propia (sueldo del empresario/a)
	
	
	

	Seguros autónomos (del empresario/a)
	
	
	

	Sueldo personal o colaboradores
	
	
	

	S.S. a cargo de la empresa 
	
	
	

	Gastos financieros
	
	
	

	Tributos ( contribuciones, tasas,...)
	
	
	

	Suministros ( luz, agua, teléfono,...)
	
	
	

	Alquileres
	
	
	

	Seguros
	
	
	

	Mantenimiento y reparaciones
	
	
	

	Servicios exteriores (gestorías, etc)
	
	
	

	Transportes (combustible, mantenimiento,..) 
	
	
	

	Publicidad
	
	
	

	Otros gastos diversos 
	
	
	

	Dotación a la amortizaciones del inmovilizado
	
	
	

	Dotación a la amortización de los gastos de constitución.
	
	
	

	Dotación a las provisiones 
	
	
	

	TOTAL
	
	
	


	BENEFICIOS O PÉRDIDAS (Beneficios antes de impuestos)
	
	
	


8.4. PREVISION DE TESORERIA 

	CONCEPTO
	1º AÑO
	2º AÑO
	3º AÑO







Cobros

	Ventas 
	
	
	

	IVA repercutido
	
	
	

	Prestamos
	
	
	

	Subvenciones
	
	
	

	Recursos propios
	
	
	

	Otros (especificar)
	
	
	

	Total Cobros
	
	
	


Pagos
	Proveedores
	
	
	

	Salario (empresario/a)
	
	
	

	Seguro autónomo
	
	
	

	Sueldos del personal
	
	
	

	Seguridad Social del personal
	
	
	

	Intereses créditos
	
	
	

	Tributos (contribuciones, tasas)
	
	
	

	Suministros
	
	
	

	Alquileres
	
	
	

	Seguros
	
	
	

	Mantenimiento y reparación
	
	
	

	Servicios exteriores(gestoría, etc)
	
	
	

	Pagos transporte
	
	
	

	Publicidad
	
	
	

	Otros pagos diversos
	
	
	

	Pagos por inversión
	
	
	

	Devolución de créditos
	
	
	

	IVA soportado
	
	
	

	Total pagos
	
	
	

	Pagos-cobros
	
	
	

	IVA a pagar
	
	
	

	Saldo anterior 
	
	
	

	Saldo acumulado
	
	
	


8.5 BALANCE DE SITUACION:  AÑO 0 (en los supuestos de consolidación se entenderá el año 0 aquel que conlleve el objeto de la presentación a esta convocatoria) 
	ACTIVO



	ACTIVO FIJO                                                                                                         IMPORTE

Inmovilizado

-
Gastos de establecimiento ……………………………………………….…… 

-
Inmovilizado inmateriales   

                (menos amortización acumulada)

                     . Propiedad industrial ………………………………………………………..      
                     . Derechos de traspaso  ……………………………………………………     
                     . Fondo de comercio  ………………………………………………………    
-
Inmovilizaciones materiales

(menos amortización acumulada)

         . Edificios, locales y terrenos   ………………………………………………  

         . Instalaciones y reformas…………………………………………………… 

         . Maquinaria …………………………………………………………………..
         . Elementos de transporte……………………………………………………

         . Mobiliario y enseres…………………………………………………………
         . Herramientas y utillaje………………………………………………………

-
Inmovilizaciones financieras.

                       . Créditos ……………………………………………………………………
                       . Valores de renta fijas …………………………………………………….


	TOTAL ACTIVO FIJO  .......................................................................…………………



	ACTIVO CIRCULANTE 

-
Existencias

. Mercaderías ………………………………………………………………. 

. Materias primas  ………………………………………………………….. 

-
Deudores

. Clientes  ……………………………………………………………………      -

. Hacienda Publica   …………………………………………………………      -

-
Tesorería 

. Caja    ……………………………………………………………………… 

. Bancos  …………………………………………………………………….



	TOTAL ACTIVO CIRCULANTE 



	TOTAL ACTIVO 




	PASIVO 



	RECURSOS PERMANENTES                                                     IMPORTE

 NO EXIGIBLE 

-
Fondos propios  …………………………………………   

                     . Capital Social  ………………………………………….        

                     . Reservas   ………………………………………………     

                     . Perdidas y ganancias  ………………………………….         

                     . Subvenciones de capital   ………………………………   

EXIGIBLE A LARGO PLAZO

-
Deudas con entidades de crédito ………………………..         

-
Otros acreedores   ……………………………………….        



	TOTAL RECURSOS PERMANENTES................  



	EXIGIBLE A CORTO PLAZO

-
Deudas con entidades de crédito  ……………………….       
-
Acreedores comerciales (proveedores)  …………………      
-
Otras deudas   ……………………………………………      


	TOTAL EXIGIBLE A CORTO PLAZO      



	TOTAL PASIVO 




8.6. GASTOS A IMPUTAR EN EL CASO DE SER CONCEDIDA LA SUBVENCIÓN 
(Los gastos deberán haber sido efectuados durante el año  2011, no admitiéndose ningún gasto con posterioridad a  31 de diciembre de 2011)
A) En el programa  de Fomento del  empleo autónomo:

	GASTOS ELEGIBLES
	IMPORTE

	Gastos de Seguridad Social de la/s persona/s contratada/s 
	

	Seguro de autónomo/a 
	

	Arrendamiento de local utilizado para el desarrollo de la actividad empresarial 
	

	Gastos (no inventariables) derivados del acondicionamiento del local.


	

	Bienes consumibles no amortizables utilizados para el desarrollo de la actividad empresarial.

	

	Gastos de publicidad, imagen corporativa y otros necesarios para la puesta en marcha de la actividad.


	

	TOTAL
	


B) En el programa de Consolidación del empleo autónomo:
	GASTOS ELEGIBLES
	IMPORTE

	Gastos de Seguridad Social de la/s persona/s contratada/s 
	

	Gastos (no inventariables) derivados del acondicionamiento del local.


	

	Bienes consumibles no amortizables utilizados para el desarrollo de la actividad empresarial.


	

	Gastos de publicidad, imagen corporativa y otros necesarios para la consolidación de la actividad.


	

	TOTAL
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