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llga inauguracidon del "Centro de la Mujer”™, nos
ha parecido un momento idoneo para elaborar un
boletin monografico sobre el tema, que sirva por una
parte, para explicar qué es el "Centro de la Mujer" y
por otra, para dar difusion a este servicio de la
Diputacidn Provincial de Milaga.

La existencia de servicios para la mujer
dependientes de organismos pablicos, derivan de la
obligatoriedad que nuestra Constitucidn establece

para éstos, de promover la igqualdad de oportunidades,
entre hombres y mujeres.

Una buena politica de igunaldad, debe
encaminarse a crear mecanismos que faciliten 1la
participacién y la informacidn a las mujeres,
potenciando su incorporacidén a la vida politica,
economica, social y cultural, de manera que las

situaciones de desigualdad y dependencia entre:

hombres y mujeres vayan desapareciendo.

De especial importancia por sus contenidos son
las nuevas Areas de Fomeato de Empleo, Actividades

Formativas y Coordinacidn. Las dos primeras,
¥ - »

lntentaran allanar las dificultades gque encuentran
las mujeres, especialmente las de niveles sociales

mas bajos, o las que soportan cargas familiares o
compartidas (separadas y solteras), de acceder al
mundo del trabajo asalariado, por 1la falta de
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(‘ formacion, la falta de guarderias laborales, los

horarios escolares, la obligacion de las tareas
domésticas, la educacidon de los hijos, la atenciodon a
los miembros de la familia necegsitados, etc. ... El
Area de Coordinacidon intentara potenciar en el resto
de Andalucia una politica para la mujer asi como 1la
coordinacion de los Centros existentes.

La responsabilidad que el "Centro de la Mujer”™
adquiere tanto con las majeres de 1la provincia de
Malaga, como con las del resto del Pais, es
importante ya que de sus resultados depende que el
nuevo “Centro de la Mujer™ se creen en otras
provincias al ser el nuestro una experiencica piloto
en Espafa. Esperemos que el resultado sea positivo, y
sirva para el desarrollo, de una mayor justicia e
iqualdad, y haga posible que cada vez un mayor namero
de mujeres puedan vivir de manera mas satisfactoria
colaborando en el desarrollo de nuestra sociedad.
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En el Centro Asesor de la Mujer, recientemente
desaparecido, en un sentido fisico, de C/ Caldereria,
se pueden encontrar las bases o antecedentes de lo

que a partir de ahora sera conocido por el Centro de
la Mujer.

En el ano 1.978, la Consejera Maria Izquierdo,
como miembro de la Junta Preautondmica inauqurd en
Malaga, al igual que en otras ciudades de Andalucia,
el Centro Asesor de la Mujer. Estos Centros tenian
un cometido muy concreto, atender las necesidades de
informacidon y de asistencia de las mujeres en
especial situacidon de marginacidn.

Hasta su traslado, nueve anos después, el
Centro pasa por varias etapas. En una primera fase,
el trabajo se realizaba en condiciones bastantes
dificiles, debido tanto a la inexistencia de
programas para Jla majer en el resto de las
Instituciones Locales, Provinciales y Estatales,
como a la presencia de una Legislacidn
discriminatoria, aGn no se habfia aprobado 1la
Constitucion y consecuentemente no se habfa
articulado la nueva Legislacidn respecto al Derecho
de Familia, y la Reforma del Cédigo Penal.

En 1.980 el Centro Asesor de 1la Mujer fue
transferido de la Junta de Andalucia a la Diputacidn
Provincial de Malaga, consiguiendo una mejora en el
presupuesto y una ampliacidon de la jornada laboral.
Mientras tanto, el equipo de profesionales sequia
integrado por —cinco personas: coordinadora,
secretaria, abogada, monitora de planificacidn
familiar y psicoOloga.

Tras la creacidn del Instituto de la Mujer,
dependiente del Ministerio de Cultura, la promocidn
de programas dedicados a la mujer se potencia en el
resto de las instituciones. La Junta de Andalucia
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aprueba un programa de promocidon y apoyo a los
Centros Asesores a traves de convenios con las
Diputaciones. Esta promocidon y apoyo se traduce, de
una parte, en que el Centro Asesor de la Mujer de
Malaga dobla su personal, incorporandose en el
equipo, en agosto de 1.986, dos asistentes sociales,
dos auxiliares socliales y un abogado, y de otra, en
que la Junta de Andalucia contribuye econdmicamente
en el mantenimiento de las Casas de Acogida,
dependientes del Centro Asesor, abiertas en noviembre
de 1.985, bajo el patrocinio de la Diputacion.

El Centro de la Mujer se crea en 1.987, vy es
dentro de su género el primero que se abre en Espafha.
Esperemos que como experiencia piloto que es; sea
positiva, pues de ello dependera que en otras
provincias se tomen iniciativas parecidas.

Los &brganos que hacen posible su creacidn son
la Diputacidén Provincial de Malaga y el Institu?e de
la Mujer. A la primera, corresponde la adquisicion ¥y
reforma del edificio asi como el mantenimiento del
servicio, vy al segundo, el amaeblamiento ¥y
equipamiento del mismo. La Junta de Anéalucia
contribuye en la medida que venia haciendolo,
conservando las subvenciones tanto para el
mantenimiento de las Casas de Acogida, como para
algunos de los profesionales que integran el equipo
del Centro Asesor de la Mujer.

Finalmente queda regefiar la estimable
aportacidn de los debates y conclusiones habidos en
el marco de las jornadas "Mujer diseha tu Centro™
celebradas en Milaga en octubre de 1.986.

El Centro de la Mujer tendrd como finalidad
fundamental el procurar las condiciones que hagan
posible 1la igualdad social de ambos sexos,
promoviendo la plena integracidon de la mujer en la
sociedad y para ello, intentard cubrir los objetivos

generales que siguen:

- Asistir y asesorar en un plano juridico, social y
psicologico.

- Impulsar la formacién de la mujer programando
actividades con este fin.

- Promocionar la capacitacidn laboral de la mujer.

- Recibir y canalizar las denuncias formiladas por
mujeres ante cualquier discriminacion de hecho o de

derecho por razdn de sexo.
_ C
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- Divulgar informacidén sobre temas de interés general
que tengan que ver con la mujer y que faciliten su
desarrollo personal y social.

- FPomentar jornadas o encuentros, entre mujeres
interesadas en mejorar la situacidn de la mjer.

- Crear un banco de datos que recoja informacion y
documentacidn especificas.

_— I

-~ Promover y potenciar asociaciones que actuen
favoreciendo todo lo anterior, a la vez que
establecer relaciones con las ya existentes.

Otra vertiente nueva y muy importante que va a
desarrollar el Centro, es la Coordinacion de }os
Centros Asesores de la Mujer existentes en Anda?uc1a,
-por encargo del Ente Autonémico- con el fln’ de
llevar una politica social para la mijer, comun y
coherente a las necesidades planteadas.

En esta direccidon, en el mes de Septiembre
pasado, se han reforzado los equipos técnicos que
atendera el Centro de la Mujer, con una abogado, una
socidloga, 2 +técnicos en fomento de empleo
(economista y un graduado social) Yy una
administrativa mas.

Por fltimo, y como ya dijimos en otro Boletin
Informativo de nuestra Area, "Las actuaciones del
Centro Coordinador de Andalucia, no iran solo
encaminadas a los objetivos antes expuestos, sino
que tendrian que extenderse a la elaboracion de
programas dirigidos a las mujeres de Andalucia desde
una concepcidn basica de "medidas de accidn
positivas”™, va que unas leyes igualitarias no
garantizan su cumplimiento, hay que propiciar
entonces, estas medidas de accidn positivas
destinadas a establecer la igualdad de oportunidades,
que permitan contrarrestar o corregir
discriminaciones (que son el resultado de unas
practicas y de unas costumbres sociales. Se trata por
tanto de medidas que van mas alla del control de 1la
aplicacidon de las leyes de igualdad, puesto que su
finalidad es poner en marcha programas concretos para
proporcionar a las mujeres ventajas concretas ".

| 1 [ PPUTACON

PROVINCIAL DE MALAGA




e L) r——

| AREA DE SERVICIOS SOCIALES

Informacion

Este departamento es el responsable de atender
la primera consulta -telefdnica o personal- dirigida
al Centro. Su labor consiste en dar una informacidn u
orientacidn general en relacidn a los problemas o
prequntas formaladas ofreciendo la posibilidad de
obtener asesoramiento especifico por 1los distintos
departamentos y derivando las consultas hacia los
mismos si la persona lo necesita o lo solicita.
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]lua labor que realiza este departamento, se
puede enmarcar dentro de dos Aambitos de trabajo

diferentes, aunque relacionados y dependientes entre
si.

El primero esta referido a la labor de
divelgacion-formacidn generalmente de caracter
divalgativo, que llevara a cabo el departamento bien
en el propio Centro, en el exterior, o a través de
log distintos medios de comunicacidn. En este

gsentido, las actividades a desarrollar en el Centro
gon:

~ Programacion de <cursos formativos de
contenido psicoldgico que presenten un interés

general y que puedan cumplir una funcidn preventiva
de cara a las posibles alteraciones o desequilibrios,
de mayor incidencia en la poblacidén femenina.

-~ Imparticion de los mismos a un grupo no muy
numeroso de personas, de manera que &ste resulte
operativo.

- Participacidn, sgeqin las necesidades Y
dinamica general del Centro, en las charlas,

coloquios, etc. que organice el departamento de
actividades del mismo.

— Informacidn personalirada a las usuarias de
todas las poaiblidades de asistencia psicoldgica y

psiquiatrica, tanto paGblicas como privadas,
disponibles en la provincia.
C
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En cuanto al desarrollo de estas funciones de
formacidn e informacidn en el exterior, o a través de
los distintos medios de comunicacidn, ldgicamente
requeririd que las intervenciones sean mas breves vy
generales, si bien esto quedaria compensado con el
hecho de consequir una mayor divualgacion.

En el segqundo ambito de trabajo esta referido a
la labor asistencial y dentro de esta, ante la
demanda de tratamiento psicoldogico por parte de las
usuarias, el departamento tras valorar la situacidn-
problema, canalizarda su solucidn segiln las siquientes
alternativas:

- Realizando una psicoterapia breve, a traves
de la cual, se orientari en relacidon al problema
planteado empleando en ello un namero limitado de

entrevistas, siempre que, 1la sola orientacidn sea
gsuficiente.

- Abordando tratamientos psicoldgicos que
exijan una intervencidon mas larga y sistematizada.

LOS casos clinicos que se presentan mas
frecuentemente son: depresiones reactivas, cuadros
fobicos, problemas de ©pareja o relacionales,

disfunciones sexuales y cuadros psicosomaticos.

- Remitiendo a otros Centros profesionales de
la salud mental, aquellos casos que necesitan de la
intervencion de determinados especialistas o bien un
tratamiento excesivamente largo.

Paralelamente a las actividades descritas el
departamento de psicologia, al iqual que el resto del
equipo, se propone a corto plazo recabar datos e
informacidon propias a su area para estudiar e
investigar los problemas psicoldgicos y sus causas,

que afecten con mayor incidencia a la poblacidn
femenina.

Finalmente, y ya para terminar, el departamento

colabora  ocasionalmente con otros Servicios
dependientes de la Diputacidn (infancia, adopcidn,
etc.) con los que ©participa en funciones
concretas‘.
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IEl Departamento Juridico ha tenido -desde la
creacidn del Centro Asesor de la Mujer- como funcidn
primordial informar a estas mujeres sobre sus
derechos y asesorarle en el ejercicio del los mismos
con la meta -comin al resto de los servicios del
Centro— de alcanzar la igualdad real de ambos sexos,
no obstante somos conscientes de que para lograr esta
meta no basta con que las leyes no discriminen ya a
la mujer, sino que se hace necesario, dentro del
contexto de una politica global de iqualdad, que la
mijer conozca sus derechos para que pueda exigir el
cuamplimiento y respeto que los mismos merecen por
parte de los demas.

En el desarrollo de esta funcion el
departamento orienta su actividad a dar cobertura
juridica a la mujer en agquellas materias legales en
las que se encuentra en especial siutacidn de
discriminacion o desigualdad de hecho, situaciones a
las que el desconocimiento anade wun factor mas de
insequridad provocando la indefensidn de su situacidn

juridica real para tomar las decisiones que le
atanen.

Las materias del departamento son las
siguientes:

~ Nacimiento y extincion de la
personalidad civil. - Edad de la persona.

- Incapacidad de la persona.

- Relaciones paterno—filiales.

- Alimentos entre parientes.

~ Filiacion.

- Matrimonio.

- Régimen economico del matrimonio.

- Justicia gratuita.

- Supuestos delictivos que afectan a la mujer.
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Funcidén de especial importancia es la de
divulgacion y formacion sobre los objetivos y
contenido del departamento. La finalidad del Centro
no quedaria cubierta si no se logra la difusidn
necesaria de sus objetivos y se procura en la mayor
medida posible la formacion de la colectividad.

Es por ello por lo que el departamento confiere
especial dedicacion a esta actividad participando en
mesas redondas, coloquios, jornadas, seminarios, etc.
sobre los temas que afectan a la majer: derechos,
malos tratos, aborto, etc.

Asimismo, se procura profundizar en el estudio
de las situaciones que colocan a la mijer en un plano
de desiqualdad de hecho, ya que la normativa legal
vigente, aunque no discriminatoria, no ha logrado
terminar con la desiqualdad real, con el fin de

proponer las reformas necesarias para alcanzar la
igualdad.

El departamento también sirve de cauce a las
denuncias que en materia de discriminacidn pueda
formular la mujer, dando traslado de ellas a los
Organismos competentes.

El departamento también sirve de cauce a las
denuncias que en materia de discriminacidén pueda
formular la wujer, dando traslado de ellas a los
Organismos competentes.

Por 1ltimo, el departamento viene realizando la
funcidn de Organo consultivo de los demas servicios
del Area de Servicios Sociales: infancia, adopcion,
servicios sociales comanitarios, etc. A los que
informa y asesora y en ocasiones participa en sus
funciones (actualmente con el Equipo de Adopciodn)
sobre las materias que constituyen el contenido del
departamento.

' Il
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En relacion a 1la Casa de Acogida la funcion
del departamento no es ya solo la de informar vy
asesorar, sino la de ejercitar la defensa de los
derechos de la mmjer, que en razdon a los malos
tratos de los que ha sido objeto, es admitida en la
Casa de Acogida. La actividad del departamento
congistira pues, en 1llevar a cabo las actuaciones
juridicas que sean necesarias en su defensa y, en
especial, aquellas cuya iniciacidon no permitan
demora, tales como: medidas provisionales previas de
separacion; medidas cautelares respecto a los hijos;
denuncias; etc. Bn definitiva, el departamento dara

cobertura juridica a la mujer durante su permanencia
en la Casa de Acogidag@

trabajo social

IEl inicio de este departamento fue en Julio del
86, cuando por convenio de la Junta de Andalucia y la
Diputacidn Provincial se convocan distintas plazas
para el Centro Asesor de la Mujer, entre &stas, 2 de
Asistentes Sociales.

El objetivo que nos planteamos en principio fue
el de dar la respuesta adecuada a las necesidades que
demandase la mujer, encauzandola en funcidon de los
servicios y prestaciones sociales existentes.

| Jorumoon C a
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Las actuaciones realizadas han sido las de
informacidén, asesoramiento y gestion de estos
recursos sociales. Pero esta labor de mis de un afo
del departamento tambi&n nos ha servido para darnos
una visidn global de cual es la realidad de la mujer,
las discriminaciones mas frecuentes.

Esto nos genera la necesidad de plantearnos la
puesta en marcha de programas Yy actuaciones
complementarias orientadas a mediar O prevenir
situaciones-problema que conocemos, pues de no
planificar estas nuevas actuaciones, no lograriamos
alcanzar el objetivo de este Centro de la Mujer.

RECOGIDA DE DATOS

Los casos atendidos en el periodo de Julio a
Diciembre del 86 han sido de 233, siendo esta cifra
superada con creces en el 87 (aiin no se ha realizado
memoria). Mas del 52% de la poblacidn atendida en el
Departamento se trata de mjeres con una edad
comprendida entre 21 a 30 anos, de estado civil
solteras en un porcentaje de 38%, sequido muy de
cerca del 34% de mujeres casadas.

En cuanto al nimero de hijos el 31% tiene mas

de 3 hijos, seguido igualmente del 28% que solamente
tiene uno.

Casi el 70% son muijeres no cualificadas y el
66% no trabajan fuera de casa. La problematica que
plantean mAs del 50% de la poblacidon atendida,
(aunque en la mayoria de los casos unas necesldades
van unidad a otras), es la demanda de empleo, seguido
del 44% que presentan bajos recursos econdmicos. Asi
como también en un 31% las mujeres separadas o
divorciadas principalmente, denuncian (verbalmente)
la irresponsabilidad econdmica por parte de los ex-
maridos para sus hijos, siendo esta la causa que
agrava la inestabilidad econdomica familiar.

l. DPUTACON C
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Por otra parte, el 33% demanda una vivienda

sequida del 26,5% que presentan una vivienda en mal
estado.

El 26% de estas mujeres necesitan de guarderias
publicas con horario laboral y comedores escolares

que les posibilite buscar trabajo, encontrarlo y
poderlo mantener.

El 50% presentan conflicto de pareja, siendo el
31 de las causas, los malos tratos fisicos y

psiquicos.
El 20% presentan conflicto familiar.

Y en otros podriamos incluir las mmjeres que
han planteado problemas de salud fisica y psiquica,

problemas en el lugar de trabajo, derecho a pensidn
y violacion.

Las actuaciones realizadas frente a la demanda
presentada han sido:

- Informacion de los recursos sociales en un
99%.

- Asesoramiento en un 63%.

- Gestidn en un 33%.

Con la inauquracidon del Centro de la Mujer el
Departamento de Trabajo Social, quiere ampliar sus
actuaciones, encaminandolas a la informaciOn,
asesoramiento y gestion de los recursos sgociales
existentes, a profundizar en temas como:

- Informacion y orientacion sobre los distintos
planes de estudios, <cursos de formacion, Dbecas,
Centros de estudios, educacion de adultos.

- Informacidn sobre los métodos anticoncpetivos
v los Centros de Planificacion Familiar donde poder
acudir.

DIPUTACION
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~ Conocimiento de la situacion de la majer en
el medio rural, programando conjuntamente con los
Servicios Sociales Comunitarios acciones para la
mejora de la situacion (cursos INEM especificos para
la majer, planificacion familiar ...).

- Plantear las necesidades de la mujer ante los
organismos competentes para la creacidon y mejora de
los recursos sociales existentes (comedores
escolares, guarderias laborales ...).

CASA DE ACOGIDA PARA MUJERES MALTRATADAS

Hasta hace poco las agresiones que sufrian las
majeres dentro del &mbito privado no habian
conseqguido la atencidn de la sociedad ni tampoco de
los poderes publicos.

Estas . situaciones se mantenlan ocultas, los
culpables parecian ejercer un derecho por su
condicidn de vardon y cabeza de familia, mientras que
las victimas vivian en la mds absoluta indefension e
insequridad, aisladas en su problema individual.

En los altimos ahos han surgido iniciativas
sociales:

Organizaciones y proyectos basados en la
experiencia de otros paises para hacer frente al tema
de los malos tratos.

En este marco se entronca la creacion de 1la
CASA DE ACOGIDA PARA MUJERES MALTRATADAS DE MALAGA .

Surge ante 1la demanda creciente recogida por
los Servicios del Centro Asesor de la Mujer.

Su fecha de creacidn es Noviembre de 1.985,
depende del Centro Asesor que pertenece a la Excma.

Diputacidn Provincial. i
wl DIPUTACION
1] W PROVINGAL DE MALAGA
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“Cuando estoy sola no soy nada.
Solo sé que existo porque soy
necesaria para alguien que es real:
mi marido y mis ninos. Mi marido
sale a un mundo real. Otras
personas reconocen que &l es real,
y lo toman en consideracion. Ejerce
un influjo sobre otras personas y
sobre el curso de los
acontecimientos, hace unas cosas y
cambia otras. Yo permanezco en su
mindo imaginario en esta casa,
haciendo trabajos que en gran parte
invento y que a nadie preocupan
salvo a mi. No cambio las cosas. El
trabajo que hago no cambia nada; lo
que cocino desaparece, lo que hoy
limpio mwmanana tiene que ser
limpiado de nuevo. Parece que estoy
eavuelta en algin proceso
misterioso en vez de estar metida
en un engranaje de acciones vy
resultados.

[
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Creemos que la situacidn que atraviesan la mayoria de las
mujeres que acuden a nuestro Centro, queda magistralmente
reflejada en estos parrafos del libro de Meredith Tax.

. [| AREA DE SERVICIOS SOCIALES B

Los Unicos momentos en que pienso
que podria ser real es cuando me
oigo gritar o me veo histérica.
Pero precisamente es en estos
momentos cuando corro el peligro...
de que me digan que no tengo razon,
0 que mi actuacidn no responde a mi
forma de ser, o que &l me odia. Si
deja de amarme yo me hundo; mi vida
no tendra sentido y no estaré
segura de sequir existiendo. Debo
pasar 1inadvertida para evitar esto,
para no pedirle o para no hacer
nada que pueda ofenderle. Me siento
ahora como muerta, pero si el deja
de quererme estaré realmente
maierta, porque no soy nada sola.
Alguien tiene que darse cuenta de
mi existencia para que yo sepa que
existo. Pero si me borro y paso
inadvertida, ;quién se dard cuenta
de que existo? . Es una
contradicci&n.,,

(Mexredith Tax, "Woman and her
Mind®%).

'll! >
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OBJETIVOS GENERALES DE LAS CASAS
(viene de pag. 15) —————

- De caracter ideolodgico.

- Consequir una repercusion social de lo mas amplia
posible.
» Cuestionando socialmente el papel tradicional
de la mujer en la familia y en la sociedad
en general.

—- Denunciar piblicamente la violencia de que son
objeto muchas mujeres.

- Atender las necesidades individuales de las
afectadas.

- Dar acogida a aquellas mujeres que se ecuentren
en una situacidon extrema.

- Permitirles que gocen de un tiempo y un espacio
en el que puedan reflexionar con calma sobre su
situacion personal y considerar hacia donde se
dirige su vida futura.

- Promover la autonomia personal necesaria para
que consigan una situacion de cambio.

-~ Promover la solidaridad natural entre las
mljeres.

- Faclilitarles las herramientas elementales que les
ayuden en su situacidn actual (agencias de
empleo, tramitaciones juridicas, conocimiento de
recCuirsosS see).

No obstante, debemos aclarar que las Casas de
Acogida no son la panacea que resuelve todos los

problemas de estas mujeres.

Si bien, en cambio, un primer periodo -3 meses
como maximo- desde la salida del domicilio conyugal,

para replantearse su futuro. Es pues una solucion-
puente y como tal debe considerarse cuando se utllice

" » 4 - ]
como recurso social, para situaciones limites.
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T E A LAS CASAS DE ACOGIDA

Esta formado basicamente por:

. 1 Abogado del C.A.M. adscrito a las C.A.
. 1 Psicdologa del C.A.M.

. 1 Asistente Social.

. 2 Auxiliares Sociales.

Ocasionalmente intervienen, si es8 necesgario
otros miembros del Equipo de C.A.M.

:QUE MUJERES PUEDEN ACCEDER A LAS CASAS?

] Preferentemente, la mujer maltratada
fisicamente por su compafiero, sin recursos econdmicos
propios ni familiares, con hijos menores a su cargo y
que necesite el acogimiento para dar salida a su
problematica de pareja.

C
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MUJERES E HIJOS QUE HAN ESTADO EN LA CASA DE ACOGIDA
M
DURANTE EL ANO 86.

Debemos hacer la observacidn de gque el Equipo
en su mayoria estid trabajando desde Julio del 86,
fecha en que fue contratado, por lo que 1oE datos que
desglosamos son del 2°2 Semestre de dicho ano.

. Datos Totales

. 34 Mujeres
. 68 ninos.

. Lugar de Procedencia N°
. Malaga Capital 15
. Malaga Provincia 9
« Granada 3
. Cadiz 3
» Jaen 1
« Sevilla 1
» Melilla 1
« Ciudad Real 1

- Estado Civil de las Mujeres
» Solteras 11
. Casadas 23

..diia de edad de las Hujeres

. 28 anos.
+ Tiempo de estancia de las Mujeres
. La media de estancia por mujer es de 38 dias.

MUJERES E HIJOS QUE HAN ESTADO EN LAS CASAS DURANTE
EL ANO 87 HASTA EL MES DE AGOSTO INCLUIDO.

Debemos hacer la distincidon entre las majeres
que entraron en el ano 87 y las que entraron en el
ano 86, que salieron en los distintos meses del aho
87, pero que las contabilizamos todas como ano 87.

. Mujeres 24
» Ninos 50

DIPUTACION

PROVINCAL DE MALAGA
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(I}“’ NORMAS QUE DEBE SEGUIR LA MUJER QUE HA  SIDO
MALTRATADA.

o Si ha sgufrido lesiones debe acudir a un
centro médico para que la asistan y extiendan

certificado de las 1lesiones y con ello ir a la
Comisaria.

. Acudir a la Comisaria de Policia o Cuartel de
la Guardia Civil mis prdoximo y denunciar la agresidn.

. Exijir el resquardo de haber realizado la
denuncia.

. No aceptar coacciones de ningin tipo para

degistir de su proposito de hacer valer los derechos
que le reconoce la ley"

Ste Departamento, junto al de actividades
culturales, forma parte de las innovaciones mas
destacadas dentro de lo que va a ser el nuevo "Centro
de la Mujer®, por una razdon fundamental: ambos van a
contribuir a que la mujer abandone el rol de
pasividad y secundariedad ante el trabajo, la
formacion, la cultura, etc.

Concretamente, el departamento de Fomento de
Empleo sSe ©propone reducir en lo posible la

l 1] moemm
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discriminacion laboral que por razdn de sexo sufre la

m1jer, intentando fomentar empleos tal y como su
nombre indica.

Entre sus objetivos prioritarios estdn los
siquientes:

-~ Realizar estudios de mercado de trabajo, en
relacion a la poblaciéon femenina, que permitan
conocer a fondo la gituacidn laboral de la mujer, asi
como sus posibilidades de empleo.

— Elaborar programas de formacidon que
favorezcan una mayor capacitacion de la majer en
profesiones actualmente ajenas a ella, y wuna mayor
profesionalizacion en sectores laborales habituales,
por ejemplo, el servicio domé@stico.

~ Gestionar con el Instituto Nacional de Empleo
(INEM) la viabilidad y operatividad de dichos
programas, procurando la puesta en funcionamiento de
los mismos en nuestros  propios talleres e
instalaciones.

- Apoyar la creacidon de cooperativas de mujeres
Yy para mujeres.

-~ Establecer una comision de sequimiento de la
situacion laboral de 1la mujer, integrada por
miembros de colectivos feministas, representantes de
sindicatos y representantes del Centro de la Mujer.

- Estudiar la legislacidOn vigente en materias
como pensiones, excedencias, peligrosidad en el
trabajo, etc. en las que resulta perjudicada 1la
condicidon de mujer.

- Realizar estudios estadisticos que permitan
conocer la situacion laboral de la mujer, elaborando
encuestas destinadas a este fin y distribuyéndolas
por sectores{@

' .+ | DPUTACON
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§ W través de las diferentes actividades que este
departamento prommeve vy desarrolla se pretende
conseguir que la majer:

= Disponga de un centro, a utilizar como medio
de expresidn, comunicacidn, etc.

~ Realice propuestas sobre modos y medios para

conseguir determinados fines sociales, culturales,
formativos, etc.

— Participe en las actividades culturales Yy
formativas programadas por el Centro.

- Conozca la evolucidon de la mujer a 1lo largo
de la historia, en todos los imbitos culturales.

- Investique a traves de seminarios
organizados, el por qué de las actitudes o roles
sociales, analizando los topicos, mitos, costumbres,
etc., que ayudan a cronificar la situacidén de
desigualdad social de la mujer respecto al hombre.

— Obtenga una capacitacidn laboral, por medio
de la participacidén en cursos-talleres, organizados
por este departamento en colaboracién con el de L
fomento de empleo. ' . .

.........
-
[RLRCES
Lt}

= Disponga de un lugar adecuado para la
exposicion al piablico de cualquier actividad de
caracter creativo.

i

.....

Y para todo ello, contamos con losg siquientes j%
recursos: .

| DIPUTACION (Ex
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- Sala de exposiciones.

- Sala de conferencias.

- Biblioteca.

- Sala de lectura-estudio.
- Videoteca.

- Hemeroteca.

- Talleres.

- Seminarios.

Concretamente, tanto la biblioteca como 1la
videoteca estadn en la actualidad en preparacidon, ya
que aunque por parte del Centro Asesor de la Mujer ha
existido siempre una preocupacidon por recoger todo el
material posible sobre la mjer, este nuevo proyecto
implica un volumen de material de mayor envergadura.

La biblioteca va a contar al 1inicio de su
actividad con una cifra aproximada de 2.000 a 3.000
libros, especializados en la mujer, y con temas que -
van desde 1la teoria feminista, historia, ciencias
sociales, psicologia, educacidn y derecho, hasta un
apartado de temas andaluces. La idea de la que parte
esta biblioteca es la de cubrir un espacio vacio, vya
que en Andalucia no existe ninguna biblioteca de
estas caracteristicas, proporcionando a toda persona
interesada desde una novela, hasta una tesis
doctoral, con la idea de facilitar y potenciar 1la
lectura y la investigacidn sobre la mujer.

La videoteca cuenta con un numero de videos muy
reducido, pero muy especializado, la mayoria de ellos
han sido producidos por el Instituto de la Mujer,
del Ministerio de Cultura. TLa funcidn de esta
videoteca, es la de proyectar estos videos tanto en
los propios locales del Centro, como en toda la
provincia, o bien prestar las cintas a las personas o
grupos interesados en proyectarlas en las actividades
que organicen, Los temas c¢on los que cuenta esta
videoteca son el trabajo de la mmjer, educacidn,
mijer y arte, aborto, violacidn, planificacidn
familiar y malos tratos, entre otros.

La hemeroteca cubre también todos los temas
relacionadas con la mujer que aparecen diariamente en
la prensa tanto nacional como local o andaluza. La
recopilacion de recortes de prensa se viene
realizando en el Centro Asesor de la Mujer, desde el
ano 1.978 y el volumen de recortes que poseemos puede
representar una base de investigacion sumamente
interesante.

Junto a esto, poseemos un fondo de revistas
tales como: MUJERES (Instituto de la Mujer), varias
sobre galud, planificacion familiar, cultura,
juventud, feminismo... Pensamos potenciar el nimero
de este tipo de revistas, aunque en el campo de la
mijer las publicaciones son muy escasas.

l DIPUTACION
1 B PROVINGIAL DE MaLAGA
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@ También disponemos de un fondo de folletos y
carteles que, aunque publicaciones menores, pueden
proporcionar en un momento dado un material

interesante para estudiar.

Por @ltimo, en una de las funciones que viene
desarrollando el Centro, que es la divulgativa a
traves de charlas por la provincia, cabe destacar el
material audiovisual en que se apoya, que aparte de
los videos, son las diapositivas de que disponemns"

SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS
QUE OFRECE EL CENTRO

lEil Centro de la Mujer dispone de una Guarderia
infantil que podra utilizar toda la mujer que vaya a
hacer wuso de cualquier Departamento o sea
participante de alguna actividad: talleres, grupos de
trabajo, conferencias, biblioteca, etc., siempre que
lo necesite y durante el tiempo que le ocupe su
consulta o actividad.

Esta Guarderia, que estarda vigilada por umna
encargada,  es gratuita, como el resto de los
gervicios y permanecera abierta siempre que las
necesidades del Centro lo requieran.

También se dispone de una Cafeteria con el fin
de que esta sea un lugar de encuentro e intercambio
de opiniones para aquellas personas interesadas en
los problemas de la mujer y sus posibles soluciones"

'm DIPUTACION
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£ ) DIRECCIONES UTILES

. il ki it L sy
.

CENTROS DE INFORMACION
SEVILLA
Castelar 11.

Tl. 954/ 22 56 20

RESIDENCIAS PARA MADRES SOLTERAS
SEVILLA o

C/ Alberto Lista 16.

T1l. 954/38 19 57

CASAS DE ACOGIDA PARA MUJERES MALTRATADAS

i s S A P L Skl

e e —

ALMERIA
c/ PO Almeria 5 -~ €° D.
Tl. 951/ 23 53 97

GRANADA
C/ San Anton 18, 1°

Tl. 958/ 25 01 62

SEVILLA

Avda. de la Cruz del Campo 18
Tl. 954/ 57 26 84

MALAGA
C/ Carreteria n© 60
TL. 22 46 07

22 46 06

AREA DE SERVICIOS SOCIALES

CENTROS ASESORES EN ANDALUCIA

ALMERIA
Reyes Catdlicos 12, 12 izda.
Tl. 951/ 26 11 55

CADIZ
San Juan de Dios s/n

T1. 956/ 28 59 53

GRANADA
Lope de Vega 4, 12 C y D.

JAEN
Pza. San Francisco 2
Tl. 953/ 26 21 11

SEVILLA
Mateo Gago 9 pral. dcha.
T1l. 954/ 21 33 75

MALAGA

C/ Carreteria n° 60
Tl. 952/ 22 46 07
22 46 06.
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Of recemos aqui wuna lista de Centros de
Documentacion y de Estudios que existen en este pais,

especializados en la Mujer.

¢ CANARIAS
- Coordinadora Feminista de las Palmas
Jerdnimo Falcon, 32, 39.
35004 Las Palmas.

e CATALUNA
~ Universidad Autonoma de Bercelona.
Departamento de Sociologia
Seminario de Estudios de la Mujer
Bellaterra, 08193 Barcelona.

- Centre de investigacid histdorica de la dona
Facultad de Geografia e Historia

Universidad de Barcelona. Avda. de Xile, s/n.
Barcelona.

PROVINCIAL DE MALAGA
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([? -~ Club Vindicacion Feminista
Bailén 18, 32 08100 Barcelona.

~ Centro de documentacidon de la dona
Ajuntament de Barcelona. Area de Serveis

Socials. Ambit de la dona.

- Ateneu Popular la Flor de Maigs
Wad Ras 195, 08005 Barcelona.

- Centro de estudios para la mjer
Roselldn 256, 29, 08037 Barcelona.

e CANTABRIA
- Agencia de promocion de la mujer.
Diputacidén Regional de Cantabria, Consejeria de
Presidencia. Hernan Cortes, 55.

¢ GALITIA
-~ Ateneo Ferrolano
Magdalena 202
El Perrol (La Coruha).

® MADRID
~ Centro feminista de estudios y documentacidn
Barquillo 44, 2© izda. 28004 Madrid.

- Centro de investigacion y formacidon feminista
Goya 28, 42 A, 28001 Madrid. Tf. 275 68 68.

~ Gabinete interdisciplinar para la mujer.
Paseo de la Castellana 175, 28046 Madrid.

- Centro de documentacion del Ingtituto de la Mujer

Almagro 36, 12, 28010 Madrid. Tf. 410 51 12.
Ext. 252.

= Club Vindicacion Feminista
Magdalena 29. 28912 Madrid.

—- Seminario de Estudios de la Mujer

Universidad Autdnoma. Campus de Cantoblanco.
29049 Madrid. T£. 734 01 00.

-~ Seminario de Estudios de 1la Mujer

Facultad de Geografia e Historia. Universidad
Complutense. 28800 Madrid.

l, DIPUTACION -
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o MALAGA
- Asociacidon de estudios sobre la mujer
Facultad de Filosofia y Letras.

Universidad de Malaga Campu de Teatinos.

e NAVARRA
- IPES
San Miquel 8. 31001 Pamplona.

e PAIS VASCO °
- Asamblea de Mujeres de Vizcaya
Centro feminista de estudios y documentacion.
Fernandez del Campo 33, 48010 Bilbao.

— Centro Feminista de Estudios y Documentaciodon
"Sibilla Aleramo". Dantzari 5 bajo
01006 Vitoria.

- Seminario de Estudios de la Mujer
Universidad del Pais Vasco
Triunfo, 4, bajo. 20007 Donostia
(San Sebastian). Tf. 46 84 78.

e COMUNIDAD VALENCIANA
- Centre Assessor de la Dona
Generalitat Valenciana. Conselleria de Cultura,

Educacio i1 Ciencia. Departament de la Dona.
Moratin 3, 4°. Tf. 352 28 18 Valencia.

- Feminario. Centro Social del Ministerio de
Cultura.
San Bernardo, 39, 22, 03001 Valencia

' 1| ETRAN . (g
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Recomendamos

-~ Nuevas perspectivas sobre la mzjer, Volumen T y II.
Seminario de Estudios sobre la Mujer de la
Universidad Autonoma de Madrid.

Editorial Siglo XXI.

- Situacidn Social de la Mujer en Espana.
Instituto de la Mujer.
Ministerio de Cultura.

- Literatura escrita por mujeres en la Espana
Contemporanea.
Litoral femeninol.

- Manual de la Bruja.
BIRD, Malcolm,
Ed. Anaya.

Este mismo ano ha aparecido publicado uan
Boletin Bibliografico Feminista, que esta editado por
la Coordinadora de Librerias de Muijeres, y en el que
se puede encontrar desde las direcciones de estas
librerias, hasta la lista de videos producidos por el
Instituto de la Mujer, pasando por una bibliografia
miy completa dividida por temas‘.
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